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DECRETO N2 9.581, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018

“Abre Credito Suplementar no valor de R$ 1.895.805,90 para reforgo

de dotagoes constantes na Lei orcamentdria vigente”.

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o art. 22 da Lei

Municipal n? 3.196, de 29 de dezembro de 2017,

DECRETA.

Art. 12 - Fica aberto ao orcamento do Municipio para o exercicio de 2018 o seguinte Crédito
Suplementar no valor de R$ 1.895.805,90 (hum milhao oitocentos e noventa e cinco mil
oitocentos e cinco reais e noventa centavos) para reforco da(s) seguinte(s) dotacao (6es)

orgamentaria(s):

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319113 1100 -
| s a0 0 = 252,08

Intervencoes para Manter e Expandir a Illuminacao Publica (BDMG)

Obrigacoes




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/928

25.751.0002.1.611-449051 1190 - Obras e
N StalAC 0 S ittt 1.881.063,82

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEPLAG

04.121.0001.2.004-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooeiiiiiiiiiii 9.490,00

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao do Convenio com a Policia Militar

06.181.0017.2.042-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oooiiiiiiiii 3.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTUP

04.122.0001.2.420-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oooeeiiiiiii 2.000,00

TOTAL DE CREDITOS........cccceetinrienreenreniresisesssesaesesssesssesssesssessasssesssesssesssesses R$ 1.895.805,90

Art. 22 - Para atendimento da suplementacao de que trata o artigo anterior serao utilizados recursos
provenientes da anulacao parcial das seguintes dotacdes orcamentarias:

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

04.062.0001.2.058-319004 1100 - Obrigacgoes
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| o T a0 0 < 5 3.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339030 1100 - Material de

Realizacao das Contencoes mais Urgentes (BDMG)

15.451.0002.1.613-449051 1190 - Obras e
InStalaC 0@ it 1.100.000,00

Construcao de Pista de Caminhada em Bandeirantes (BDMG)

27.812.0014.1.610-449051 1190 - Obras e
IS EalAC 0.ttt 600.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-339039 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coooviiiiiii 2.500,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloooo 6.990,00

Reforma da Quadra de Padre Viegas (BDMG)

27.812.0014.1.608-339039 1190 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oooeeiiiiiii 12.063,82

Reforma da Quadra e Praca em Barroca (BDMG)

27.812.0014.1.607-339039 1190 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooeviiiiiiii 59.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL-
SEMADS
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1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Adaptar a Estacao de Monsenhor Horta - Fabrica de Vassouras (BDMG)

11.334.0006.1.604-449051 1190 - Obras e
IS EalA G 0 S .ttt 60.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339030 1100 - Material de
L0001 10 o 2.000,00

Reforma da Quadra de Padre Viegas (BDMG)

27.812.0014.1.708-339039 1190 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........oooiiiiiiii 50.000,00

TOTAL DE ANULAGAQ.........cciirrteerenieneenesssesssesssesssessasssesssesssesssessasssasssesnns R$ 1.895.805,90

TOTAL DE RECURSOS.....ccccittttiiiimniiiiniiitiiiiiiiiiiiiiiiiimiimtissemsssses R$ 1.895.805,90

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposigoes em
contrario.

Mariana, 12 de dezembro de 2018.
Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos
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DECRETO N2 9.594, DE 02 DE JANEIRO DE 2019

“Abre Transferencia no valor de R$ 5.306.932,73 para reforco de dotagées
constantes da Lei Orgamentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificacoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n® 163/2001;

Considerando as defini¢cdes do artigo 32 e a autorizacao do artigo 42, ambos da Lei Municipal n? 3.225,
de 20/06/2018 - Lei de Diretrizes Or¢camentéria para 2019;

Considerando a necessidade de realocar créditos orcamentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 12, Ficam transferidos os saldos or¢camentarios da categoria de programacao abaixo especificada,
acrescendo o saldo das dotagdes orgamentarias no valor total de R$ 5.306.932,73 (cinco milhoes
trezentos e seis mil novecentos e trinta e dois reais e setenta e trés centavos).

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA

Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiies 12.000,00

02.062.0001.2.058-339030 1100 - Material de
L0 30 1 10 J 1.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANLETIOTES . i 156.116,43
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Ampliacao, Reformas e Manutencio de Areas e Prédios Publicos

15.452.0002.2.044-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.......coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 5.000,00

Contencoes e Drenagens

15.451.0002.1.173-449061 1100 - Aquisicgao de
| B0 A=Y TP 27.700,00

Manutencao da Iluminacao Publica

25.752.0002.2.425-339092 1117 - Despesas de Exercicios
AN BT 0TS .ttt e 72.290,45

Acoes do Maos Solidarias

08.244.0023.2.521-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica....oooviiiiiiiiiiiii 20.000,00

Contrato Rateio CIMVALPI - Infraestrutura Urbana

04.122.0002.2.364-337170 1100 - Rateio pela Participagcdao em Consorcio
Publico.....ooviiiiii 37.062,00

04.122.0002.2.364-317170 1100 - Rateio pela Participacdo em Consorcio
PUblico....ccooiiiiii 1.426,81

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEDESC
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Manutencao das Ac¢oes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319004 1148 - Contratacao por Tempo
Determinado.........coovviiiiiiiiiiiiiiiienn. .. 1.550.000,00

10.301.0024.2.413-339092 1148 - Despesas de Exercicios
FAN 0 - a0 16.231,68

10.301.0024.2.413-339039 1148 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coooiiiiiiii 150.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339047 1102 - Obrigacoes Tributdrias e
Contributivas.......cciiiiiiii 5.000,00

10.122.0024.2.433-339030 1102 - Material de
L0 1 50 0 150.000,00
10.122.0024.2.433-339092 1102 - Despesas de Exercicios
Anteriores......o 272.202,77




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/928

10.122.0024.2.433-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANLETIOTES . i 272.220,77

Manutencao do Transporte em Saude

10.301.0024.2.281-339030 1102 - Material de
(00} A -0 1o o 100.000,00

Manutencao do Consorcio com o CIAS

10.122.0024.2.260-317170 1102 - Rateio pela Participagcdo em Consédrcio
PUDLicO. oo 14,42

10.122.0024.2.260-447170 1102 - Rateio pela Participagcao em Consoércio
PUDIiCO. .ot 2,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica...ooooiiiiiii i 47.220,00

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339036 1148 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica.....cooviiiiiiiiiiii 12.000,00

Programa Farmacia para Todos

10.303.0024.2.437-339039 1148 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......oooviiiiiii 100,00

Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339030 1112 - Material de

(O o3 8 31 0o o TP 10.000,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339092 1100 - Despesas de Exercicios
AT ETIOTES . i 20.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Unidade de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0025.2.402-339030 1100 - Material de
(080} 0 FoR 1§ 1o o P 15.000,00
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CRAS/ PAIF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-319011 1129 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil..ooooi 65.900,00

08.244.0019.2.315-319113 1129 - Obrigacoes
| e a0 0 = N 32.200,00

08.244.0019.2.315-339036 1129 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica...ooooiiiiiiii i 40.000,00

Programa de Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0025.2.312-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......ooooiiiiiiiii 5.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-339092 1101 - Despesas de Exercicios
Anteriores. ... 63.000,00

12.361.0018.2.642-319094 1118 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas........cooiiiiii 18.350,00

12.361.0018.2.642-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oooeeiiiiiiii 22.644,00

Manutencao das Atividades do EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicodes
Trabalhistas....ooooiiiiiiiiiiiii 24.700,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319113 1101 - Obrigacoes
P At O aAIS . 132.450,00
12.365.0018.2.645-339092 1101 - Despesas de Exercicios
FAN 0 - a0 15.000,00

12.365.0018.2.645-339036 1101 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa
Fisica.....oooviiiiiiiiiiiiiin, 30.000,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-Escola

12.365.0018.2.500-339036 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica...ooooiiiiii i 7.560,00

Manutencao da Biblioteca Publica
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13.392.0018.2.461-339092 1100 - Despesas de
AN T O S it 1.885,00
13.392.0018.2.461-339046 1100 -
Al e A G A 0. . o i 400,00

Programa de Educacao em Tempo Integral

12.361.0018.2.460-339046 1101 -
AlIM Nt taGA0. . o 10.000,00

Manutencao do Cursinho Pré-Enem

12.362.0018.2.501-339046 1100 -
PN BTN oL - K ox- Lo J S 400,00

Manutencao do Transporte Escolar Educacao Basica

12.361.0018.2.638-339092 1101 - Despesas de
AN T O T S ettt 443.541,78

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC

Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319004 1100 - Contratacao por
Determinado......ccoovvviiiiiiiiiiiii e 50.990,00
04.691.0001.2.422-339092 1100 - Despesas de

AN T O T S ettt 3.000,00

11 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1101 - ADMINISTRACAO GERAL DA CONTROLADORIA

Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-319004 1100 - Contratacao por
Determinado......ccoovvviviiiiiiiiiii e 10.000,00
04.124.0001.2.010-339092 1100 - Despesas de

AN T O S ettt 2.253,33

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF

Manutencao das Atividades da SEDEF

Exercicios

Auxilio

Auxilio

Auxilio

Exercicios

Tempo

Exercicios

Tempo

Exercicios
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06.122.0017.2.630-339014 1100 - Diarias - Pessoal
VL e 1.000,00
06.122.0017.2.630-339092 1100 - Despesas de Exercicios
AN ETI0 TS ittt e 12.652,61

Manutencao das Atividades da Defesa Civil

06.182.0017.2.541-339014 1100 - Diarias - Pessoal
Civil o 2.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL-
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao das Atividades da SEMADS

18.541.0001.2.368-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANELerioresS. .o 35.850,94

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-339092 1100 - Despesas de Exercicios
Anteriores......oiiii i 610.465,16

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339092 1100 - Despesas de Exercicios
AN B TI0 TS ittt e 59.013,28

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA

Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente......ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiis 22.046,00

04.121.0001.2.004-339030 1100 - Material de
L0 30 1 0 J 225,30
04.121.0001.2.004-339092 1100 - Despesas de Exercicios
Anteriores......oi 4.733,33

10
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Modernizacao e Ampliacao do Almoxarifado Central / Centro de Distribuicao

04.122.0001.1.004-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.......coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 3.880,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU

Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......ccoviiiiiiiiiiii i 2.800,00

20.122.0011.2.629-339030 1100 - Material de
L0 3 0 S5 00 3.500,00
20.122.0011.2.629-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas......ccooiiii 442,00

20.122.0011.2.629-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANLETIOT S . it 28.144,88

20.122.0011.2.629-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coooviiiiiiii 3.500,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Melhoria e Extensao das Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339092 1100 - Despesas de Exercicios
AN ETIO TS et 292.682,50

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD

Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339047 1100 - Obrigacoes Tributdrias e
Contributivas......ccooiiiiiiiii 2.500,00

04.122.0001.2.421-339049 1100 - Auxilio
0= 0 3 0 10 0 135.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES

11



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/928

E LAZER - SECTEP
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANEerioresS. .o 44.753,29

Manutencéao de Areas e Atividades Esportivas

27.812.0014.2.302-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente........oooiiiiiiiiiii 900,00

27.812.0014.2.302-339039 1100 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovviiiiii i 200,00

Realizacao de Eventos Esportivos

27.812.0014.2.701-339030 1100 - Material de
(003 0 -1 8 14 1 o R 44.382,00

2402 - FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO PATRIMONIIO CULTURAL - FUMPAC
Manutencao do Fundo Municipal de Patrimonio Historico/ Cultural - ICMS Cultural

13.391.0016.2.183-335041 1100 -
CoOntT D UIGO S oo 10.000,00

2403 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Manutencao do CAT - Centro de Atencao ao Turista

23.695.0016.2.020-339047 1100 - Obrigacoes Tributdrias e
Contributivas.....coooviiiiiiiii 54.400,00

TOTAL DE  CREDITOS....ccceiittitttttttuiiiiieeeeeeeeeeeerssssmmnnsssesessesessssssssmnsssssssesssssssssssnnnsssss R$
5.306.932,73

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serao transferidos entre
dotacoes de uma mesma agao, conforme relacionado abaixo:

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA

12
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Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros
Juridica......coooeviiiiiiii 13.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros
Juridica.........ooiiiiiii 156.116,43

Ampliacao, Reformas e Manutencao de Areas e Prédios Publicos

15.452.0002.2.044-339030 1100 - Material
(0038 3V 0o o TP 5.000,00

Contencoes e Drenagens

15.451.0002.1.173-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros
Juridica......coovviiiiiiii 27.700,00

Manutencao da Iluminacao Publica

25.752.0002.2.425-339039 1117 - Outros Servigos de Terceiros
Juridica.......oooeiiiiiii 72.290,45

Acoes do Maos Solidarias

08.244.0023.2.521-449051 1100 - Obras
IS EalAC 0 S .ttt 20.000,00

Contrato de Rateio CIMVALPI - Infraestrutura Urbana

04.122.0002.2.364-447170 1100 - Rateio pela Participagdo em
PUblico....ccoovvviiiiii 37.062,00

Contrato de Rateio para Gestao do CIMVALPI

04.122.0002.2.263-337170 1100 - Rateio pela Participacao em
PUblico....ccoviviiii 983,41

04.122.0002.2.263-447170 1102 - Rateio pela Participagcao em
PUDlico. oo 443,40

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEDESC
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Manutencao das A¢oes de Atencao Basica

Pessoa

- Pessoa

de

- Pessoa

Pessoa

Consorcio

Consodrcio

Consorcio

13
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10.301.0024.2.413-339036 1148 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica......coooviiiiiiiiinn, 1.550.000,00

10.301.0024.2.413-339039 1148 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooeeiiiiiiii 16.231,68

10.301.0024.2.413-339032 1148 - Material, Bem ou Servigco para Distribuigao
Gratuita.............oeeeel. 150.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coooiiiiiii 277.202,77

10.122.0024.2.433-339032 1102 - Material, Bem ou Servigco para Distribuigao
Gratuita...................... 150.000,00

10.122.0024.2.433-339092 1102 - Despesas de Exercicios
AN ETIOT S . i 272.220,77

Manutencao do Transporte em Saude

10.301.0024.2.281-3390114 1102 - Diarias - Pessoal
(05574 1 50.000,00
10.301.0024.2.281-339039 1102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooovviiiiiii 50.000,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-339039 1148 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........ooiiiiiii 47.220,00

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339039 1148 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccooviiiiiiiii 12.000,00

Programa Farmacia para Todos

10.303.0024.2.437-339030 1155 - Material de
L0 30 1 0 100,00

Manutencao das A¢oes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339039 1112 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oooeeiiiiii 10.000,00

Manutencao do Consorcio com o CIAS

10.122.0024.2.260-317170 1102 - Rateio pela Participagcdo em Consércio

Pablico........oooiiii 16,42

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
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0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros
Juridica......coovviiiiiiii 20.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Unidade de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0025.2.402-339036 1100 - Outros Servigcos de Terceiros
Fisica...ooooviiiiiiiiiiiii 15.000,00

CRAS/ PAIF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-319004 1129 - Contratacao por
Determinado.......coooiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiians 118.100,00
08.244.0019.2.315-339030 1129 - Material
(X0} 1 11 1511 o T 12.000,00
08.244.0019.2.315-339046 1129 -
Al e A G A 0. .o it 8.000,00

Programa de Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0025.2.312-339030 1100 - Material
(00 010 10 o 5.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1118 - Vencimentos e Vantagens Fixas
Civiloooooii 18.350,00

12.361.0018.2.642-339036 1101 - Outros Servicos de Terceiros

Fisica...oooovviiiiiiiiiiiiiin 45.000,00

12.361.0018.2.642-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros
Juridica.........ooiiiiiii 18.000,00

12.361.0018.2.642-339030 1101 - Material
L0 30 5 10 J 22.644,00

Manutencao das Atividades do EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-319004 1100 - Contratacao por
Determinado......cccovvviiiiiiiiiiiiii e 24.700,00

Pessoa

Pessoa

Tempo

de

Auxilio

de

Pessoal

Pessoa

Pessoa

de

Tempo
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Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil..o 62.000,00

12.365.0018.2.645-319004 1101 - Contratacao por Tempo
Determinado.......ccoeviiiiiiiiiiiii e 70.450,00

12.365.0018.2.645-339039 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coooeviiiiiiii 15.000,00

12.365.0018.2.645-339030 1101 - Material de
L0 130 11 10 J 30.000,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-Escola

12.365.0018.2.500-339030 1101 - Material de
L0 30 5 o J 7.560,00

Manutencao da Biblioteca Publica

13.392.0018.2.461-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil. 400,00

13.392.0018.2.461-339030 1100 - Material de
L0 30 1 10 J 1.885,00

Programa de Educacao em Tempo Integral

12.361.0018.2.460-339030 1101 - Material de
L0031 11 0 T 10.000,00

Manutencao do Cursinho Pré-Enem

12.362.0018.2.501-339030 1100 - Material de
L 30 1 0 J 400,00

Manutencao do Transporte Escolar Educacao Basica

12.361.0018.2.638-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........cooiiiiiiii 443.541,78

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC

1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC

Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil..o 50.285,00

04.691.0001.2.422-319013 1100 - Obrigacoes

| s a0} 0 = 3.000,00
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04.691.0001.2.422-319113 1100 - Obrigacoes
s a0 0 < 5 705,00

11 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1101 - ADMINISTRACAO GERAL DA CONTROLADORIA
Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloooooii 10.000,00

04.124.0001.2.010-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooeiiiiiiiiiii 2.253,33

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF

1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF

Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-339030 1100 - Material de

(00 A F= 0 1o o 1.000,00

06.122.0017.2.630-339039 1100 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooeviiiiiii 12.652,61

Manutencao das Atividades da Defesa Civil

06.182.0017.2.541-339030 1100 - Material de
(00 010 0 o 2.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL-
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao das Atividades da SEMADS

18.541.0001.2.368-339039 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coooiiiiiii 35.850,94

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........oooiiiiiii 610.465,16

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

17



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/928

1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovviiiiiiii 59.013,28

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica..ooooiiiiiii i 2.840,00

04.121.0001.2.004-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........cooiiiiiiii 24.164,63

Modernizacao e Ampliacao do Almoxarifado Central / Centro de Distribuicao

04.122.0001.1.004-449051 1100 - Obras e
IS talAC 0 S ittt 3.880,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU

Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339030 1100 - Material de
(00 0 TF= 1 0 o 3.500,00
20.122.0011.2.629-319013 1100 - Obrigacoes
| s N a0 0 - 442,00

20.122.0011.2.629-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooeviiiiiiiii 34.444,88

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Melhoria e Extensao das Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........oooeiiiii 292.682,50

18
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23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica...oooooviiiiiiiiii 100.000,00

04.122.0001.2.421-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ooooviiiiiiiii 2.500,00

04.122.0001.2.421-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.......coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiii 5.000,00

04.122.0001.2.421-339030 1100 - Material de
L0 30 11 10 J 30.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Fisica.....oooviiiiiiiiiii 44.753,29

Manutencao de Areas e Atividades Esportivas

27.812.0014.2.302-339030 1100 - Material de
(080} 115 1511 Lo T 900,00
27.812.0014.2.302-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente........oooiiiiiiiiiii 200,00

Realizacao de Eventos Esportivos

27.812.0014.2.701-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........ooiiiiiiii 44.382,00

2402 - FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO PATRIMONIIO CULTURAL - FUMPAC
Manutencao do Fundo Municipal de Patrimonio Historico/ Cultural - ICMS Cultural

13.391.0016.2.183-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coooeviiiiiii 10.000,00

19



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/928

2403 - FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO
Manutencao do CAT - Centro de Atendimento ao Turista

23.695.0016.2.020-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica...oooiiiiiiiiiiii i 54.400,00

TOTAL DE RECURSOS... ..ottt eaetetsaeseasesassssasassnsassnsans R$
5.306.932,73

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Mariana, 02 de janeiro de 2019.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
Legislacao: Decretos

DECRETO N2 9.619, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

“Aprova os quadros de Cronograma Mensal de Desembolso e de
Metas Bimestrais de Arrecadagdo do Poder Executivo do exercicio
de 2019.”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas
atribuicoes legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 89 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), sobre o
Planejamento Orcamentario-Financeiro, ao qual o Poder Executivo define o Cronograma Mensal de
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Desembolso;
Considerando o disposto no artigo 13 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), sobre o
Planejamento Or¢amentario-Financeiro, ao qual o Poder Executivo define as Metas Bimestrais de

Arrecadacao,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aprovado o Cronograma de Execucdao Mensal de Desembolso para o exercicio de 2019, em
atencao ao disposto no artigo 82 da L.C 101/2000;

Art. 22 - Fica aprovado o desdobramento das receitas previstas em Metas Bimestrais de Arrecadacao,
para o exercicio de 2019, em atencdo ao disposto no artigo 132 da LC 101/2000;

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢des contrarias.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e o fagam
cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
Legislacao: Decretos
DECRETO N¢ 9.632, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019

(Republicacao com correcoes)

“Define as condigoes, requisitos e métodos operacionais para realizagdo de leildo
de lotes sob propriedade do Municipio de Mariana, conforme autorizagdo
legislativa contida na Lei Municipal n°. 3.246/2018, e da outras providéncias."
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O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o art. 92, inciso VII da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a autorizagdo concedida pela Camara Municipal de Mariana ao Chefe do Poder
Executivo, por meio da Lei Municipal n®. 3.246/2018, para a alienacao de 16 (dezesseis) lotes sob
propriedade do Municipio de Mariana;

CONSIDERANDO a necessidade de definicao das condicdes, requisitos e métodos operacionais para a
integral realizacao do leilao pretendido, especialmente mediante a estrita observacao da Lei n?. 8.666/93,

DECRETA:

Art. 12 - Fica estabelecido que o leilao de iméveis indicado na Lei Municipal n°. 3.246/2018 sera
realizado simultaneamente por meio eletronico e presencial mediante condugao por Fernando Caetano
Moreira Filho, leiloeiro registrado na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o n®. 445 e
contratado pelo Municipio de Mariana por meio da Ata de Registro de Precos n2. 063/2018 (Pregao
Presencial n®. 019/2018 - PRC n?. 062/2018).

Paragrafo unico - O Municipio de Mariana podera leiloar a quantidade de lotes indicada no art. 12 da
Lei Municipal n®. 3.246/2018, de forma total ou parcial, sendo a tltima mediante divisao em diversos
procedimentos licitatorios.

Art. 22 - O pagamento do montante condizente a cada arrematacao poderd ser dividido em entrada de
50% (cinquenta por cento) do valor total mais 20 (vinte) parcelas, no maximo, venciveis a cada 30 (trinta)
dias.

§ 12 - Os prazos para pagamento da entrada, assim como para quitacao a vista, serdao definidos por meio
do Edital do respectivo procedimento licitatdrio.

§ 22 - A entrada e o pagamento a vista serdo realizados mediante transferéncia bancéria eletrénica ou
depdsito presencial (boca do caixa) em conta bancaria sob titularidade do Municipio de Mariana,
informada no instrumento editalicio do respectivo procedimento licitatério, nao sendo aceitos, em
hipotese alguma, comprovantes de créditos realizados por envelope ou por cheques de terceiros.

§ 32 - As parcelas, em caso de divisao do montante total, serao quitadas por meio da utilizacdo de guias
proprias expedidas pela Secretaria Municipal de Fazenda.
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§ 42 - Se o arrematante optar por pagar o valor do bem a vista, ser-lhe-a concedido o desconto de 10%
(dez por cento) calculado sobre o montante total.

§ 52 - A quitagdo da comissao condizente aos servigos prestados pelo leiloeiro sera realizada na forma e
no prazo indicados do edital do leilao, cuja vinculacao obriga o arrematante a arcar com o respectivo
pagamento sem qualquer possibilidade de inclusdo do Municipio de Mariana como responsavel solidario
ou subsidiario, nao incidindo o desconto indicado no § 4° acima sobre a taxa de remuneragao ora
discutida equivalente a 3% (trés por cento) do valor efetivamente arrematado, conforme autoriza o art.
24 do Decreto-Lei n2. 21.981/1932.

§ 62 - Na hipodtese de atraso na quitacao de qualquer parcela, o valor devido serd acrescido de juros,
multas e corregao monetaria nos moldes da Lei Complementar Municipal n2. 007/2001 (Cddigo Tributério
Municipal).

§ 72 - A auséncia de pagamento da entrada ou de 03 (trés) parcelas, consecutivas ou nao, implicara nos
desfazimento da arrematacao e todos os atos decorrentes, inclusive a cessao de posse, perdendo o
arrematante a favor do Municipio de Mariana os valores por si investidos, conforme autoriza o art. 53, §
22 da Lei n®. 8.666/93.

§ 82 - Caso seja desfeita a cessao de posse por falta de pagamento nas condigoes indicadas no § 72 deste
artigo, todas as benfeitorias porventura realizadas ficarao incorporadas ao imovel, sem qualquer
possibilidade de retengao pelo arrematante ou concessao de indenizacdo pelo Municipio de Mariana.

§ 92 - As parcelas vencidas e nao quitadas, observadas as situagoes previstas no § 72 acima, serao
inscritas em divida ativa pela Secretaria Municipal de Fazenda no prazo e na forma determinados pela
Lei Complementar Municipal n2. 007/2001 (Cddigo Tributdrio Municipal) para fins de cobranca por meio
de Agdo de Execucao Fiscal ou protesto cartorario mediante observagao das ordens dispostas no Decreto
Municipal n®. 9.395/2018.

§ 10 - Fica a Secretaria Municipal de Fazenda obrigada a acompanhar as quitacoes de cada arrematagao
até o seu termo final, assim como a cumprir as diligéncias indicadas no § 92 acima mediante envio das
Certidoes de Divida Ativa a Procuradoria Geral do Municipio para as providéncias legais cabiveis.

Art. 32 - No prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a quitagdo da entrada, o arrematante
deverd apresentar a Procuradoria Geral do Municipio, mediante requerimento escrito e protocolizado
perante o Departamento de Documentagdo e Arquivo, copia dos seguintes documentos para a expedigao
do instrumento contratual particular para a cessdo de posse do imével:

a) Carteira de Identidade;
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b) CPF;

c) Comprovante de residéncia expedido no maximo a 90 (noventa) dias;

d) Certiddo de Casamento expedida no maximo a 90 (noventa) dias, se casado for;

e) Carta de arrematacao;

f) Comprovante de quitacao da entrada de 50% (cinquenta) por cento do valor total do bem.

§ 12 - Na hipdtese do arrematante ser casado sob os regimes de comunhéao parcial ou universal de bens,
0 seu conjuge devera obrigatoriamente apresentar os documentos listados nas alineas “a” e “b” do caput,
além de figurar como signatario do instrumento particular de cessao de posse.

§ 22 - O termo particular de cessao de posse sera expedido em 03 (trés) vias de igual teor e forma, sendo
01 (um) exemplar entregue ao arrematante, 01 (um) colacionado ao requerimento administrativo (PRO) e
o ultimo disponibilizado ao Departamento de Regularizacao Fundidria para conhecimento, providéncias
cabiveis, guarda e arquivo.

§ 32 - A assinatura do instrumento contratual de cessdo de posse fica condicionada, obrigatoriamente, a
conferéncia e confirmagao formal pela Secretaria Municipal de Fazenda sobre a quitacdo da entrada pelo
arrematante.

§ 42 - Fica expressamente vedado ao arrematante, até o término de quitagdo do parcelamento e a
correspondente formalizagdo de registro cartorario sob sua titularidade, transferir ou ceder a posse do
imovel por si arrematado a terceiros.

Art. 42 - Caberd ao arrematante, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis apds o término dos
procedimentos registrais de transferéncia de propriedade, proceder ao requerimento administrativo
perante a Secretaria Municipal de Fazenda para inscricao do imovel por si adquirido para fins de
tributacdo do Imposto Territorial Predial Urbano (IPTU), sob pena de pagamento de multa no valor de R$
100,00 (cem reais) por cada dia de atraso.

Art. 52 - Caberd ao arrematante, sem a possibilidade de inclusao do Municipio de Mariana como
responsavel solidario ou subsidiario, a quitacao de todas as despesas cartorarias condizentes ao registro
do imédvel por si arrematado durante o leilao.

§ 12 - No prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apos a finalizacao da quitagdo do valor total do
imovel, com a correspondente confirmacao pela Secretaria Municipal de Fazenda, o Municipio de
Mariana, por meio do Departamento de Regularizacdo Fundiaria, iniciard os procedimentos cartorarios
para transferéncia de propriedade do imével alienado.
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§ 22 - Fica obrigado o arrematante a fornecer quaisquer tipos de documentos ou informacgoes solicitados
pelo Municipio de Mariana ou pelo tabelionato local, assim como assinar os documentos porventura
necessarios, para a formalizacao de registro cartorario pretendido.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 72. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N¢ 02, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

Estabelece critérios e define procedimentos para
designacdo para o exercicio de cargo/fungao publica na
Rede Municipal de Ensino de Mariana, MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas
atribuicoes legais elencadas na Lei Federal n® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional),
na Lei Complementar n® 06/2001, Lei Complementar n? 034/2006, Decreto n? 7383 de 10 de julho de
2014.

Considerando a necessidade de definir critérios para designacao do exercicio de cargo/funcdo publica na
Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2019;

Considerando a existéncia de candidatos oriundos de Processo Seletivo vigente;

RESOLVE:
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Art. 12 - A presente Portaria estabelece critérios e define procedimentos para designacao do exercicio de
cargo/funcao publica na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana, MG.

Paragrafo 12 - Ficard impossibilitado de ser contratado em 2019, o candidato que no ano de 2018,
obteve nota menor que 70 (setenta) pontos, no cargo/funcao pleiteada, em sua avaliacao de desempenho
na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana.

Paragrafo 22 - Nao serd aceita a contratagao temporéria e em carater excepcional, para outro cargo, do
candidato concursado ou contratado que houver se exonerado por vontade propria, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias posteriores a sua demissao.

Paragrafo 32 - Nao podera ser contratado para o ano letivo de 2019 o candidato que no ano de 2018 nao
tenha cumprido devidamente as atribuicoes do seu cargo, em conformidade com a Lei Complementar n®
139/2014, ocasionando rescisao contratual.

Paragrafo 42 - As contratagoes de que tratam esta Portaria sdo de carater precario.

Art. 22 - Para preenchimento das vagas, deve-se observar, prioritariamente, a existéncia de candidatos
oriundos de Processo Seletivo vigente.

Paragrafo Unico. Havendo disponibilidade de vagas serdo selecionados candidatos de acordo com as
determinacdes desta Portaria.

Art. 32 A designacao sera feita para as fungdes publicas de:
I - Pedagogo;

IT - Monitor de creche;

III - Monitor de Ensino Especial;

IV - Professor de Educagdo Bésica para atuar na Educacgao Infantil (creche e pré-escola) e no Ensino
Fundamental (anos iniciais);

V - Professor de Educacgao Basica para atuar no Ensino Fundamental (anos finais);

VI - Professor de Educacgao Basica para atuar na Modalidade de Educagao de Jovens e Adultos no Ensino
Fundamental (anos finais);
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VII - Professor de Educacgao Basica para atuar na Modalidade de Educacgao de Jovens e Adultos no Ensino
Médio.

Art. 4° - Os critérios para candidatos a qualquer cargo/funcao na area da Educacdo Basica obedecerao a
seguinte ordem de prioridade:

I - Candidato habilitado na area de atuacgéo;

IT - Candidato que possuir doutorado, mestrado ou pds-graduagao, nesta ordem, especifico na area de
atuacgao;

IIT - Tempo de efetivo exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana na fungao pleiteada
comprovada através de declaracao de contagem de tempo emitida pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana;

IV - Na hipdtese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servico, o desempate sera feito
considerando-se a idade maior.

Art. 52 - Para efeitos desta Portaria, considera-se “tempo de servigo” o tempo exercido na Rede Publica
Municipal de Ensino de Mariana, no mesmo cargo/funcao pleiteado, observadas as seguintes condigoes:

I - o tempo de servigo informado nao esteja vinculado a cargo efetivo;
IT - o tempo de servigo informado nado tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

I1I - o servidor nao utilize tempo de servicos paralelos para inscrever-se e lograr designacgao.

Art. 62 - No ato da designacdo o candidato devera apresentar os originais dos seguintes documentos:
I - Carteira de Identidade - RG;

IT - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

III - Comprovante de residéncia atual (até trés tultimos meses);

IV - Declaracao de contagem de tempo expedida pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Mariana;

V- Titulagoes e habilitagdes, conforme especificadas no Anexo I e II.

Art. 72 - A designacgao sera realizada em local, dias e horarios pré-estabelecidos no edital de publicacdo
de vaga, divulgado no Diario Oficial do Municipio, “O MONUMENTO"”.

Art. 82 - O candidato somente podera assumir um segundo cargo/funcdao preenchendo o termo de
acumulo de cargos em acordo com o Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, combinado com o inciso
XVII do mesmo instrumento legal.
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Art. 92 - As normas de contratacdo de servidores para o exercicio de cargo/funcdo publica para atuagao
nas escolas municipais serdo definidas em legislagao especifica.

Art. 10 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao, em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio de Mariana e a Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 11 - A designacao do exercicio de cargo/funcao publica na Rede Publica Municipal de Ensino de
Mariana definida na presente Portaria tem validade apenas para o ano letivo de 2019.

Paragrafo Primeiro - Os critérios estabelecidos na presente Portaria nao se aplicam para eventuais
contratacoes que tenham que ser feitas no decorrer do ano letivo de 2019, caso exista processo seletivo
vigente para preenchimento de cargo/funcao publica na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana.

Paragrafo Segundo - Havendo necessidade da Secretaria Municipal de Educacao realizar novas
contratacOes para preenchimento de vagas, devera verificar acerca da existéncia de processo seletivo
vigente, observando a ordem de classificacdo do certame para cada fungao publica.

Paragrafo Terceiro - Os profissionais que forem designados com base nos critérios estabelecidos na
presente Portaria terdo direito a permanecer no cargo/fungao publica para o qual foram selecionados até
o final do ano letivo de 2019, desde que cumpridas as exigéncias e regras estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacgao e legislagao pertinente.

Art. 12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 13 - Revogam-se as disposigdes em contréario.

Mariana, 13 de Fevereiro de 2019.

Aline Aparecida Silva de Oliveira
Secretaria Municipal de Educacao
ANEXO I

Habilitacao e Escolaridade exigidas para atuacao em Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Mariana.

1. Cargo: Pedagogo
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CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado ou

- Declaracgao de conclusdao acompanhada de
historico escolar.

Curso de Pedagogia com habilitacao em
Supervisao Escolar

Curso de Pedagogia com habilitacdao em - Diploma registrado ou
licenciatura com especializacao em - Declaracgao de conclusdao acompanhada de
Supervisao Escolar. histérico escolar.

- Diploma registrado ou
- Declaracgao de conclusdao acompanhada de
histérico escolar.

Curso de Pedagogia regulamentado pela
Resolugdao CNE/CP n? 1, de 15/05/2006.

2. Cargo: Monitor(a) de Creche:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado ou

12 Curso Normal Nivel Médio - Magistério- Declaracdo de conclusao acompanhada de
histérico escolar.

3. Cargo: Monitor de Ensino especial:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Diploma registrado ou
12 Curso Normal Nivel Médio - Magistério- Declaragdo de conclusao acompanhada de
historico escolar.

4. Cargo: Professor de Educacao Basica - para atuar como Professor na educacao infantil ou no
Ensino Fundamental, anos iniciais, como Regente de Turma ou Professor recuperador.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
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Habilitacao e Escolaridade

-Curso Normal Superior ou

o -Curso de Pedagogia com habilitagao
para lecionar nos anos iniciais do
ensino fundamental.

Comprovante

- Diploma registrado ou
- Declaracgao de conclusdao acompanhada de
historico escolar.

5. Cargo: Professor de Educacao Basica - para atuar no Ensino Fundamental, anos finais e na
Modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos Ensino Fundamental, anos finais e Ensino Médio como
regente de aulas dos componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada do

Curriculo.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitacao e Escolaridade

Licenciatura plena de habilitacdao
especifica na disciplina da designagao.

- Licenciatura plena iniciada na
vigéncia da Portaria MEC n?. 399/89,

Comprovante

- Diploma registrado ou
- Declaragao de conclusdao acompanhada de
historico escolar

- Diploma registrado
- Registro MEC "LC" ou "LP" com habilitacao para

da qual conste habilitagcao para os anos o ensino fundamental (anos finais do ensino

12 finais do ensino fundamental,
especifica na disciplina da designagao.

- Curso superior (bacharelado ou
tecndlogo) acrescido de curso de
formacao pedagdgica para graduados
nao licenciados cujo curriculo se
comprove formacao para lecionar a
disciplina da designacao.

-Matricula e frequéncia a partir do 5°

de habilitagdo especifica na disciplina
da designacao.

fundamental)

- Declaragao de conclusao acompanhada de
histoérico escolar

- Diploma registrado

- Registro MEC "LC" ou "LP" com habilitacao para
o ensino fundamental (anos finais do ensino
fundamental)

- Declaragao de conclusdao acompanhada de
historico escolar

periodo, de curso de licenciatura plena Declaragao acompanhada de histérico escolar

- Autorizacao para lecionar

6 - Cargo: Professor de Educacao Basica - Professor de Sala de Recursos

Requisito indispensavel: possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, navegacao na
internet, utilizacdo de programas educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de

textos, planilhas e outros programas.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
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Habilitagao, Escolaridade e Formagao
Especializada

- Licenciatura plena em Educacao Especial.
- Pedagogia com énfase em Necessidades
Educacionais Especiais ou em Educacao
Especial.

-Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou curso normal
superior acrescido de pds graduacdao em
Educacgao Especial ou Educacao Inclusiva, de
acordo com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nas unidades escolares.

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou curso normal
superior com experiéncia de acordo com as
necessidades dos alunos a serem atendidos
nas unidades escolares.

Comprovante

-Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de histérico
escolar.

-Diploma registrado ou declaracao de
conclusdo acompanhada de histérico
escolar.

-Certificado de pds graduagao com
dominio na linguagem de libras e/ou
Braille.

-Diploma registrado ou declaragao de
conclusao acompanhada de histérico
escolar com dominio na linguagem de
libra e ou braile.

-Formacao Pedagdgica de Docentes, em
qualquer area do conhecimento,
acrescida de 01 a 08 cursos com, no
minimo, 120h cada, nas areas: Educacgao
Inclusiva, Educacgao Especial,
Intelectual, Surdez, Fisica, Visual,
Multipla e Transtornos Globais do
Desenvolvimento - TGD, oferecidos por
instituicoes de ensino credenciadas.

7 - Cargo: Professor de Educacao Basica - Especialista em LIBRAS

[CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao, Escolaridade e Formacao
Especializada

Comprovante

-Licenciatura Plena em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS
[ou

-Diploma registrado ou declaragao de
conclusdo acompanhada de histoérico

jou

- Curso de Pedagogia com habilitacdao para
lecionar nos anos iniciais do ensino
fundamental.

-P0s graduacdo em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS

1¢ : . . escolar.
-Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de pés-graduagao em - . .
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS -Certificado de pos-graduagao.
-Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de Tecnélogo em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
jou . . «
-Curso Normal Superior com Pds-graduacao clzg)clﬁl rggorggéi?f&%fﬁ?%:fggc%e
ye [EM Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS. oscolar

-Certificado de pos-graduacao.
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-Diploma registrado ou declaragao de

-Licenciatura plena em qualquer area do N L
P quaiq conclusao acompanhada de historico

conhecimento ou Pedagogia ou curso Normal scolar
Superior ou curso superior (bacharelado ou

tecnélogo) com Formacio Pedagégica de -Certificado de Programa Especial de
32 g ¢ gog Formacao Pedagdgica de Docentes

Docem.:es, em qua!quer:a rea do cqnhecqn ento, -Certificado expedido pelo PROLIBRAS.
acrescido de: certificagao de Proficiéncia na .
-Documento expedido pelo Centro de

Traducgao e Interpretacao de Libras/Lingua . .
Portuguesa -PROLIBRAS. Atendimento as Pessoas com Surdez -

CAS/MG.
ANEXO II
Professores da Educacao Basica e Pedagogo
Classificacao
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
Doutorado concluido em uma das disciplinas - Diploma registrado acompanhado de
ge  constantes do perfil docente da area de Histdrico Escolar

empregabilidade em que pretende atuar.
especifico na area de atuagao
- Diploma registrado acompanhado de

Mestrado em uma das disciplinas constantes ;. , . .
b Histdrico Escolar

22  do perfil docente da area de empregabilidade
em que pretende atuar.

Pés-graduacgao lato sensu em uma das - Diploma registrado acompanhado de
disciplinas constantes do perfil docente da  Histérico Escolar

area de empregabilidade em que pretende

atuar com duracdo minima de 360 horas.

Monitor de Creche e Monitor de Ensino Especial

Classificacao
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado acompanhado de

12  Pedagogia ou Curso Normal Superior Historico Escolar

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 002, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2018 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
GESTAO URBANA
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Nomeia o representante da Administracao Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de
Obras e Gestao Urbana que exercera a funcao de Fiscal do Contrato que menciona.

O Secretario Municipal de Obras e Gestao Urbana, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo
96 da Lei Organica do Municipio, na forma prevista no art. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93 e orientado pela
Instrucdao Normativa n® 09/2003 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o senhor Carlos Henrique Reis Antunes, brasileiro, Engenheiro de Obras,
residente no municipio de Mariana, portador do CPF.: 825.989.406-87, CREA registrado sob o numero
99192/D, como Fiscal do Contrato Administrativo de Obra n? 335/2018 cujo objeto visa a Prestacao de
servigos técnicos especializados de restauragao da igreja de Nossa Senhora do Rosdario dos Pretos e
implantacao do Museu Vieiras Servas, nesta cidade, celebrado com a empresa Diminas Construgao Eireli.

Art. 22 - Compete ao Fiscal do Contrato exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucgao
contratual, devendo informar a Administracao sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade
dos servigos prestados pela contratada, propor as solugcdes e as sangoes que entender cabiveis para
regularizacao das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Fiscal do Contrato atestar, formalmente, nos autos dos processos, as
notas fiscais relativas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao Departamento Financeiro
para pagamento;

Pardgrafo Segundo- Compete ainda ao Fiscal do Contrato:

Ter total conhecimento do contrato e suas clausulas;

e Conhecer as obrigagoes do contratado inclusive pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

e Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
cortés;

¢ Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as correcoes devidas e arquivando
copia junto aos demais documentos pertinentes;

¢ Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execucgao do contrato, informando ao Gestor do

Contrato aquelas que dependam de providéncias, com vistas a regularizacao das faltas ou defeitos

observados;

Art. 32 - No caso de surgir impedimento do Fiscal do Contrato ou no caso de sua auséncia, devera ser
nomeado fiscal substituto para o periodo correspondente ou definido outro Fiscal em portaria especifica;
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Art. 42 - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto do Contrato com o recebimento
definitivo da obra ou servigo.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 62 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Fabio Fernandes Vieira

Secretario Municipal de Obras e Gestao Urbana

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Declaro que estou ciente da designacao de fiscal, ora atribuida, e das fungdes que sao inerentes em razao
da funcao.

NOME:

DATA:

ASSINATURA

Licitacoes: Pregao Presencial

Licitacoes: Pregao Presencial
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Prefeitura Municipal de Mariana- Pregao Presencial N2 017/2019. Objeto: Registro de Preco
prestacao de servico de exames oftalmoldgicos de refracao em atendimento as demandas da secretaria
municipal de saude. Abertura: 27/02/2019 as 08: 45min. Informacoes, esclarecimentos e edital sala
da CPL. Praga JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 13 de fevereiro de 2019. Marcelle
Roberto Soares Presidente CPL.

Prefeitura Municipal de Mariana- Republicacdo do Pregao Presencial N2 004/2019. Participagao
exclusiva de ME, EPP e MEI, conforme Lei complementar n°123/06 e lei 147/14. Objeto: Registro de
Prego para aquisicdao de gas para piscina aquecida e hidroterapia em atendimento ao setor de
reabilitacdo fisica Municipal . Abertura: 28/02/2019 as 08: 45min. Informacdes, esclarecimentos e
edital sala da CPL. Praca JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 13 de fevereiro de 2019. Marcelle
Roberto Soares Presidente CPL.

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO TERMO DE
COLABORACAO - PRO N2 1603/2019 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e FEIRA DE ARTES E
ATELIE DE MARIANA - FAMN OBJETO: Concessao de apoio financeiro a PROPONENTE com o
propoésito de contribuir para a criagao da Casa do Artesdao de Mariana. VALOR: R$ 30.000,00 FUND.
LEGAL: Art. 31 e art. 32 da Lei Federal n? 13.019/2014; Decreto Municipal n? 8726/2017. Mariana,
11/02/2019. Comissao Permanente de Selecao, Monitoramento e Avaliacao.

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais
EDITAL DE CONVOCACAO N2 05/2019
CONTRATACAO TEMPORARIA PROCESSO DESIGNACAO

DATA: 13 DE FEVEREIRO DE 2019

A Secretaria Municipal de Educacao convoca os interessados, habilitados, para a celebracao de contrato
temporario no Municipio de Mariana. A designacgdo de vagas para a contratagao temporaria seguira os
critérios constantes na Portaria n? 02/2019 e realizar-se-a na Secretaria Municipal de Educacdo, situado
na Avenida Joao Ramos Filho, 298 - Bairro Barro Preto, nesta cidade, para as fun¢des disponibilizadas no
quadro abaixo:
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Vaaa de Horario para
|Cargo sul?stitui 30 designacao do Data
¢ local de trabalho
PEB I LIBRAS 1 (uma) 09:00 (19/02)
(terca- feira)
MONITOR DE ENSINO ESPECIAL 30 (trinta) 09:30 (19/02) _
(terca- feira)

Atencao: Os candidatos deverao comparecer a Designacdo de vagas munidos de documentos pessoais e
documentos de escolaridade, originais, para o cargo pleiteado conforme estabelecido na Portaria n®
02/2019.

Aline Aparecida Silva de Oliveira

Secretaria Municipal de Educacao

Publicacoes SAAE Mariana

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA. EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISP: 001/2019, PROCEDIMENTO: PRC 005/2019. Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de
servigos de vigia para atender as necessidades do SAAE Mariana-MG. Em estrita observancia aos
fundamentos legais: art 24. Inciso VIII da Lei Federal 8.666/93. Contratada. MGS- MINAS GERAIS
ADMINISTRACAO E SERVICOS S.A, inscrita no CNPJ sob o n? 33.224.254/0001-42. Valor total:
R$752.689,92 (setecentos e cingiienta e dois mil, seiscentos e oitenta e nove reais e noventa e doi
centavos). Dotagao orgamentéria: 17 122 6.007 339039 - Ficha: 15. Requisitante: Enderson Silva Auzébio
- Coordenador de Almoxarifado e Patriménio do SAAE Mariana/MG. Abertura e Andamento: Roselene da
Silva Angélico e acompanhamento: Addo do Carmo Rocha - Presidente da Comissdo de Licitagoes.
Autorizagao e Ratificagdo: Amarildo Antonio Teixeira Junior. Controle Interno: Vamberto de Paula Ramos.
Procurador Juridico: Emerson de Freitas - OAB/MG 139.826.
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