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RESUMO DA PUBLICACAO

Processo 018/2018 -Pregao Presencial 03/2018
Registro de Precos 02/18

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA, representada neste ato por seu Presidente, Vereador
Fernando Sampaio de Castro, torna publico que fara realizar no dia 27 de Abril de 2018, as 09:00
(nove) horas, na sua Sede, O PREGAO PRESENCIAL n.2 03/2018, na modalidade Registro de Precos,
por menor preco global, para aquisicao de material de limpeza e géneros alimenticios para atender
os servigos administrativos da Camara Municipal de Mariana, nos termos da Lei 10.520/2002 e da
Lei 8.666/93 e das condicoes fixadas no respectivo edital, que se encontra disponivel aos
interessados, no endereco eletronico www.camarademariana.mg.gov.br/licitacoes.

Mariana, 16 de Abril de 2018.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes
ERRATA

Na DISPENSA DE LICITACAO N¢ 006/2018 - publicada em 21/03/2018, pagina 24. Onde se
lia "CNPJ: 72.381.189/0001-10", leia-se: "CNP]J: 72.381.189/0006-25".
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA A
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN
EDITAL DA NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRACOES DE TRANSITO.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN, em conformidade
com as disposicoes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n2. 9.503/97, e pela Resolucdo do
CONTRAN n®. 619/2016, apds esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagao via
remessa postal, Notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo
relacionados, das respectivas Infracoes de Transito, estabelecendo prazo legal de 15 (quinze) dias, a
contar da presente publicacao para a facultativa interposicao da Defesa da Autuacao ou Solicitar a
aplicacdo de Penalidade de Adverténcia Por Escrito, observado os termos da Resolucao do
CONTRAN [] Conselho Nacional de Transito, n2 619/2016. A Defesa da Autuagao por ventura
interposta, ou a Solicitacdo da aplicacdo da Penalidade de Adverténcia por Escrito, deverao ser
entregues PESSOALMENTE: nO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO -
DEMUTRAN, a Praca da Estacdo, s/n - Centro de Convengoes - Centro - Mariana - MG - CEP.
35420-000, ou VIA CORREIOS para Praca da Estagao , s/n - Centro de Convengoes - Centro -
Mariana - MG - CEP. 35420-000 ou Caixa Postal 41 - Mariana - mg cep. 35420-000 (de preferéncia
mediante aviso de recebimento).

Caso o infrator nao tenha sido identificado no momento da autuacao, e tratando-se de infracao de
responsabilidade do condutor, para fins de pontuagao, o proprietario do veiculo, tem o prazo de 15
dias a contar da presente publicacdo, para identifica-lo, sob pena de ser considerado o responsavel
pela pontuacdo decorrente, nos termos dos §§ 72 e 82 do artigo 257, da Lei Federal 9.503/97 (Cédigo
de Transito Brasileiro). O formulario para identificagdo do Condutor Infrator pode ser solicitado no
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN, a Praca da Estagéo,
s/n - Centro de Convengoes - Centro - Mariana - MG - CEP. 35420-000 ou pelo sitio
www.mariana.mg.gov.br/veiculos.

PLACA NRO AIT DATA DA INFRACAO  |CODIGO INFRACAO
GQL4206 L0706876 28/02/2018 605-01
HOHB8276 L01006950 27/02/2018 546-00
LUN4889 L01007485 26/02/2018 736-62
HMD1969 L01007488 27/02/2018 736-62
MWD9348 L01004159 26/02/2018 554-14
OXK0308 L01006354 26/02/2018 554-14
HNN8318 L01007490 28/02/2018 554-14
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PVX4298 L01007493 28/02/2018 548-70
HDF9292 L01004365 28/02/2018 556-80
HNY8732 L01006356 26/02/2018 554-14
GRX0512 L01006769 27/02/2018 583-50
HJO4332 L01007486 26/02/2018 612-20
GXY5614 L01004367 28/02/2018 556-80
HFH2194 L01006353 26/02/2018 554-14
HJW0552 01000247 03/03/2018 653-00
GYB9086 L01000175 11/03/2018 518-51
0QS8013 L01004949 27/02/2018 763-31
PUZ2913 L01005004 28/02/2018 763-32
HCC7133 01005341 01/03/2018 518-51
OWZ2483 L01005345 01/03/2018 554-11
PZP6977 L01004567 27/02/2018 703-01
PZP6977 L01004568 27/02/2018 763-31
HHR7427 01005005 28/02/2018 613-00
PZA7177 L01005338 27/02/2018 612-20
QNL8077 L01005339 28/02/2018 554-11
HKT3681 L01004162 01/03/2018 605-01
GZQ6551 01005293 27/02/2018 566-50
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HDK3275 L01002555 02/03/2018 736-62
GYW8255 L01004048 21/02/2018 538-00
PYC1305 L01005006 01/03/2018 762-52
HKT3681 01004569 02/03/2018 686-61
HDR3660 L01002554 26/02/2018 519-30
PUE3200 L01004157 26/02/2018 763-32
PXY8400 L01004161 01/03/2018 736-62
HJV4850 L01004164 03/03/2018 555-00
EBI6950 L01005001 27/02/2018 763-32
HLO0700 L01006424 26/02/2018 554-14
HILX3660 L01006772 02/03/2018 686-61
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA A
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN
EDITAL DA NOTIFICACAO DE AUTUACAO DE INFRACOES DE TRANSITO.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN, em conformidade
com as disposicoes e competéncias estabelecidas pela Lei Federal n2. 9.503/97 e pela Resolucao do
CONTRAN n®. 619/2016, apods esgotadas as tentativas de ciéncia por meio de notificagdo via
remessa postal, Notifica através do presente Edital, os proprietarios dos veiculos, abaixo
relacionados, da aplicacao das respectivas penalidades de multas referentes aos autos de infragoes
a baixo especificados. Fica estabelecido prazo maximo de 30 dias, contados da publicagao desde
edital, para a facultativa interposicao de recurso administrativo, conforme normatizacoes do CTB [
Cddigo de Transito Brasileiro e CONTRAN [] Conselho Nacional de Transito. O recurso por ventura

interposto, devera ser entregue PESSOALMENTE: no DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN, & Praca da Estacdo , s/n - Centro de Convencdes -
Centro - Mariana - MG - CEP. 35420-000, ou VIA CORREIOS: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSPORTE E TRANSITO - DEMUTRAN, & Praca da Estacdo , s/n - Centro de Convencdes -
Centro - Mariana - MG - CEP. 35420-000 ou Caixa Postal 41 - Mariana - MG CEP. 35420-000 (de
preferéncia mediante aviso de recebimento).
Para a obtengao de 20% de desconto, a multa devera ser paga em até 30 dias a partir da data de

publicacao do presente Edital (artigo 284 da lei federal nimero 9.503/97).

PLACA NRO AIT ?ﬁg&%ﬁo g\?FDRIEgAO VALOR DA MULTA
NX06504 10405886 25/12/2013 546-00 85,13
CBV2040 10505860 14/02/2015 518-51 127,69
CBV2040 10505861 14/02/2015 518-52 127,69
GZG2424 10700205 19/05/2016 525-83 1.915,40
HNI2868 10702689 26/07/2016 554-12 127,69
OPA5118 10705506 02/08/2016 520-70 53,20
OMG7014 10406387 02/08/2016 554-12 127,69
GVR8758 10701165 09/08/2016 556-80 127,69
HBH6162 10702311 30/08/2016 554-12 127,69
GUA0269 10705709 05/10/2016 737-40 191,54
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DSQ3759 L0706159 11/10/2016 554-14 127,69
GXW9846 L0703840 10/10/2016 054-12 127,69
GX17922 0701448 30/09/2016 518-51 127,69
GQR5326 0703771 19/10/2016 556-80 127,69
GYO0322 L0701355 12/10/2016 518-51 127,69
GYO0322 L0701357 12/10/2016 519-30 191,54
HAK6774 L0703850 14/10/2016 554-11 127,69
PWL3869 L0704078 26/10/2016 736-62 85,13

GKJ0943 L0701424 28/09/2016 018-51 127,69
GKJ0943 L0701425 28/09/2016 018-52 127,69
GXG1393 L0705629 28/09/2016 054-12 127,69
OPI5044 0703389 11/10/2016 556-80 127,69
PUB6827 L0700161 13/10/2016 612-20 191,54
GTI2325 L0705914 02/10/2016 556-80 127,69
GWL0601 L0705701 27/09/2016 054-12 127,69
HBG9821 10407417 18/09/2016 554-11 127,69
GWL0601 L0705702 28/09/2016 554-12 127,69
HNO2605 L0705710 06/10/2016 612-20 191,54
HHE1382 L0705384 01/11/2016 073-80 293,47
HIT9635 L0706801 20/10/2016 605-01 191,54
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HEE0842 0704987 05/11/2016 054-12 195,23
HADO0055 0702580 25/10/2016 554-11 127,69
GUAO0675 L0705445 24/10/2016 554-14 127,69
GXQ2807 L0700519 29/10/2016 653-00 127,69
HDF9245 L0703980 02/11/2016 518-51 195,23
OWT1571 L0703926 24/11/2016 519-30 293,47
CQK8710 L0706621 27/10/2016 736-62 85,13

PGD1030 L0704025 31/10/2016 554-14 127,69
HEFH2650 L0706919 21/11/2016 056-80 195,23
HKF0016 L0601538 31/12/2017 653-00 195,23
HMH3346 L.01006726 24/12/2017 762-51 293,47
HGN1879 L0601421 28/12/2017 541-00 130,16
HOE8169 01001114 23/12/2017 762-52 293,47
HEM5829 L01003321 29/12/2017 552-50 130,16
HDP8639 01007524 23/12/2017 556-80 195,23
ANJ4929 L01006847 02/01/2018 554-11 195,23
QMX5549 01006862 08/01/2018 554-14 195,23
PZM6799 L01006981 03/01/2018 045-22 195,23
0Y]6368 101003560 24/12/2017 556-80 195,23
HAK2778 101005103 22/12/2017 736-62 130,16
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GVW7578 01001635 04/01/2018 054-12 195,23
PPHI9606 L0704505 16/01/2018 054-12 195,23
GW]2536 L0706646 16/01/2018 763-31 293,47
OLV2006 L01002539 11/01/2018 556-80 195,23
HKF0016 L01004445 14/01/2018 653-00 195,23
BJQ7622 L0601423 28/12/2017 554-11 195,23
HJ11252 L0601426 01/01/2018 554-11 195,23
EANG672 01006702 23/12/2017 556-80 195,23
GVL0532 101007242 01/01/2018 653-00 195,23
LUN4889 101004447 16/01/2018 736-62 130,16
HOI3169 01006930 10/01/2018 054-13 195,23
GKS6012 L01006657 06/01/2018 054-11 195,23
AVE4152 L01006987 08/01/2018 518-51 195,23
QMS2222 L01007245 03/01/2018 547-90 130,16
EB]6614 L01006056 23/12/2017 556-80 195,23
OXD8534 L01006703 23/12/2017 762-51 293,47
PXT9364 L01007116 23/12/2017 762-51 293,47
GZI1514 L01007437 22/12/2017 538-00 130,16
BBY0802 L0705931 26/12/2017 046-00 130,16
HNA5024 L01000613 27/12/2017 0504-14 195,23
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PUZ7604 01006418 02/01/2018 554-14 195,23
HIB3199 L01003293 24/01/2018 054-12 195,23
HCA4814 L01005287 01/01/2018 612-20 293,47
HLF0882 L0704504 15/01/2018 554-14 195,23
HOES8602 L01006991 17/01/2018 736-62 130,16
OQM2953 L01007040 21/12/2017 736-62 130,16
HLN0584 L01004409 14/01/2018 762-52 293,47
HKU1934 L01006667 15/01/2018 052-50 130,16
HEE(0964 L01006865 10/01/2018 762-51 293,47
OPD9803 01005841 24/12/2017 556-80 195,23
GVE6703 01007045 28/12/2017 686-61 130,16
GUU3983 L01007865 22/12/2017 554-14 195,23
PVV1817 L01006697 22/12/2017 736-62 130,16
JVH9203 L01006985 06/01/2018 736-62 130,16
HJW2197 L01006923 29/12/2017 653-00 195,23
HDJ]6447 01004483 08/01/2018 538-00 130,16
HEDO0957 L01004487 09/01/2018 573-80 293,47
HFH2127 L01006848 02/01/2018 554-14 195,23
KFG6745 101007434 21/12/2017 762-51 293,47
GSU6905 10601418 23/12/2017 705-61 293,47
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GSU6905 0601419 23/12/2017 583-50 195,23
HEMb5065 L01006980 29/12/2017 605-01 293,47
GWC4161 L0601534 24/12/2017 653-00 195,23
GTY9911 L01004640 22/12/2017 555-00 130,16
HNT1765 L01000615 27/12/2017 554-14 195,23
HBP7355 L0706869 06/01/2018 704-81 293,47
PUH6035 01006652 02/01/2018 736-62 130,16
QNC8955 L01006656 06/01/2018 554-11 195,23
PUK1675 01006858 08/01/2018 0504-14 195,23
LAK4411 10601417 25/12/2017 653-00 195,23
HDM7451 01006658 06/01/2018 0504-11 195,23
PXE6707 01005106 29/12/2017 556-80 195,23
HAE4727 01004491 14/01/2018 763-31 293,47
HNC2867 01006864 10/01/2018 554-11 195,23
HKK6627 L01006870 11/01/2018 554-11 195,23
MDRO677 01006874 16/01/2018 554-14 195,23
HOK6615 L01005188 02/01/2018 763-32 293,47
DFO8685 L01004446 14/01/2018 762-51 293,47
GXJ5085 01004499 16/01/2018 054-12 195,23
HMB6231 01004505 17/01/2018 686-61 130,16
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HFB5011 01006869 11/01/2018 538-00 130,16
PYE2481 L01006873 13/01/2018 573-80 293,47
HEX7380 L01006701 23/12/2017 762-51 293,47
HJV4850 L01006856 08/01/2018 554-11 195,23
HGL8200 L01004488 11/01/2018 554-12 195,23

Tipo de documento: NIP - Data da geracao: 17/04/2018 - Total de registros: 115
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SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

AUTORIDADE MUNICIPAL DE TRANSITO

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Resolucao do Conselho Municipal de Saude de Mariana N¢ 02/2018
Aprovacao do Relatorio Anual de Gestao 2017

Aos 28 dias do més de Margo de 2018 o Conselho Municipal de Satude de Mariana recebeu para
apreciacdo o Relatério Anual de Gestao 2017, com aprovagdo, conforme ata, em 11 de Abril de 2018.

Leandro Guilherme Silva Ferreira

Presidente do Conselho Municipal de Mariana

Homologo a Resolucao n? 02/2018, nos termos da Lei Municipal n? 2.878, de 25 de Junho de 2014,
na presente data.

Mariana, 13 de Abril de 2018.

11
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Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Resolucao do Conselho Municipal de Saude de Mariana N2 01/2018

Aprovacao da Programacao Anual de Satude 2018

Aos 20 dias do més de Dezembro de 2017 o Conselho Municipal de Saude de Mariana recebeu para
apreciacao a Programacao Anual de Satude de 2018, com aprovacao, conforme ata, em 31 de Janeiro

de 2018.

Mariana, 19 de Marcgo de 2018.

Leandro Guilherme Silva Ferreira

Presidente do Conselho Municipal de Mariana

Homologo a Resolugcao n? 01/2018, nos termos da Lei Municipal n? 2.878, de 25 de Junho de 2014,

na presente data.

Mariana, 19 de Marcgo de 2018.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Programacio Anual de Saude (PAS) 2018
Municipal de Saude

Num Acgoes

1 Fortalecer as Ac¢des da Ouvidoria Municipal do SUS.

Retorno com a programacao informativa as TV's das
2 recepgoes de todas as unidades de saiude com equipe
responsavel para renovar os videos sistematicamente.

Garantir a comunicagao através de telefone e internet
3 entre as equipes de ESF e todas as demais esferas de
satde publica municipal.

Metas

Garantir o direito do cidaddo as informagdes
publicas.

Ampliar o acesso aos usuérios do SUS as
informagées em saude.

Otimizar o fluxo de informagéo intersetorial da
Secretaria de Satde.

Segmento Subsegmento

Administragao Administragéao

Administragao/ TI/ Comunicagao

da Satde Administragdo/ Compras/ FMS

Administracéo / Planejamento e

Acdes em Saide Administragéo / Atencéo Bésica

Quando

2018

2018

2018

Secretaria
Mariana-MG

Dotagao

2.433

2.433

2.433

12
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11

12

13

14

15

16

17

18

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Criagao e implementacao prioritariamente do regimento
interno de toda a Secretaria Municipal de Saude.

Aprimoramento e manutencédo dos programas de
Assisténcia Farmacéutica ao usuério.

Acdes educativas de orientagéo e conscientizagdo pela
equipe da ESF aos usuarios quanto ao uso,
ar e descarte de )

Implantagao de normatizagéo e prética efetiva nos servigos

de ia e atengdo far ica do icipio com
foco no uso racional de medicamentos.

Informatizar a farmécia e implantagdo do prontudrio
eletronico.

Reestruturar as acdes da Atengao Bésica conforme
sazonalidade local.

Estudo da viabilidade para a realizagdo de pr

especificos dos trabalhadores da zona rural nas unidades Facilitar o acesso a procedimentos especificos dos

de saude na sede do municipio, referenciados pela equipe
de saude da familia a qual pertence o usuario.

Ampliagao e fortalecimento dos programas e acoes da ESF Fortalecer e ampliar as agoes de prevengao e

com foco na prevengao e promogao a saude

Incluir nas atividades da ESF acdes de atividade fisica, em
parceria com a secretaria de desportos, com foco na
prevengdo e promogao da saude.

Divulgagéo dos servicos de atendimento a mulher

Estabelecer parametros de agdes e de atuacéo de
todos os assuntos relativos a Secretaria de Satde,

inclusive fluxos e procedimentos.

Garantir acesso dos usuarios aos medicamentos
basicos, estratégicos, especializados e de média

complexidade.

Garantir o uso racional dos medicamentos, bem

como ar e descartes

Garantir o uso racional dos

Admlmstracao / Planejamento e
Agbes em Saude

Assessoria juridica/ Auditoria e
Normatizagao

Assisténcia Farmacéutica/

Administragéo / P j e
Agdes em Saude

Planejamento e A¢des em Satude

P j 0 e Agbes em Saude

Garantir controle de estoque e dlspensagao de

os da farmacia

Garantir assisténcia aos usudrios nas doengas que
sdo sujeitas a variacdo sazonal com aumentos
periddicos em determinadas épocas do ano.

usuarios nao residentes na sede.

promogao em satde nas ESFs.

Fortalecer as agdes e prevencao e promogao em

saude nas ESFs.

ofertados no municipio, através de campanhas, seminérios Atingir o maior nimero de mulheres

e atividades afins.

Reforma, ad par de todas
as unidades de saude da cidade e dlsmtos

Implantar no Municipio o projeto doulas do SUS, em
parceria com a UFOP, com a finalidade de contribuir para
a humanizacéo do parto.

Implantar e promover a saude da Mulher Negra e
Quilombola no Municipio.

1 a0 e 40 do NASF no e avaliar a
inclusdo do profissional de educacéo fisica nessas equipes

Fortalecer o Programa Saude na Escola, com abordagem
de género e educacdo sexual.

Implantar politica municipal de saude da mulher privada
de liberdade.

Implantar o Plano de Cuidado as servidoras do Municipio
de Mariana: "Cuidar de quem cuida".

Implantagdo de programa preventivo de saude do homem.

Implantagéo e execugdo as PIC s (Praticas Integrativas
Complementares) no municipio, articulado com as equipes
de ESF.

Ampliagao do atendimento em satide mental para as
mulheres na aten¢do primaria.

Implantar politicas de satiide a mulher com deficiéncia
intelectual vitimas de violéncia.

Promover e fomentar a participacao dos profissionais da

saude nos cursos de qualificagao ofertados sobre violéncia profissionais da satide nos cursos de qualificagdo
ofertados sobre violéncia contra a mulher.

contra a mulher.

Fortalecer o acolhimento em todos os setores da satde

Garantia da educagao nutricional a populagdo com
restrigdes alimentares e grupos de apoio aos familiares

Garantir maior

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide
/ Administragao

atendimento aos usuérios do sus

Encaminhar proposta de intengdo de implantagéo

a UFOP/HMH.

Implantar e promover a satiide da Mulher Negra e

Quilombola no Municipio.

Apoiar a insercao da Estratégia Satide da Familia
(ESF) na rede de servigos e ampliar o escopo de

suas acdes.

Fortalecer o Programa Satde na Escola, com
abordagem de género e educacdo sexual.

Implantar politica municipal de saude da mulher

privada de liberdade;

Garantir a saude das servidoras municipais

Garantir a satide do homem.

Incorporar as PICs a Atencéo Basica.

Ampliagdo do atendimento em saide mental para

as mulheres na atengdo primdria.

Implantar politicas de saude & mulher com
deficiéncia intelectual vitimas de violéncia;

Promover e fomentar a participagdo dos

Implantar o acolhimento em todos os setores da

saude

Garantir da educacéo nutricional & populacdo com
restrigées alimentares e grupos de apoio aos

familiares

Orgamzarjunto ao Hospital um fluxo de
acc e monitoramento do

Ampliar o atendimento hospitalar aos

Estabelecer fluxos para as altas hospitalares de maneira a
ampliar e garantir o cuidado em satde do usuario.

atendimento aos domingos e levantar as
necessidades de ampliagdo

Meta 1- Criar fluxos para as altas hospitalares de
maneira a ampliar e garantir o cuidado em satide

do usuario.

Meta 2 - Criar Protocolo Digital de Liberacao de

autorizacdo de Exames junto aos
fornecedores/prestadores

P j 0 e Agbes em Saude
/ Administracao

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e Agoes em Satude/

Administragao

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e A¢des em Satde

Planejamento e A¢des em Satude

Planejamento e A¢des em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Administracéo / Planejamento e
Agdes em Saude

Planejamento e Agdes em Satide
/ Administracao

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e Agdes em Satde

Planejamento e Agdes em Satude

Planejamento e Agdes em Satide

Multissetorial

Assisténcia Farmacéutica / Atencao
Basica

Assisténcia Farmacéutica / Auditoria e
Normatizagao

Assisténcia Farmacéutica /SIM

Atencdo Baésica

Atengdo Basica

Atencdo Baésica

Atencdo Bésica/ Atengao Secundaria

Atencéo Basica / Administragéo

Atencdo Basica / Patriménio e
Infraestrutura/FMS/ Compras

Atencdo Bésica / Redes e Programas

Atencéo Basica / Redes e Programas

Atencéo Basica / Redes e Programas

Atencdo Basica / Redes e Programas.

Atencéo Basica / Redes e Programas /
Saude Mental.

Atencdo Basica / Redes e Programas /
Salide Mental/ Satide do Trabalhador

Atencéo Basica / Redes e Programas

Atencéo Basica / Redes e Programas
Atengao Bésica / Redes e Programas /
Salide Mental.

Atencéo Basica / Redes e Programas /

Saude Mental.

Administracéo / Planejamento e Acoes
em Saide

Atencdo Baésica/ Atengdo Secundaria/
Atencdo Hospitalar

Atencéo Basica/Redes e Programas

Administracéo / Planejamento e Acoes
em Satde/ Regulacdo

Areas Assistenciais da SMS.

Administragao / Planejamento e A¢bes
em Satde/ Regulagdo

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2.433

2.436

2.413

2.436

2.433

2.413

2.413

2.413

2.413

2.433

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.283

2.413

2.413

2.415

2.433

2.415
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30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

Aprimoramento ao atendimento da populacdo nas
especialidades médicas de pediatra e geriatria.

Aprimoramento ao atendimento da populagdo nas
especialidades médicas de pediatra e geriatria.

Executar o protocolo de atendimento nos servigos de
assisténcia laboratorial municipal

Executar o protocolo de atendimento nos servicos
de assisténcia laboratorial municipal

Garantir a otimizagdo dos recursos financeiros e
humanos para atendimento no laboratério
municipal.

Garantir a otimizagao dos recursos financeiros e humanos
para atendimento no laboratério municipal.

Implantar um programa de controle de qualidade no
laboratério municipal garantindo o mesmo ao servigo de
assisténcia laboratorial no municipio

Melhorar o controle de qualidade no laboratério
municipal exigido pela Vigilancia Sanitaria.

Realizar estudo do horério e fluxo de atendimento
atual odontoldgico na ESF

Avaliar a ampliagéo do horério e fluxo do atendimento
odontoldgico na ESF visando a melhoria do mesmo.

Ad &0 do servigo na ESF como

preconiza o Ministério da Satde.

Adequagéo do servico odontoldgico na ESF como
preconiza o Ministério da Satde.

Realizar mapeamento das pessoas com deficiéncia em todolIdentificar populagdo das pessoas com deficiéncia
0 municipio de Mariana para i 30 de politicas ifi

Reestruturar e adequar o servigo de reabilitagéo fisica
com ampliagdo da estrutura fisica e incluséo de Terapia

Ocupacional e Psicologia, além do aumento da equipe de Melhorar o Servigo de
fonoaudiologia através do preenchimento das vagas
existentes.

corretiva e preventiva de todos os

equipamentos da Secretaria Municipal de Satde. Licitar empresa especializada

de fiscali
de Satde

de Criar de contratos da

etaria

Criacédo e implementacao prioritariamente da
fiscalizagao de contratos da Secretaria

Estabelecer processos de capacitacdo e educacao

continuada em salide para os servidores envolvidos em  Capacitar os servidores do SUS

toda rede do Sistema Unico de Satide Municipal.

Continuidade do programa de i das

ao ar livre nos bairros e distritos.

ar politicas de satde associadas a
Secretaria de Desportos.

Criagdo e implementagdo prioritariamente do nucleo de
assessoria técnica multidisciplinar da Secretaria de Satde,
para implementacéo de critérios clinicos, diagnésticos,
terapéuticos de assisténcia a saude

Normatizar os processos de trabalho da SMS

Estabelecer de maneira clara e objetiva protocolos e fluxos
de atendimento, referéncia e contra referéncia em toda a
rede da Satde Piblica Municipal objetivando orientar
tanto usuarios, como servidores e garantindo
administrativamente o seu cumprimento e execugao

Implantar protocolos e fluxos de atendimento,
referéncia e contra referéncia em toda a rede da
Saude Piblica Municipal e mecanismos
administrativos para cumprimento da acéo.

Aprimorar o referenciamento dos usudarios das entidades
assistenciais dentro da rede de saude do municipio

Criar de Cartilhas de orientagdo e capacitagdo dos
ionais de satde para o acolhimento e
atendlmento adequado as pessoas com deficiéncia

Criacdo de Cartilhas de orientacéo e capacitagdo dos
pruﬁsszonals de saude para o i e di
adequado as pessoas com deficiéncia

Garantir a reforma e reestruturagéo do posto de saude de
Vargem, com diviséo adequada dos consultérios e garantia
de privacidade ao paciente durante os atendimentos.

Garantir maior qualidade no acolhimento e
atendimentos aos usuarios do SUS

Criar, através de reunides bimestrais, integracdo para
realinhamento entre servidores da Secretaria de Satde.

Otimizar o fluxo de informagéo intersetorial da
Secretaria de Satide (ampliada).

Discutir junto ao Conselho Municipal de Satde os prazos e

prioridades para a realizacdo das propostas aprovadas na Cumprir a I Lei 141; lugdo 453.

Orientar os usudrios e profissionais dentro da RAS.

XI Conferéncia Municipal de Saude.

Ampliagao dos convénios de saude com o governo estadual

Captar recursos e realizar pactuacoes
e federal. P P <

Implantar o plano de cargos e carreiras e saldrios dos

Implantar o plano de cargos e cazrelras e saldrios
trabalhadores da satiide do municipio. ds

dos trabalh es da saude do )

Inserir profissionais auditores/reguladores na avaliagao de Inserir profissionais auditores/reguladores na
protocolos de referéncia e contra referéncia na rede do  avaliagao de protocolos de referéncia e contra
Sistema de Saude Municipal.

Implantagéo e execugdo do Programa Saude na

Implantagao e execugdo do Programa Satde na Escola. scola

Implantagdo e execugdo de programa de satde e

nh rantir v rvidores municipais
seguranca do trabalhador publico no municipio. Garantir a salide dos servidores municipais

Criagdo de programa de promogéo de cuidados a saude da

populagio negra. Implantar Politica de Satde da Populagao Negra.

Manutengéo dos programas preventivos de satde. Manutengéo dos programas preventivos de satde.

Desenvolvimento de programa especializado de monitoria

da qualidade de satde do servidor pdblico. Garantir a satude dos servidores municipais

referéncia na rede do Sistema de Satide Municipal.

Planejamento e Agoes em Saiide Atencdo Basica/ Atengdo Secundéria/ 2018 2.413
Planejamento e Agoes em Saude ?Itengaq Secundéria - laboratdrio/ 2018 2.415
lormatizacao
Planejamento e A¢des em Saide Atencédo Secunddria - laboratdrio 2018 2.415
Planejamento e Agdes em Satde ATeN¢A0 Secunddria -laboratério/ gy g 2415
Normatizagao
Planejamento e Agoes em Satide Atengéio Sgcundarla/ Atengdo Basica/ 2018 2413
Odontologia
. « . . Atencdo Secundéria/ Atengao Bésica/
Planejamento e A¢oes em Satide Odontologia 2018 2.413
Planejamento e Agoes em Saude Aygngao Secundéria/ Reabilitagéo 2018 2.415
0 e AgGes em Saude/ Atencao Secundaria/ Reabilitacao 2018 2415
Admlmstra(;ao Fisica/ Patriménio/Satide Mental "
Administracao Administracao/ Compras/ FMS 2018 2.433
Administracao Administragao 2018 2.433
0 € Acdes em Satide/ \jyiioserorial 2018 2.433
Admlmstra(;ao
Planejamento e Agoes em Satide/ Atengdo Secundéria/ Reabilitagdo 2018 2415
Administracdo Fisica/ Atengdo Basica :
Planejamento e Agoes em Satude/ . .
Administracio Multissetorial 2018 2.433
Planejamento e Ages em Satidef n yiqsetorial 2018 2433
Administragao/ Vigilancia
Planejamento e A¢des em Saide Normatizagao/Assisténcia/
o s N 2018 2.433
/Auditoria e Normatizacéo Planejamento
Planejamento e A¢oes em Satiide Normatizagdo/Atengéo Secundaria - 2018 2.433
/Auditoria e Normatizacao Reabilitagéo Fisica :
Administracéo Patriménio/ Infraestrutura 2018 1.073/2.413
Planejamento e Agoes em Satidef yryiqsetorial 2018 2433
Administracao
Planejamento e Agoes em Satde/ Multissetorial 2018 2.433
Administragao
Planejamento e Agdes em Saude Planejamento/ Fundo Municipal 2018 2.433
Secretaria de Administracao Recursos Humanos/Administragéao 2018 2.433
Auditoria e Normatizagao Recursos Humanos/Administragéao 2018 2.433
Planejamento e Agoes em Satide Redes e Programas 2018 2.413
Planejamento e Agoes em Saiide Redes e Programas 2018 2.413
Planejamento e Agoes em Satide Redes e Programas 2018 2.413
Planejamento e Agoes em Satide Redes e Programas 2018 2.413
Administragao Redes e Programas / Administracdo 2018 2.433
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58

59

60
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64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

Solicitar ao Estado que assegure o cumprimento da cota
de vagas para cirurgias de catarata do municipio de
Mariana

Implantagéo e execugao do protocolo de solicitacdo de
exames de alta complexidade, de acordo com o protocolo
do Ministério da Saude.

Implementacdo da CISTT (Comissdo Inter setorial de
Saude do Trabalhador) para o reforgo da saude do
trabalhador

Criagdo de campanhas de conscientizagdo sobre o
consumo de drogas licitas (tabaco, dlcool e similares).

Manutengao do Programa de Apoio e Acolhimento aos
dependentes quimicos e sua reinser¢éo na comunidade.

Atender os usuarios em suas

P 0 e Agbes em Saude

Atender os usuarios em suas necessidades

Implementacéo da CISTT (Comissdo Inter setorial
de Saude do Trabalhador) para o reforgo da saude
do trabalhador

Orientar os usudrios dentro da RAS.

Manutengéo do Programa de Apoio e Acolhimento
aos dependentes quimicos e sua reinser¢ao na
comunidade.

acdo e cr

do CAPSi

Apoio paraai
do CAPSi (CRESCER) com adequagcéo da estrutura fisica e
complementacéo da equipe técnica

Implantar e executar agoes de informagao e educagao em
saude aos usuarios informando todo funcionamento e
logistica da rede municipal de satde.

Implantagéo e execugao do prontudrio eletrénico na rede
do Sistema de Saude Publica Municipal.

Melhoria no transporte de pessoas com deficiéncia com
avaliagdes conjuntas do servigo social e equipe de ESF.

Otimizacao no transporte dos profissionais da equipe de
ESF com estudo de viabilidade para o retorno do carro de
apoio.

Otimizar o transporte para pacientes em TFD de acordo
com a condigdo de saude do usuario, com melhorias nas
orientagoes fornecidas.

Implantar o Protocolo de Manchester/Triagem no Pronto
Atendimento.

Articular a atencéo basica com a rede de urgéncia e
emergéncia com objetivo de otimizar o atendimento na
regido.

Criar e i ar equipe multi e fluxograma
para at i de e ivos.

Regulamentar Lei Municipal de combate a endemias,
conforme as diretrizes de politicas nacionais, para
posterior encaminhamento aos Conselhos Municipais

Intensificacdo da vistoria de areas publicas entre periodos
de tratamento focal do vetor.

Projeto de Lei Municipal para criagdo de programa “de
guarda responsavel” conforme a Lei Estadual 21.970 com
envolvimento das secretarias municipais de saude,
educacdo, meio ambiente e as ONGs de protecdo de
animal existentes na Microrregido.

Realizacéo de semindrio anual microrregional de “Manejo
populacional de cdes e gatos”.

Incorporagao transparente do abrigo de animais pelo
6rgéo publico, no ponto que o processo do manejo destes
animais fique por conta do Municipio com parceria com
ONGs da Microrregiao.

Ajustes e ampliacéo de politicas municipais de controle de
200n0s€S.

Ampliar as agdes de educacéo a populagao sobre o canil
municipal e os cuidados com os animais de pequeno porte

Implementar programa efetivo de exterminio dos
caramujos africanos.

Implementar e executar a CISTT no municipio de Mariana,
no ambito do Conselho Municipal de Satde.

Criar grupos de estudos sobre a Saude do Trabalhador, no
ambito da CISTT.

Executar a Lei Municipal 2607/2012 que cria a semana da
saude da mulher servidora.

Projeto de valorizagéo da saude do trabalhador com foco
na saude mental

I ecr
(CRESCER) com adequagcdo da estrutura fisica e
complementacdo da equipe técnica

Orientar os usuérios dentro da RAS.

Informatizar os servicos de saide

Fornecer transporte adequado para pessoas com
deficiéncia

Realizar estudo de viabilidade do retorno do carro
de apoio.

Otimizar o transporte para pacientes em TFD de
acordo com a condi¢do de saude do usuario, com
melhorias nas orientagoes fornecidas.

Implantar o Protocolo de Manchester/Triagem no
Pronto Atendimento.

Articular a atengéo basica com a rede de urgéncia
e emergéncia com objetivo de otimizar o
atendimento na regido.

Criar e ar equipe multidi:
fluxograma para atendimento de acumuladores
compulsivos.

Regulamentar Lei Municipal de combate a
endemias, conforme as diretrizes de politicas
nacionais, para posterior encaminhamento aos
Conselhos Municipais.

Intensificacdo da vistoria de areas publicas entre
periodos de tratamento focal do vetor.

Projeto de Lei Municipal para criacdo de programa

“de guarda responsavel” conforme a Lei Estadual
21.970 com envolvimento das secretarias

icipais de satde, ed a0, meio i
as ONGs de protegao de animal existentes na
Microrregiao.

Realizacéo de semindrio anual microrregional de
“Manejo populacional de cées e gatos”.

Incorporagéo transparente do abrigo de animais
pelo 6rgao publico, no ponto que o processo do
manejo destes animais fique por conta do
Municipio com parceria com ONGs da
Microrregido.

Ajustes e ampliagdo de politicas municipais de
controle de zoonoses.

Ampliar as acoes de educagdo a populagdo sobre o

canil municipal e os cuidados com os animais de
pequeno porte

Implementar programa efetivo de exterminio dos
caramujos africanos.

Implementar e executar a CISTT no municipio de
Mariana, no ambito do Conselho Municipal de
Satde.

Criar grupos de estudos sobre a Saude do
Trabalhador, no &mbito da CISTT.

Executar a Lei Municipal 2607/2012 que cria a
semana da saude da mulher servidora.

Projeto de valorizagdo da satde do trabalhador
com foco na saude mental

Planejamento e Agoes em Satide

/ Normatizagao

Vigildncia a Satde

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agoes em Saide

Planejamento e Agoes em Satide

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e Agoes em Satide

Administragao

Administracéo

Administragao

Planejamento e Agoes em Saide

Planejamento e Agoes em Satide

Vigildncia a Satide

Vigilancia a Satude

Vigildncia a Satde

Vigildncia a Satide

Vigilancia a Satude

Vigildncia a Satide

Vigilancia a Satide

Vigildncia a Satide

Vigilancia a Satide

Vigilancia a Satde

Vigilancia a Satde

Vigilancia a Satde /

Administracao

Vigilancia a Saude

Regulacédo

Regulacdo /Normatizacao

Saude do Trabalhador

Salide Mental

Saude Mental / Redes e Programas

Satide Mental /Patriménio e
Infraestrutura

Sistema de Informagéo

Sistema de Informagéo

Transporte

Transporte

Transporte

Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e Emergéncia / Atengéo
Basica

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental/Normatizagao

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia Ambiental

Vigilancia em Satde do Trabalhador

Vigilancia em Satde do Trabalhador

Vigilancia em Satde do Trabalhador /
Atencdo Basica

Vigilancia em Saude do Trabalhador/
Saude Mental

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Maio 2018 Seminario

2018

2.415

2.415

2.440

2.415

2.415

2.415

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.418

2.418

2.440

2.440

2.440

2.439

2.440

2.439

2.440

2.440

2.440

2.440

2.440

2.433/2.439

2.415
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Elaborar um Plano Municipal de Diagndstico, Tratamento,

Elaborar um Plano Municipal de Diagnostico,

83 Prevengéio, Controle, Educagdo das IST. }"Sr;tamemo, Prevencdo, Controle, Educacdo das  Vigildncia a Saude Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
: . Ampliar e fortalecer o fornecimento de Kits
84 Ampliar e fortal_ecer ° fqmemmento Fie Kits dfagnsticos diagnésticos de IST para Unidades Bésicas de Vigilancia a Satde Vigilancia Epidemioldgica 2018 2.439
de IST para Unidades Basicas de Satude Saude
85 Elabora}' glpu atualizar e divulgar o perfil epidemiolégico Elgborqr e]/o}1 atuallzar‘e 'd!vulgar o perfil Vigilancia a Saide Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
do municipio. epidemiolégico do municipio.
86 Envql\fel_r os lideres religiosos nas discussées sobre IST no Envolver os_hlderes religiosos nas discussdes sobre Vigilancia a Satde Vigildncia Epidemiolégica 2018 2.440
municipio. IST no municipio.
Garantir a equipe multidisciplinar para diagndstico, G‘aran'tir_a equipe multidisciplinar para A . oA . R
87 5 4 diagnéstico, tratamento, acompanhamento, e Vigilancia a Satide Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
tratamento, acompanhamento, e prevencéo das IST. «
prevengéo das IST.
Fortalecer a obrigatoriedade da notificacdo compulsoria ggﬁaﬁggiig gg?gagsg;i:d;agaang(;lsﬂsg%?oiléncia
88 dos agravos e das acdes de vigilancia em satide , pelos pu gravos e das ag g Vigilncia a Satde Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
S . P ) em saude , pelos profissionais e estabelecimentos
profissionais e estabelecimentos piblicos e privados. o N
publicos e privados.
Estabelecer e garantir uma rotina de diagndstico precoce Estabelecer e garantir uma rotina de diagndstico . ... . . s s . SR
89 de IST no Pré-Natal. precoce de IST no Pré-Natal. Vigilancia a Satde Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
Manutengao de campanhas educativas pers es sobre 3o de educativas
90 IST nos locais de convergéncias e convivéncias da per sobre IST nos locais de Vigilancia a Satde Vigilancia Epidemioldgica 2018 2.440
populagéo. convergéncias e convivéncias da populagao.
Monitorar a implementacéo das propostas da 12 Monitorar a implementacao das propostas da 12 I . s . .
91 Conferencia de Vigilancia em Saude Conferencia de Vigilancia em Saude Vigilancia a Satide Vigilancia Epidemiolégica 2018 2.440
Intensificar agées para prevencao de endemias, com agdes Intensificar agdes para prevencao de endemias,
92 de conscientizagdo da populagdo quanto ao acimulo de  com agdes de conscientizagdo da populagdo quantoVigilancia a Satude Vigilancia Ambiental 2018 2.439
inserviveis ao acimulo de inserviveis
Regularizar e adequar o nimero de fiscais sanitarios :?l%ti;%zagae :giig:ilua; og_\ém:l;(;‘i?rf;izms 0
93 capacitados para garantir inspecéo sanitéria nos g P para g Ispecao Vigilancia a Satde Vigilancia Sanitéaria 2018 2.39
N " ek N sanitéria nos estabelecimentos de saude piblica
estabelecimentos de saude publica municipal o
municipal
Elaboracéo de Manual e Cartilhas de Boas Praticas de Elaboragéo de Manual e Cartilhas de Boas Preiticasvi ilancia a Satide /
94 ipulagio de Alimentos comercializados com disque-  de Manipulagio de Alimentos comerciali glancia a Vigilancia Sanitaria 2018 2.439
P i N . . Normatizagao
dentncia municipal. disque-dentincia municipal.
. . I A . Criar meio de comunicagdo entre a Vigilancia
Criar meio de comunicagéo entre a Vigilancia Sanitéria e Sanitari beleci imizand
os estabelecimentos otimizando e divulgando as agdes anitaria e os estabelecimentos otimizando e A . s aa -
95 . N g divulgando as agdes preventivas e educativas Vigildncia a Satde Vigilancia Sanitaria 2018 2.439
preventivas e educativas realizadas pela Vigilancia " Ny S ol . -
Ll P realizadas pela Vigilancia Sanitaria, legislacao
Sanitéria, legislagao vigente e assuntos relevantes. N
vigente e assuntos relevantes.
" - e . . Elaboracao do Cédigo de Vigildncia em Satude Vigildncia a Satde/
96 Elabqragao_ do Cédigo de Vlgl.lancla em Satide Municipal Municipal com inclusao de todas as areas Normatizagdo/ Assessoria Vigilancia Sanitéria 2018 2.439
com inclusdo de todas as areas envolvidas. : .
envolvidas. Juridica
Ampliagao da equipe envolvida em acdes da vigilancia em Am lagao da equipe envolv_1dra ©em acoes da NI .
1 equl ! ranc em satide do municipio com Vigilncia a Satde . e
97 saude do com for e para = . x Vigilancia Sanitéria 2018 2.439
o fortalecimento e capacitacao para melhor /Administracdo
melhor seguranga em suas agdes 5
seguranca em suas acoes
Cadastro e treinamento anual para populacdo interessada Cadastro e treinamento anual para populagao 2018
98 na producéo e comercializagéo de alimentos de forma interessada na produgéo e comercializacao de Vigilancia a Satde Vigilancia Sanitéria (parceria com 2.439
ambulante no municipio. i de forma no icipi administracao)
Fortalecimento das politicas de vigildncia sanitdria nos  Fortalecimento das politicas de vigildncia sanitaria
99 estabelecimentos publicos e comerciais através do nos estabelecimentos publicos e comerciais Vigilancia a Satde /Planejamentow ilancia Sanitaria 2018 2.439
Conselho Municipal de Satide e Secretaria Municipal de  através do Conselho Municipal de Saude e e Agde sem Saude g :
Satude. Secretaria Municipal de Satde.
Revisdo da Legislagdao Municipal vigente com Revisédo da Legislagao Municipal vigente com 2018
fortalecimento do Plano de Cargos e Salarios, com fortalecimento do Plano de Cargos e Salérios, com Vigildncia a Satide / Assessoria . ., . - .. 5
100 e Ry . e Ry o Vigilancia Sanitaria / Administracdo  (plano de cargos 2.439/2.433
distingédo clara das atribuigées do agente fiscal sanitério  distincao clara das atribuicdes do agente fiscal Juridica salérios)
de nivel médio e superior. sanitario de nivel médio e superior.
Diretrizes duai ionai icipai:
12 DIRETRIZ: Centralizacao de todos os processos assistenciais nas pessoas
. . o
101 Promgve}r [ quldado integral das pessoas na Rede de Implantar a carteira de servigos da APS em 100% Planejamento e Ades em Satide Atencio Bésica 2018 2.413
Atencdo a Saude. das UBS.
22 DIRETRIZ: Potencializacéo e priorizacao da Atencao Primaria a Saude
ll\{l:rt; 5. Reformar a drea fisica dos Postos da Zona Planejamento e Agdes em Saide Atencdo Basica 2018 2.413
Meta 8. Melhorar a infraestrutura da recepgéo de Planejamento e Agdes em Saide Atencdo Basica 2018 2.413
todas as UBS.
Meta 9. Implantar o Niicleo de Apoio & Satde da  p.,ocomento ¢ Agdes em Satde Atengéo Basica 2018 2.413
Familia - NASF.
Qualificar a Atengdo Primdria a Saude, por meio da
102 ampliacdo do acesso, da integralidade, com
longituvccllinglidgde e coordenagao do cuidado, a partir das  Meta 10. Adquirir Equipamentos e Materiais
necessidades das pessoas. 30 Basi . . , o
Pemanentes paraa Red.e de Ateng.ao Basica por Planejamento e A¢oes em Satide Atencéo Bésica 2018 2.413
meio de recursos federais, estaduais e do
municipio.
Meta 13. Implementar acdes do PMAQ. Planejamento e Agdes em Satide Atengdo Bésica 2018 2413
Meta 15. Ampliar a cobertura vacinal conforme  Planejamento e Agbes em Atencéo Basica/Epidemiologia 2018 2.440

ProMAVS

Saude/Vigilancia

16
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Ampliar a longevidade e melhorar a qualidade de vida da
populagdo, com o foco na promogéo, na prevengao de
riscos e agravos a saude dos usudrios acometidos pela
hipertensao arterial, doencas cardiovasculares, doengas
respiratérias cronicas, diabetes mellitus, obesidade e
tabagismo.

103

Reduzir a morbimortalidade, por meio de agdes de

104 promogao, prevencao, recuperacdo e reabilitagdo, visando
a integralidade do cuidado em saude em todos os ciclos de
vida.

32 DIRETRIZ - Atencao as condigées de satde prioritarias

Melhorar a Saiude materno-infantil, com priorizagdo do

105 pré-natal e enfrentamento a sifilis congénita.

106 Qualificacéo a atengéo as condicées agudas de saude.

Melhorar a qualidade da assisténcia em urgéncia e
107 emergéncia, com reorganizagao de processos de trabalho
com a implantagdo de protocolos, fluxos e rotinas.

108 Qualificar a atengdo as condigdes cronicas de saude.

109 Ampliar os servicos da Rede de Atencao Psicossocial.

110

e Al

111 Qualificar o enfrentamento as doengas emergentes e
reemergentes.

112 Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacéo do acesso

a Atencdo Especializada.

Ampliar acdes de prevencéo e no atendimento as DST, HIvantirretr
IDS.

Promover a manutencdo e aprimorar a Politica de

Atencdo as Doengas Cronicas na Atengao Basica. Planejamento e Ades em Salide

Meta 3. Promover a manutengao e aprimorar a
Politica da Atengdo a Saude da Mulher na Atengéo Planejamento e Agdes em Saude
Basica.

Meta 4. Promover a manutengao e aprimorar a
Politica da Atengdo a Saide do Homem na Atencéo Planejamento e Agoes em Satde
Baésica.

Meta 1. Reduzir a taxa de incidéncia da sifilis para

y . Planejamento e Agoes em Satude
nascidos vivos.

Meta 2. Reduzir a taxa de mortalidade infantil para

y . Planejamento e A¢des em Satide
nascidos vivos.

Meta 3. Reduzir a taxa de Mortalidade Materna.  Planejamento e A¢ées em Satude

Meta 1. Aumentar a taxa de resolubilidade no P.A.
e nas UBS (suporte basico de

vida). Planejamento e Agdes em Saude

Meta 3. Cobrar junto ao Consércio Alianca

melhoria na regulagdo do SAMU. Planejamento e Agdes em Satide

Meta 1. Elaborar e implantar protocolos para
patologias e agravos de maior prevaléncia no
Pronto Atendimento

(P.A)

Planejamento e Agoes em Saide

Meta 2. Padronizar as rotinas de atendimento e de
funcionamento do

PA Planejamento e Agoes em Satide

Meta 3. Elaborar e implantar procedimentos

operacionais padrdo para os e P
procedimentos de enfermagem.

0 e Acbes em Saude

Meta 4. Implantar ambientes de

acolhimento/triagem no P.A. Planejamento e A¢des em Satude

Meta 5. Implantar a Classificagdo de Risco. Planejamento e Agdes em Satde

Meta 1. Diminuir o percentual de internagdes por

insuficiéncia cardiaca. . = .
Planejamento e A¢es em Satde

Meta 2. Diminuir o percentual de internagdes por

L P Planejamento e Agdes em Satide
doengas respiratérias cronicas

Meta 3. Aumentar a razdo da realizagdo do exame

CP do colo do ttero em mulheres de 25 - 64 anos. Planejamento e Agoes em Satide

Meta 4. Aumentar a razdo da realizacdo de

mamografia em mulheres de 50 -69 anos. Planejamento e Acdes em Saide

Meta 5. Aprimorar para a propor¢ao de
atendimentos a pacientes oriundos da atengao
hospitalar na atengao domiciliar.

Planejamento e Agoes em Satide

Meta 1. Implementar as a¢ées do Plano Municipal
de Satde

Mental. Planejamento e Agdes em Saude

Meta 1. Ampliar o diagnéstico de individuos com
HIV/AIDS em tratamento
oviral.

Planejamento e Agoes em Satide

Meta 2. Reduzir a transmisséo vertical do HIV,

com equidade raca/cor/etnia/sexo. Planejamento e Ades em Salide

Meta 1. Aumento na taxa de cura de novos casos

de tuberculose. Planejamento e A¢des em Satde

Meta 3. Promover a manutengao e aprimorar os

servigos de reabilitagdo. Planejamento e A¢des em Satde

Meta 4. Promover a manutengéo e aprimorar o
acesso aos servicos municipais e
pactuados.

Planejamento e Agoes em Satide

Meta 6. Implantagao dos Protocolos de Acesso.  Planejamento e Agoes em Saide
Meta 2. Fiscalizar, monitorar e coordenar os
servigos proprios e

H Planejamento e Agdes em Satude
terceirizados.

Meta 3. Otimizar todos os servigos do Laboratério

Municipal. Planejamento e Agdes em Satude

Atengao Basica

Atengdo Basica

Atengao Bésica

Atengdo Basica

Atencdo Basica

Atencdo Basica

Atencéo Bésica/ Urgéncia e
Emergéncia

Planejamento e Agdes em Satide

Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e Emergéncia

Atencdo Bésica/ Atengao Secundaria

Atencéo Basica/ Atengdo Secundéria

Atencao Basica/ Atengdo Secundéria

Atencéo Basica/ Atengdo Secundéria

Atencdo Basica/ Atencgdo Secundéria

Satide Mental

Atencéo Basica/ Epidemiologia

Atencéo Basica/ Epidemiologia

Atencéo Bésica/ Epidemiologia

Planejamento e Agdes em Satide

Planejamento e A¢des em Saude

Planejamento e Agoes em Satde

Planejamento e Agdes em Saude

Laboratério

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.418

2.418

2.418

2.418

2.418

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413

2.413 / 2440

2.413 /2440

2.413 /2440

2.433

2.433

2.433

2.433

2.415
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113

114

115

116

Meta 1. Implantagéo de um modelo de Assisténcia

Fisioterapéutica de Acolhimento Imediato do
Paciente, orientacéo, tratamento e alta.

Meta 4. Ampliacdo do Servigo de Fisioterapia na

Satide da Mulher.

Reestruturar e ampliar os Servigos de Reabilitagdo Fisica Meta 6. Implantacéo da Fisioterapia
Preventiva/Ergonomia nas Escolas, integrada ao
SE.

42 DIRETRIZ - Reor da Assisténcia Far

Meta 7. Implantagdo da Fisioterapia na Satide do

Trabalhador e Ergonomia.

Meta 8. Implantagao do PAPA (Projeto de Alta

Proviséria Acompanhada).

Instituci izar a A far) 8utica; planejar a
or 30 da Assisténcia Far
de Assisténcia Farmacéutica.

Utilizar, elaborar ou revisar a Relagdo Municipal de
Medicamentos Essenciais (REMUME); divulgar a
REMUME para todos profissionais de saude e populagéo;
adotar Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas;
articular com o Sistema Judiciario, objetivando evitar e/ou
reduzir judicializagdo em saude relacionada a
medicamentos.

Programagéo e aquisicéo: garantir a capacidade para
assegurar a programacao e a aquisicdo de medicamentos
em quantidade e tempo oportunos.

Meta 1. Alteracdo no organograma da Secretaria
de Saude para legitimar a Assisténcia

Farmacéutica - Criagéo e efetivacao dos
Departamentos: Departamento de Medicamentos

Basicos; Departamento de

Planejamento e Agoes em Satide Reabilitagao Fisica

Planejamento e Agoes em Satide Reabilitagao Fisica

Planejamento e A¢des em Saide Reabilitagdo Fisica

Planejamento e Agoes em Satiide Reabilitagdo Fisica

Planejamento e Agdes em Satide Reabilitagdo Fisica

0 e Agbes em

Estratégicos e Especializados; Departamento de

e Média C

(Medicamentos excepcionais) e Departamento do
Centro de Abastecimento Farmacéutico

ica; avaliar as acdes (CAF).

Meta 2. Criar procedimentos para o N
monitoramento da ASSISTENCIA FARMACEUTICA
MUNICIPAL por meio de mdlcadores especlflcos Planejamento e Agoes em

Assisténcia Far ica

Pl
Satide/Administracao

para cada etapa do Ciclo de A racdo
Farmacéutica e demais agbes
envolvidas.
Meta 1. Instituir Comité Técnico - Comissao de
Farmacia e Terapéutica - para elahoragau e

i da Relacao icipal 0 e Agbes em
Essenciais Saude/Admlmstragao
(REMUME).

Meta 2. Garantir maior porcentagem de
medicamentos prescritos que constam

REMUME.

Planejamento e Agées em

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Satde/Administragao

Meta 3. Impresséo e disponibilizagdo da REMUME Planejamento e Agdes em

aos prescritores.

Meta 4. Elaboracdo de Prutocolus Clinicos

is, impressos e disp

de Saiide.

Meta 5 Reduzir prescngoes e gastos com

is nas Unidades

Assisténcia Farmacéutica

Satde/Administragao

Planejamento e Agoes em
Satde/Administragao

de 0s ndo padr ou ~
N Planejamento e Agdes em
medicamentos . e x
I Saude/Administragao
excepcionais.
Meta 6. Reduzir gastos com para Pl 0 e Agbes em
atender pacientes de a¢des judiciais. Saude/Admlmstragao

Meta 7. Garantir acompanhamento

farmacoterapéutico de todos os usuarios da AF

municipal.

Meta 8. Garantir seguranca e eficicia na
terapéutica, preferencialmente em até 01 (um)

ano.

Meta 1. Realizagdo de programacao das
necessidades de medicamentos de acordo com os

métodos r

da em

Planejamento e Agdes em
Saude/Administragao

Planejamento e Agdes em
Saude/Administragao

Planejamento e Acoes em

memoria de célculo.

Meta 2. Garantir mecanismos ageis e planejados
para solicitacdo e execucdo de compra para nao
i de

OcorTer processos de

ragao

Planejamento e Agoes em

iniciados apés a falta dos mesmos nos servigos de
satde.

Meta 3. Garantir aquisi¢do de medicamentos na

quantidade
programada.

Meta 4. Elaborar catalogo contendo as

especificagdes técnicas dos

para 0s

Satude/Administragao

Planejamento e Agdes em
Saude/Administragao

Planejamento e Agoes em

editais de aquisicdo municipal.

racao

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

Assisténcia Farmacéutica

2018

2018

*2018

*2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2.415

2.415

2.415

2.415

2.415

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436

2.436
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117

118

119

120

121

Meta 1. Garantir a adesdo de prescrigdes de
medicamentos que constam na
REMUME.

Meta 2. Garantir prescrigées que atendam a
legislaca ifica Lei n® 9.787, de 10 de

Prescrigdo de garantir a e

racionalizacéo das prescrigdes de Medicamentos.

Garantir capacidade para realizar a DISPENSACAO

d da de medi os nas farmécias exi da:
Unidades de Satde: Farmécia Central, CAPS,
CAF/Almoxarifado, UBS Passagem, UBS Cabanas e outras
que vierem a existir.

&

Fevereiro de 1999, Art. 32, onde “As aquisigbes de
medicamentos, sob qualquer modalidade de
compra, e as prescrigdes médicas e odontoldgicas
de medicamentos, no &mbito do SUS, adotarao
obrigatoriamente a Denominacao Comum
Brasileira (DCB) ou, na sua falta, a Denominagao
Comum Internacional

(DCI)".

Meta 2. Elaborar normas técnicas escritas e
publicadas sobre os critérios para dispensacao
(Decretos, Portarias, Notas Técnicas) nas
Unidades de Saude para o 0 a0 usudrio,

Planejamento e Agdes em

Satde/Administragio Assisténcia Farmacéutica

Planejamento e Agdes em

. . Assisténcia Far éutica
Satide/A Tacao

0 e Agbes em

preferencialmente em até 03 (trés) meses - ato que
deve ocorrer concomitante com reviséao da
REMUME e obrigatoriedade do seguimento a Lei
n°9.787, de 10 de Fevereiro de 1999, Art. 3°.

Meta 2. Criar o Programa de Descarte de

FARMACOVIGILANCIA: Garantir A para em todas as Unidades Basicas de
o sistema de far no h
Saude.
52 DIRETRIZ - Atencao integral a saude da populacéo atingida direta e indi; pelor

Desenvolvimento de acées de atengdo, promogao,
prevencdo e vigilancia em satude da populagdo atingida
direta e indiretamente pelo rompimento da Barragem de
Fundéo.

Saude/Administracio Assisténcia Farmacéutica

Planejamento e Agdes em

Satde/Administragio Assisténcia Farmacéutica

da Barragem de Fundao

Meta 1. Executar as agdes do Plano Municipal de
Planejamento e Gerenciamento de Agées de
Recuperagédo em Satde apds o Rompimento da
Barragem de Rejeitos da Samarco, bem como suas
atualizagoes.

Meta 2. Reorganizar e reorientar a Vigilancia em
Satde, com énfase em Vigilancia Ambiental,
monitoramento toxicolégico e epi ioldgi

Planejamento e Agdes em
Saude/Administragao/ Vigilancia Multissetorial
em Satde

Planejamento e Agdes em

principalmente advindos de exposigdo a metais
pesados advindos do Rompimento da Barragem de
Fundao.

Meta 3. Reorganizar e ampliar do Controle de
Qualidade da Agua para Consumo Humano.

Meta 5. Orientacdo e organizagéo das agdes em
satde seguindo diretrizes do Ministério da Saude,
Ministério do Trabalho e Notas Técnicas da
Cémara Técnica da Satide do Comité
Interfederativo (CIF) deliberas pelo CIF.

Meta 4. Fortalecer as acdes em Satde do
Trabalhador.

62 DIRETRIZ - li das estratégias de

Atuar de modo intersetorial no enfrentamento de doengas
e agravos em satde.

de saide e prevencio de doencas

Meta 1. Realizar agoes intersetoriais
programaticas sobre determi sociais dos
processos satde - doenga para leishmaniose
humana, tuberculose, acidentes de transito e
doencas cronicas ndo transmissiveis (agravos
condicionados pela falta de exercicios fisicos,
tabagismo e alimentacéo).

Meta 2. Realizar mensalmente agdes de promogao
da alimentagao
saudavel.

Meta 3. Realizar mensalmente a¢ées de promogao
da pratica de atividade
isica.

Meta 4. Disponibilizar o tratamento para o
controle do tabagismo nas Unidades de Saude.

Meta 5. Garantia de das familias

atde/Administracéo/ Vigilancia Multissetorial
em Satde

Planejamento e Agdes em
Satde/Administragao/ Vigilancia Multissetorial
em Satde

Planejamento e Agoes em
Satde/Administragao/ Vigilancia Multissetorial
em Satde

Planejamento e Agdes em
Satde/Administracao/ Vigilancia Multissetorial
em Satde

Planejamento e Agoes em Satude/

Vigilancia em Satde Multissetorial

Planejamento e Agoes em Satde/

Vigilancia em Satde Atencéo Basica/ Vigilancia

Planejamento e Agdes em Saude/

Vigilancia em Satde Atengao Basica/ Atengao Secundéria

Planejamento e Agoes em Satude/

S A Assisténcia Farmacéutica
Vigilancia em Satde

beneficiarias do Bolsa Familia.

Planejamento e Acdes em Satide/

Vigilancia em Satde Atencao Basica/ Aten¢do Secundéria

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2.436

2.436

2.436

2.436

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.413/2.440

2.413/2.440

2.413/2.440

2.436

2.413
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122

123

124

125

Manter as acgdes de vigilancia a satde

Fortalecer as agoes de Vigilancia em Saude, no que se
refere as Vigilancias: Ambiental, Epidemioldgica, Sanitaria
e Saude do Trabalhador visando a integralidade e a
intersetorialidade das agdes.

72 DIRETRIZ - Fortaleci: das Acdes de

Meta 1. Realizar o controle vetorial em 100% dos
casos de infestagéo predial e dos casos
confirmados de arboviroses transmitidas pelo
Aedes aegypti.

Meta 2. Ampliar a cobertura vacinal para as
vacinas contra a poliomielite, pentavalente e
triplice viral em criangas menores de um ano.

Meta 1. Reduzir os riscos e agravos a saide da
populagdo, por meio das agdes de promogéo em
Vigilancia em Saude.

Meta 2. Reorganizar a Vigilancia em Satde, com
énfase em: Vigilancia Ambiental, monitoramento
icolégico, princi advindos de ica

Vigildncia em Satude

Atencdo Bésica / Vigilancia em
Satde

Vigilancia em Saude

a metais pesados advindos do Rompimento da
Barragem de Fundao; ampliacao do Controle de
Qualidade da Agua para Consumo Humano;
fortalecimento de agdes em Saude do Trabalhador,
todos seguindo diretrizes do Ministério da Satde,
Ministério do Trabalho e Notas Técnicas
deliberadas pelo CIF (CT Saude - CIF).

Meta 3. Capacitar as Equipes das Unidades de
Basicas de Saude para identificar e encaminhar os
pacientes portadores de doencas ocupacionais
para a CISTT.

Meta 4. Atualizar o Cédigo Sanitdrio Municipal
e/ou criar o Cédigo de Vigilancia em
Saude.

Meta 5. Promover a manutencao e aprimorar as
agoes de fiscalizagdo da Vigildncia
Sanitaria.

Meta 6. Promover a manutencao e aprimorar os
Programas da Vigilancia Ambiental.

racao em Saude

12 Objetivo - Estabelecer principios sélidos para os
processos e recursos viabili: a ao das politicas
publicas e plano governamental na aquisigao de bens e
servigos pela administragdo publica em Satde.

Meta 1. Qualificagdo dos contratos com a
administracdo
publica.

Meta 2. Exercer o controle sobre bens méveis de
natureza permanente, alocados nas unidades de
satde, bem como a manutencao e preservagdo das
instalagoes das respectivas unidades.

Meta 3. Promover o desenvolvimento de recursos
humanos de saude, com treinamento e
aperfeicoamento de servidores da area e a
preparagao e formacéo continuadas de

pessoal.

Meta 4. Adequar os recursos humanos de saude as
novas demandas técnicas e cientificas recorrentes
a dinamica dos processos de trabalho no atual
contexto socioeconémico, em uma perspectiva de
educagdo permanente.

Meta 5. Buscar proposicdes e sugestdes para a
consolidagdo da politica de capacitagdo de
recursos humanos, com destaque para o plano de
capacitagdo institucional, em resposta as
demandas concretas e efetivas existentes na
Secretaria Municipal de Satde.

Meta 6. Otimizar os processos de todas as
atividades meio da Secretaria Municipal de Saude.

Meta 7. Revisar Organograma da Secretaria
Municipal de Saude.

82 DIRETRIZ - Ampliacao da Regulagio dos Servigos Proprios e Contratualizados

P ializar o papel da R no cuidado em satde.

Meta 3. Garantir & populagdo acesso oportuno aos
servigos de satide, promovendo a melhor resposta
possivel as suas necessidades e alcance da
eficiéncia e qualidade na prestagdo dos servigos.

Meta 4. Protocolo de Tr Fora

Vigilancia em Saude

Vigilancia em Saude

Vigildncia em Satude

Vigilancia em Saude

Vigilancia em Saude

Administracao

Administracao

Administracao

Administracao

Administracao

Administragéao

Administracao

Administracao

F j 0 e Agbes em

de Domicilio (TFD) e Manual.

Satde/Administragao

Zoonoses

Imunizagdo

Multissetorial

Multissetorial

Satide do Trabalhador

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Ambiental

Administracdo

Administragdo

Administracdo

Administragdo

Administragdo

Administragao

Multissetorial

Administracdo

Planejamento e A¢bes em

Satude/Administra¢ao

2018

2018

2018

2018 (RENOVA)

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2.440

2.413

2.433

2.439

2.439

2.439

2.439

2.439

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433

2.433
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Meta 2. Reduzir o tempo médio de duracéo da Planejamento e Ades em

mterna(;aq em leitos clinicos Satde/Administragio Regulagéo 2018 2415
contratualizados.
126 Qualificar os mecanismos de contratualizago com Meta 3. Revisar as metas fisicas e financeiras dos Planejamento e Acdes em
prestadores externos. convénios e contratos com o Hospital Monsenhor . oneamento & Ago Regulagio 2018 2415
Horta. Satude/Administracao
Meta 4. Monitorar em tempo real 100% dos leitos Planejamento e A¢oes em .
hospitalares contratualizados. Saude/Administragao Regulacéo 2018 2415
92 DIRETRIZ - i tr éncia, i a0 e j na gestao da saide
Priorizar os atos de qestio para a populacio mais Meta. Instituir indicador de Vulnerabilidade Social
127 vulnervel g p populag em 100% dos territérios das Unidades de Satde daPlamejamento e Agdes em Satde Atencéo Bésica 2018 2.433
) APS.
Meta 2. Realizar avaliacdo da qualidade da APS : = . .
em 100% das UBS, 1 vez por ano. Plamejamento e Agoes em Saude Atencéo Basica 2018 2.433
Ampliar a transparéncia na gestao da Secretaria Municipal
128 .
de Saude. . . .
Meta 1. Divulgar 100% dos fluxos assistenciais das
RAS (linhas de cuidado) aos usuarios e Plamejamento e A¢des em Saude Atencdo Basica 2018 2.433
trabalhadores sobre a RAS.
Meta 2. Contratualizar diretrizes, objetivos e . -
129 Estabelecer processos, fluxos e prazos de trabalho para os metas, a partir do PMS, com 100% das Pla/mejamevn‘to e Ayoes M Multissetorial 2018 2.433
atos de gestdo. N A Saude/Aministracdo/ Vigilancia
coordenadorias e geréncias.
Diminuir a segmentagéo entre o setor publico e privado na Meta 1. Instituir, pactuar e pu‘bllcar indicadores dePlamejamento e Agbes em .
130 8 IR . . qualidade e seguranca do paciente para 100% dos , L I g . Multissetorial 2018 2.433
cidade, conforme os principios e diretrizes do SUS. £ace e seg ¢ 2 Satide/Aministracio/ Vigilancia
hospitais, publicos ou privados, de Mariana.
Meta ,1' Alinhar fluxo ofgamzaclopal do Planejamento e Agdes em Satde Planejamento e Agdes em Saude 2018 2.433
Planejamento e das A¢des em Satde.
Meta 2. Elaborar os Instrumentos de Gestao e
realizar o monitoramento das metas e indicadores Planejamento e Agoes em Satde Planejamento e Acdes em Saude 2018 2.433
de Saude pactuados.
131 Otimizar processos de planejamento e gestdo do SUS.
Meta 3. Elaborar e propor as alteragoes
necessarias ao Plano Plurianual (PPA) e Plano Planejamento e Agoes em Satiide Planejamento e Agdes em Satide 2018 2.433
Anual de Saude do Municipio.
Meta 4. Implantar Controle, Avaliagao e Planejamento e Ades em Satde Planejamento e Agdes em Satide 2018 2.433
Monitoramento das Agdes em Satde.
102 DIRETRIZ - Fi i d doe avel que atenda as idades da Rede de Atencao a Saude
112 DIRETRIZ - Tomada de decisao baseada em informacéao de qualidade
122 DIRETRIZ -Fortalecimento do controle social
. . PN . P . Meta. Disponibilizar e publicizar dados da Rede de N . . .
132 Aproximar o Sistema de Sgudg a‘sgcxedade civil (cidadéos, Atencio & Sadde quanto & estrutura, processo e PlaVnEJamenvto‘e Aqqes em Plapejamen}o e Acqes em 2018 2.433
prestadores de servigos e instituicdes). resultado. Satde/Administracéo Saude/Administragéo
Criar novos mecanismos de participagéo social, por meio  Meta 2. Efetivar a implantagéo da Ouvidoria em Planejamento e Agdes em Planejamento e Agoes em
133 . . A . . ! x " : = 2018 2.433
de novas tecnologias de informagéo e comunicagao. Saude. Satde/Administracao Satude/Administracao
132 DIRETRIZ - Qualificacao e formacao de Recursos Humanos
134 Valorizar os servidores por meio de avaliagéo de Meta. Instituir a avaliacéo de d: ho em Pl 0 e Agbes em Planejamento e Agdes em 2018 2.413
desempenho. 100% das Equipes de Satde da Familia Satude/Administragéo Saude/Administracéo/ Atengéo Basica "

Publicacoes SAAE Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitacoes: Pregao Presencial

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA. AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO
DE LICITACAO. Modalidade: Pregao Presencial PRG007/2018. Tipo/critério de julgamento: Menor
Preco por Item. Em Regime de Registro Precos. Procedimento PRC002/2018. A Autarquia, através
de seu Pregoeiro, constituido pela Portaria n229, de 02 de fevereiro de 2017, torna publico para os
interessados, o resultado do pregdo de que trata o presente aviso, cujo objeto é a contratagdo de
empresa para fornecimento de gas GLP para atender o SAAE Mariana nos proximos 12(doze) meses,
conforme anexo I do Edital N2007/2018. Vencedora dos itens: 01 e 02, (cddigos de sistema 6510 e
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6509, respectivamente): Augusto de Paula de Souza (CNPJ: 05.533.505/0001-35), valor total:
R$15.720,00 (quinze mil setecentos e vinte reais). Estando de acordo com a Lei, adjudico, em 16 de
abril de 2018, nos termos da Lei Federal n°10.520/2002.

Adao do Carmo Rocha. Pregoeiro.

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitacoes: Pregao Presencial

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA. AVISO DE RESULTADO,
ADJUDICACAO DE LICITACAO. Modalidade: Pregdo Presencial PRG008/2018. Tipo/critério de
julgamento: Menor Preco por Item. Em Regime de Registro Precos. Procedimento PRC003/2018. A
Autarquia, através de seu Pregoeiro, constituido pela Portaria n?29, de 02 de fevereiro de 2017,
torna publico para os interessados, o resultado do pregao de que trata o presente aviso, cujo objeto
¢ a contratacdao de empresa para fornecimento de insumos alimenticios para atender as
necessidades da area operacional e demais setores do SAAE Mariana nos proximos 12(doze) meses,
conforme anexo I do Edital N2008/2018. Vencedora dos itens: 01, 02, 03, 04 e 05 (cédigos de
sistema 208, 1693, 3047, 4531 e 232, respectivamente): Padaria Irmaos Santos Andrade Ltda. EPP
(CNPJ:10.515.285/0001-57), valor total: R$63.030,75 (sessenta e trés mil e trinta reais e setenta e
cinco centavos). Estando de acordo com a lei, adjudico, em 17 de abril de 2018, nos termos da Lei
Federal n°10.520/2002.

Adao do Carmo Rocha. Pregoeiro.
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