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Edicao n? 68 de 13 de Novembro de 2015

Autor da publicagao: Whinter Junio Goncalves - Assessor Técnico

Publicacoes Camara de Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial
Processo 056/2015 - Pregao Presencial 019/2015

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA, representada neste ato por seu Presidente, Vereador
Antonio Marcos Ramos de Freitas, torna publico que fara realizar, no dia 25 de novembro de 2015,
as 09:00 horas, na sua Sede, O PREGAO PRESENCIAL n.2 019/2015, por menor preco global, para
aquisicao de duas impressoras, conforme descrigao do termo de referéncia, nos termos da Lei
10.520/2002 e da Lei 8.666/93 e das condicdes fixadas no respectivo edital, que se encontra
disponivel aos interessados, Mariana, 12 de novembro de 2015.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Leis Ordinarias
LEI n® 3.019, de 05 de Novembro de 2015

Inclui no calenddrio oficial do Municipio de Mariana a “Festa de Nossa
Senhora Aparecida” Padroeira do subdistrito de Ponte do Gama.

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.2 - Fica incluida no calendario oficial de eventos do Municipio de Mariana as festividades em
homenagem a Nossa Senhora Aparecida, na comunidade de Ponte do Gama, realizada anualmente
entre os dias 03 e 12 de outubro, como costumeiro por aquela comunidade.

Art. 22, - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao.

Art. 32. - Revogam-se as disposicdes em contrario.
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MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 05 de novembro de 2015

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana
Legislacao: Leis Ordinadrias
LEI N¢ 3.020, de 05 de Novembro de 2015

“Abre Crédito Suplementar no orgamento vigente para reforgo de dotagdes orgamentdrias da
Camara Municipal de Mariana”

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica a Mesa Diretora autorizada a abrir Crédito Suplementar no orgamento da Camara
Municipal de Mariana, no valor de R$ 393.000,00 (trezentos e noventa e trés mil reais),
observadas as disposicOes inseridas nos artigos 43 da Lei n® 4.320, de 17/03/1964 e 167, inciso V da
Constituicao Federal, para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

0101 - CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Servico de Apoio Administrativo

1.0.10.1.01.031.0022.4001.33903000 - Material de consumo R$
......................................... 35.000,00
1.0.10.1.01.031.0022.4001.33903700 - Locagao de Mao de R$
Obra....ccvveeeeeeeeeeeeeeeeeee, 117.000,00
1.0.10.1.01.031.0022.4001.33903900 - Outros Servigos Terc. Pessoa R$
Juridica............ 141.000,00
1.0.10.1.01.031.0022.4001.44905200 - Equipamentos e Material R$
Permanente.............. 15.000,00

Operacionalizacao das Atividades do Corpo Legislativo

1.0.10.1.01.031.0022.4004.44905200- Equipamentos e Material R$

permanente............... 85.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAQ. ........ccuevtiirinrenrennentstsesessessessesssssssessessessessessssssssssessassesseses R$
393.000,00

Art. 29, Para atender ao disposto no artigo anterior serao utilizados recursos provenientes da
anulac¢do parcial da dotagao orgamentdria abaixo:

0101 - CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
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Servico de Apoio Administrativo

1.0.10.1.01.031.0022.4001.33901400 -

DIATIAS. ..cccvveieee et
1.0.10.1.01.031.0022.4001.33903500 - Servigos de
Consultoria..........ccceevvvvvvvvvvvnnnnnnnnnn.
1.0.10.1.01.031.0022.4001.33903600 - Outros Servigos Terc. Pessoa

Divulgacao Oficial
1.0.10.1.01.031.0022.4002.33903900 - Divulgacao e
Publicidade...........cccceevvvervrirnnnnnns

Operacionalizacao das Atividades do Corpo Legislativo
1.0.10.1.01.031.0022.4004.33901400 -

DIATIAS. ..ccovvee ettt
1.0.10.1.01.031.0022.4004.33903100 - Premiacoes
Culturais.......cccvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeiins
1.0.10.1.01.031.0022.4004.33903300 - Passagens e
LOCOMOGAO0......cvvveeeeeieeeeiiieiinninnns
1.0.10.1.01.031.0022.4004.33903900 - Outros servicos Pessoa
Juridica.......cccceeenveen.

1.0.10.1.01.031.0022.4004.33909300 - Indenizagoes e Restituicoes
Construcao do Prédio da Camara
1.0.10.1.01.122.0022.3001.44905100 - Construcao do Prédio da
Camara.......cceeeeuneen..

Restauracao Arquitetonica do Prédio da Camara
1.0.10.1.01.122.0022.3004.44905100 - Restauracao do Prédio da
Camara.......co.eeeun...

Instalacao do Sistema Luminotécnico, eletro-dado
1.0.10.1.01.122.0022.3005.33903900 - Instalacdo Sistema
Luminotécnico...........c........

Apoio as Agoes do Posto de Identificacao
1.0.10.1.01.122.0022.4006.33903000 - Material de
CONSUIMO.....cuvrrrreeeeerirrrreeeeesrrreeeens
1.0.10.1.01.122.0022.4006.33903600 - Outros servigos Terc. Pessoa

1.0.10.1.01.122.0022.4006.33903900 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica..............

1.0.10.1.01.122.0022.4006.44905200 - Equipamentos e Material
Permanente...............

Contribuicao para Previdéncia Social - Vereadores
1.0.10.1.01.271.0022.4003.31901300 - Contribuicao Prev. Social -
Vereadores............

Contribuicao para Previdéncia Social - Servidores
1.0.10.1.01.271.0022.4005.31901300 - Contribuicao Prev. Social -
Servidores..............

TOTAL DA ANULACAO

R$
11.950,00
R$
28.622,00
R$
11.743,00

R$
117.954,00

R$
8.000,00

R$
19.900,00
R$
17.560,00
R$
69.000,00
R$

40.000,00

R$
990,00

R$
990,00

R$
990,00

R$
2.900,00
R$
4.900,00
R$
4.900,00
R$
4.900,00

R$
12.701,00

R$
35.000,00

R$
393.000,00
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Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 05 de novembro de 2015

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N? 8.012, DE 20 DE OUTUBRO DE 2015.

“Abre Transferencia no valor de R$ 203.886,18 para reforco de
dotacgées constantes da Lei Or¢camentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribuicoes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificacoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as defini¢coes do artigo 32 e a autorizacao do artigo 42, ambos da Lei Municipal n®
2.885/2014 - Lei de Diretrizes Or¢amentaria para 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditos or¢amentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transferidos os saldos or¢gamentdrios para as dotagoes relacionadas abaixo, no valor
total de R$ 203.886,18 (duzentos e trés mil oitocentos e oitenta e seis reais e dezoito
centavos).

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-449052 - Equipamentos e Material
Permanente........ccceeeeeiiiiiiiiiiiiiin 13.000,00
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04.122.0001.2.426-339030 - Material de
(070} 015] 0100 Lo F TP 2.800,00

Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvvveeiiieiiiieeeeeeeeee 7.500,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
JUridica.....coovvveeeiiieeieiiee e 8.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339030 - Material de
(070} 015] 010 Lo F PR 23.174,00

10.122.0024.2.433-339032 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicao
Gratuita.......cceveveeeiiiiiieeeeeeennn, 15.000,00

10.122.0024.2.433-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooveeeevveeeeiiee e, 71.171,00

10.122.0024.2.433-339014 - Diarias - Pessoal
(05171 FET PR PPPRPPPR 1.000,00

10.122.0024.2.433-319113 - Obrigacgoes
PatTONAIS. ..ovvniiiii e 14.802,44

10.122.0024.2.433-449052 - Equipamentos e Material
Permanente.......ccccceeeviiiiiiiiiiiiiiie, 1.100,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIEMNTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA
Manutencao do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
JUrIdiCa. . .eceeviee e 3.100,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/68

Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319113 - Obrigacgoes
Pt OIS ittt aaas 2.988,74

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-339019 - Auxilio
Fardamento.........eieieee ettt e e 38.000,00

19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
1901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0012.2.005-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
JUrIdiCa...ecceviee e 2.250,00

TOTAL DE
CREDITOS. ... ueeeeeeeeeeeeeerersessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns R$
203.886,18

Art. 22 - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serao transferidos
entre dotagoes de uma mesma agao, conforme relacionado abaixo:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......covvveeiiiiiiieee e, 9.200,00

04.122.0001.2.426-449092 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES. ..ovviviiiiiiiiee e 6.600,00

Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-449093 - Indenizagoes e
RESEITUICOBS. ..ot 2.555,00

15.451.0002.2.166-449052 - Equipamentos e Material
Permanente...........cccceiviiiiiiii 45,00

15.451.0002.2.166-339047 - Obrigacgoes Tributarias e
Contributivas.........ceeeeviiiiiiiiiiiiie e 200,00

15.451.0002.2.166-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
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Juridica.......coovvveeiiiiiiiieeeeeeieeee, 4.700,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloueeiiiiieeiiee 8.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339030 - Material de
COMISUITION ettt ettt ettt e et e et et e et e et s et e sane e st s esnseaneeanes 7.144,00

10.122.0024.2.433-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado. ... eveeeeeieie e 31.030,00

10.122.0024.2.433-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovvveeeieeiiiniieeeeeiee, 73.271,00

10.122.0024.2.433-319013 - Obrigacoes
PatTOMIAIS e tee ettt e aaas 14.802,44

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIEMNTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA
Manutencao do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
CivVilioiiiiieieee e 3.100,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319013 - Obrigacgoes
Pt OIS ettt 2.988,74

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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(031721 FT SRR 38.000,00

19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
1901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA

Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0012.2.005-339047 - Obrigagdes Tributérias e
Contributivas......cccceeevviiiiiiiiiiiiiiee e, 2.250,00

TOTAL DE
RECURSOS....coutiiitttiiiittiiiiiiiiiiiieiiiiitttiiiiitemiisetmiietmmsiesserssissessssssssssssssssssssssssssssssses R$
203.886,18

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Mariana, 20 de outubro de 2015.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
DECRETO N¢ 8.034, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015.

(Republicagao com correcoes)

Declara Situacdo de Emergéncia nas areas do
Municipio afetadas por Rompimento/Colapso de
Barragens - 2.4.2.0.0

O Senhor DUARTE EUSTAQUIO GONCALVES JUNIOR, Prefeito do Municipio de Mariana, localizado
no estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei Organica

Municipal, artigo 92, inciso VII, e pelo Inciso VI do artigo 82 da Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril
de 2012,

CONSIDERANDO:

que devido ao rompimento das barragens de Fundao e Santarém no subdistrito de Bento Rodrigues,
no dia 05/11/2015, aproximadamente as 16:20 horas;

que em decorréncia deste desastre ocorreram diversos danos e prejuizos no municipio.

que o parecer da Defesa Civil Municipal, relatando a ocorréncia deste desastre, é favoravel a
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declaragao de Situacao de Emergéncia;
DECRETA:

Art. 12. Fica declarada Situacao de Emergéncia nas areas do municipio contidas no Formuldario de
Informacgoes do Desastre - FIDE e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como rompimento/colapso de barragens - 2.4.2.0.0, conforme IN/MI
n? 01/2012.

Art. 22, Autoriza-se a mobilizagao de todos os drgdaos municipais para atuarem sob a coordenacgao da
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC - nas agoes de resposta ao desastre
e reabilitacdo do cendario e reconstrugao.

Art. 32. Autoriza-se a convocagao de voluntarios para reforcar as agoes de resposta ao desastre e
realizacdo de campanhas de arrecadacao de recursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar
as acgoes de assisténcia a populagao afetada pelo desastre, sob a coordenagago COORDENADORIA
MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL.

Art. 42, De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo 52 da Constituicao Federal,
autoriza-se as autoridades administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis
pelas agoes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I - penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuacgao;

IT - usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietario
indenizacao ulterior, se houver dano.

Paragrafo unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou autoridade administrativa que
se omitir de suas obrigacoes, relacionadas com a seguranca global da populagao.

Art. 52. De acordo com o estabelecido no Art. 52 do Decreto-Lei n? 3.365, de 21 de junho de 1941,
autoriza-se o inicio de processos de desapropriacao, por utilidade puiblica, de propriedades
particulares comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de desastre.

§ 12. No processo de desapropriagao, deverao ser consideradas a depreciacao e a desvalorizagao
que ocorrem em propriedades localizadas em areas inseguras.

§ 22. Sempre que possivel essas propriedades serao trocadas por outras situadas em areas seguras,
e 0 processo de desmontagem e de reconstrucao das edificacdes, em locais seguros, sera apoiado
pela comunidade.

Art. 62. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n2 8.666 de 21.06.1993, sem prejuizo das
restricoes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitacao os
contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacao de
servigos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos cenarios dos desastres, desde que possam
ser concluidas no prazo méaximo de cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos, contados a
partir da caracterizacao do desastre, vedada a prorrogacao dos contratos.

Art. 72, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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DUARTE EUSTAQUIO GONCALVES JUNIOR
Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
DECRETO N¢ 8.035, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2015.

“Concede licenca amamentacgao a funciondria que menciona e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas atribuicoes
legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a instituicao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto na Lei Municipal n? 2.146, de 30/11/2007;

Considerando a solicitacao formal de pedido de licenga amamentacgao efetuada pela servidora
mencionada, através do Processo Administrativo PRO n® 4951/2015.

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada a licenga amamentagao pelo periodo de 60 (sessenta) dias a servidora
Fernanda Strucchi Amorim Azzi, ocupante do cargo de Médica, Matricula n? 25.970, com
inicio em 29/10/2015 e término em 27/12/2015.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos na data de
29/10/2015.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e 0
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.036, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2015.
“Regulamenta o Recadastramento anual dos Permissiondrios, Motoristas Auxiliares e Veiculos do

Servigo Publico de Transporte Individual - TAXI, emissdo de Autorizagdo de Trdfego e Pagamento de
Taxas em consondncia a Lei Municipal n?. 3.000/2015 do Municipio de Mariana”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas atribuicoes

10
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legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a criagao da Lei Municipal n? 3.000, de 25 de agosto de 2015, que Regulamento
o Servigo Publico de Taxi no Municipio de Mariana;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei Municipal n? 3.000/2015 e seus incisos, que dispoe
que a atividade profissional de taxista sera exercida por profissional que atenda integralmente os
requisitos ali elencados;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 18 da Lei Municipal n? 3.000/2015, que estabelece que os
permissionarios ficarao sujeitos ao pagamento de taxa Unica pela prestagao dos servicos Municipais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n? 12.468, de 26 de agosto de 2011, que dispoe sobre a
regulamentacao da profissao de taxista;

CONSIDERANDO necessidade de fixagao de datas para a realizagao do recadastramento dos
Permissiondrios, Motoristas Auxiliares e Veiculos;

CONSIDERANDO a necessidade de se fixar a documentacdo necessaria para a efetivacao do
recadastramento e a forma com este se dara;

DECRETA:

Art. 12 - O Recadastramento sera processado pelo Departamento Municipal de Transito -
DEMUTRAN em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda - Departamento de Receita.

Art. 22 - O Recadastramento objeto deste Decreto sera:
I - Do Permissionério;

IT - Dos Motoristas Auxiliares e;

I1I - Do Veiculo.

Art. 32 - O Recadastramento sera realizado anualmente no més de janeiro, nas dependéncias do
Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, sendo dia e horario a ser publicado no érgao
oficial do Municipio de Mariana e afixado em locais publicos que facilite a maior divulgacao.

Paragrafo Unico - Durante o periodo de Recadastramento sera permitido que um membro do
Sindicato dos Taxistas acompanhe os trabalhos do Departamento Municipal de Transito -
DEMUTRAN e Secretaria Municipal de Fazenda - Departamento de Receita.

Art. 42 - Para a efetivacdo do Recadastramento sera necessario a seguinte documentagao:
I - Do Permissionario:

a) Carteira Nacional de Habitagdo - CNH com a descri¢ao que exerce atividade
remunerada;

b) Documento Anual de Aferigdao do Taximetro;

c) Certidao de Inscricao como Segurado no Instituto Nacional de Seguridade Social -
INSS;
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d) Certidao de Antecedentes Criminais;
e) Comprovante de Residéncia e;

f) Certificado de Curso de Capacitagao direcionado ao servigo de Transporte Publico -
TAXI.

IT - Do Motorista Auxiliar:

a) Carteira Nacional de Habitagdao - CNH com a descri¢ao que exerce atividade
remunerada;

b) Certiddo de Inscricao como Segurado no Instituto Nacional de Seguridade Social -
INSS;

C) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, para o Profissional Taxista
Empregado, no caso o Permissionario ser Pessoa Juridica;

d) Certidao de Antecedentes Criminais;
e) Declaracdo do Permissionario no qual o mesmo esteja vinculado e;

f) Certificado de Curso de Capacitacao direcionado ao servigo de Transporte Publico -
TAXI.

III - Do Veiculo:
a) Laudo de Vistoria;
b) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos - CRLV e;
c)  Autorizacdo de Trafego do ano anterior (antigo Alvara).

Art. 52 - Apos ser realizado o Recadastramento do Permissionario, Motorista Auxiliar e do Veiculo
perante o Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN, serd emitido Comprovante de
Recadastramento.

Art. 62 - Estando de posse do Comprovante de Recadastramento e da Autorizacao de Trafego do ano
anterior (antigo Alvard), o Permissionario devera solicitar a Autorizacao de Trafego, mediante
abertura de requerimento perante o Setor de Documentacao e Arquivo.

Art. 72 - Depois de efetuado o requerimento perante o Setor de Documentagao e Arquivo, a
Secretaria Municipal de Fazenda - Departamento de Receita emitira ao Permissionario guia de
pagamento da Taxa Anual que terd vencimento improrrogavel até 31 de janeiro do ano de exercicio.

Art. 82 - Apos efetuado o pagamento da Taxa Anual, o Permissionario devera comparecer ao
Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN para solicitar a emissdo da Carteira de
Identificagao do Permissionario, dos Motoristas Auxiliares e do Veiculo.

§ 12 - Para a solicitagdo da Carteira de identificacao do Permissionario e dos Motoristas Auxiliares,
devem ser apresentadas duas fotos 3x4 dos interessados e copia da taxa paga.

§ 22 - Apds a apresentacdo da documentagao solicitada, caberd ao Departamento Municipal de
Transito - DEMUTRAN a confecc¢do da Carteira de identificagcao do Permissionario, dos Motoristas
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Auxiliares e do Veiculo, sendo as mesmas entregues ao Permissionario mediante apresentacao da
Autorizacdo de Trafego, emitida pela Secretaria Municipal de Fazenda - Departamento de Receita.

§ 32 - A troca do Motorista Auxiliar deve ser previamente requerida junto ao Departamento
Municipal de Transito - DEMUTRAN pelo Permissionario, sendo necessaria a apresentacgao da
seguinte documentacao:

I - Os documentos listados no inciso II do artigo 42 deste Decreto para o novo Motorista Auxiliar;
II - A devolugdo da Carteira de Identificacdao do Motorista Auxiliar substituido.

§ 42 - A troca do veiculo deve ser previamente requerida junto ao Departamento Municipal de
Transito - DEMUTRAN, via Setor de Documentacgao e Arquivo pelo Permissionario, do qual sera
emitida a Autorizagao de Trafego Provisdria, sendo necessaria a apresentacao da seguinte
documentacgao:

I - Em se tratando de veiculo zero quilometro:
a) Laudo de Vistoria;
b) Autorizacdo de Trafego do ano anterior (antigo Alvara);
c) Nota Fiscal de compra €;

d) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos - CRLV do veiculo substituido
contendo no campo “categoria” a informacoes de tratar-se de veiculo “particular”.

IT - Em se tratando de veiculo usado:
a) Laudo de Vistoria;
b) Autorizacdo de Trafego do ano anterior (antigo Alvard);

c) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos - CRLV do veiculo substituido
contendo no campo “categoria” a informacgoes de tratar-se de veiculo “particular” e;

d) Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos - CRVL ja devidamente registrado
em nome do Permissionario.

Art. 92 - A ndo apresentagao da documentacao listada nos incisos I e IIdo § 32e I eIl do § 49 do
artigo anterior impossibilitara a emissao da Carteira de Identificagdo do novo Motorista Auxiliar e a
substituigao do veiculo, além de impossibilitar o exercicio da atividade de taxista.

Art. 10 - Nao sera exigido no momento do Recadastramento promovido em janeiro do ano de 2016,
o Certificado de Curso de Capacitacio direcionado ao servico de Transporte Publico - TAXI, sendo o
prazo prorrogado, impreterivelmente, até 30 de junho de 2016.

§ 12 - O Certificado de Curso de Capacitacgao direcionado ao servigo de Transporte Publico - TAXI do
exercicio de 2016 devera ser apresentado ao Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos findado o prazo estabelecido no caput deste artigo.

§ 22 - A partir de 2017 o Certificado de Curso de Capacitagao direcionado ao servigo de Transporte
Publico - TAXI sera exigido no momento do Recadastramento promovido no més de janeiro.
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Art. 11 - Para o exercicio de 2017 e seguintes somente sera aceito o Laudo de Vistoria emitido por
empresas previamente credenciadas pelo DEMUTRAN.

Art. 12 - A nao apresentagao dos documentos elencados neste Decreto nos prazos aqui estipulados,
impossibilitard o exercicio da atividade de taxista e acarretara em infragao e nas penalidades
descritas no artigo 28, inciso II da Lei Municipal n? 3.000/2015.

Art. 13 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
DECRETO Ne 8.043, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

“Concede licenca amamentacgado a funciondria que menciona e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas atribuicoes
legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a instituicao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto na Lei Municipal n? 2.146, de 30/11/2007;

Considerando a solicitacdao formal de pedido de licengca amamentagao efetuada pela servidora
mencionada, através do Processo Administrativo PRO n? 4997/2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a licenga amamentagao pelo periodo de 60 (sessenta) dias a servidora
Daniela Flaviana Severiano Luz, ocupante do cargo de Monitora de Alunos, Matricula n?
25.943, com inicio em 03/11/2015 e término em 01/01/2016.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos na data de
03/11/2015.

Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram € 0
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.
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Duarte Eustaquio Goncalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
DECRETO N¢ 8.044, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

“Concede licenca amamentacdo a funciondria que menciona e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas atribuicoes
legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a institui¢ao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto na Lei Municipal n? 2.146, de 30/11/2007;

Considerando a solicitacdao formal de pedido de licenga amamentagao efetuada pela servidora
mencionada, através do Processo Administrativo PRO n® 5041/2015.

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada a licenga amamentacao pelo periodo de 60 (sessenta) dias a servidora
Adelia Arlinda Ferreira Messias, ocupante do cargo de PEB I, Matricula n? 6.696, com inicio
em 29/10/2015 e término em 27/12/2016.

Art. 292 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos na data de
29/10/2015.

Art. 32 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram € 0
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.045, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

“Institui no Municipio de Mariana o Gabinete de Crises, encarregado de avaliar
situacoes decorrentes do desastre ocasionado pelo rompimento das barragens
de rejeito de minério da empresa Samarco”
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O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso de suas atribuigcoes
legais conferidas pelo art. 92, inciso VII da Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a concreta situacao de risco que apresentam os subdistritos de Bento Rodrigues,
Paracatu de Baixo e localidades vizinhas;

CONSIDERANDO a situagao especifica do subdistrito de Bento Rodrigues que teve invadido por
lama de rejeito de minério de ferro mais de 80% (oitenta por cento) do seu territorio;

CONSIDERANDO que a lama oriunda da barragem de minério atingiu em Bento Rodrigues a
unidade escolar ali instalada, o posto de satde, campo de futebol e maior parte das instalagoes
sociais do subdistrito;

CONSIDERANDO que a lama escoou do subdistrito e direcionou-se para o Rio Gualaxo atingindo a
ponte do distrito de Aguas Claras, desabando-a e deixando os moradores isolados;

CONSIDERANDO que varias pessoas ainda encontram-se desaparecidas ou sitiadas apesar do
esforco incomum dos érgaos da administragao municipal e estadual e da empresa responsavel pela
barragem;

CONSIDERANDO, ainda, o0 mensuravel dano ambiental causado pelo rompimento da barragem;

CONSIDERANDO que os desalojados estdao abrigados em rede hoteleira da cidade e entre parentes e
amigos, o que demanda grande esfor¢o do municipio no programa de protecao aos desabrigados;

CONSIDERANDO, ainda, ser dever de ordem publica atinentes a competéncia dos agentes publicos,
prestarem socorro imediato a populagao nos casos de risco iminente ou potencial e agir de modo a
evitar ou inimizar os efeitos de calamidades diante de fatos naturais adversos e imprevistos,
tomando todas as medidas corretivas e preventivas que situacao requer;

DECRETA:

Art. 1°. - Instituir, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Mariana, o GABINETE DE CRISE,
com fim especifico de enfrentamento e solucdo das situagoes decorrentes do desastre ocasionado
pelo rompimento das barragens de rejeito de minério da empresa Samarco no dia 05/11/2015.

Paragrafo Unico - O Gabinete de Crise terd a sequinte composicao:
I - Prefeito Municipal

IT - Secretaria de Governo e Relagoes Institucionais

IIT - Secretaria de Defesa Social

IV - COMDEC

V - Secretaria de Meio Ambiente

VI - Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano

VII - Secretaria de Transportes e Manutencgao de Estradas Vicinais
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VIII - Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
IX - Secretaria de Educacao
X - Secretaria de Saude

Art. 22 - As atividades do Gabinete de Crise, por si ou com outros 6rgaos governamentais, tragarao
planos para enfrentamento da crise, tendo o poder de convocar servidores municipais na medida das
necessidades surgentes.

Paragrafo Unico - O Gabinete de Crise sera constituido de nimero indeterminado de servidores
que serao designados nos termos do artigo 42 deste decreto.

Art. 32 - O Gabinete de Crise podera formalizar demandas a Administragao Publica em atengao ao
enfrentamento, gerenciamento e solugao de situagoes de emergéncia, assim como devera manter
registro de atas das reunioes de trabalho e documentos gerados no desenvolvimento de suas
atividades.

Art. 42 - Os 6rgaos administrativos mencionados no artigo 12 designarao, através de Portaria,
servidores para compor o Gabinete de Crise, observando-se sempre a aptidao de cada um para
desempenho das tarefas, sem prejuizo dos direitos que lhe sdao conferidos.

Art. 52 - Os demais 6rgaos nao referidos no artigo 12 passarao a priorizar os pedidos oriundos do
Gabinete de Crise, disponibilizando servidores e ou servigos requisitados pelo Gabinete.

Art. 62 - O Gabinete de Crise sera presidido pelo Prefeito Municipal que exclusivamente deliberara
sobre qualquer assunto.

Art. 72 - Na auséncia do Prefeito as decisoes do Gabinete de Crise serao tomadas pela Secretaria de
Governo e na deste, pela Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano.

Art. 82 - O Gabinete de Crise tera a mesma duragao do Decreto n? 8.034/2015 que decretou
situacdo de emergéncia no municipio de Mariana, podendo, potrair-se no tempo, por justificado ato
do Prefeito Municipal.

Art. 92 - Os casos omissos serao submetidos ao Prefeito que sobre eles deliberara.
Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDQO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.048, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015

17



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/68

“Dispoe sobre cancelamento de festividades promovidas pelo Municipio de
Mariana”

DUARTE EUSTAQUIO GONCALVES JUNIOR, Prefeito Municipal de MARIANA, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo artigo 92, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO que o rompimento das barragens de rejeito de minério da Samarco Mineragdo
ocasionou mortes, além de dezenas de desaparecidos desde o dia 05/11/2015;

CONSIDERANDO a situagao de dor e angustia que afligem os moradores desta cidade e,
especialmente as familias que sdo vitimas diretas do acidente;

CONSIDERANDO que todos os moradores da cidade de Mariana estdo entristecidos e solidarios com
a dor destes nossos co-irmaos;

DECRETA:

Art. 12 - Ficam cancelados todos os eventos festivos, de qualquer natureza, promovidos pelo
municipio de Mariana até o dia 30 de Novembro de 2015.

Art. 22 - Eventuais festividades promovidas por entidades particulares deverao se restringir a
higidez moral do momento e as bandeiras, em as havendo, deverao ser hasteadas a meio mastro.

Art. 32 - As entidades civis, quando de festividades, deverdo portar simbolo que represente o
sentimento de perda que paira sobre a cidade.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDQO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Portarias
PORTARIA N? 05, de 12 de novembro de 2015

Estabelece critérios e define procedimentos para inscrigdo e classificagdo de candidatos a
designagdo para o exercicio de cargo/fungdo publica na Rede Ptblica Municipal de Ensino de
Mariana, MG, para o ano de 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas
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atribuicoes legais elencadas na Lei Federal 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional), na Lei Complementar 06/2001, Lei Complementar n® 034/2006, no Decreto 7.383 de 10
de julho de 2014, e na Resolugao da Secretaria Estadual de Educacao n? 2.680, de 18 de setembro
de 2014.

- Considerando a necessidade de definir critérios e procedimentos para inscrigao e classificagao de
candidatos a designacdo para o exercicio de cargo/funcao publica na Rede Municipal de Ensino para
0 ano de 2016, podendo ser prorrogada por mais um ano.

RESOLVE:

Art. 1° - A presente Portaria estabelece critérios e define procedimentos para inscrigao e
classificacdo de candidatos a designagao para o exercicio de cargo/fungao publica na Rede
Municipal de Ensino de Mariana, MG.

§1¢ - As contratacoes de que tratam esta Portaria sdao de carater precario.

§ 292 - Para preenchimento das vagas, deve-se observar, prioritariamente:

I- Concursos Publicos vigentes;

II- Processos Seletivos vigentes;

I11- Listagem de classificacao geral de que trata esta Portaria;
IV- Candidatos presentes no ato da designacao.

§ 32 - Os candidatos citados nos incisos do paragrafo anterior serdao submetidos as determinacdes
desta Portaria.

§ 42 - Candidatos nao inscritos, habilitados, presentes nos dias das designagdes, terao prioridade no
preenchimento das vagas em relacao aos candidatos inscritos autorizados.

Art. 22 - Os candidatos a contratacao para cargo/funcao publica nas escolas municipais deverao
efetuar inscrigao no periodo de 16 a 30 de novembro de 2015, pela internet, através do formulario
eletronico(ver modelo em anexo), disponivel no site oficial da Prefeitura de Mariana no enderego
eletronico http://www.mariana.mg.gov.br.

§ 19- As inscricOes via internet terdo inicio as 8 horas do dia 16 de novembro de 2015 e serao
encerradas as 17 horas do dia 30 de novembro de 2015.

§2¢2- A Secretaria Municipal de Educacgao disponibilizara aos candidatos interessados, ponto de
acesso a internet para efetuarem suas inscrigoes na rede CVT/UAITEC, situado a Rodovia do
Contorno, n? 327, Bairro Colina, nos horarios de 08(oito) horas as 11(onze)horas e 13(treze) horas as
17(dezessete) horas, nos dias uteis do periodo supracitado.

§32- A designacao sera feita para as cargos/funcoes publicas de:
- Pedagogo(a)
- Inspetor(a) de alunos

- Monitor(a) de creche
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- Monitor(a) de Ensino Especial

- Secretério(a) Escolar

- Professor de Educacao Basica

§42 - Nao serao aceitas inscrigoes por qualquer outro meio que nao estabelecido nesta Portaria.

§52 - Nao serdao consideradas as inscrigoes via internet nao confirmadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao
e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

§262 - O atendimento a duvidas e questionamentos sera feito somente durante o periodo de
inscrigao, através do e-mail designacao@mariana.mg.gov.br.

Art. 32 - O preenchimento do formuldrio de inscricdo devera ser feito, completa e corretamente, sob
total responsabilidade do candidato.

§12 - Para cada cargo/funcao ou conteudo curricular, o candidato deve preencher completamente o
cadastro proprio que lhe garantira a inclusao na listagem de classificacao geral da Secretaria
Municipal de Educacao.

§2¢ - A inscrigao efetivada sera confirmada através de um nimero de protocolo especifico,
disponibilizado ao final do procedimento de inscrigao.

§ 32 - O candidato podera se inscrever em até 02 (dois) cargos/funcdes publicas distintas.

§ 42 - A inscrigao efetivada para o municipio permitirad ao candidato concorrer as vagas em todas as
Unidades Educacionais localizadas na sede e no(s) distrito(s), de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 42 - Durante todo o periodo de inscrigao sera possibilitado ao candidato corrigir as informacgoes
fornecidas.

§ 12 - Processada a corregao, sera emitido novo comprovante com as alteragdes processadas.
§ 22 - Os candidatos serdo classificados de acordo com os ultimos dados informados.
§ 32 - Esgotado o prazo de inscricdo, nao sera permitido alterar dados.

Art. 52 - Ndo caberd recurso em razao de quaisquer erros ou omissoes nas informacgoes de dados
prestadas, que sao de responsabilidade do candidato.

Art. 62 - As informacoes fornecidas no ato da inscrigao que possibilitarem a classificagao do
candidato deverao ser comprovadas no ato da designagao, através de documentacgao original.

Art. 72 - A omissao de dados na inscricao e/ou irregularidades detectadas, a qualquer tempo,
implicam na desclassificacdao do candidato e/ou dispensa de oficio do contratado.

§ 12 - Os candidatos que forem por algum motivo desclassificados, poderao concorrer as vagas na
condicao de nao inscritos.

Art. 82 - Para efeitos desta Portaria, considera-se “tempo de servico” o tempo exercido na Rede
Municipal de Ensino de Mariana, no mesmo cargo/funcao para o qual o candidato se inscrever,
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observadas as seguintes condicoes:
I - o tempo de servigo informado nao esteja vinculado a cargo efetivo;
IT - o tempo de servigo informado nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

I1I - Nao sera computado o tempo de servigo paralelo, ou seja, servigo exercido em acumulo de
cargo, exceto em caso de contratos para funcoes distintas.

Paragrafo tnico - O “tempo de servigo” descrito no caput do artigo 89 sera aquele exercido em
contrato a titulo precario.

Art. 92 Os candidatos inscritos para qualquer cargo/fungao descrita nesta Portaria serao
classificados observando-se os pré-requisitos estabelecidos para cada cargo/fungao publica,
obedecendo os seguintes critérios:

I - Maior nivel de titulagao/escolaridade.(Vide anexo III)
IT - maior tempo de servigo no cargo/funcao pleiteada, devidamente comprovado.

I1I - na hipo6tese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servico, o desempate sera
feito considerando-se a idade maior.

Art. 102 - No momento da designacao o candidato devera comprovar obrigatoriamente os dados
informados na inscri¢ao, sob pena de ser desclassificado.

§ 12 - Ficara impossibilitado de ser contratado em 2016, o candidato que no 12 semestre do ano de
2015, obteve a nota média, no cargo/funcao pleiteada, em sua avaliacao de desempenho na Rede
Municipal de Mariana menor que 65(sessenta e cinco) pontos.

§ 22 - Ficara impossibilitado de ser contratado em 2017, o candidato que no 19 semestre do ano de
2016, obtiver a nota média, no cargo/funcao pleiteada, em sua avaliacdao de desempenho na Rede
Municipal de Mariana menor que 65(sessenta e cinco) pontos.

Art. 11 - Os candidatos inscritos para os cargos/fungoes serao classificados pela Secretaria
Municipal de Educagéao, por cargo/fungao em que se inscreveram, observando-se os critérios
definidos no Art. 99.

§ 12 - Para a classificacao dos candidatos aos cargos “de Servente Escolar e Cozinheiro(a), nao
mencionados nesta Portaria, serao realizadas durante as designacoes,observando os seguintes
critérios:

I - Concursos publicos vigentes;
IT - Processos Seletivos vigentes;
[II - Maior tempo de servigo no cargo/funcao pleiteada, devidamente comprovado;

IV - Na hipétese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servigo, o desempate sera
feito considerando-se a idade maior.

Art. 12 - As listagens classificatdrias estarao disponiveis no site oficial do Municipio de Mariana
e/ou no Jornal oficial da Prefeitura Municipal de Mariana e/ou na Secretaria Municipal de Educacao
a partir do dia 15 de dezembro de 2015.
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Art. 13 - As normas de contratacdo de servidores para o exercicio de cargo/funcdo publica para
atuacdo nas Unidades Educacionais serdo definidas em legislacao especifica, observando ainda o
disposto na Constituicao Federal e na Lei Organica Municipal.

Art. 14 - As vagas publicadas e nao preenchidas no periodo estabelecido na publicagao ficardao
disponiveis até nova publicacgao.

Art. 16 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, em conjunto
com a Procuradoria Geral do Municipio de Mariana.

Art. 17 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Mariana, de .

Elizabeth Cota

Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO I

A Secretaria de Educagao de Mariana, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o disposto nesta
portaria, torna publico que estarao abertas as inscri¢cdes para candidatos a designagao para
exercicio nas escolas Municipais em 2016/2017, de acordo com o seguinte cronograma:

Datfl / Horario  Atividade Local
Periodo
Inscrigao de candidatos a designagao nos casos
de:
- Pedagogo
Das - Inspetor de alunos
8 horas do - Monitor de creche
De dia - Monitor de Ensino Especial
16/11/15 - Secretaria Escolar
16/11/15 X T
- Professor de Educacgao Basica. " A
N - Internet, pelo sitio eletronico
3 Professor para atuar na educacao http://www.mariana.ma.qov.br
as infantil, nos anos Iniciais do ensino fundamental D ’ -IG.gOV.
e EJA.
30/11/15 17 horas do - Professor para atuar nos anos Finais
dia do ensino fundamental e EJA.
30/11/2015 - Professor para atuar em sala de

recursos Multifuncionais.
Professor para atuar na educagao
inclusiva - libras e/ou Braille
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-Site oficial do Municipio de
Mariana
http://www.mariana.mg.gov.bre/ou
15/12/15 13:00 Divulgagao da lista de classificacao, pela SME. no Jornal oficial da Prefeitura
Municipal de Mariana e/ou na
Secretaria Municipal de Educacao.

E-mail para contato designacao@mariana.mg.gov.br

ANEXO II

Habilitacao e Escolaridade exigidas para atuagao em escolas da Rede Municipal de Ensino.

1. Cargo: Inspetor de alunos

PRE-REQUISITOS

Habilitacao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado ou

0 : .
12 Ensino médio completo - Declaragao de conclusao acompanhada de

historico escolar.

2. Cargo: Servente Escolar e Cozinheiro(a)

PRE-REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante

12 Ensino Fundamental incompleto - Declaracao escolar ou Historico escolar.

3. Cargo: Secretario Escolar

PRE-REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
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-Curso técnico de Secretario de Escola -Certificado de registro de secretario de escola.

da Educacao Basica e Curso de
informatica.

Licenciatura em Pedagogia e Curso de
informatica

ou

habilitacdo na area da educacional e
Curso de informatica

Curso Normal Nivel Médio -
Magistério e Curso de informatica

4. Cargo: Pedagogo

PRE-REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade

-Curso de Pedagogia com habilitacao
em Supervisao Escolar

-Curso de Pedagogia com habilitagao

em licenciatura com especializacao em

Supervisao Escolar.

-Curso de Pedagogia regulamentado
pela Resolugao CNE/CP n? 1, de
15/05/2006.

5. Cargo: Monitor(a) de Creche:

-Certificado ou declaracao de curso de
informatica.

- Diploma registrado ou declaracao de
conclusdo acompanhada de histérico escolar.
- Certificado ou declaracao de curso de
informatica.

- Diploma registrado ou declaracao de
conclusdo acompanhada de histérico escolar.
- Certificado ou declaracao de curso de
informatica.

Comprovante
- Diploma registrado ou

- Declaracao de conclusao acompanhada de
histérico escolar.
- Diploma registrado ou

- Declaracao de conclusao acompanhada de
histérico escolar.
- Diploma registrado ou

- Declaracao de conclusao acompanhada de
histérico escolar.

PRE-REQUISITOS

Habilitacao e Escolaridade

Habilitacao e Escolaridade

1¢

-Curso Normal Nivel Médio -
Magistério

Diploma registrado ou declaragao de
conclusao acompanhada de historico escolar

6. Cargo: Monitor de Ensino especial:

PRE-REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade

Comprovante
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- Diploma registrado ou

o -Curso Normal Nivel Médio -

~ Magistério - Declaracgao de conclusao acompanhada de
histdrico escolar.

7. Cargo: Professor de Educacao Basica - para atuar como Professor na educacao infantil ou nos
anos iniciais do ensino fundamental, como Regente de Turma, Professor recuperador.

PRE-REQUISITOS

Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Curso Normal Superior
ou

12 - Licenciatura em Pedagogia com
habilitacao para lecionar nos anos
iniciais do Ensino fundamental.

- Diploma registrado ou

- Declaracgao de conclusao acompanhada de
histérico escolar.

8. Cargo - Professor de Educacao Basica - para atuar nos anos finais do ensino fundamental
(regular e EJA) ou no ensino médio (EJA), regente de aulas dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum e da Parte Diversificada do Curriculo.

PRE-REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Licenciatura plena de habilitagao - Diploma registrado

especifica na disciplina da

designacgao. - Declaragao de conclusao do
curso

- Licenciatura curta de habilitacdo

especifica na disciplina da

designacao ou

- Licenciatura plena iniciada na - Diploma registrado
vigéncia da Portaria MEC n2. 399/89,
da qual conste habilitagao para os
anos finais do ensino fundamental,
especifica na disciplina da
designacgao.

- Curso superior (bacharelado ou
tecnologo) acrescido de pos- - Diploma registrado

graduacao em licenciatura plena,

cujo curriculo se comprove formacao - Declaracdo de conclusdo acompanhada de histérico escolar
para lecionar a disciplina da

designacao.

- Licenciatura curta em outra

habilitacdo, em cujo histdrico se

comprove formacao para a disciplina

da designacao

- Declaragao de conclusdo acompanhada de historico escolar

ge OU - Diploma registrado
- Licenciatura curta em outra - Declaragao de conclusao acompanhada de histdrico escolar
habilitacdo acrescida de pds-
graduacdo em cujo curriculo se - Autorizagao para lecionar

comprove formacgao para a disciplina
da designacao.
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9 - Cargo - Professor de Educacao Basica

Requisito indispensavel: possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, navegagao na

- Professor de Sala de Recursos

internet, utilizacao de programas educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de

textos, planilhas e outros programas.

PRE-REQUISITOS
Habilitacao
Escolaridade e
Formacao Especializada

Licenciatura Plena em Educacgao
12 Especial

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou Curso
Normal Superior acrescida de pds
graduacao em Educacao Especial ou
Educagao Inclusiva, de acordo com as
necessidades dos alunos a serem
atendidos nas unidades escolares.

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou Curso
Normal Superior, com experiéncia de

o acordo com as necessidades dos alunos
a serem atendidos nas unidades
escolares.

Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento ou curso superior
(bacharelado ou tecn6logo) com
Formacao Pedagdgica de Docentes, em
qualquer area do conhecimento e
experiéncia de acordo com as
necessidades dos alunos a serem
atendidos nas unidades escolares.

Comprovante

Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de historico
escolar

Certificado de pos-graduacao

Com dominio na linguagem de libras e/ou
Braille

Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de historico
escolar

Certificado de pos-graduacgao

Com dominio na linguagem de libras e/ou
Braille

Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de historico
escolar

Com dominio na linguagem de libras e/ou
Braille

Formacgao Pedagdgica de Docentes, em
qualquer area do conhecimento, acrescida
de 03 a 08 cursos com, no minimo, 120h
cada, nas areas: Educacao Inclusiva,
Educacgao Especial, Intelectual, Surdez,
Fisica, Visual, Multipla e Transtornos
Globais do Desenvolvimento - TGD,
oferecidos por instituigdes de ensino
credenciadas.

Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de historico
escolar

Com dominio na linguagem de libras e/ou
Braille

Formacgao Pedagdgica de Docentes, em
qualquer area do conhecimento, acrescida
de 03 a 08 cursos com, no minimo, 120h
cada, nas areas: Educacao Inclusiva,
Educacgao Especial, Intelectual, Surdez,
Fisica, Visual, Multipla e Transtornos
Globais do Desenvolvimento - TGD,
oferecidos por instituigdes de ensino
credenciadas.
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10 - Cargo - Professor de Educacao Basica -- especialista em libras

Requisito Indispensavel:.

[CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitacao

Escolaridade e [Comprovante
Formacao Especializada

Licenciatura Plena em Lingua Brasileira de Dinloma redistrado ou declaracio
Sinais - LIBRAS P g ¢

lou de conclusao acompanhada de
o

1¢ . . , histdrico escolar
Licenciatura Plena em qualquer area do

conhecimento acrescida de pés-graduacao em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de Tecndlogo em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

[ou

- Curso Normal Superior com Pds-graduacdao |Diploma registrado ou declaracao
em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou de conclusao acompanhada de

22 |correlata. histdrico escolar

[ou
- Curso de Pedagogia com habilitacao para Certificado de pos-graduacao
lecionar nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Po6s graduacao em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS.

Certificado de pos-graduacgao

Diploma registrado ou declaragao
de conclusao acompanhada de

Licenciatura plena em qualquer area do NP
historico escolar

conhecimento ou Pedagogia ou curso Normal
Supe/rlor ou curso superior (bachfarglado ou Certificado de Programa Especial
tecnologo) com Formacao Pedagdgica de « L.

D . X de Formacao Pedagogica de

° ocentes, em qualquer area do conhecimento,

20 X i n Docentes

acrescido de: certificacao de Proficiéncia na
Tradugao e Interpretacao de Libras/Lingua
Portuguesa - Prolibras ou

certificacdo para atuar como Intérprete de
Libras.

Certificado expedido pelo Prolibras

Documento expedido pelo Centro
de Atendimento as Pessoas com
Surdez - CAS/MG

Diploma registrado ou declaragao
de conclusao acompanhada de
historico escolar

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou curso Normal
Superior ou curso superior (bacharelado ou

32 [|tecndlogo) com Formacgao Pedagdgica de
Docentes, em qualquer area do conhecimento,
acrescido de Autorizacao Especial para atuar
em carater precario como Intérprete de Libras.

Certificado de Programa Especial
de Formagao Pedagdgica de
Docentes

Documento expedido pelo Centro
de Atendimento as Pessoas com
Surdez - CAS/MG
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Diploma registrado ou declaracao
de conclusao acompanhada de
histérico escolar

Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, acrescida de:

Certificacao de Proficiéncia na Traducao e . . .
o

4 Interpretacao de Libras/Lingua Portuguesa - Certificado expedido pelo Prolibras
Prolibras ou

Certificacao para atuar como Intérprete de

Libras.

Documento expedido pelo Centro
de Atendimento as Pessoas com
Surdez - CAS/MG

Diploma registrado ou declaragao
de conclusao acompanhada de
Licenciatura curta em qualquer area do historico escolar

52 |conhecimento, acrescida de Autorizacao
Especial para atuar em carater precario como |[Documento expedido pelo Centro
Intérprete de Libras. de Atendimento as Pessoas com
Surdez - CAS/MG

Anexo II1

Classificacao

Habilitacao e Escolaridade Comprovante
-Doutorado concluido do em um das disciplinas

12 constantes do perfil docente da area de
empregabilidade em que pretende atuar.

Mestrado em um das disciplinas constantes do
22 perfil docente da area de empregabilidade em
que pretende atuar.
Pés-graduacao lato sensu em um das disciplinas
o constantes do perfil docente da area de ) - .
3 empregabilidade em que pretende atuar. Com Certificado registrado

duragao minima de 360 horas.

- Diploma registrado

- Diploma registrado

- Diploma registrado
-Licenciatura plena com habilitacao em uma das
disciplinas constantes do perfil docente da area - Certificado de Programa Especial de
4° de empregabilidade em que pretende atuar. Formacgao Pedagdgica de Docentes

- Declaracao de conclusao acompanhada
de histérico escolar
-Licenciatura curta com habilitacdo em uma das
disciplinas constantes do perfil docente da area
de empregabilidade em que pretende atuar
0}}1 . . A - Certificado de Programa Especial de
50 1cen91atura plena iniciada na vigéncia da Formacdo Pedagdgica de Docentes
Portaria MEC n2. 399/89, da qual conste gog9
habilitacdo para os anos finais do ensino
fundamental em uma das disciplinas constantes
do perfil docente da area de empregabilidade
em que pretende atuar.

- Diploma registrado

- Declaracao de conclusao acompanhada
de histdrico escolar
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- Diploma registrado
-Curso superior (bacharelado) acrescido de
Formacao Pedagogica de Docentes, com - Registro MEC "LC" ou "LP" com
habilitacao em uma das disciplinas constantes habilitacao para o ensino fundamental
do perfil docente da area de empregabilidade  (anos finais do ensino fundamental)
em que pretende atuar.
- Declaracao de conclusao acompanhada
de histoérico escolar

Anexo IV
Nome completo ( sem abreviaturas ):
CPF: . . -
RG:
Data de nascimento: / /
Telefone: () -
Celular: () -
Endereco: n?
Bairro: Cidade:
Estado: CEp. . -
FORMACAQ ACADEMICA:

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Magistério - Nivel Médio

() Ensino Superior : Qual Curso ?

( ) Licenciatura
( ) Bacharelado ( se bacharelado responder a pergunta:
Possui curso de capacitacao pedagogica ( Opcao Obrigatdria )

() Sim. Qual Curso ?
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( ) Nao
() Mestrado
( ) Na area de atuacao pleiteada
( ) Demais areas
( ) Doutorado
( ) Na é&rea de atuacgao pleiteada

( ) Demais areas

CARGO PRETENDIDO:

Obs.: O candidato s6 podera se inscrever em até 02 (Duas ) opgao de selecdo, sendo cadastros
distintos. Com lancamentos diferentes e contagem de tempos que nao se equiparam.

( ) Inspetor de Alunos

() Monitor de Creche

( ) Monitor de Ensino Especial

( ) Pedagogo

() Professor de Educacdo Basica - Anos Finais - Disciplina de Artes

( ) Professor de Educagdo Bésica - Anos Finais - Disciplina de Biologia

( ) Professor de Educacdo Bésica - Anos Finais - Disciplina de Ciéncias

() Professor de Educacao Béasica - Anos Finais - Disciplina de Ensino Religioso
() Professor de Educacao Basica - Anos Finais - Disciplina de Fisica

() Professor de Educacao Basica - Anos Finais - Disciplina de Filosofia

( ) Professor de Educacdo Basica - Anos Finais - Disciplina de Geografia

( ) Professor de Educacdo Basica - Anos Finais - Disciplina de Historia

( ) Professor de Educacdo Bésica - Anos Finais - Disciplina de Lingua Portuguesa
( ) Professor de Educacdo Basica - Anos Finais - Disciplina de Lingua Inglesa
() Professor de Educacao Basica - Anos Finais - Disciplina de Matematica

() Professor de Educacdo Basica - Anos Finais - Disciplina de Quimica

( ) Professor de Educacao Basica - Anos iniciais
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( ) Professor de Educagdo Basica - Com formacao especializada em Libras
( ) Secretaria Escolar

Trabalhou como contratado no ano de 2015

Nota média na avaliagao de desempenho no 192 semestre de 2015

Contagem de tempo na funcao pleiteada:

Data de inicio / /  Data de término dovinculo / /  Total de dias
Datadeinicio / /  Datadetérminodovinculo / /  Total de dias
Data deinicio / /  Datade término dovinculo / /  Total de dias
Data deinicio / /  Datade término dovinculo / /  Total de dias
Data de inicio  / / Data de término do vinculo / / Total de dias

Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes
NOMEACOES E EXONERACOES

DECRETO N.2 616 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeado o Senhor Raphael Queiroz D’Angelo para o cargo em comissao de
Coordenador de de Projetos e Obras, a partir do dia 05 de novembro de 2015, nos termos da Lei
Complementar Municipal n.2 108/2013.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N.2 617 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais,
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DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerado o Senhor Sérgio Vicente Santos do cargo em comissdao de Secretario
Adjunto de Suprimentos e Alimentacao Escolar, a partir do dia 10 de novembro de 2015, nos
termos da Lei Complementar Municipal n° 108/2013.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Licitacoes: Pregao Presencial
Republicacao Pregao Presencial 088/2015

Prefeitura Municipal de Mariana - Republicacdao Pregao Presencial 088/2015 Objeto: Aquisicao
de barracas para associagao dos feirantes do Municipio. Abertura: 25/11/2015 as 08:45min.
Informacoes e esclarecimentos aos licitantes serao prestados na sala da CML, mesmo local onde
encontra-se o Edital. Praca JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00 horas. e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com , tel: (31) 3557-9055. Mariana 12 de novembro de 2015.
Marlon Paulo Figueiredo da Silva, presidente CPL.

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATOS DE CONTRATOS E CONVENIOS

12 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 287/2014 CONTRATADO (A): ELEVADORES ATLAS
SCHINDLER S/A OBJETO: Dilacao de prazo por mais 12 meses. DATA: 08/09/2015 FUND. LEGAL.:
Art. 57, II da Lei 8.666/93 e Decreto Municipal n? 7.813/15. Rangel Allan da Silva - Secretério
Municipal de Administracao.

CONTRATO N¢ 224/2015 CONTRATADO (A): PHARMANUTRI COMERCIO DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA OBJETO: Fornecimento de leites, mucilagens, formula infantil
e enteral para atendimento aos beneficidrios cadastrados no Programa Municipal de Atencao
Nutricional Especializada (PROMANE) e criancas da Unidade de Acolhimento Institucional -
UAI/Casa de Passagem. VINCULACAO: ARP 160/2014 DATA: 02/10/2015 VALOR: R$ 883.802,98
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0801.08.243.0023.2.402 339030 1100 Ficha 297;
0802.08.244.0019.1.323 339030 1156 Ficha318; 0701.10.122.0024.2.433 339032 1102 Ficha 192;
0701.10.301.0024.2.413 339032 1048 Ficha 816 PRAZO: 6 meses FUND. LEGAL: Lei Federal
8.666/93 e suas alteracoes. Juliano Vasconcelos Gongalves - Sec.Mun. de Saude e Regiane Maria de
Oliveira Gongalves - Sec. Mun. de Desenvolvimento Social e Cidadania.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 129/2015 CONTRATADO (A): DENTAL MED SUL ARTIGOS
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ODONTOLOGICOS LTDA OBJETO: Fornecimento de material odontoldgico para atender as
unidades de saide neste municipio PRAZO DE VIGENCIA: Até 13/10/2016 DATA: 14/10/2015
VALOR: R$ 348.305,25 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.10.122.0024.2.433 339030 1102 Ficha
191; 0701.10.122.0024.2.433 449052 1102 Ficha 201; 0701.10.301.0024.2.413 339030 1148 Ficha
210; 0701.10.301.0024.2.413 449052 1148 Ficha 214 FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragoes e Decreto Municipal n? 2.920/2002. Juliano Vasconcelos Gongalves - Sec. Mun. de Saude.

12 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢? 328/2014 LOCADOR (A): SONIA FONSECA LEITE
OBJETO: Dilacdo de prazo por mais 30 dias. DATA: 19/10/2015 VALOR: R$ 2.000,00 DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1001.04.122.0008.2.380-339036 ficha 513 FUND. LEGAL: Art. 57, II da Lei
Federal 8.666/93 e suas alteracdes. Rangel Allan da Silva - Sec. Mun. de Administracao e
Desenvolvimento Econdmico.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 134/2015 CONTRATADO (A): HOSPFAR INDUSTRIA E
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA OBJETO: Fornecimento de medicamentos para
atendimento as demandas das Unidades de Satde do Municipio de Mariana PRAZO DE VIGENCIA:
Até 13/10/2016 DATA: 14/10/2015 VALOR: R$ 71.297,04 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0701.10.301.0024.2.413 339030 1148 Ficha 210; 0701.10.303.0024.1.320 339030 1123 Ficha 238;
0701.10.303.0024.2436 339030 1102 Ficha 239 FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragoes e Decreto Municipal n? 2.920/2002. Juliano Vasconcelos Gongalves - Sec. Mun. de Saude.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 145/2015 CONTRATADO (A): PADARIA IRMAOS SANTOS
ANDRADE LTDA EPP. OBJETO: Prestacao de servicos de fornecimento de kits lanche em
atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Saude. VALOR: R$ 273.305,00 PRAZO DE
VIGENCIA: Até 13/10/2016 DATA: 14/10/2015 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0701.10.122.0024.2.433-339039 1102 ficha 194; 0701.10.301.0024.2.413-339039 1148 ficha 212;
0701.10.302.0024.2.415-339039 1102 ficha 230; 0701.10.302.0024.2.415-339039 1149 ficha 231;
0701.10.305.0024.2.440-339039 1150 ficha 265; 0701.10.302.0024.2.416-339039 ficha 898;
0701.10.302.0024.2.440-339039 ficha 866. FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes e
Decreto Municipal n? 2.920/2002. Juliano Vasconcelos Gongalves - Sec. Mun. de Saude.

52 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 243/2014 CONTRATADA (A): GUSTAVO PENNA
ARQUITETO & ASSOCIADOS LTDA OBJETO: Dilacao de prazo por 90 dias. DATA: 27/10/2015
FUND. LEGAL.. Art. 57, II da Lei 8.666/93. Newton Geraldo Xavier Godoy - Secretario Municipal de
Obras e Planejamento Urbano.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢? 135/2015 CONTRATADO (A): DROGAFONTE LTDA
OBJETO: Fornecimento de medicamentos para atendimento as demandas das Unidades de Saude
do Municipio de Mariana PRAZO DE VIGENCIA: Até 13/10/2016 DATA: 14/10/2015 VALOR: R$
236.080,61 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.10.301.0024.2.413 339030 1148 Ficha 210;
0701.10.303.0024.1.320 339030 1123 Ficha 238; 0701.10.303.0024.2436 339030 1102 Ficha 239
FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes e Decreto Municipal n® 2.920/2002. Juliano
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Vasconcelos Gongalves - Sec. Mun. de Saude.
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