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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Extratos de Contratos

CONT. N2 003/2018 CONTRATADO (A): AUTO POSTO CICLO DO OURO LTDA. OBJETO:
aquisicao 15.000 (quinze mil) litros de combustivel - gasolina comum, de acordo com o Termo de
Referéncia do Pregao Presencial 01/2018/CMM. PRAZO: 12 meses. VALOR: R$ 71.985,00 (setenta
e um mil e novecentos e oitenta e cinco reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.031.0022.4001-339030-00 ficha 03. DATA: 07/02/2018. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas
alteracoes. Fernando Sampaio de Castro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

52 TERMO PRORROGACAO CONT. N2 019/2013 - CONTRATADO (A): ESTRELA LTDA-ME.
OBJETO: Em face de necessidade de manutengao dos servigos tidos por servigos continuados
necessarios a Administracao, fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato original por 30 (trinta)
dias até 29/03/2018, a contar de 28/02/2018, podendo ser prorrogado por mais 11 (onze) meses,
totalizando um periodo de 12 (doze) meses, de acordo com novo termo aditivo de prorrogacao, até
28/02/2019. . DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.031.0022.4001.339039-00 ficha
7. DATA: 27/02/2018. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes. Fernando Sampaio de Castro,
Presidente da Camara Municipal de Mariana.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Portarias
PORTARIA N2 001, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018

SEMMADS - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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“Designa Comissao Eleitoral para Processo de Eleicao no ambito do Conselho
Municipal de Meio Ambiente (CODEMA), quadriénio 2018/2021, conforme
Edital de Convocagao publicado no Diario Oficial n.2 634 do Municipio de
Mariana em 16/01/2018”

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Mariana, no uso das
atribuigcoes legais que lhe confere a Lei Complementar Municipal n2. 168/2017 (Cédigo Ambiental do
Municipio de Mariana)

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a Senhora Carla de Queiroz Camillo, bidloga, Coordenadora de Servigo de
Politicas Ambientais da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
Senhora Christiane de Melo Veloso, Monitora de Informatica da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, e o Senhor Dan Ribeiro de Assis Paiva, Engenheiro
Civil da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, como membros da
Comissao Eleitoral do Conselho Municipal de Meio Ambiente (CODEMA) para o quadriénio
2018/2021.

Art. 22 - Compete aos membros desta Comissao Eleitoral informarem ao Secretario Municipal de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel sobre eventuais vicios, irregularidades no curso do
processo eleitoral.

Art. 32 - No caso de surgir impedimento de algum membro ou no caso de sua auséncia, devera ser
nomeado membro substituto para o periodo correspondente ou definido outro membro em portaria
especifica;

Art. 42 - Essa portaria tem validade até a finalizagao do processo eleitoral referido.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que entra em vigor na data
de sua publicagao.

Art. 62 - Esta Portaria que entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Rodrigo Henrique Carvalho Carneiro
Secretério Municipal de Meio Ambiente
Legislacao: Portarias

Portaria N2. 07, de 26 de Fevereiro de 2018
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Define procedimentos e regras para a
selecao complementar dos profissionais que
irdo trabalhar no “Programa Municipal de
Preparacao para Ingresso no Curso
Superior” (Cursinho Extensivo PREMAR).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no
uso de suas atribuicoes legais elencadas no Decreto Municipal n2. 3.434/2005,

DEFINE:

Art.12. - O “Programa Municipal de Preparacao para Ingresso no Curso Superior” consta de um
cursinho extensivo preparatério para o ENEM a ser ministrado no periodo noturno na Escola
Municipal Dom Oscar de Oliveira, das 18 as 22 horas e 30 minutos, de segunda a sexta-feira.

Art.29. - Devido ao nao preenchimento de todas as vagas previstas na Portaria n.2 5 de 7 de fevereiro
de 2018, a Secretaria Municipal de Educagao e Desporto publica a presente Portaria contendo as
regras para este novo processo de selegao.

Paragrafo 19 - Todos os professores interessados em participar do processo de selegao, pertencentes
a Rede Municipal de Ensino ou ndo, devem comparecer na Secretaria Municipal de Educacao e
Desporto, no dia 01 de marco de 2018, das 13 as 15 horas.

Paragrafo 29 - O cursinho Extensivo PREMAR tera calendario escolar proprio, cumprindo os
duzentos (200) dias letivos, o qual estara disponivel no ato da inscrigao.

Art.39. - Os profissionais que se inscreverem no programa serao selecionados a partir dos critérios
abaixo:

Critério Pontuacao
1- Titulacao;

1. Doutorado. 20 pontos
1. Mestrado. 10 pontos
1. Especializacao. 5 pontos
2- Tempo de experiéncia em cursinho pré-ve~stibular, gomerovada em Carteira de 20 pontos
[Trabalho por Tempo de Servigo ou declaracao da Instituicao.

3- Tempo de experiéncia em ensino médio regular comprovado em Carteira de 5 pontos

[Trabalho por Tempo de Servigo ou declaragdo da Instituigao de Ensino.

4- Tempo de concurso no Municipio de Mariana, comprovado através de declaracdo
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 5 pontos
Educagao.

5- Professor contratado pelo Municipio de Mariana, com experiéncia na disciplina
almejada.

6- Maior idade (em caso de empate entre os inscritos). 5 pontos

5 pontos

Art.49. - Para efeito de avaliagdo de desempenho, aos professores envolvidos no Programa sera
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conferida a nota média obtida pelo Municipio nas avaliagdes regulares do ano letivo, conforme o
artigo 39 do Plano de Carreira do Pessoal do Magistério, Secretaria Escolar e Inspegao de Alunos,
do Pessoal de Monitoria de Creche Municipal e de Monitoria de Ensino Especial, Lei Complementar
N¢. 139/2014, de 29 de abril de 2014.

Paragrafo 19. - O profissional da educagao envolvido no referido Programa também devera
participar das Atividades Complementares coletivas, com os demais professores do cursinho e, caso
lecione em outra escola, devera participar das Atividades Complementares (ACs) uma vez por meés.

Paragrafo 29. - A remuneracao dos profissionais envolvidos no Cursinho Extensivo PREMAR sera o
valor da hora vigente no Municipio. Na hipdtese de o professor efetivo estar com o cargo incompleto,
ele podera completa-lo com as aulas do Cursinho, sem O0nus extra para o Municipio, uma vez que ele
ja recebe seus vencimentos integralmente.

Art.59. - O Programa Municipal de Preparacao para Ingresso no Curso Superior constara das
seguintes disciplinas:

Discioli Carga horaria semanal [NUumero de vagas para
isciplina
por turma professores
Lingua 04 01 - J& preenchida
Portuguesa/Literatura/Redacao com professor efetivo
Matematica 04 01
01 - Ja preenchida
Biologia 03 com professor
contratado
01 - Ja preenchida
Quimica 03 com professor
contratado
Fisica 03 01
Histéria 03 01 -]Ja preenchida'
com professor efetivo
Geografia 03 01
01 - Ja preenchida
Inglés 01 com professor
contratado
01 - J& preenchida
Filosofia 01 com professor
contratado
Total 25 h/a semanais 03

Paragrafo 19. - Caso ndo haja professores inscritos para determinada &rea, a Secretaria Municipal
de Educacao e Desporto podera realizar a contratacao direta de profissional que se encaixe no perfil,
observada a legislacao de regéncia.

Paragrafo 29. - As disciplinas de Lingua Portuguesa, Redacao e Lingua Inglesa podem ser
ministradas pelo mesmo professor, desde que devidamente habilitado.

Paragrafo 3¢. - O publico-alvo do Cursinho Extensivo PREMAR constara de duas turmas de 35 (trinta
e cinco) alunos cada.

Art.69. - A presente Portaria sera publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Mariana,
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fixada no hall de entrada da Secretaria Municipal de Educagao e Desporto e em cada
estabelecimento escolar para a ampla e efetiva publicidade dos presentes procedimentos.

Art.79. - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art.82. - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Aline Aparecida Silva de Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao e Desporto

Licitacoes: Pregao Presencial
Pregao Presencial

Prefeitura Municipal de Mariana - Pregao Presencial N2 015/2018. Objeto: Registro de Precos
para aquisicao de medicamentos complementares e suplementares a padronizacao municipal de
medicamentos, contemplados na lista de precos da CMED-Camara de regulacao do mercado de
medicamentos editada pela ANVISA, sendo a referencia de pre¢o maximo de venda o prego de
fabricante 18% para medicamentos sobre os quais nao incida o CAP (Coeficiente de adequacao de
precos) e PMVG 18% sobre os quais incida o CAP, para atender as necessidades da Secretaria de
Saude, neste Municipio. Abertura: 12/03/2018 as 08:45min. Informacdes e esclarecimentos e
edital na sala da CPL, Praga JK S/N?, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site:www.pmmariana.com.br,
e-mail: licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 27 de fevereiro de
2018.

Prefeitura Municipal de Mariana - Chamada Publica N2 001/2018. Objeto: Aquisicao de géneros
alimenticios oriundos da agricultura familiar para complementacao da merenda escolar na rede
municipal de ensino. Abertura: 21/03/2018 as 08:45min. Informacoes e esclarecimentos e edital
na sala da CPL, Praca JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site:www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 27 de fevereiro de 2018.

Licitacoes: Pregao Presencial
Pregao Presencial N2 011/2018.

Prefeitura Municipal de Mariana - Pregado Presencial N2 011/2018. Com reserva de cota para
ME, EPP e o MEI conforme previsao art. 48 inciso III da lei 147/14. Objeto: Registro de Pregos para
aquisicao de dgua mineral e gas de cozinha para atender a Secretaria Municipal de Educacdo, deste
Municipio. Abertura: 13/03/2018 as 13:45min. Informacgdes e esclarecimentos e edital na sala da
CPL, Praga JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site:www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 27 de fevereiro de 2018.
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Licitacoes: Tomada de Precos
Republicagao TP

Prefeitura Municipal de Mariana - Republicagdao TP N2 002/2018. Objeto: Contratagao de
empresa especializada para prestagao de servigos referentes a execucao de drenagem da Rua Sao
Sebastidao, no Distrito de Bandeirantes, Municipio de Mariana /MG. Abertura: 16/03/2018 as
08:45min. Contrato de financiamento BDMG/BF n°240.26517. Informacoes e edital na sala da CPL,
mesmo local onde encontra-se o Edital. Pragca JK S/N¢, Centro de 08h asl17h
Site:www.pmmariana.com.br,e-mail:licitacaoprefeiturademariana@gmail.com.Tel: (31)35579055.
Mariana 27 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Mariana - Republicagdao TP N¢ 003/2018. Objeto: Contratacao de
empresa de engenharia para execugdo de obras de reforma da Creche Padrao Pré-Infancia- Tipo B,
localizada no Bairro Sao Cristovdo, Municipio de Mariana/MG. Abertura: 16/03/2018 as
13:45min. Contrato de financiamento BDMG/BF n°240.262/17. Informacoes e edital na sala da CPL,
mesmo local onde encontra-se o Edital. Pragca JK S/N¢, Centro de 08h asl17h
Site:www.pmmariana.com.br,e-mail:licitacaoprefeiturademariana@gmail.com.Tel: (31)35579055.
Mariana 27 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Mariana - Republicacao TP 004/2018. Objeto: Contratacao de empresa
especializada para prestacao de servicos de reforma da Escola Monsenhor Jose Cota Municipio de
Mariana. Abertura: 15/03/2018 as 08:45min. Contrato de financiamento BDMG/BF n°240.262/17.
Informacdes e edital na sala da CPL, mesmo local onde encontra-se o Edital. Praca JK S/N¢, Centro
de 08:00 as 17:00 horas.
Site:www.pmmariana.com.br,e-mail:licitacaoprefeiturademariana@gmail.com.Tel: (31)35579055.
Mariana 27 de janeiro de 2018.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA - IPREV
MARIANA - 01/2018

A COMISSAO ELEITORAL, encarregada de coordenar e realizar a eleicdo para o preenchimento
dos cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro, Diretor Previdenciario e
Controlador Interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA, para o mandato 2018/2021, designada pela Portaria n® 06, de 20 de Fevereiro de 2018,
publicada no Diario Oficial de Mariana em 21 de Fevereiro de 2018, publica o presente Edital de
Convocacao para as referidas eleigdes, nos termos da Lei Complementar n? 173, de 02 de janeiro
de 2018, mediante as condigoes estabelecidas no Regulamento Eleitoral, Decreto n? 9.232, de 15
de Fevereiro de 2018, publicado em 21 de Fevereiro de 2018, e neste Edital, conforme segue:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. Ficam convocadas as eleigoes para o preenchimento dos cargos de Diretor Presidente,
Diretor Administrativo/Financeiro, Diretor Previdenciério e Controlador Interno do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA.
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Art. 22, As normas e procedimentos que regulamentam o processo eleitoral constam do Decreto n®
9.232, de 15 de fevereiro de 2018, observadas as disposicoes da Lei Complementar n? 173, de 02 de
janeiro de 2018 e as disposicoes contidas neste Edital de Eleigao.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 32. A Comissao Eleitoral é composta por 7 (sete) membros, nomeados pela Portaria n? 06, de 20
de fevereiro de 2018, publicada no Diario Oficial do Municipio em 21 de fevereiro de 2018,
elencados a seguir:

I - Como representante do Conselho Municipal de Previdéncia do IPREV MARIANA, a Sra. Edilene
Barbosa Toribio, matricula 10054;

II - Como representante da Secretaria Municipal de Administracao, a Sra. Polyana Daher dos
Santos Silva Almeida, matricula 10574;

III - Como representante da Secretaria Municipal de Educacao, a Sra. Elizabeth Cota, matricula
4543;

IV - Como representante da Secretaria Municipal de Satude, a Sra. Marilene Romao Gongalves,
matricula 5070;

V - Como representante da Camara Municipal, o Sr. Ricardo Reis Vale da Silva, matricula 0387;

VI - Como representante do Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE, o Sr. Emerson Natal de
Paula Goncalves, matricula 6322;

VII - Como representante do Sindicato dos Servidores Publicos de Mariana, o Sr. Francisco de
Assis Souza, matricula 8273;

Art. 42. A Presidente da Comissao Eleitoral é o a Sra. Edilene Barbosa Toribio e a Secretaria a
Sra. Polyana Daher dos Santos Silva Almeida, nos termos da Portaria n® 06/2018.

Art. 52. Sao atribuigoes da Comissao Eleitoral, dentre outras estabelecidas no Decreto n? 9.232, de
15 de fevereiro de 2018:

I - Dirigir, secretariar e fiscalizar todo o processo eleitoral, bem como realizar os procedimentos
necessarios a realizacao do pleito;

II - Designar, a seu juizo de oportunidade e conveniéncia, apds aprovacao por maioria simples
de votos em reuniao da Comissao Eleitoral, funcionarios municipais para participar das
atividades de organizacao do processo eleitoral, auxiliando na divulgacao e operacionalizacao do
pleito junto aos respectivos 6rgaos de origem;

III - Atender, se necessario, a todos os interessados no pleito para ouvi-los, prestar informacgoes e
orientacoes, mediante agendamento junto ao Protocolo do IPREV MARIANA,; situado na rua Santa
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Cruz, n° 28, Barro Preto - Mariana/MG.

VI - Elaborar e assinar as Atas relativas a todos os eventos relacionados ao processo eleitoral;

V - Decidir de forma colegiada sobre o registro de candidatura dos inscritos por unanimidade;

VI - Julgar as impugnacoes e recursos eleitorais interpostos por maioria absoluta de seus membros;

VII - Expedir Resolugdes para a organizacao e disciplinamento do pleito e decidir sobre questoes
incidentes nao contempladas na legislagao;

Art. 62. Compete ao Presidente da Comissao Eleitoral:
I - Convocar e presidir as reunioes da Comissao Eleitoral;

IT -Responsabilizar-se quanto a guarda e seguranca de todo e qualquer material referente ao pleito,
podendo inclusive delegar esta atribuicdo com a anuéncia da Comissao Eleitoral;

III - Requerer os funcionarios municipais para participar das atividades de organizagdo do processo
eleitoral, de que trata o inciso II do art. 5%;

Art. 72. Compete ao Secretario da Comissao Eleitoral

I - Lavrar atas das etapas do processo eleitoral pertinentes a preparagao, votagao e escrutinio, onde
deverao constar todos os fatos supervenientes, irregularidades constatadas, pedidos de impugnacgao
e recursos das etapas correspondentes, e demais atos ou fatos relevantes;

IT - Convocar, por determinacao do Presidente da Comissao Eleitoral, os membros da Comissao
Eleitoral para participarem das reunides pertinentes;

CALENDARIO ELEITORAL

Art. 82. O Quadro 1, abaixo, apresenta a previsao do Calendario do Processo Eleitoral, que
discrimina os procedimentos, os prazos e as datas de publicacdo dos editais e demais atas:

Quadro 1 - Calendario do Processo Eleitoral

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacao do Edital de Eleicao 28/02/18
Prazo para impugnacao do Edital 01 e 02/03/18
Publicacao da andlise da impugnacdo ao Edital de Eleigdo 06/03/18
Periodo de inscrigdo dos candidatos 07 a 14/03/2018
Divulgagéo do resultado preliminar das inscrigoes dos Até 16/03/18
candidatos
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PROCEDIMENTOS DATAS
Prazo para recurso das inscrigcoes 19 e 20/03/18

PubllpaNan do resulFado dos recursos e homologacao das Até 23/03/18
inscri¢coes dos candidatos

Periodo de campanha dos candidatos 26/03 a 03/04/18
Prazo para Recurso de irregularidades na campanha 04/04/18

Publicacao do resultadoNdog recursos de _1rregular1dades na Até 06/04/18
campanha e homologacao final dos candidatos

Publicagao da relagdo dos mesarios e auxiliares designados Até 06/04/18
Lacracao das Urnas de Votacao 06/04/18
Eleicao 09 a 13/04/18
Sessao de Apuragao 16/04/18
Publicagao do resultado preliminar da votagao 17/04/18
Prazp para apresentacao de recurso contra o resultado 18 & 19/04/18
preliminar

Publi'cagéo do resultado do recurso e da classificacao final dos Até 23/04/18
candidatos

Sessao de Posse 24/04/18

Paragrafo unico. Qualquer alteracdo no calendario do processo eleitoral serd fundamentada e
publicada no Diério Oficial do Municipio, bem como no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, da
Camara Municipal e do IPREV MARIANA.

DAS VAGAS

Art. 92. Os cargos eletivos objeto deste pleito eleitoral e os respectivos requisitos para candidatura a
cada cargo estao especificados no Quadro 2, a seguir:

Quadro 2 - Discrimina os cargos eletivos e demais requisitos para candidatura

CARGOS REQUISITOS

a) Estabilidade no servigo publico e o exercicio no cargo
efetivo da estrutura administrativa de Mariana - MG, de no
minimo trés anos;

b) conclusao de curso superior em Administragao,
Administragao Publica, Ciéncias Atuariais, Ciéncias
Contabeis, Direito ou Economia;

c) regularidade de inscrigao no respectivo conselho
profissional,

d) Certificagao Profissional AMBIMA Série 10 - CPA-10,
IAPIMEC - CGRPPS ou superior;

Diretor-Presidente
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CARGOS REQUISITOS
a) Estabilidade no servigo publico;
b) conclusao de curso superior em Administragao ou

. Economia;
Diretor . . . .
. . . . c) regularidade de inscri¢cao no respectivo conselho
Administrativo/Financeiro S
profissional,

d) Certificagao Profissional AMBIMA Série 10 - CPA-10,
IAPIMEC - CGRPPS ou superior;

a) Estabilidade no servigo publico;

b) conclusao de curso superior em Direito;

c) regularidade de inscricao na Ordem dos Advogados do
Brasil, sendo dispensavel na hipétese de incompatibilidade
do exercicio do cargo efetivo com a inscrigao, suprida pelo
Certificado de Aprovagao no Exame de Ordem;

d d) Certificacao Profissional AMBIMA Série 10 - CPA-10,
IAPIMEC - CGRPPS ou superior;

a) Estabilidade no servigo publico;

b) conclusao de curso superior em Administragao,
[Administragao Publica, Ciéncias Contabeis ou Economia;
Controlador Interno c) regularidade de inscrigcao no respectivo conselho
profissional,

d) Certificagao Profissional AMBIMA Série 10 - CPA-10,
APIMEC - CGRPPS ou superior;

Diretor Previdenciario

DAS CANDIDATURAS

Art. 10. Poderao se candidatar aos cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro,
Diretor Previdenciario e Controlador Interno servidores titulares de cargos efetivos, ativos e inativos
no servigo publico, segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, estaveis no servigo
publico municipal, e que ainda satisfacam todos os requisitos discriminados no Quadro 2 do art. 9°.

§12. A comprovacao dos requisitos se darda mediante apresentagao dos documentos em original ou
com autenticacao eletronica ou copia autenticada ou ainda copia acompanhada do original para
autenticagao pelo setor de Protocolo do IPREV MARIANA, para fins de comprovacao dos requisitos.

§22, A inscrigao do servidor como candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condigoes estabelecidas neste Edital, da Lei Complementar n® 173/2018, do Regulamento
Eleitoral, Decreto n? 9.232, de 15 de fevereiro de 2018, e das demais legislacoes relacionadas, em
relacao as quais nao podera alegar desconhecimento.

§392. As inscricoes deverao ser efetuadas junto ao Protocolo do IPREV MARIANA, situado na rua
Santa Cruz, n° 28, Barro Preto - Mariana/MG, que funciona de segunda a sexta, no horario das 08 as
17 horas.

§492. As inscrigoes sao gratuitas.
§52. Os candidatos nao poderao se candidatar a mais de um cargo.

§62. O servidor é responsavel pelo preenchimento e pelas informagoes prestadas na ficha de
inscricao, conforme modelo definido no Anexo I deste edital.

10
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§72. E vedada a inscricdo por procuracao.

DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Art. 11. Sdo documentos necessarios e indispensaveis para a inscricao dos candidatos, sujeitos a
analise de regularidade pela Comissao Eleitoral:

I - Ficha de Inscricao devidamente preenchida e assinada, conforme Anexo I;
II - Foto recente impressa no formato 5x7, a ser utilizada na divulgacao da Campanha Eleitoral.
III - Cépia da cédula de identidade ou outro documento de identificagao com foto.

IV - Certidao/Declaragao emitida pelo setor de Recursos Humanos do Municipio, com a qualificacdo
completa do servidor, atestando a estabilidade no servigo publico municipal e o tempo de exercicio
no cargo efetivo, e a condicao de servidor aposentado, conforme o caso;

V - Comprovacao de escolaridade de nivel superior - Diploma ou Certificado de Graduacao,
devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC, na area abrangida pelo cargo ao qual pretende se candidatar;

VI - Certiddo especifica expedida pelo respectivo conselho profissional, sendo dispenséavel na
hipotese de inexisténcia de conselho profissional ou incompatibilidade do exercicio do cargo efetivo
com a inscrigao, devidamente fundamentada.

VII - Certificado/Declaragao atestando a Certificacdo Profissional ANBIMA Série 10 - CPA-10 ou
superior, emitida pela Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais -
AMBIMA, ou ainda Certificacdo de Gestor de Regime Proéprio de Previdéncia Social - CGRPPS,
emitida pela Associagao dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais -
APIMEC ou superior;

Paragrafo unico. A falta de qualquer dos documentos exigidos ensejara no indeferimento da
inscricao.

DOS ELEITORES

Art. 12. Sdo eleitores aptos a votar todo servidor pubico efetivo ou aposentado da Administragao
Centralizada, Autarquica, Fundacional e da Camara Municipal, segurado e demais beneficiarios do
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Mariana - RPPS.

§12. Cada eleitor podera votar uma Unica vez para cada cargo, independentemente do acimulo de
cargo ou de aposentadoria.

§292. Os eleitores poderao votar na urna designada para sua regiao ou na urna volante de acordo com
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a sua respectiva lista de votantes, sendo que as listagens terdo como referéncia o local de
trabalho/lotacdo atualizado no més de fevereiro de 2018 e distribuido, conforme o Quadro 3, a
seguir:

Quadro 3 - Distribuicao dos Locais de Votacao

LOCAL DE VOTACAO N2 DA URNA | DATA E HORARIO
. 9a 13/04
Prefeitura - Sede 1 De 8 as 17 hs
" . . 9/04
|[Camara Municipal 2 De 8 is 8:30 hs
09/04
SAAE 2 De 9 as 11:30 hs
[CEMPA - Centro de Educagcao Municipal 09/04
Padre Avelar ) De 13 as 17 hs
Endereco: Rodovia do Contorno, n° 327 - Sao 10a 13/04
Cristovao De 8 as 17 hs
E. M. Monsenhor José Cota 9a 10/04
Endereco: Rua diamantina, 281 - Cabanas De 8 as 17 hs
E. M. Dom Oscar de Oliveira 11/04
Endereco: Rua Passagem de Mariana, n°360 |3 R
) De 8 as 17 hs
- Santa Rita
E. M. Dom Luciano Pedro Mendes de
Almeida 3 12/04
Endereco: Rua Perimetral Sucupira, s/n - De 8as 17 hs
Rosario
ICMEI Casinha Nazaré 13/04
Endereco: Rua do Calvario, 303 -Passagem De 8 as 17 hs
E. M. Wilson Pimenta Ferreira n 9al1/04
Endereco: Rua L, s/n - Santo Antonio De 8as 17 hs
E. M. Morro Santana 12/04
Endereco: Rua Raimunda Bretas, s/n - Morro |4 .
De 8 as 17 hs
Santana
E. M. Passagem de Mariana 13/04
Endereco: Rua do Campinho, n°® 210 - 4 .
) De 8 as 15 hs
Passagem de Mariana
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LOCAL DE VOTACAO

N2 DA URNA

DATA E HORARIO

Rodoviaria

13/04
De 15:30 as 17 hs

Distrito: Cachoeira do Brumado
E. M. Anibal de Freitas

Brumado

Endereco: Firmino Ulhoa, s/n - Cachoeira do g

9 e 10/04
De 8as 17 hs

Distrito: Monsenhor Horta
E. M. Prefeito Jadir Macedo

Horta

Endereco: Rua Santo Antonio, s/n Monsenhor g

11/04
De 8 as 17 hs

Distrito: Furquim

E. M. de Furquim

Endereco: Praca Magalhaes Pinto, n? 08 -
Furquim

12 e 13/04
De 8as 17 hs

Distrito: Aguas Claras

Endereco: Rua Pedro Marinho Gomes, n® 67
- Padre Viegas

E. M. de Aguas Claras , 9 e 10/04
Endereco: Praca Carlos Lobo, s/n - Aguas De 8as 17 hs
Claras (Distrito)

Distrito: Santa Rita Durao

E. M. Sinho Machado 11/04
Endereco: Praca da Matriz, s/n - Santa Rita De 8as 17 hs
Durao

Distrito: Padre Viegas

E. M. de Padre Viegas 12/04

De 8as 11 hs

Distrito: Bandeirantes

E. M. de Bandeirantes

Endereco: Rua das Calcadas, n? 362 -
Bandeirantes

12/04
De 13 as 17 hs

Sede do IPREV (FUNPREV)

Endereco: Rua Santa Cruz, n°28, Barro Preto /

11/04/2018
08 as 17 hs

§32. Foi adotado como critério de distribui¢do das urnas o mesmo utilizado pelo Sistema Unico de
Saude Municipal a fim de viabilizar o direito de voto do eleitor interessado.
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§42. O voto é facultativo, secreto e personalissimo para todo o servidor considerado eleitor, nao
sendo permitido voto por procuracgao.

§592. O servidor eleitor, no ato da votagdo, devera apresentar um documento de identificagdo oficial,
com foto.

DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 13. Os candidatos com as inscricdes homologadas poderao realizar a campanha eleitoral
exclusivamente no periodo definido no Quadro 1 - Calendario do Processo Eleitoral.

Art. 14. Os candidatos, que assim desejarem, ficam autorizados a afastarem-se do exercicio de suas
atividades normais, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, durante 1 (um) turno, ou
50% (cinquenta por cento) da jornada de trabalho nos dias de campanha, a fim de promoverem suas
propostas junto aos segurados do RPPS.

Paragrafo unico. O afastamento de que trata este artigo nao devera prejudicar as atividades
essenciais ou aquelas indispensaveis ao cumprimento imediato de prazos legais, afetas as suas
funcoes.

Art. 15. Durante o periodo de campanha fica assegurado o livre acesso dos candidatos aos érgaos
do Municipio, com a autorizagdo do chefe do setor ou do local de trabalho, a fim de nao prejudicar o
andamento das atividades.

Pardgrafo tinico. E permitida a distribuigdo em méos de panfletos / encartes / santinhos / folders,
exclusivamente, com a foto do candidato, qualificacao funcional e profissional, indicacao do cargo a
que esta concorrendo e proposta de gestao;

Art. 16. Constituem infragoes graves que podem acarretar na cassacao da candidatura, mediante
deliberacao da Comissao Eleitoral, qualquer forma de campanha:

I - Que implique em oferecimento financeiro, dadiva ou vantagem de qualquer natureza ao eleitor
direta ou indiretamente;

IT - Que perturbe o sossego publico, bem como o ambiente de trabalho, com algazarra ou abusos de
instrumentos sonoros ou sinais acusticos;

III - Por meio de impressos ou de objeto nao autorizados ou em desacordo com o estabelecido no
artigo anterior;

IV - Que prejudique a higiene e a estética dos o6rgaos, reparticoes e logradouros publicos;

V - Que caluniar, difamar ou injuriar quaisquer pessoas, bem como 6rgaos ou entidades.
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VI - Fora do prazo estabelecido para campanha, bem como durante os dias de votacgao, inclusive a
“Boca de Urna”

DAS ELEICOES, MESAS ELEITORAIS E URNAS DE VOTACAO

Art. 17. A eleigdo ocorrera na data prevista conforme definido no Quadro 1 - Calendario do
Processo Eleitoral, e ocorrera nos locais e dias de votagao definidos no Quadro 3 - Distribuicao dos
Locais de Votacao.

Art. 18. As urnas a serem utilizadas na votagao serao lacradas na sede do IPREV MARIANA na data
e horario definidos no calendério eleitoral, na presenca dos candidatos e fiscais que assim desejarem
e comparecerem espontaneamente.

Art. 19. A eleigdo sera realizada por meio de votagao com cédulas manuais e contara com urnas
fixas espalhadas estrategicamente em cada regiao, considerando a quantidade de servidores lotados
em cada local de trabalho, e com urnas volantes, em locais com menor numero de servidores,
conforme Quadro 3 - Distribuigao dos Locais de Votacao.

Art. 20. A forma de votagao sera por meio de cédula Unica para todos os cargos, onde constarao os
nomes dos candidatos por ordem alfabética, agrupados por cargo para o qual estejam concorrendo.

Art. 21. Cada urna acompanhara as respectivas listagens dos votantes, com cédulas em nimero
suficiente, folha de impugnacao e da ata da eleicao.

Art. 22. A urna coletora dos votos, fixa ou volante, tera como responsavel, no minimo 02 (dois)
mesarios.

Art. 23. Compete aos Mesarios designados:

I - Responsabilizar-se pela guarda e seguranca das urnas e do material que o acompanha, desde o
momento do recebimento até sua entrega a Comissao Eleitoral;

II - Identificar o eleitor e fazer a coleta dos votos;
III - Colher a assinatura do eleitor no Livro de Votacao;

IV - Autentificar as cédulas, com a sua rubrica, antes de entrega-la ao eleitor;
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V - Comunicar imediatamente a Comissao Eleitoral qualquer ocorréncia cuja solugao dela dependa;

VI - Lavrar a Ata da Eleicao, fazendo constar o nome e assinatura dos mesarios e dos fiscais que
compareceram, nimero por extenso de eleitores que votaram na se¢ao, impugnacoes apresentadas
pelos fiscais, se houver, e demais ocorréncias durante a votagao;

VII - Assinar o lacre da urna juntamente com os fiscais presentes, lacrando a fenda de introducao de
cédulas, apds o encerramento da votagao.

Art. 24. Os mesarios deverdo entregar as urnas e demais materiais que a acompanham aos
membros da Comissao Eleitoral no mesmo dia do encerramento da votagao, ou, se impossivel, pelo
adiantar das horas, no dia imediatamente seguinte.

Art. 25. Sera facultada a indicagdo de até um fiscal por candidato, para cada local de coleta de
votos, cuja relacdo de nomes devera ser protocolizada até 5 (cinco) dias antes do inicio da votagao,
no Protocolo do IPREV MARIANA, ficando o transporte dos fiscais a cargo de cada candidato.

Art. 26. - No dia da eleicdo, ndo sera permitido nenhum tipo de propaganda, nem assédio aos
eleitores nas filas de votacao, denominada de “Boca de Urna”, num raio de 50 (cinquenta) metros
dos locais de votacgao.

DAS COMUNICACOES E PUBLICACOES

Art. 27. As comunicagoes e a publicidade dos atos da Comissao Eleitoral se darao mediante afixacao
dos documentos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e do IPREV
MARIANA, e no Didrio Oficial nos casos previstos no Decreto n® 9.232, de 15 de fevereiro de 2018 e
neste Edital, para conhecimento dos interessados.

DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

Art. 28. Todos os prazos recursais estao estabelecidos no Quadro 1 - Calendario do Processo
Eleitoral, e os mesmos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao Eleitoral e protocolizado no
Protocolo do IPREV MARIANA, situado na rua Santa Cruz, n° 28, Barro Preto - Mariana/MG.

Paragrafo unico. Nao serao aceitos recursos intempestivos, impetrados de forma genérica,
devendo ser explicitados os fatos, o motivo do inconformismo, com a indicacao do fundamento legal,
utilizando-se do modelo contido no Anexo II.
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Art. 29. Os recursos serao analisados e julgados pela Comissao Eleitoral e o seu resultado publicado
nos termos do art. 28, nas datas previstas no Calendario Eleitoral.

DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 30. A apuracao dos votos sera realizada pela Comissao Eleitoral no primeiro dia apds o término
do periodo de elei¢do, conforme Quadro 1 - Calendario do Processo Eleitoral, na sede do IPREV,
situado na rua Santa Cruz, n° 28, Barro Preto - Mariana/MG, no horario de 08 as 17 horas.

<)

§19. Antes de abrir cada urna a Comissao Eleitoral verificara se ha indicios de violagao.

§2¢2, As impugnacgdes apresentadas pelos candidatos em relacdo a apuragao serao analisadas e
decididas pela Comissao por voto da maioria.

10

§32. Serdao nulas as cédulas que nao corresponderem ao modelo oficial como também aquelas que
nao contiverem as assinaturas previstas no inciso IV do art. 23, ou rasuradas.

1o

§42. Serao nulos os votos quando forem assinalados os nomes de dois ou mais candidatos
concorrentes para 0 mesmo cargo ou quando a assinalacao estiver colocada fora do quadrilatero
proéprio, desde que torne duvidosa a manifestacdao da vontade do eleitor.

Art. 31. Nao sera admitido recurso posterior contra a apuracgdo, se nao tiver havido impugnacgao
perante a Comissao Eleitoral, no ato da apuracao, contra as nulidades arguidas.

Art. 32. Havendo necessidade, a depender do adiantado da hora, a conclusao da apuracao dos votos
podera ser prorrogada para o dia seguinte, a critério e decisdao da Comissao Eleitoral.

Art. 33. O resultado da apuracao sera lavrado em Ata e dado ciéncia aos candidatos, facultado a
interposicao de recurso do resultado preliminar da apurac¢ao, no prazo previsto no Quadro 2
-Calendario do Processo Eleitoral, que devera ser protocolizado, conforme o modelo contido no
Anexo II, no Protocolo do IPREV MARIANA.

RESULTADO DA ELEICAO

Art. 34. Serao considerados eleitos para os respectivos cargos os candidatos que obtiverem o maior
numero de votos validos, observado o disposto no art. 42, §§12 e 22 da Lei Complementar n?®
173/2018, quanto ao cargo de Diretor Presidente, quando nenhum dos candidatos obtiver 51%
(cinquenta e um por cento) dos votos validos, a escolha do candidato eleito se dara dentre os trés
mais votados por escolha do Prefeito Municipal.
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Paragrafo unico. Em caso de empate entre candidatos para o mesmo cargo, sera utilizado como
critério de desempate o maior tempo de servigo publico prestado a municipalidade, e persistindo o
empate, sera declarado eleito o de maior idade, e em ultimo caso, mediante sorteio.

Art. 35. O resultado preliminar do pleito sera publicado no Diario Oficial do Municipio pela
Comissao Eleitoral na primeira edigao apds o término da apuracdo dos votos, contendo o nome de
todos os candidatos e seu respectivo nimero de votos obtidos com a classificacdo dos candidatos, em
lista apartada por Cargo.

Paragrafo unico. Os recursos contra o resultado preliminar da Eleicdo deverao ser protocolizados
no prazo estabelecido no Quadro 1 - Calendario do Processo Eleitoral.

Art. 36. Decorrido o prazo recursal sera publicado o edital com o resultado do recurso e a
classificacao final dos candidatos.

Art. 37. O resultado final da eleigdo sera encaminhado ao Prefeito Municipal para providenciar a
nomeacao e posse dos eleitos em sessao solene a ser realizada na Camara Municipal na data
definida do Quadro 1.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. E vedado ao candidato, com inscrigdo homologada, atuar como mesario ou escrutinador no
pleito eleitoral.

Art. 39. Além da publicagao de todos os editais no Diario Oficial do Municipio a Comissdo Eleitoral
devera dar ampla divulgacao do dia, locais, horarios de votagao e outras informagoes pertinentes,
pelos meios de comunicagao disponiveis.

Art. 40. Todos os mesarios, demais auxiliares e fiscais deverao ser identificados mediante credencial
que devera ser colocada na altura do peito com a identificacdo voltada para frente.

Art. 41. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Eleitoral.

Art. 42. A Lei Complementar n® 173/2018, o Regulamento Eleitoral, o Edital de Eleicao, bem como
todos os atos e documentos expedidos pela Comissao Eleitoral, poderao ser disponibilizados aos
interessados no sitio eletronico do IPREV MARIANA (www.iprevmariana.com.br).

Mariana, 23 de fevereiro de 2018.
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Edilene Barbosa

Presidente da Comissao Eleitoral.

Jalio Vasconcelos

Secretario Municipal de Administracao

Arquivos complementares

- Confira o edital
ttp: WWW.pmmariana.com.or/pmm-aownloa coeal a cadee aoC a
(http:// i br/ download/696c5ea6d867a49690cadee065ba3c8859f3a327)
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