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Conselho Municipal de Saude
Resolucao 06 do Conselho Municipal de Saude de Mariana, de 25 de agosto de 2017

A Plenaria do Conselho Municipal de Saude de Mariana /MG, no uso de suas atribuicoes legais de
acordo com as Leis Federais 8.080/90 e a Lei Federal 8.142/90, Decreto 7508/2011, Lei
complementar 141/2012, Resolugao MS/CNS 453/2012 da qual alterou a Resolugao CNS 333/2003,
Lei Organica Municipal e demais Leis em vigor, vem tornar Publico a Sociedade Marianense que
Aprovou em sua Reunido Ordinaria em 22 de Fevereiro de 2017, A Formacao da Comissdo
Intersetorial da Saude Trabalhador (a) - CISTT:

Considerando a Lei Municipal n2. 2.878, de 25 de junho de 2014 e em consonancia com as leis
federais 8080/90 e 8142/90 e a Resolucao do CNS 453, de 10 maio de 2012, c/c as Agoes, Objetivos e
Funcionamento do Conselho Municipal de Satde sem prejuizo das normas e demandas do seu
Regimento Interno.

Considerando a necessidade de dotar a Comissao Intersetorial de Saude Trabalhador (a) - CISTT de
representacdo institucional, condizente com as competéncias estabelecidas para as comissoes
intersetoriais deste colegiado;

Considerando a Portaria n2 1.823, de 23 de AGOSTO de 2012, que afirma em seu art. 22 a Politica
Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora cuja finalidade é os principios, as diretrizes e
as estratégias a serem observadas pelas trés esferas de gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS),
para o desenvolvimento da atencdo integral a saude do trabalhador, com énfase na vigilancia,
visando a promocao e a protecao da saude dos trabalhadores e a reducao da morbimortalidade
decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos;

Considerando a CFB/1988 em seu Art. 200, inciso II, cabe ao SUS, além de outras atribuigdes,
executar as agoes de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, bem como as de saide do trabalhador.

Resolve:

Art.12 - Aprovar a Formacgao da Comissao Intersetorial da Saude do Trabalhador (a) - CISTT para o
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exercicio do mandato de 2017 a 2020, de carater consultivo, sem poder deliberativo.
A comissao tera sua formacao com a seguinte constituicdo, com o aceite das entidades convidadas:
I - Cada entidade tera um suplente que sera por ela indicada.

Presidente e Referéncia Técnica em Saude do Trabalhador Municipal - Thais Cristina Rodrigues
Vieira;

Vice Presidente: Maria Imaculada de Oliveira
Entidades convidadas:

1. INSS - Instituto Nacional do Seguro Social
2. FUNPREV - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana
3. Sindicato Metabase de Mariana

4) Sindicato Metabase de Timbopeba

5) SINDSERV - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
6) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mariana

7) Associacao de Guias de Turismo de Mariana

8) Associacao Comercial, Industrial e Agropecudaria de Mariana

9) Associacao de Catadores de Material Reciclavel - CAMAR

10) Associacdo de Trabalhadores Aposentados e Pensionistas do Comércio Industrial de Extracao
Mineral

11) Setor de Medicina do Trabalho da Secretaria de Administragao
12) Hospital Municipal Monsenhor Horta
13) Conselho Municipal de Satde

Art.22 - A CISTT, devera exercer visitas em todo territério de atuacao dos Trabalhadores (as) da
Saude. Garantir sobre a intervencdao do Conselho Municipal de Saude a implantacgao,
implementacao, efetivacao manutencao e fortalecimento da integralidade na atencdo a saude do
trabalhador, que pressupoe a inser¢do de agoes de saide do trabalhador em todas as instancias e
pontos da Rede de Atencdo a Saude do SUS, e dentro de suas competéncias seguir as Diretrizes da
Politica Nacional de Saude Trabalhador (a) para que sejam efetivadas no ambito Municipal de
acordo com os Instrumentos de Gestdao da Saude Publica.

Art. 32 - A Comissdo reunir-se-a bimestralmente toda ultima sexta-feira de cada més na sede do
setor de Epidemiologia, situado & Rua Wenceslau Braz, 452 - Centro, no horario de 14h00 ou quando
for necessario em carater extraordinario convocada pelo Presidente ou necessidade da Comissao da
qual seguird as Leis da Saude, além do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 42 Esta Comissdo opinard quanto o Relatério Anual de Gestdo (sobre indicadores, metas e
objetivo alcancados) com vistas em processos das acoes realizadas ou nao, Plano Plurianual e
Programacao Anual da Saude e demais Instrumentos de Gestao, interagindo com as demais
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comissoes e principalmente a Fiscalizacao Financeira - das contas da Secretaria Municipal de
Saude, para certificar se as Agoes e Servigos prestados estao em consonancia com 0s recursos
disponiveis voltados ao investimento do Trabalhador e condigoes dignas de trabalho, bem como
todas as demais agoes pertinentes para apreciagao, andalise e emissdo de parecer recomendativo ao
Pleno do Conselho para aprovagcao ou nao das Agoes e Servigos da Saude do Trabalhador (a) pela
Gestao Publica. Emitird relatério quanto as Condigcoes destes, acesso, qualidade, e todas as
acoes/atribuigdes pertinentes a esta. Demais atribuicdo desta Comissdo devera ser expressa por
escrito para ciéncia de todos. Todavia a Comissao fora composta voluntariamente, nao estando
paritaria, mas todos comprometidos com a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora atuando de
forma participativa e recomendativa.

Paragrafo Unico; Em respeito ao principio da economicidade todos os documentos, bem como as
alteragoes neste periodo encontram-se em pastas da Comissdo para certificagdo do teor destas
informacgoes a qualquer momento, conforme Lei da Transparéncia.

Art. 52 - Poderao ser convidados Cidadaos, representantes de instituigoes, das entidades, sindicatos
e de areas da Secretaria de Saide com atuagao respectiva a tematicas tratadas pela CISTT e que
sejam imprescindiveis para o andamento dos trabalhos da Comissao.

Art. 62 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Leandro Guilherme Ferreira da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Mariana

Mariana, 25 de agosto de 2017.

Homologo a Resolucao 06/2017 nos termos da Lei Municipal n® 2.878, de 25 de julho de 2014.

Mariana, 25 de agosto de 2017

Duarte Eustaquio Goncalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana




