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Publicacoes Camara de Mariana

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Camara Municipal de Mariana, por meio de seu Agente de Contratacao, nos termos do §32 do art.
75 da Lei 14.133/2021, torna publico aos interessados a pretensao de Contratacdao de empresa
especializada para fornecimento de kits de bandeiras para atender as necessidades da Camara
Municipal de Mariana, podendo os eventuais interessados apresentarem Proposta de Precos no
prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar desta publicacdo, oportunidade que a administracao
escolhera a mais vantajosa. Data limite para Apresentacao da Proposta de Precos: 18/08/2025,
as 13 horas. O Termo de Referéncia poderd ser solicitado ao e-mail
compras@camarademariana.mg.gov.br bem como o envio da proposta de precos. Outras
informacgdes poderao ser obtidas por meio do enderego eletronico informado acima ou no telefone
(31) 3557-6203. Isac Damiao Pedro, Agente de Contratacdo da Camara Municipal de Mariana.
Mariana, 12 de Agosto de 2025.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Concurso Publico: Resultados

Concurso Publico: Resultados

EDITAL DE CONVOCACAO N2 20/2025
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CONTRATACAO TEMPORARIA PARA SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
DE MARIANA SEGUINDO LISTA DO CONCURSO PUBLICO EDITAL N¢ 002/2019

¢ A Prefeitura Municipal de Mariana CONVOCA para comprovagao dos requisitos necessarios a
CONTRATACAO para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, sequindo ordem de classificacio no CONCURSO PUBLICO REGIDO PELOS EDITAL
N2002/2019, nos termos do artigo 59, paragrafo inico da LC Municipal n? 175/2018, os
candidatos listados abaixo:

Os candidatos deverao apresentar os seqguintes documentos originais:

e ASO(ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL) , admissional sem restricoes,encaminhado pela
Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana. S6 podera ser contratado aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente , para o exercicio da fungao. Contato:97120-0968

e 02 fotos 3x4 recente;

» Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungao publica, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao, ficha
de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens_ (disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao);
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

¢ Carteira de Trabalho;

e Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proprio e de TODOS os dependentes (estudantes até 24 anos ) e CONJUGE;

e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedicdo );

o Titulo Eleitoral e certidao de quitagao com a Justica Eleitoral;

¢ Certificado de reservista ( sexo masculino);

 Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

* Cartao de Vacinagao atualizado proprio (2vias) e de Filhos menores de 5 anos;

 Certidao de Nascimento (de todos os dependentes que ndo possuirem RG) e de Casamento (se
for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90 dias);

e Documentacao comprobatdria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do
Curso e Registro Profissional, correspondente a fungdo a que concorre, quando do exercicio
da atividade profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situacao de inscrito no 6rgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Ital - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario)

Nas datas 13 e 14 de agosto de 2025 no horario de 08:00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do Paco
Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG
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Enfermeiro:
Nome: Data de Nascimento: Classificacao:
]C(,)AAS(")FI\{/éTOR BATISTA DE 30/04/1998 75 AMPLA

Concurso Publico: Resultados

Concurso Publico: Resultados

EDITAL DE CONVOCAGCAO N 21/2025

CONCURSO PUBLICO EDITAL N202/19

¢ A Prefeitura Municipal de Mariana CONVOCA os concursado (s) abaixo, para apresentarem
os documentos necessarios a comprovacao dos pré-requisitos a investidura no Cargo para o
qual foram aprovados no Edital de Concurso Publico n°02/2019, conforme preconiza a Lei
Complementar Municipal n2005 de 2001 e Leis Complementares n® 194 de 2019

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

e ASO(ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL), admissional sem restricdes,encaminhado pela
Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana. S6 podera ser contratado aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente , para o exercicio da funcdo. Contato:97120-0968

e 02 fotos 3x4 recente;

» Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungao publica, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao, ficha
de qualificacao de contrato/nepotismo, ¢ declaracao de bens_(disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao);
« Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

¢ Carteira de Trabalho;

¢ Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proéprio e de TODOS os dependentes (estudantes até 24 anos ) e CONJUGE;
e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedicdo );

o Titulo Eleitoral e certidao de quitacao com a Justica Eleitoral;
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¢ Certificado de reservista

( sexo masculino);

» Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

e Cartdo de Vacinacao atualizado proprio (2vias) e de Filhos menores de 5 anos;

 Certiddo de Nascimento (de todos os dependentes que ndo possuirem RG) e de Casamento (se
for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90 dias);
» Documentagao comprobatdria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusao do

Curso e Registro Profissional, correspondente a fungao a que concorre, quando do exercicio
da atividade profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situagao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do

exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao

encaminhara carta de abertura de conta salario)

e SE CONCURSO GUIA DE CADASTRO EFETUADO NO IPREV -encaminhado pela

administracao;

Nas datas 13 a 20 de agosto de 2025 no horario de 08:00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do Paco
Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG

Médico de ESF:

Nome: Data de Nascimento: Classificacao:
MILENA BARBOSA GOULART |21/10/1993 06 AMPLA
o A TERESA DE ANDRADE ) 7/66/1 994 07 AMPLA

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢? 12.414, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

“Designa Diretor interino para Unidade Municipal

de Ensino Monsenhor Jose Cota”

O Prefeito Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Gongalves, no uso das atribuigoes
que lhe confere o art. 92, inciso VII, da Lei Organica municipal, e
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 3.620, de 04 de outubro de 2022, que dispoe sobre
os critérios e procedimentos para realizagdo de processo de selecdo para fungdo de representagao
de diretor e vice-diretor das unidades municipais de ensino;

CONSIDERANDO a manifestacao da Secretaria de Educacao por meio da CI n? SEJ042,

DECRETA:

Art. 12 - Fica designada Gabriel Angelo da Silva Carvalho Camacho para exercer o cargo de
Diretor interinamente na Escola Municipal de Monsenhor José Cota, a partir de 08 de agosto
de 2025.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca cumprir,
tao inteiramente como nele se contém.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal

Legislacao: Portarias

Legislacao: Portarias

PORTARIA SMS N2 12, DE 07 DE JULHO DE 2025

Dispoe sobre a designacdo da Comissao de de Farmécia e
Terapéutica (CFT)

A Secretédria Municipal de Satude, Marilene Romdo Gongalves, no uso das atribuigdes legais e na
forma prescrita do Art. 96 da Lei Organica do Municipio,
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Considerando que a Organizacdo Mundial da Satde (OMS) preconiza que os paises
procedam a criagdo de Comités Cientificos e que estabelecam uma lista basica de medicamentos
para uso nos diversos niveis de atengao, dado que o volume cada vez maior de drogas disponiveis, a
crescente complexidade da farmacoterapia e os limitados recursos econémicos fazem com que a
definicdo de lista com critérios de racionalidade seja uma tarefa primordial

Considerando que de acordo com a Politica Nacional de Medicamentos oficializada
pela Portaria n? 3916 de 30.10.98, a Relagao Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) deve
ser a base para a organizacao de listas estaduais e municipais, visando o processo de
descentralizacao da gestdo, tornando-se, portanto, meio fundamental para orientar a prescricao, a
dispensacéo e o abastecimento de medicamentos, particularmente no &mbito do Sistema Unico de
Saude,

Considerando que segundo a OMS: “medicamentos essenciais sao aqueles que satisfazem as
necessidades sanitarias da maioria da populacdo e devem estar disponiveis com regularidade, em
quantidades adequadas e em dosagens e formas farmacéuticas apropriadas”, infere-se que qualquer
outro medicamento fora dessa lista nao significa que nao seja util, mas simplesmente que em uma
dada situagdo os medicamentos da lista sdo os mais necessarios para os cuidados de saude da
populagao,

Considerando a Portaria Municipal n® 8 de 04 de junho de 2025 que cria o Regimento Interno da
Comissao de Farmacia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Saide de Mariana

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado as seguintes membros/as para compor a Comissao de Farmacia e
Terapéutica da Secretaria Municipal de Satude de Mariana,

Representando o seqguimento da Assisténcia Médica :

Adriano Quatorze voltas - Médico Clinico Diretor da SEMSA

Ana Carolina Gomes - Médica Reguladora do Municipio de Mariana
Thiago Wilson Gongalves - Médico Clinico da Estratégia Saude da Familia
Claudia Monteiro - Médica Hematologista

Patricia Branddo Reche - Médica Neurologista

Lucas Diniz Machado - Endocrinologista

Representando o segmento Farmacéutico da Assisténcia Farmacéutica :

Enara Karine Braz de Souza - Coordenadora da Assisténcia Farmacéutica
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Rafaela da Silva Nicolau - Farmacéutica Assistencial

Carla Carneiro Rola Gomes Barbosa - Farmacéutica Assistencial

Representando o seguimento de Enfermagem :
Elisa Fernandes Dias Brum - Enfermeira Satude da Familia

Gustavo Kneipp - Referéncia Técnica da Urgéncia e Emergéncia

Representando o segmento administrativo e planejamento:

Kelem Cristina Ramos de Freitas - Coordenadora de Apoio Administrativo e Planejamento

Representando o seguimento Subsecretério (a) de Saude :

Larissa Souza de Oliveira - Subsecretaria de Assisténcia e Politicas Publicas em Saude.

Art. 2°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Marilene Romao Gongalves

Secretaria Municipal de Saude




