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Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

14° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 024/2020. CONTRATADO (A): SOCIEDADE
BENEFICENTE SAO CAMILO - HOSPITAL MONSENHOR HORTA, CNPJ sob o no.
60.975.737/0025-29. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato original por 02 (dois) meses, a
contar de 05/06/2025, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.
ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

7° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 289/2021. CONTRATADO (A): SOCIEDADE
BENEFICENTE SAO CAMILO - HOSPITAL MONSENHOR HORTA, CNPJ sob o n®.
60.975.737/0025-29. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato original por 02 (dois) meses, a
contar de 14/06/2025, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993.
ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 162/2022. CONTRATADO (A): SOCIEDADE
BENEFICENTE SAO CAMILO - HOSPITAL MONSENHOR HORTA, CNPJ] sob o n®.
60.975.737/0025-29. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato original por 60 (sessenta) dias, a
contar de 09/06/2025, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.
ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 192/2020. CONTRATADO (A): JOSEFA SANTOS SILVA
- ME, CNPJ sob o n?. 09.621.428/0001-26. OBJETO: Prorrogar, em carater de excepcionalidade, a
vigéncia do contrato original por 06 (seis) meses, a contar de 28/06/2025, nos termos do art. 57,
inciso II, § 49, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993. ASSINATURA: Juliano Vasconcelos
Gongalves - Prefeito Municipal.
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8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 188/2020. CONTRATADO (A): PORTAL DA CIDADE
MARIANA LTDA - ME, CNP]J sob o n®. 27.882.446/0001-58Q

. OBJETO: Prorrogar, em carater de excepcionalidade, a vigéncia do contrato original por 06 (seis)
meses, a contar de 28/06/2025, nos termos do art. 57, inciso I, § 42, da Lei Federal n? 8.666, de 21
de junho de 1993. ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 190/2020. CONTRATADO (A): AGENCIA PRIMAZ DE
COMUNICAGAO LTDA, CNPJ sob o n®. 36.396.347/0001-42. OBJETO: Prorrogar, em caréter de
excepcionalidade, a vigéncia do contrato original por 06 (seis) meses, a contar de 28/06/2025, nos
termos do art. 57, inciso II, § 42, da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993. ASSINATURA:
Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

8° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 191/2020. CONTRATADO (A): REDE
INCONFIDENTES DE COMUNICACAO LTDA, CNPJ sob o n°. 11.689.597/0001-40. OBJETO:
Prorrogar, em carater de excepcionalidade, a vigéncia do contrato original por 06 (seis) meses, a
contar de 28/06/2025, nos termos do art. 57, inciso II, § 49, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993. ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 149/2024. CONTRATADO (A): ARLINDO DOS
SANTOS, CPF sob o n?. 957.294.376-68. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato original por 12
(doze) meses, a contar de 19/07/2025, nos termos do art. 132, da Lei Federal n? 14.133/2021.
ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 152/2023. CONTRATADO (A): R & R ENGENHARIA
LTDA, CNPJ sob o n?. 03.424.858/0001-71. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato original por
18 (dezoito) meses, a contar de 19/07/2025, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993. ASSINATURA: Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Resolucao N2 05/2025, do CMDCA, de 02 de junho de 2025.

Dispoem sobre a constituicao
da Comissao de Elaboracao,
Andlise e Acompanhamento
para atuar junto ao edital

2
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01/2025 do CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos Crianga e do Adolescentes - C.M.D.C.A de Mariana/MG,
no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pela Lei Municipal n? 3.690, de 25 de Abril de 2023. De
acordo com a reunido ordinaria que aconteceu no dia 19 de fevereiro de 2025;

Conforme as atribuicoes previstas na Lei n? 8.069/90 do Estatuto da Criancga e do
Adolescente;

Resolve nomear as conselheiras e convidadas abaixo relacionadas de forma paritaria para
compor a Comissao de Elaboracao, Analise e Acompanhamento do Edital 01/2025 do
CMDCA - Mariana. Destinado as instituicoes da Sociedade Civil, inscritas no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Artigo 12 - Membros da Comissao de Elaboragao, Andlise e Acompanhamento do Edital 01/2025 do
CMDCA - Mariana.

a. - Conselheiras governamentais:
Secretédria Municipal De Saude: Carla Santiago de Resende Abrancheés.

Secretaria Municipal De Educacao: Carine Soares dos Santos Camacho.

a. - Convidadas representante da Sociedade Civil:
Convidada representante da Sociedade Civil: ILPI Lar Santa Maria: Aline Egidio Lopes Antdnio.
a. - Convidada representante da Vigilancia Socioassistencial da SEMAS:

Jaqueline Aparecida Moreira.

Artigo 2 2 - Fica as conselheiras e convidadas acima relacionadas designadas a conduzir os
trabalhos relativos a elaboragao e acompanhamento do Edital n 01/2025 do CMDCA, com auxilio da
Secretéria Executiva do CMDCA e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 32- Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/3487

Mariana/MG, 02 de junho de 2025.

Presidente do CMDCA/Mariana - 2024/2026.

Keila Dionizio Pereira Rodrigues.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025 DA LEI N2 13.019/2014
TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Mariana, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, torna publico
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA de Mariana - MG, para
conhecimento de quantos possam se interessar, o presente Edital de Chamamento Plblico visando a selecdo de
OrganizacOes da Sociedade Civil - OSC’s para apresentarem propostas de utilizacao de recursos do Fundo da
Infancia e Adolescéncia - FIA, qualificadas em conformidade com o disposto na Lei Federal n? 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteracOes posteriores, combinada com Lei Federal n°. 8.069/1990, Lei Municipal n® 3.690/2023,
resolucao n° 137/2010 e n© 194/2017 do CONANDA e do Decreto Municipal n® 11.435/2023 (e suas alteracdes
subsequentes), localizadas no Municipio de Mariana para celebrar TERMO DE FOMENTO que tem por objeto
Celebracdo de parceria para a execucao de acoes da politica publica de promocao, protecao, defesa
e atendimento dos direitos das criancas e dos adolescentes do municipio, no exercicio de 2025 e
2026, através de repasse de recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA.

O envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho e a Declaracdo a que se refere o modelo
previsto no Anexo VI e documentacdes exigidas deste Edital deverdo ser entregues impreterivelmente apés a
publicacao do Edital, e seu tempo de Impugnacao, na Casa dos Conselhos, localizado na rua das Laranjeiras,
s/n, anexo a quadra do Bairro Rosario, Mariana/MG.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, no minimo os seguintes anexos:

ANEXO | - Projeto.
ANEXO Il - Termo de Referéncia.

ANEXO Ill - Declaracao do art. 36 do decreto n? 8.726, de 2017, e relacao dos dirigentes da entidade.
ANEXO IV - Ficha de Inscricao.

ANEXO V - Modelo de Plano de Trabalho.
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ANEXO VI - Declaracdo de Ciéncia, de Concordancia.

ANEXO VII - Declaracao sobre instalacdes e condicbes materiais.

ANEXO VIII - Declaracao da nao ocorréncia de impedimento.

ANEXO IX - Declaracdo que ndo haverd remuneracao com recursos repassados de servidor ou
empregado publico, bem como ndo haverd contratacdo de empresas de parentes até 29 grau, inclusive
por afinidade.

ANEXO X - Minuta do Termo de Fomento.

ANEXO XI - Instrucao Normativa N2 02 de 04 de marco de 2021.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.

1.1. A finalidade do presente Chamamento Plblico é a selecdo de propostas; para a celebracao de parceria com
0 Municipio de Mariana - MG, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Fundo da Infancia
e Adolescéncia - FIA, visando a formalizacdo de TERMO DE FOMENTO, para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco envolvendo transferéncias de recursos financeiros a OSC, conforme condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. As propostas deverao ser apresentadas na forma de projetos conforme instrumental constante do anexo |
deste edital.

1.3. As propostas devem se direcionar para as a¢0es e objetivos conforme quadro anexo |.

1.4. Cada instituicao/ organizacdo da sociedade civil podera apresentar até 2 projetos e seus planos, podendo
ser aprovados até 2 planos de trabalho.

1.5. O repasse dos recursos para as organizacdes da sociedade civil cujo projeto tenha sido aprovado sera
realizado em parcela Unica se dard por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mediante a
celebracao de Termo de Fomento.

2. TRAMITES E PRAZOS.

2.1. Apds publicacao deste Edital, as propostas deverao ser apresentadas apds o tempo de impugnacao,
corridos.

2.2. Apds apresentacdo das propostas, o CMDCA, através de comissdo de selecdo designada para este fim,
deverd julgar as propostas e analisar a documentacao das organizacdes participantes.

2.3. Apds julgadas, as propostas aprovadas serdao encaminhadas a Comissao de Selecao do CMDCA e Comissdo
do Terceiro Setor e posteriormente encaminhadas a Procuradoria Municipal para confeccdo dos Termos de
Fomento.

2.4. As propostas apresentadas, deverao ser executadas no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.
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3. CRITERIOS DE SELECI:\O E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.
3.1. A selecdo das propostas serd de carater classificatério e eliminatério.

3.2. As propostas serdo analisadas pelo CMDCA, através de comissdo especial designada para este fim e
seguirad os seguintes critérios:

a). Compatibilidade do objeto do projeto com realidade descrita no mesmo;

b). Compatibilidade entre acdes que serao executadas e metas a serem atingidas, indicadores que aferirao o
cumprimento das metas;

c). Forma de execucao das agles e capacidade da instituicao em cumpri-las;
d). Prazos de execucao das acoes;

e). Previsao e cronograma orcamentdario compativel com acdes e realidade da instituicao.

3.3. Na fase de classificacdo a Comissao poderd propor ajustes aos projetos a fim de adequa-los aos termos e
condicoes deste edital, sendo de inteira responsabilidade da OSC proponente apresentar as adequacdes no
prazo maximo de 02 (dois) dias da notificacao;

4. DO VALOR PREVISTO NA REALIZACAO DO OBJETO.

4.1. Os recursos disponiveis para o presente edital totalizam o montante de R$ 800.000,00 (oitocentos mil
reais);

4.2. Cada projeto apresentado terd como teto maximo o valor de R$160.000,00 (cento e sessenta mil), e 0
repasse aos projetos aprovados sera realizado em parcela Unica.

5. DA COMISSAO DE SELECAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DO TERCEIRO SETOR

5.1. A Comissao de Selecao, Monitoramento e Avaliacdo do Terceiro Setor é o érgdo colegiado destinado a
processar e julgar o presente Chamamento Pudblico, tendo sido constituida na forma da Portaria N2 008/2017,
alterada pelas Portarias n? 004, de 07 de fevereiro de 2021. (e suas alteracdes subsequentes).

5.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de selecao, sob pena de responder administrativa,
penal e civilmente, o membro da comissdo que, nos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicacdo do Edital,
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tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, 01 (uma) das organizacdes participantes do Chamamento
Publico, considerando-se relacao juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente ou cooperado da
0SC, ter ou ter tido relacdo de emprego ou de prestacdo de servico com a OSC, ter recebido, como beneficiario,
os servicos de qualquer OSC Proponente do processo seletivo (art. 27, § 52, Decreto Municipal n? 8.726/2017).

5.3. O membro da Comissao de Selecdao Monitoramento e Avaliacao do Terceiro Setor, sob pena de responder
administrativa, penal e civilmente, deverd ainda se declarar impedido de participar do processo de sele¢do
qguando for cénjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos administradores da OSC ou
quando sua atuacao configurar em qualquer outra situacao de conflito de interesse, entendendo-se por conflito
de interesse, situacdo gerada pelo confronto entre o interesse publico e o privado, que possa comprometer o
interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprdépria, o desempenho da funcdo publica.

5.4. 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a realizacdo ou continuidade
do processo de selecao, sem a necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 23, § 62, Decreto Municipal n®
8.726/2017).

5.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo, podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado, bem como da Secretaria requisitante.

5.6. A Comissao de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo do Terceiro Setor podera realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
participantes ou para esclarecer ddvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA RETIRADA DO EDITAL.

6.1. Este Edital e seus anexos encontram-se a disposicdo das OSC's interessadas nos dias Uteis, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h00 as 16h00, na Casa dos Conselhos, localizada na rua das Laranjeiras, s/n,

anexo a quadra do Bairro Rosario, Mariana/MG, e no endereco eletronico: www.mariana.mg.gov.br.

7. DAS INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL.

7.1. A Comissado de Selecdo, Monitoramento e Avaliacao do Terceiro Setor prestara as informacdes e/ou
esclarecimentos expressos sobre este Chamamento Plblico, desde que os pedidos tenham sido recebidos até
02 (dias) dias uteis antes da data de apresentacao das Propostas de Planos de Trabalho, exclusivamente
mediante solicitacdo por escrito dirigida a Comissao de Selecdo, Monitoramento e Avaliacdo do Terceiro Setor,
da seguinte forma:

a). Por peticao: protocolada no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Mariana, situado na Praca JK, s/n?,
Centro, Mariana-MG, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h30min. ou das 13h as 17h; ou

b). Por e-mail: enviado ao endereco eletrénico parceriasmariana@mariana.mg.gov.br

7.2. Qualquer solicitacao de informacao e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado no subitem 7.1, ndo sera
objeto de apreciacao.
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7.3. Os pedidos de esclarecimentos serao respondidos sem informar a identidade da OSC e de seu
representante.

7.4. Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital.

7.4.1. As informacdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do processo de Chamamento
PUblico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informacles e/ou esclarecimentos, ensejara
divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando a alteracao afetar a formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

8. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E DOS RECURSOS.
8.1. Além das OSC's, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade.

8.2. O pedido de impugnacao serd analisado, desde que, tenha sido recebido até 02 (dois) dias Uteis antes da
data de apresentacao das Propostas de Plano de Trabalho, em peticdo escrita dirigida a Comissao de Selecdo,
Monitoramento e Avaliacao do Terceiro Setor, da seguinte forma:

a) por peticao: protocolado no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Mariana, situada na Praca JK, s/ n2,
de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h30min. ou das 13h as 17h;

b) por e-mail enviado ao endereco eletrénico: parceriasmariana@mariana.mg.gov.br

8.3. Eventuais pedidos de impugnacdo deverdo ser julgados e respondidos em até 05 (cinco) dias Uteis pela
Comissao de Selecao, Monitoramento e Avaliagao do Terceiro Setor.

8.4. As impugnacdes nao suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes serdo
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

8.5. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdo de Selecao, Monitoramento e Avaliacao do
Terceiro Setor quanto as impugnacdes, caberd a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias
(teis, ou, no mesmo prazo, submeter o recurso devidamente instruido e a respectiva impugnacao ao Secretario
da pasta responsavel pela parceria, que decidird em 03 (trés) dias Uteis, contados de seu recebimento.

8.5.1. Nao serd conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por representante nao
habilitado legalmente ou ndo identificado no processo como representante da OSC.

8.6. Serd franqueada as OSC's, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes e/ou interposicdo de recursos
até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento Publico, em local e horario a ser indicados pela
Comissao de Selecao, Monitoramento e Avaliacao do Terceiro Setor.

8.7. Eventual modificacao no Edital decorrente de impugnacdes ensejara divulgacao pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia.

8.8. A impugnacao feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de participar do processo de Chamamento
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Plblico até decisdo final a ela pertinente.
9. 0SC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO.

9.1. Poderdo participar deste Edital as OSC's, assim consideradas aquelas definidas no art. 29, inciso I, alineas
“a”, “b" e “c” do Decreto Municipal n? 8.726/2017:

a) entidade privada sem fins lucrativos inscritas no CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente) do municipio de Mariana/MG e as demais previstas na Lei N2 13.019, art.2°.

10. DO PROTOCOLO DE PROJETO E DOCUMENTAGAO EXIGIDA.

10.1. O projeto devera ser protocolado na Casa dos Conselhos, localizado na rua das Laranjeiras, s/n, anexo a
quadra do Bairro Rosario, Mariana/MG, em trés vias (sendo uma para o CMDCA, que serd disponibilizada a
Comissao de Selecao, uma para a Comissao do Terceiro Setor da Prefeitura Municipal, e uma protocolada para a
Secretaria de Assisténcia Social).

10.2. E de responsabilidade das OSC cujos Projetos forem aprovados a apresentacdo de toda a documentacéo
exigida pelos tramites municipais no processo de celebracdo da parceria;

10.3. A ndo apresentacao da respectiva documentacdo nos prazos definidos implicara desclassificacao
do projeto.

10.4. O CMDCA ndo receberd projetos fora do prazo estabelecido neste edital.

10.5. Deverao ser apresentados os seguintes documentos pelas OSC:

a) Cdpia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei Federal n? 13.019/2014 ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por
junta comercial;

b) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual registrada;

c) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor da carteira
de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles, a ser incluida no Anexo lll;

d) Cépia autenticada (podendo ser autenticada por membro da Comissao de Selecdo, Monitoramento e
Avaliacao do Terceiro Setor, mediante confronto com a via original) do RG e CPF do representante legal da OSC;
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e) Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo ser realizada por meio de
contas de consumo atuais, EXCETO os referentes a telefonia moével;

f) Declaracao assinada por todos os representantes estatutarios da OSC, sob as penas da lei, de que a OSC nao
estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com drgaos publicos e que, portanto, ndo se
submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014, nos moldes do modelo previsto no
Anexo VIII,

g) Declaracao assinada por todos os dirigentes da OSC, sob as penas da lei, informando que nenhum dos
dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da Administracao
Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados, (nos moldes do modelo previsto
no Anexo Ill).

1) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretdrios Municipais;

I1) membros do Poder Legislativo: Vereadores;

1) membros do Ministério PUblico (Procuradores e Promotores);

h) declaracao assinada pelo representante legal da OSC, sob as penas da lei, de que nao havera contratacao ou
remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de érgao ou entidade da administracao
publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade, nos moldes do modelo previsto no Anexo IX;

i) declaracao assinada pelo representante legal da OSC, sob as penas da lei, de que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz nos moldes do modelo previsto no Anexo IX;

j) comprovacao de que a OSC possua site, ou qualquer outro meio oficial de divulgacdo na internet.

k) declaracdo emitida pela OSC informando que estd com a situagao regular com os recursos recebidos
anteriormente. As informacdes declaradas poderao ser diligenciadas no momento da abertura do envelope;

10.5.1. Documentos de regularidade fiscal:

a) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) Certidao de Débitos Estaduais ou Declaracdo de que a OSC nao possui inscricao estadual;

e) Certidao de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em legislacdo especifica.
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11. CRONOGRAMA.

11. 1. Lancamento do edital: 30/07/2025;

11.2. Impugnacao do edital: 5 dias Uteis a partir da publicacdo deste;

11.3. Periodo para apresentacao das propostas, plano de trabalho e documentacdo: 01/08/2025 a 31/12/2025.
11.4.Periodo de andlise: 01/08/2025 a 31/12/2025.

11.5. Publicacdo do julgamento das propostas serd em até 5 dias Uteis em ap0s sua apresentacao.

11.6. Recursos contra o julgamento das propostas serdo de 5 dias apds sua divulgacdo.

11.7. Prazo para andlise dos recursos: 12 dia util apés a sua divulgacao.

11.8. Publicacao das decisOes recursais e homologacao do resultado: 1° dia Util subsequente do prazo 11.7.

11.9. O CMDCA encaminhara a documentacao e as propostas aprovadas para Comissao do Terceiro Setor, tao
logo a sua homologacao do item 11.8.

11.10. Assinatura dos Termos de Fomento: tdo logo aprovados pelos érgaos competentes.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O procedimento de selecdo sera regido pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei Federal n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, pelo Decreto Municipal n? 8.726/2017, pelos demais
normativos aplicaveis e condicdes previstas neste Edital.

12.2. Serd selecionada até duas propostas por OSC, observada a ordem de classificacdo para a celebracdo do
Termo de FOMENTO.

12.3. As obrigacdes da organizacdo da sociedade civil e do municipio e demais regramentos para execucao da
parceria, inclusive no que respeita a prestagao de contas, constarao no Termo de fomento.

12.4. Aplica-se a este edital as disposicdes da Lei Federal 13.019/2014, bem como Decreto Municipal
8.726/2017.

12.5. As questdes nao previstas neste edital serao discutidas pela comissao especial e encaminhadas para
deliberacao da plenaria do CMDCA;

12.6. Todos os atos e comunicados referentes e este Edital serdo publicados no sitio oficial da Administracao
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Plblica Municipal, no seguinte endereco eletrénico:

12.7. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica isenta
de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela administracao publica, conforme o art. 51
da Lei 13.019/2014. Para isso é necessario enviar os dados bancarios e comprovante apds assinatura do Termo
de Fomento, para que a organizacdo da Sociedade Civil, solicite abertura de conta na instituicao bancaria.

Mariana/MG, 25 de julho de 2025.

Juliano Magno Barbosa

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Marcus Vinicius de Almeida Guimaraes

PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, MONITORAMENTO

Keila Dionizio Pereira Rodrigues

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE MARIANA/MG.

ANEXO |
PROJETO - CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTO
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LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017

Modelo de Projeto

(Logomarca da entidade)

Projeto

1 - DADOS

ENTIDADES PROPONENTE:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: CEP:

FONE: E-MAIL:

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

cl CPF:

CARGO

PERIODO DE VIGENCIA DO MANDATO DA ATUAL DIRETORIA:

NUMERO DO REGISTRO NO CMDCA VALIDADE:

2 - A ENTIDADE APRESENTA PROJETO PARA A SEGUINTE ACAO E OBJETIVOS
() Orientacdo e apoio sociofamiliar (desenvolvimento de acdes voltadas a politica publica);

() Apoio Socioeducativo em meio aberto(desenvolvimento de acdes a situacdo da familia e da
escola)

() AcOes voltadas para o desenvolvimento do Fortalecimento dos vinculos Sociais e Comunitarios.
3 - TITULO DO PROJETO:

4 - PRAZO DE EXECUCAO DO PROJETO (Meses, limitado a dois anos):

5 - O PROJETO DEVERA CONTER, NAQUILO QUE COUBER, OS SEGUINTES ITENS:

5-1 - Descricao da realidade que sera objeto da parceria e o anexo com a atividade ou o
projeto proposto. O proponente devera apresentar:

a. Objetivos da proposta.

b. Qual a realidade do publico que a proposta se destina (situacdo de vulnerabilidade, ameaca ou
violacao de direitos, faixa etaria, sexo, renda familiar...);

c. Abrangéncia territorial.

5.2 - Acoes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdao o cumprimento das metas. O proponente devera apresentar:

a. Capacidade do atendimento;

b. Descricao das acdes a serem executadas (descrever quais sao as acdes objeto da proposta);
C. Metas a serem atingidas (quantificar);

d. Afericao das metas (descrever de que forma os dados serao coletados e sistematizados para
subsidiar a avaliacao trabalho);
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5.3 - Formas de execucao das acoes, indicando quando for cabivel, as que demandarao
em rede. O proponente deverd apresentar:

a. Periodicidade a frequéncia do trabalho a ser realizado (carga horéria, quantas vezes por
semana, quantas horas por dia);

b. Articulacdo em rede com a politica publica (descrever como ocorrerd a articula¢do do servico
com a politica publica municipal, por exemplo, como sera a articulagao com: Conselhos Tutelares,
Centro de Referéncia a Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia Social - CREAS, Programa de Saude da Familia - PSF, Centro de Atencdo Psicossocial -
CAPS - 1], Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, sistema de ensino, cultura,
esporte, entidades nao governamentais...)

5.4 - Prazos para a execucao das acoes e para o cumprimento das metas. O proponente
deverd apresentar um calenddrio especificando os prazos e as metas.

5.5 - Capacidade técnica e operacional e experiéncia prévia. O proponente deverd
apresentar:

a. experiéncia prévia (apresentacao dos seguintes comprovantes, sem prejuizo de outros:
instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades da administra¢do publica, organismo
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil; relatérios de atividades com
comprovacao das acoes desenvolvidas; publicacdes, pesquisas e outras formas de producao de
conhecimento realizadas pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela; curriculos
profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados; declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica
no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela
organizacao da sociedade civil;

b. infraestrutura para realizacdo do trabalho (descrever as instalacdes fisicas do local em
que sera executado o trabalho);

b) Solicita - se como comprovante do espaco onde serao realizadas as atividades o contrato
de aluguel ou registro do imével ou o termo de concessao de uso do imdvel.

¢. recursos humanos envolvidos (quais os profissionais que executarao o trabalho, a sua
formacao, as funcdes e a carga horaria de cada um e o tipo de vinculo com a organizacao).

5.6 - Previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacao dos custos
indiretos necessdrios a execucao e o valor global: O proponente devera apresentar um plano
de aplicacao financeira nos moldes do exemplo abaixo:

ANEXO 11
TERMO DE REFERENCIA - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017

1.0bjeto da Parceria:

Selecao de propostas das OrganizacOes da Sociedade Civil, devidamente cadastradas no CMDCA (Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente) para a celebracao de parcerias a serem implementadas em

2025/2026 por Termo de Fomento em regime de mUtua cooperacdo, para a execucao de:

o acOes integradas para a salde e educacdo cidada e oficinas de lazer, integracdao ao mundo do
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trabalho, convivéncia familiar e comunitaria, esportivas, culturais e artisticas, que promovam
qualidade de vida, cidadania e protagonismo de criancas e adolescentes.

® de projeto(s) de atendimento, promocao, protecao e defesa de direitos de criancas e adolescentes,
formacao técnico e profissional de adolescentes e inclusdo social, em conformidade com as Politicas
Publicas voltadas a Crianca e ao Adolescente no Municipio de Mariana e que sejam inovadores ou
complementares a essas politicas publicas.

0 processo seletivo publico serd coordenado e realizado pelo Conselho da Crianca e Adolescente de Mariana

(CMDCA), por meio de comissao especialmente criada para este fim. A formalizacdo das parcerias seguird o
estabelecido pela Lei n.13.019/2014, pelas atualizacdes advindas da Lei n. 13.204/2015.

2. Objetivo do Termo de Referéncia:

O presente termo tem por objetivo estabelecer as diretrizes e parametros que norteardo a execucao do
objeto da parceria em questao, bem como detalhar as condicdes a serem observadas na elaboragao do
Plano de Trabalho e demais construcdes dentro da proposta.

Objetivos especificos da Parceria:

Eixo Saude:

AcOes de combate a fome, promocdo da seguranca alimentar e atendimento as necessidades basicas de
criancas, adolescentes e suas familias: entrega de cestas de alimentos, refeicdes, kits de higiene, fraldas,
roupas, gas de cozinha e outros itens essenciais

Prevencao e atendimento a salde bucal,

Prevencao ao uso de drogas de criancas. Atendimento Ambulatorial a Criancas e Adolescentes usuarios
de alcool e substancias psicoativas e seus familiares

Acoes de protecao de criancas e adolescentes que estejam vivenciando situacdes de risco e ameacas
para sua salde fisica e mental, tais como abandono ou negligéncia familiar, violéncias domésticas e
violéncias sexuais.

Acdes de protecao de criancas e adolescentes em situacao de rua.

Acdes de prevencao do trabalho infantil.

Acdes voltadas a criancas e adolescentes de comunidades tradicionais, residentes em areas rurais
vulneraveis ou com dificuldade de acesso a servicos e programas de protecao social.
Acbes voltadas a adolescentes em conflito com a lei, cujo processo de cumprimento de medida
socioeducativa aplicada pelo Poder Judicidrio esteja dificultado.

Apoio e orientacdo para familiares, profissionais e cuidadores sobre cuidados e praticas de prevencdo de

violéncias e acidentes domésticos, fortalecimento da convivéncia familiar e preservacao da saude
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emocional de criangas e adolescentes.

) Redugao do indice de gravidez na adolescéncia, e Doengas Sexualmente Transmissiveis através de
discussao em grupos, material informativo e palestras sobre sexualidade, segundo o que preconiza a
UNICEF.

@® Projetos pedagdgicos para promocao dos direitos sexuais e reprodutivos que trabalhem na perspectiva
de género, diversidade sexual e de género;

(] Projetos que trabalhem com o planejamento reprodutivo, a prevencao e o acompanhamento da gravidez
na adolescéncia;

Eixo Educacao:

a) Atendimento a Pessoas com Deficiéncia e seus familiares.

b) Habilitacdo e reabilitacao para criancas e adolescentes com deficiéncias intelectuais multiplas.

¢) Qualificacao profissional de jovens para o mercado de trabalho através de cursos de pré-qualificacao.
d) Insercao no mundo digital (Cursos de informatica);

e) Oferta de atividades, materiais e conteldos educativos, culturais e de lazer para criancas e

adolescentes por meios virtuais ou de forma hibrida, bem como orienta¢do aos familiares para que
participem desse processo.

f) Acesso ao livro e a leitura que contribua para ampliacao da capacidade leitora de crianca,
adolescentes e jovens.

g) Propostas que promovam a leitura e a disseminacao de obras que valorizem a cultura afro-brasileira,
confiantes para o reconhecimento da literatura e das contribuicdes dos povos africanos na formacgao
da nossa sociedade.

h) Iniciativas que desenvolvem campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da igualdade de
género, combate ao racismo e valorizacao da diversidade, com o envolvimento ativo de criancas e
adolescentes.

Eixo Cultura e Esporte:

a) Projetos que promovam a inclusao das criancas e adolescentes em atividades culturais, esportivas,
recreativas e de lazer;
b) Incentivo a praticas esportivas que desenvolvam o convivio em grupos;

¢) Incentivo a praticas culturais de resgate a cultura da regido. (Incentivo a praticas culturais que fortalecam
os vinculos afetivos com o territério e seu patrimonio histérico, cultural e natural.
d) Propostas que promovem o acesso a musica, danca, teatro, artes visuais, literatura e outras formas
de expressao artistica, permitindo o desenvolvimento de habilidades e talentos.
e) Iniciativas que promovem a realizacao de festivais, mostras, feiras e outras atividades culturais,
estimulando a participacao ativa de criancas e adolescentes na construcao e compartilhamento de
conhecimento cultural.
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f)  Propostas que abordam a cultura como uma forma de conexao com o meio ambiente e os saberes
tradicionais, estimulando a consciéncia e o respeito a natureza.

g) Iniciativas que incentivam a criacao e a producado cultural de jovens, apoiando suas ideias e projetos
inovadores.

h) Propostas que promovem a realizacdo de acdes que abordem debates sobre igualdade de género e
combate ao racismo, estimulando a reflexao e o dialogo entre criancas, adolescentes e educadores.

i) Projetos que envolvem apresentacdes artisticas, como pecas de teatro, dancas, musicas e
exposicoes, que abordam questdes de igualdade de género e racial, incentivando a reflexdo critica
e a empatia.

j) Acdes que reforcam capacitacao e formacao para criangas, adolescentes e jovens sobre equidade
de género e promocao da igualdade racial, buscando criar ambientes educacionais mais inclusivos e
respeitosos.

3. Especificacao detalhada da Parceria:

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente de Mariana, pretende incentivar e fomentar
projetos sociais que venham intervir na realidade supramencionada, em toda a extensao urbana e rural do
municipio.

3.1. Cada organizagdo proponente podera encaminhar até 02 (dois) projetos, especificando o eixo tematico a
que seu projeto contempla as atividades.

3.2. Poderdo ser selecionados no maximo 02 (dois) projetos/ planos de trabalho por eixo tematico de
organizacdes diferentes, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentdria para a
elaboracdo dos termos de fomento, cujo valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 800.000,00.

3.3. Serd necessario que a OSC candidata especifique no seu Plano de Trabalho, qual serd o territério de
execucao da sua proposta, estando a mesma obrigada, ao momento da assinatura do termo de colaboracgao -
fomento, a dispor de instalacOes fisicas no respectivo territério e em conformidade com as exigéncias do
Estatuto da Crianca e Adolescente, tais sejam: Condicdes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e
seguranca. (Artigo 94 da Lei n? 8.069 de 13 de julho de 1990 - ECA), condicles estas que deverao ser
constatadas pela comissao de sele¢do do CMDCA, sendo que o descumprimento desta determinacao implicard
na nao assinatura do termo de colaboragao e consequentemente na anulagao de todas as fases da celebragao
ja percorridas.

3.4. A OSC deve apresentar a metodologia de trabalho, indicando em cada atividade sua descricao, a qual meta
e resultado que ela se relaciona, qual sera a periodicidade, a duracao e o nimero de vagas a serem ofertadas,
além do (s) profissional (is) responsavel (is) pela conducao.
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3.5. Também devem incluir propostas de atividades externas e/ou intergeracionais, com as familias e/ou com a
comunidade. Sugere-se que a OSC organize apresentacdes/culminancias das acles, periodicamente, podendo
ser mensais, bimestrais ou trimestrais, no maximo, como forma de entregar o servico prestado a comunidade
local.

3.6. As oficinas, acdes, atividades e intervencdes com os usuarios e/ou suas familias devem ser planejadas de

forma coletiva, contando com a participacdo e avaliacao dos integrantes da equipe da OSC e dos usuarios. Além
disso, é indispensavel que a equipe conte com periodos para o planejamento individual e coletivo. A OSC deve
informar as estratégias de garantia desses diferentes momentos de planejamento, no plano de trabalho.

3.7. A OSC deve indicar ainda as estratégias de participacao dos usuarios no planejamento e execucdo das
atividades, fomentando a participacao social dos inscritos. Também deve apresentar estratégias para realizacao
de pesquisa de satisfacao ao final do projeto e como os resultados desta pesquisa serao utilizados para nortear
futuros trabalhos da organizacao, caso sejam celebradas novas propostas.

3.8. As propostas devem respeitar as diferencas de raca, género, cor, lingua, credo, opinido politica,
nacionalidade e/ou situacdo socioecondmica, nao sendo admitidas discriminagfes de qualquer natureza,
considerando o carater humanitario e laico das oficinas, acles, atividades e intervencdes executadas no ambito
da parceria e financiadas com recursos publicos.

3.09. Devera ser feito o desligamento de usudrios ndo frequentes no servico, de forma a disponibilizar a vaga a
outro interessado, sendo que os usudrios inscritos nas atividades deverdao manter um percentual de 50%
(cinquenta por cento) de frequéncia, ao final da mesma.

3.10. A instituicdo deve funcionar, no ambito da parceria, de segunda-feira a sexta-feira, em horario comercial,
no periodo de 08 (oito) horas diarias. Podem ocorrer atividades em finais de semana, feriados ou no periodo
noturno, conforme demandas, interesses e necessidades dos usuarios e suas familias.

3.11. As atividades em horarios e dias alternativos, fora do horario comercial, devem ser previamente previstas
no Plano de Trabalho.

3.12. A demanda por transporte para deslocamento de usuarios a acdes e eventos externos e os gastos dela
decorrentes deverao ter previsao no Plano de Trabalho.
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3.13. A oferta do servico para os grupos deve obedecer a carga horaria minima de 03 horas semanais para
cada atividade, distribuidas conforme previsao no Plano de Trabalho.

3.14. Em caso de insuficiéncia de vagas com relacdo a procura pelo servico, deve ser priorizado o publico com
perfil prioritario.

3.15. A identificacdo do usudrio como publico prioritario serd realizada da seguinte forma: Criancas e
Adolescentes com idade entre 06 anos e 17 anos, em situacao de vulnerabilidade social, em especial;

@ Familias numerosas e inseridas no Cadastro Unico;

® Criancas e Adolescentes em situacao de abuso sexual ou quaisquer outras situacdes de violacdes
de direitos;

] Criancas e Adolescentes que as familias sejam beneficiadas por programas de transferéncia de
renda;

® Egressos do Sistema Socioeducativo.

3.16. No caso de projetos de Insercao ao Mundo do Trabalho, deverdo ser considerados o carater protetivo e
formativo do Jovem/Adolescente.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO.

4.1. Para a celebracao do Termo de Fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (Art. 33, caput, inciso I, e
Art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019/14). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as
sociedades cooperativas (Art. 33, §§ 29 e 39, Lei n©? 13.019/14);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucao da
entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n? 13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta (Art. 33, caput, inciso Ill, Lei n? 13.019/14). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacoes
religiosas e as sociedades cooperativas (Art. 33, §§ 22 e 39, Lei n? 13.019/14);

c) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (Art. 33, caput, inciso
IV, Lei n® 13.019/14);
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d) estar inscrita no CMDCA a no minimo 01 (hum) ano e apresentar o Certificado de Registro e Qualificacdao no
CMDCA do municipio de Mariana.

e) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n?
13.019/14),

f) possuir experiéncia prévia na realiza¢cdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante,
pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacao do Plano de Trabalho. (Art.
33, caput, inciso V, alinea “b", da Lei n® 13.019/14);

g) possuir instalacées e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacao ou aquisicao com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracao do representante legal da OSC.

h) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada.

i) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa, (Art.
34, caput, inciso I, da Lei n? 13.019/14);

j) apresentar certiddao de existéncia juridica expedida pelo Cartdrio de Registro Civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por
junta comercial (Art. 34, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019/14);

k) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e
6rgdo expedidor da carteira de identidade nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, conforme Anexo lll - Declaracao e Relacao dos Dirigentes da Entidade (Art. 34, caput, incisos V e
VI, da Lei n? 13.019/14);

1) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento habil, a
exemplo de, conta de consumo ou contrato de locacao (Art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019/14);

m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (Art. 29, inciso |, alinea “b", e Art. 33, §32, Lei n? 13.019/14);

5. COMISSAO DE ELABORAGAO, ANALISE E ACOMPANHAMENTO.

5.1. A Comissdo de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,
constituida por membros do CMDCA, entre eles obrigatoriamente deve ter um dos membros (Lei n°13.019/14,
Art.27, §1°).
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6. DA FASE DE SELECAO.

DAS ORIENTACOES PARA PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA.

E necessario seguir todas as instrucdes e normativas constantes nesse edital;

Sé podem participar do Edital instituicdes da Sociedade Civil, com inscricao ativa no CMDCA - Mariana;

DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO DO PROJETO DA SOCIEDADE CIVIL

E necessario entregar o Projeto, documentos e Plano de Trabalho Solicitado;

7. PUBLICACAO EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. Edital 01/2025, para as instituicdes da Sociedade Civil inscritas no CMDCA - Mariana;

8. AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELECAO.

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selecdo analisarad as propostas, os planos
de trabalho e documentacao apresentadas pelas OSCs concorrentes.

A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

Prazo final para o CMDCA encaminhar documentacdo e as propostas aprovadas para Comissdao do Terceiro
Setor: 31/12/2025;
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As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela

Critério de Julgamento abaixo.

A avaliacdo individualizada e a pontuacao serao feitas com base na Tabela Critérios de Julgamento

apresentada seguir:

Critérios de Julgamento

(A) A descricao da realidade objeto da
parceria e as atividades apresentadas
possuem nexo com a proposta do edital e
eixo selecionado pela organizacao?

(B) A Proposta apresentada contém
informacoes claras sobre acdes a serem
executadas, metas a serem atingidas,
indicadores que aferirao o cumprimento das
metas e prazos. Sao coerentes com o
edital?

(C) A metodologia apresentada na proposta
possui coeréncia com as
metas/acOes/atividades e com o objeto da
acao? Descreve com clareza e fundamenta
as atividades demonstrando conhecimento
sobre o tema?

(D) O Detalhamento da Aplicacdo do
recurso financeiro é compativel com o
objeto do edital e tem conexdo com as
metas, acoes, e objetivos propostos?

(E) Capacidade técnico operacional da
instituicao proponente, por meio de
experiéncia comprovada no portfélio de
realizacles na gestao de atividades ou
projetos relacionados a criangas e
adolescentes.

(F) O projeto apresentado é inovador, gera
Impacto social, tem possibilidade de
continuidade e contribui com o
fortalecimento da Politica Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

(G) Projetos executados em regides
periféricas, rurais, ribeirinhas, comunidades
Quilombolas, indigenas, etc.

Metodologia de Pontuacao

Atendeu completamente (03)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atendeu completamente (02)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atendeu completamente (03)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atendeu completamente (03)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atendeu completamente (04)

Graduar projetos (pontuacao)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atendeu completamente (04)

Nao atendeu (0,0)

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta

Atividades de curta duracao - Palestras,
Acao pontual (Acrescentar 01 pontos)
Atividades de média duracao - Cursos -
Seminarios - Oficinas (Acrescentar 02
Pontos)

Pontuacao
Maxima p/ Item
3
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8.1. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de julgamento, devera
acarretar a eliminacao da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagao da proposta, a aplicacao de sanc¢ao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracao do cometimento de eventual crime.

8.2. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento,
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracdo, financiador (es), local ou abrangéncia,
beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras informacles que julgar relevantes. A comprovacao
documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracao, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

8.3. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 12 pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento conforme Tabela Critérios de Julgamento;
¢) que estejam em desacordo com este Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecao e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do
orcamento disponivel.

8.4. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao total
obtida com base na Tabela Critério de Julgamento.

8.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuacado
obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade que ja realize o projeto proposto e com mais
tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

9. PLANOS DE TRABALHO

9.1. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecao, com todos os pormenores exigidos pela legislacao (em especial
0 Art. 22 da Lei n? 13.019/14), observados os Anexos V - Modelo de Plano de Trabalho.

9.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e
com as metas a serem atingidas;
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b) a forma de execucdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacao em rede;
c) a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do cumprimento
das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das agdes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do
objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria, deve obedecer ao artigo 53 da Lei 13.019/2014.

1) declaracao emitida pela OSC informando que estd com a situacao regular com os recursos recebidos
anteriormente. As informacdes declaradas poderao ser diligenciadas no momento da abertura do envelope.

9.3. Ndo poderd participar deste Chamamento Publico a OSC que:

9.3.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

9.3.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

9.3.3. tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que,
por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

9.3.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de
decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

9.3.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao em licitacao e
impedimento de contratar com a administracao municipal, com declaracao de inidoneidade para licitar,
participar de Chamamento Publico, contratar ou celebrar parceria com a administracdo publica de todas as
esferas de governo e com as sancdes previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/2014,
enquanto perdurar os efeitos da sancao;

9.3.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; e

9.3.7. tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fun¢do de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel
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por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal
n2 8.429, de 02 de junho de 1992.

ANEXO 11l

DECLARACAO DO ART. 36 DO DECRETO N¢ 8.726, DE 2017, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA
ENTIDADE - CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTO

LElI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017 (e suas alteracdes subsequentes)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC], nos
termos dos arts. 36, do Decreto n2 8.550, de 2017, que:

() Nao hd no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica; ou (b) cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas
na alinea “a". Observacdo: a presente vedacdo nao se aplica as entidades que, pela sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informados e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019,
de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC  expedidor e CPF telefone e e-mail

® Ndo contratard com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdao ou fungdo de confianca, de érgdo ou
entidade da administracao publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

® Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administracao publica; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de
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6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacao de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC).

ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO - CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteracdes subsequentes)

Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento Plblico n? 01/2025 - CMDCA Mariana.

Dados da Organizagcao da Sociedade Civil Proponente

Razao Social
CNP)

E-mail
Telefone
Endereco
Bairro

CEP

Dados do Dirigente da Organizacao da Sociedade Civil

Nome
CPF
RG
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Valor Total da Proposta () R$ xxxxx
() R$ xxxxx

Declaracao

Na qualidade de proponente do Edital, declaro conhecer o inteiro teor do Edital de Chamamento Publico n®
01/2025 em questao e seus anexos. Desse modo, declaro que aceito os termos do Edital, que as
informac0es aqui prestadas sao de minha inteira responsabilidade. E, no caso de ser selecionado, cumprirei
as condicOes estabelecidas neste Edital.

Mariana, de de 2025.

Assinatura do Proponente

Edital 01/2025/CMDCA
ANEXO V
PLANO DE TRABALHO - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO
LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteracdes subsequentes)

TIPO DE INSTRUMENTO PROCESSUAL

Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento Publico n2 01/2025 - CMDCA Mariana.

() Termo de Colaboracao ( ) Termo de Fomento ( ) Acordo de Cooperacdo ( ) Convénio

2 - PERIODO DE EXECUCAO

Inicio XX / XXXX Término XX / XXXX

3 - IDENTIFICACAO (PROPONENTE/INSTITUICAO) IDENTIFICACAO

Orgao/Instituicdo/ Proponente C.N.PJ

NOME DA INSTITUICAO 00.000.000/0000-00

Endereco )

DA INSTITUICAO

Cidade UF CEP Telefone 1 Telefone 2

XXXXXXXXXX XX 00000-000 (00) (00)

Banco Agéncia Conta Corrente Praca de
Pagamento

Nome do Representante Legal CPF

C.l. / Orgdo Exp. / Emissdo Funcao Desde

Endereco e-mail

Nome do Gestor do Projeto CPF

Endereco Eletrénico (e-mail) Telefone fixo Telefone celular

Assinatura (carimbo)
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4 - DADOS CADASTRAIS (CONCEDENTE/SECRETARIO MUN. ORDENADOR DE DESPESA)

Tipo 2 - Nome / Razao Social da Secretaria Municipal 3-CNPJ
() Pdblico ( ) Privado Ordenadora da Despesa:

Endereco da Secretaria (Av. Rua, N2, Bairro)

Cidade UF CEP (DDD) Telefone 1 (DDD) Telefone
2

Nome do representante legal (Secretério Municipal) CPF

C.l ./ Orgdo Exp. / Emiss&o Cargo

Endereco Residencial (Av. Rua, N2, Bairro)

5 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao

NOME DO PROJETO Inicio Término
mm/aaaa mm/aaaa

Valor Total

R$

Objeto do Convénio

Diagnédstico da Realidade
Caracterizacao do publico-alvo atendido

Justificativa do Projeto

Objetivo Geral
Objetivos especificos

Resultados Esperados ou Metas (Quantitativas e Qualitativas)
INDICADORES (Meios de verificacao)

Quantitativo:

Qualitativo:

Metodologia (Como o projeto sera desenvolvido)
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CAPACIDADE TECNICA GERENCIAL (Estrutura e Recursos Humanos)

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA/MG QUE A
INSTITUICAO , CNPJ , ( ) DISPOE/OU
( ) NAO DISPOE EM SEU QUADRO DE PESSOAL, PROFISSIONAIS DEVIDAMENTE HABILITADOS
COM CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL PARA VIABILIZAR O PRESENTE PROJETO.
COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA

Nome Formacdo Académica

Atribuicdo na

Equipe Vinculo/Empregaticio

Informar tipo de contratacdo (Na memdria de célculo informar valores da contratacao inclusive com os
encargos sociais - se houver)

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

7 - PLANO DE APLICACAO
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1 - DA CONCEDENTE

Parcela unica.

8.2 DA CONVENENTE (Se houver)
9 - MEMORIA DE CALCULO
10 - CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE/INSTITUICAO:

(Contrapartida em Bens e Servicos Economicamente Mensuraveis). Participacdo da entidade no processo.

Referéncia (NF,
laudo, tabelas
oficiais, etc.)

Valor Médio Valor Total

Descricao do bem/servico Quant. Unitario (R$) (R$)
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12 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a SECRETARIA MUNICIPAL
SOCIAL (ORDENADOR DE DESPESA/CONCEDENTE), para os efeitos e sob penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com qualquer 6rgao ou entidade da
Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Local e Data Parceiro/Proponente

13 - APROVAGAO PELO GOVERNO: SECRETARIO MUNICIPAL DE

Aprovado

Local e Data Governo

ANEXO VI
DECLARACAO DE CIENCIA, DE CONCORDANCIA - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteracdes subsequentes)

DECIAr0 QUE @..ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir et (Identificacao da OSC), sob
as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacbes e documentos
apresentados durante o processo de selegdo, que esta ciente, concorda e atende a todas as disposicdes,
condicdes e requisitos previstos no Edital de Chamamento Plblico n? 01/2025 e anexos, na Lei Federal n?
13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 11.435/2023 (e suas alteracbes subsequentes), sendo que:

( ) é regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, e quando
tratar-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por Junta Comercial;

() possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos termos
da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, na data de apresentacgdo da Proposta de
Plano de Trabalho;
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() POSSUI w.vvvvvvvvivianne, (Meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n®
13.019/2014;

( ) possui instalacdes e outras condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranca,
guando necessdrias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014, ou
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Mariana-MG, de de20 .

(Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC)

ANEXO ViI
DECLARACAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDICOES MATERIAIS - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteracdes subsequentes)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n?
13.019/2014, que a [identificacdao da OSC]:

() dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. OU

() pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas. OU

() dispbe de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto, observando-se o disposto no

"uon

subitem 9.2 alinea “g".

(OBS: A OSC adotarad uma das trés redacdes acima, conforme a sua situacdo. A presente
observacao deverd ser suprimida da versao final da declaracdo).
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Mariana-MG, de de 2025.

(Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC).

ANEXO Vil
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alterages subsequentes)

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do art. 39 da lei 13019/2014 que a
[identificacao da OSC]:

() ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos;

() ndo se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedacOes previstas no art. 39 da Lei Federal n?
13.019, de 2014;

() esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional; nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

() ndo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente da
Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos cénjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Observacao 1: a presente vedacao nao se aplica as OSC's que pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas Autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informados e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
Dirigente e Administrador Publico (art. 39, § 59, da Lei Federal n® 13.019/2014);

() ndo teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Gltimos cinco anos, observadas
as excecOes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014;

() ndo se encontra submetida aos efeitos de: I)sancdes de suspensado de participacao em
licitacdao e/ou impedimento de contratar com a administracao; ii) declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica; iii) suspensao temporaria da participacao em chamamento publico;
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iv) impedimento de celebrar parceria ou contrato com a Administracao Publica Municipal e v) declaracao de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

() ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e nao tem entre
seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; julgada responsdavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal n? 8.429, de 02 de
Junho de 1992.

Observacao 2: A presente Declaracao deve estar acompanhada de Declaracao emitida pela OSC,
informando que a mesma estd com a situagdo regular com as parcerias anteriormente celebradas junto ao
Municipio de Mariana/MG.

Mariana, de de 2025.

(Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC).
ANEXO IX

DECLARACAO QUE NAO HAVERA REMUNERACAO COM RECURSOS REPASSADOS DE SERVIDOR OU
EMPREGADO PUBLICO, BEM COMO NAO HAVERA CONTRATACAO DE EMPRESAS DE PARENTES ATE 2°
GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE - CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteracdes subsequentes)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da OSC], sob as penas

da lei, que:

() ndo haverd contratacdo ou remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo
de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, bem como seus respectivos
cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade ndo
havera contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 22 grau, inclusive por afinidade, de
dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Plblico, dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracao Pdblica Municipal ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em
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linha reta, colateral ou por afinidade;

() ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo  Endereco residencial NUmero e érgao expedidor
gue ocupa na 0OSC telefone e e-mail da Carteira de Identidade e
numero do CPF

Mariana, de de 2025.

(Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal da OSC)

ANEXO X
MINUTA O TERMO DE FOMENTO - CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO

LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteraces subsequentes)

Termo de FOMENTO n° XXX/XXXX

Processo Administrativo PRO n2 XXX/XXXX

TERMO DE FOMENTO que entre si celebram o MUNICIPIO DE MARIANA e a XXXXXXXXX, para [OBJETO].

O MUNICIPIO DE MARIANA, inscrito no CNPJ n? 18.295.030/0001-44, com sede na Praca JK, s/n?, bairro
Centro, Mariana/MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, XXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro,
casado, portador do CPF n2 XXXXXXXXXXX e RG n2 XXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado nesta Cidade e
a XXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n2 XXXXXXXXXXXX, neste ato
representado por seu Presidente, XXXXXXXXXx, portador do CPF n2 XXXXXXXXX € RG n2 XXXXXXXX, RESOLVEM
celebrar o presente Termo de FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de
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2.014, consoante o Processo Administrativo PRO n2 XXX/XXXX e mediante as cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de FOMENTO tem por objeto XXXXXXXXXXXXX.

Subcldusula Unica - Fica responsavel pelo acompanhamento das atividades mencionadas neste Termo, na
qualidade de representante do MUNICIPIO, XXXXXXXXXXX, inscrita no CPF n2 XXXXXXXXXXX, e como
representante da XXXXXXX, seu Presidente, XXXXXXXXXX, inscrito no CPF n@ XXXXXXXXXX.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independente
de transcricdo, é parte integrante e indissocidvel do presente Termo de FOMENTO, bem como toda
documentacdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica - Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto
qguando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no inciso I, caput, do artigo 43, do Decreto
n. 8.726, de 2016, caso em que deverao ser formalizados por aditamento ao termo de FOMENTO, sendo vedada
a alteracao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

0 prazo de vigéncia deste Termo de FOMENTO sera de 16 (Dezesseis) meses com possibilidade de prorrogacao
por igual periodo, quantas vezes o poder publico julgar pertinente dentro dos limites da lei. Podendo, todavia,
ser rescindido a qualquer momento a bem do interesse publico. Vale citar como principal interesse publico
acerca do objeto deste chamamento. Facultando as partes a rescisao antes do seu termo final, mediante Termo
escrito entre as partes e submetido a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Subcldusula Primeira - Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia deste Termo de FOMENTO ou da ultima dilagao de
prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos
retroativos.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucao das atividades previstas neste Termo de FOMENTO, serao disponibilizados recursos no valor
total de R$: XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), a conta da acdo orcamentdria XXXX
XX XXX XXXX X XXX XXXXXX; Ficha:XX, conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.
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CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os pagamentos &4 OSC vencedora serdao pagos da seguinte forma: Em 4 (quatro) parcelas, mediante as
seguintes condicoes: 20% (vinte por cento) do valor total da proposta serao pagos no ato da assinatura do
Termo, 30% (trinta por cento) trinta dias apds a assinatura do mesmo, 25% (vinte e cinco por cento) serao
pagos durante a fase de validacdo da plataforma e capacitacdo, e por fim, o restante correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) serdo pagos quando o projeto atingir o 122 més do termo de FOMENTO..

Subclausula Primeira -. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irreqularidades detectadas nos seguintes casos:

I. guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

Il. guando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relacao a obrigacfes estabelecidas no Termo de FOMENTO;

lll. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda - A verificacdo das hipdteses de retencao previstas na Subclausula Primeira ocorrera
por meio de acdes de monitoramento e avaliacao, incluindo:

. a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il. a andlise das prestacdes de contas anuais, nos termos da alinea "b" do inciso | do § 42 do art. 61
do Decreto n. 8.726, de 2016;

[ll. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgaos de
controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a reqgularidade da parceria.

Subclausula Terceira - Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, o atraso
injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de obrigacao
estabelecida no Termo de FOMENTO, nos termos da Subclausula Primeira, inciso I, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

| - DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL:

a)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
b)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
C)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
d)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
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e)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
f)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
g)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;

I1 - DA XXXXXXXXXX [0SC]:
a)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;

b)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
) XXXXXXXXXXXXXXXXX;
d)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
e)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;

f)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;
g)  XXXXXXXXXXXXXXXXX;

h) Divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 13.019/2014;

i) Cumprir as demais condicdes impostas pela Comissao Permanente de Selecao, Monitoramento e
Avaliacdo do Terceiro Setor, e pela Secretaria responsavel, tanto na fase de execucao do Plano de
Trabalho quanto da prestacao de contas.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO

Este Termo de FOMENTO podera ser modificado, em suas cldusulas e condicles, exceto quanto ao seu objeto,
com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de apostilamento, devendo o respectivo
pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei
n2 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n? 8.726, de 2016.

Subclausula Unica - Os ajustes realizados durante a execucio do objeto integrardo o plano de trabalho, desde
gue submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL designard um gestor, e respectivo suplente, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdao da execucao desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n?
13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de Termo Aditivo, devendo a
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solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua
vigéncia.

Subclausula Primeira - Ndo é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de FOMENTO com alteracdo
da natureza do objeto.

Subclausula Segunda - As alteracdes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio, 6rgao ao
qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

Subclausula Terceira - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca das metas e do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em dés Termo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei n? 13.019, de 2014,
e da legislacdo especifica, a administracdo pulblica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a XXXXXXXXX
parceira as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

[I- Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a XXXXXXXX, ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

Subcldausula Primeira - - As sancdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva da
Administracao Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
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da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apds 02 (dois) anos de aplicacao da penalidade.

Subcldusula Segunda - Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da infracdo, a aplicacao de
penalidade decorrente de infracao relacionada a execucdo da parceria.

Subclausula Terceira - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apura¢do
da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente Termo podera ser denunciado por qualquer das Partes desde que haja comunicacao prévia e
expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e rescindido por qualquer uma das Partes mediante
notificacdo prévia e expressa, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Em caso de inadimplemento total
ou parcial das responsabilidades assumidas, ou da paralisacao das atividades constantes deste Termo e seus
termos aditivos, serd o0 mesmo rescindido de pleno direito, independentemente de aviso judicial ou extrajudicial.

Subclausula. Unica - Nas hipéteses de dendncia ou rescisdo as Participes obrigam-se a cumprir os
compromissos e obrigacdes porventura pendentes, assumidos de conformidade com os instrumentos especificos
por eles firmados e reembolsar/ indenizar as despesas e investimentos efetuados até a data da denuncia, salvo
quando expressa e diversamente por elas acordado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE.

A eficacia do presente Termo de FOMENTO ou dos aditamentos que impliguem em alteracao ou ampliacao da
execucao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

Subclausula. Unica - Eventual publicidade de quaisquer atos executados em funcdo deste Termo de
FOMENTO ou que com ele tenham relacdo deverd ter carater meramente informativo, nela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos em
geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de FOMENTO, que ndo possam ser
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resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo da Comarca de Mariana, com renlncia expressa a outros, por
mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de Termo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, que vado assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Mariana, XX de XXXXXXXXXX de 2025.

1 9,9.9.9,9,0.0.0.9.9.9,.0.0,.0.9.9.9.9.0.9.9.9.9,.9.0.0.9.9.9.9.0

Prefeito Municipal

XXX XXXXXXXXXX

Secretario Municipal de Assisténcia Social.

XXXXXXXXX
Presidente da XXXXXXXXX

PROPONENTE

Testemunhas:

ANEXO XI
INSTRUCAO NORMATIVA N2 02 DE 04 DEMARGO DE 2021 - CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTO
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LEI FEDERAL 13.019/2014 DECRETO MUNICIPAL 8.726/2017(e suas alteraces subsequentes)

INSTRUGAO NORMATIVA N2 02 DE 04 DE MARGO DE 2021. (e suas alteracdes
subsequentes)

Dispbe sobre o procedimento a ser adotado pelo convenente para a prestacao de
contas das parcerias celebradas entre a administracdo publica e as organizacées da
sociedade civil.

A CONTROLADORIA GERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Complementar n°. 177 de 13 de
julho de 2018, e a Lei Complementar n2. 140 de 15 de maio de 2014, e tendo em vista o disposto na Lei
Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°. 13.204 de 14 de dezembro de 2015 e
0 Decreto Municipal n°. 8.726 de 23 de janeiro de 2017, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINAR E OBJETO

E AMBITO DE APLICACAO

Art. 12 -Esta Instrucao Normativa dispde sobre o procedimento a ser adotado pelo Convenente para a
prestacao de contas das parcerias celebradas entre a Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade
Civil - OSC, no ambito da administracao direta, indireta e fundacional do Municipio de Mariana.

§ 12-Para fins do disposto nesta Instru¢gao Normativa, considera-se:

I -Chamamento Publico: Procedimento destinado a selecionar érgao ou entidade da administracao publica
direta ou indireta, de qualquer esfera de governo, consércio publico ou entidade privada sem fins lucrativos
para firmar convénio ou contrato de repasse, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculacao ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

II- Prestacéo de Contas: Procedimento, por meio do qual se analisa e avalia a execucdo da parceria, que
possibilite a verificacao do cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e resultados;

III-Termo de FOMENTO: Instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracdo publica com as OSC para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
utilizando-se para a celebracao de parcerias cujos objetos sejam servicos e atividades condizentes com as
politicas publicas ja conhecidas, divulgados nos programas de governo, onde a administracao publica consiga
estipular os objetos, as metas, os prazos e mensurar os valores que serdo disponibilizados, bem como os
resultados a serem alcancados;

IV -Acordo de Cooperacao: Instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela
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administracdo publica com organizacdes da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

V-Termo de Fomento: Instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administracdo publica com as OSC para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
utilizando-se para as parcerias cujos objetos sejam inovadores e nao estejam claramente definidos nos
programas de governo, ou ainda que nao tenham objetos, metas, prazos e custos pré-determinados nas
politicas pUblicas existentes.

VI -Organizacéo da sociedade civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n2. 9.867 de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e acdes de
combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacao de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

C)As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

VII -Administracao Publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servico publico, e suas
subsidiarias, alcancadas pelo disposto no § 92 do art. 37 da Constituicdo Federal ; (Redacdo dada pela Lei n®
13.204, de 2015).

VIII - Parceria: Conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de relacéo juridica
estabelecida formalmente entre a administracdo publica e organizacdes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo
de atividade ou de projeto expressos em termos de FOMENTO, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao;

IX - Atividade: Conjunto de operacbes que se realizam de modo continuo ou permanente, das quais
resulta um produto ou servico necessario a satisfacdo de interesses compartilhados pela administracao
publica e pela organizacao da sociedade civil;

X - Projeto: Conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a
satisfacdo de interesses compartilhados pela administracao publica e pela organizacdo da sociedade civil;

42


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9867.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art37%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art37%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/3487

XI - Dirigente: Pessoa que detenha poderes de administracdo, gestdo ou controle da organizacdo da
sociedade civil, habilitada a assinar termo de FOMENTO, termo de fomento ou acordo de cooperagao com a
administracdo publica para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue
essa competéncia a terceiros;

XII - Administrador Publico: Agente pUblico revestido de competéncia para assinar termo de FOMENTO,
termo de fomento ou acordo de cooperacao com organizacao da sociedade civil para a consecucao de
finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

XIII - Gestor: Agente plblico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
FOMENTO ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes
de controle e fiscalizacao;

XIV - Comissao de Selecao: Orgao colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao, assegurada a participacdo de pelo menos um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracao publica;

XVI - Comissao de Monitoramento e Avaliacdo: Org3o colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de FOMENTO ou termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacao, assegurada a participacao de pelo
menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administracdo publica;

XVII - Termo Aditivo: Instrumento que tem por objetivo a modificacdo de termo de FOMENTO, termo de
parceria ou termo de fomento celebrados, vedada a alteracao do objeto aprovado;

XVIII - Tomada de Contas Especial: Procedimento devidamente formalizado pelo érgao repassador dos
recursos, que visa a apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis e quantificacdo do dano, quando
constatada a omissao no dever de prestar contas de recursos concedidos pelo Municipio; a ocorréncia de
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; a pratica de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico ou
omissao no cumprimento de dever legal, dos quais resultem prejuizo ao erario.

XIX - Prestacao de Contas: Procedimento em que se analisa e se avalia a execucdo da parceria quanto
aos aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo 2 (duas) fases:

a) Apresentacdo das contas, de responsabilidade das organizacdes da sociedade;

b) Andlise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administracdo publica, sem
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prejuizo da atuacao dos 6rgaos de controle;

Art. 22 - As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas em estrita observancia ao plano
de trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas nos termos dos incisos |, Il e Ill do § 12 do artigo 12 desta
Instrucao Normativa.

CAPITULO II
DAS MODALIDADES DE PARCERIA
SECAO |

DO TERMO DE FOMENTO

Art. 32 - O termo de FOMENTO deve ser adotado pelo Municipio em caso de transferéncias voluntarias de
recursos para consecucao de planos de trabalho propostos pela Administragao Publica, em regime de mutua
cooperacao com organizacdes da sociedade civil, selecionadas por meio de chamamento publico, ressalvadas
as excecOes previstas nesta instrucdao normativa.

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais de politicas publicas poderdo apresentar propostas a
Administracdo Publica para celebracdo de termo de FOMENTO com organizacdes da sociedade civil.

SECAO Il

DO TERMO DE FOMENTO

Art. 42 - O termo de fomento deve ser adotado pelo Municipio em caso de transferéncias voluntdrias de
recursos para consecucao de planos de trabalho propostos pelas organizacdes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperacdo com a administracdo publica, selecionadas por meio de chamamento publico,
ressalvadas as excec¢Oes previstas nesta Instrucao Normativa.

SECAO Il

DO TERMO DE PARCERIA

Art. 52 - O termo de parceria envolve ou ndo transferéncias voluntdrias de recursos financeiros, entre
administracdo publica e organizacdes da sociedade civil de interesse publico, para acdes de interesse
reciproco em regime de mutua cooperacdo, de acordo com as Leis n. 13.019/2014 e n2. 9.790/1999.

CAPITULO 1l

DA ELABORAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS FORMALIZACAO
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Art. 62 - A OSC devera prestar contas do cumprimento do Termo de FOMENTO e dos encargos nos termos do
ART.63 A 72 da Lei n? 13.019/2014 e do art.78 a 99 do Decreto Municipal n® 87.26/2017 (e suas alteracdes
subsequentes), no que for aplicavel a espécie.

§ 12 - A OSC deverd realizar anualmente pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizarad os resultados como subsidio na avaliacao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas, nos termos do art.58 §2¢
da Lein?13.019/2014.

§ 22 - Na prestacao de contas deverd conter elementos que permitam avaliar e concluir se o objeto da
parceria foi executado conforme o pactuado.

Art. 72 - A prestacdo de contas do objeto convencionado podera ser feita pela Organizacdo da Sociedade
Civil de forma parcial, desde que prevista no termo de parceria.

§ 12 - Quando a prestacao de contas for feita de forma parcial, a mesma tera:

I - Relatério Financeiro: Relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacao da observancia do Plano de Trabalho.

II - Relatério do Objeto pactuado: Demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, bem como a descricao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto.

§ 22 - A comprovacao das informacdes apresentadas de que tratam os incisos | e Il do § 12 deste artigo
deverao ser acompanhadas dos seguintes documentos:

I - Comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando houver;

IT - Meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

III - Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
IV - Notas, comprovantes fiscais ou recibos na forma do art. 82 desta Instrucdo Normativa, com data do
documento, valor, dados da Organizacao da Sociedade Civil e do fornecedor e indicacao do produto ou
servico.
V - Documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como lista de presenca, fotos, videos, entre
outros;
§ 32 - O relatério do objeto pactuado devera fornecer elementos para avaliacao:

I - Impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
II - Grau de satisfacdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de pesquisa de satisfacdo,
declaracdo de entidade publica ou privada local e, declaracdao do conselho de politica publica setorial, entre
outros; e
III - Possibilidade de sustentabilidade das acdes ap6s a conclusdo do objeto.

CAPITULO IV

DOS ITENS QUE COMPOEM A PRESTACAO DE CONTAS DOCUMENTOS E
PAGAMENTOS
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Art. 8° -Os documentos que compdem a prestacao de contas sao de responsabilidade da Organizacao da
Sociedade Civil, sendo eles, respectivamente:

§ 12 - Relatério final de execucdo do objeto do repasse, contendo da parceria pactuada dentro dos limites
estabelecidos no Plano de Trabalho;

§ 22 - Relatério da execucdo financeira, contendo os instrumentos capazes de aferir os gastos realizados para
execucao do Plano de Trabalho, sendo eles:

I - Notas Fiscais Eletronicas;
IT - Notas Fiscais Manuais;
III - Recibo de pagamento Auténomo - RPA, acompanhado das Guias de recolhimento do tributo municipal -
ISSQN e federal - INSS.
IV - Demonstrativo de pagamento para folha salarial;

V- Comprovante de recolhimento dos tributos oriundos da relagao trabalhista (INSS e FGTS);

VI - Recibos de pagamento, quando o prestador do servico estiver desobrigado da emissdo de Nota Fiscal,
como exemplo taxista e aluguel;

VII - Faturas de pagamento de agua, energia elétrica, internet e servicos contabeis;
VIII -Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucdo do
objeto da parceria assim o exija, desde que registrado no documento comprobatério nome completo e CPF do
usuario.
IX - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servicos de
adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais,
desde que a Nota Fiscal seja emitida em nome da Organizagao da Sociedade Civil;

§ 32 - Conciliacao bancéria de todo o periodo da parceria;

Art. 92 - Os recibos de pagamento de que trata o inciso VII, § 22 do art. 82 desta Instrucao Normativa so
serdo aceitos quando as pessoas juridicas e fisicas forem isentadas da emissao de Notas Fiscais.

Art. 10 -E permitida a remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

CAPITULO V
DAS VEDACOES
DOS PAGAMENTOS E DOCUMENTOS

Art. 11- Com os valores oriundo dos repasses, é vedada a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

II - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
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III - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

V - Pagar multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Publica Municipal na liberacdo de recursos
financeiros.

Art. 12 - N3o serd computado como gasto da execucdo do plano de trabalho os pagamentos de tributos,
exceto os oriundos da relagao trabalhista (INSS e FGTS).

Art. 13 - Nao serdo aceitos os seguintes documentos como comprovante de pagamento para computo da
prestacao de contas:

I - Recibo de balc3o;

IT - Documentos com rasura ou ilegiveis;

IIT -Documentos sem identificacdo tanto da Organizacédo da Sociedade Civil - OSC, quanto do prestador do
Servico;

III - Contratos de prestacédo de servico, que ndo estejam acompanhados do comprovante de pagamento via
RPA;

IV - Documentos elencados no § 22 do art. 82 desta Instrucdo Normativa que n&o estejam acompanhados do
comprovante de transferéncia ou cépia do cheque;

CAPITULO VI

DO CONTROLE FINANCEIRO

Art. 14 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdao depositados em conta corrente especifica,
isenta de tarifa bancdria, em instituicdo financeira publica, conforme regramento do artigo 51 da Lei n®.
13.019 de 31 de julho de 2014.

§1¢9 - Os rendimentos de ativos financeiros serdao aplicados no objeto da parceria e estdo sujeitos as mesmas
condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

§22 - Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletronica ou titulo de crédito (cheque) sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depdésito em sua conta bancdria.

§ 32 - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
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fornecedores e prestadores de servicos.

§ 42 - Os pagamentos em espécie deverao ser justificados, desde que previsto no Termo Fomento ou de
FOMENTO pactuado com a Organizacao da Sociedade Civil - OSC.

§ 52 - A Organizacao da Sociedade Civil - OSC somente poderd pagar despesa em data posterior ao término
da execugao do termo de fomento ou de FOMENTO quanto ao fato gerador da despesa tiver ocorrido durante
sua vigéncia.

CAPITULO VII

DOS PRAZOS

Art. 15 - A organizagao esta obrigada a prestar as contas finais da boa e regular aplicacao dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de parcela
Unica, e no prazo da prestacdo de contas final, no caso de duas ou mais parcelas, conforme estabelecido no
respectivo instrumento.

§ 12 - O disposto no caput ndao impede que o instrumento de parceria estabeleca prestacdes de contas
parciais, periddicas ou exigiveis apds a conclusao de etapas vinculadas as metas do objeto.

§ 22 -0 dever de prestar contas surge no momento da liberacao da primeira parcela dos recursos financeiros.

§ 32 -0 prazo referido no caput podera ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente justificado
pela OSC e autorizado pelo ordenador da despesa.

§ 42 - Caso ndo seja apresentado a prestacao de contas no prazo no caput deste artigo e também nao seja
solicitado pela OSC a prorrogacao prevista no § 39 serd realizado Notificacdo Extrajudicial para que no prazo
de 05 (cinco) dias a referida organizacao preste contas ou restitua os valores aos cofres publicos, sob a
aplicacao das penalidades previstas no § 62 deste artigo.

§ 52 - A manifestacao conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracao publica observara os prazos
previstos no plano de trabalho aprovado e no termo de parceria, de FOMENTO ou de fomento, devendo dispor
sobre:

I - Aprovacdo da prestacdo de contas;

II - Aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao erdrio, ou

III - Rejeicdo da prestacdo de contas.
§ 62 - As contas aprovadas com ressalvas ou rejeitadas terao seus valores glosados inseridos em Divida Ativa
e quando o valor exceder R$ 30.000,00 (trinta mil reais) serd imediatamente instaurada a Tomada de Contas
Especial.

I - Parainstrucdo da Tomada de Contas Espacial serad formado Comissao Especial formada por 03 (trés)
servidores dos quadros efetivos da administracdo publica direta, indireta, autarquia e fundacional.

IT - A conclusdo da Comiss&o Especial serd enviada para o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais -
TCE/MG para apreciacdo dos fatos, a identificacdo dos responsaveis e a quantificacdo do dano, quando
caracterizado pelo menos um dos fatos elencados no art. 47 da Lei Organica do TCE/MG e art. 29 da Instrucdo
Normativa n2. 03/2013.

§ 72 - As impropriedades que deram causa as ressalvas ou a rejei¢ao da prestacao de contas, serdo
registradas e dado ciéncia a Procuradoria Geral e Comissdo de Avaliacao, Monitoramento do 32 Setor.
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Art. 16 -Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a
organizacao sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 12 - O prazo referido no caputsera de até 10 (dez) dias corridos por notificacdo, ndo prorrogavel.

§ 22 -Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracao dos fatos, identificacao dos responsaveis, quantificacao do dano e obtencao do ressarcimento,
nos termos da legislacdo vigente.

Art. 17 - A administracao publica terd como objetivo apreciar a prestacao de contas final  apresentada, no
prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de seu recebimento, conforme estabelecido no instrumento
da parceria.

§ 12 - A definicdo do prazo para a apreciacdo da prestacdo de contas final serd estabelecida,
fundamentadamente, de acordo com a complexidade do objeto da parceria e integra a etapa de andlise
técnica da proposicao e celebracdo do instrumento.

§ 22 -0 prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado, no maximo, por igual periodo,
desde que devidamente justificado.

§ 32 - Na hipétese do descumprimento do prazo definido nos termos do caput e dos §§ 12 e 22 em até 15
(quinze) dias do seu transcurso, a unidade responsavel pela apreciacao da prestacdo final de contas reportara
0s motivos ao administrador da parceria, conforme o caso, bem como ao érgao de controle interno.

§ 42 - O transcurso do prazo definido nos termos do caput e do § 12 sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - N&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - Nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido no caput deste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao
pela administracdo publica.

Art. 18 - As prestacdes de contas serao avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contébeis, a
legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo do responsavel;
II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que ndo resulte em dano ao erdrio;
III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) Omissao no dever de prestar contas;
b) Prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou de infracdo a norma legal ou regulamentar
de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional ou patrimonial;
c)Dano ao erario decorrente de ato de gest&o ilegitimo ou antieconémico;
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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Paragrafo Unico -A autoridade competente para assinar o termo de parceria, de fomento ou de FOMENTO é
a responsavel pela decisao sobre a aprovacao da prestacao de contas, tendo como base os pareceres técnico
e financeiro, sendo vedada delegacao.

CAPITULO VIII

DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

Art. 19 - As compras e contratacdes pelas OSC's, feitas com o uso dos recursos da parceria, considerarao as
praticas de mercado e observarao os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade.

§ 12 - A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacao da despesa, aprovado
no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao.

§ 22 - Se o valor efetivo da compra ou contratacao for superior ao previsto no plano de trabalho, a OSC
deverd demonstrar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado, quando
for 0 caso, ndo gerando 6nus para a administracao publica.

Art. 20 -Para a contratacao da equipe dimensionada no plano de trabalho, a OSC poderd adotar
procedimento de selecdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - A prestacdo de contas devera ser protocolada no departamento de Documentacao e Arquivo, onde
sera devidamente autuada e numerada.

Art. 22 - E improrrogével o prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas, salvo em casos expressos
mediante manifestacdao da Organizacao da Sociedade Civil e devidamente autorizado pela Administracao
Plblica.

§ 12 - As despesas que, porventura, sejam derivadas de obras e servicos de engenharia previstas e
aprovadas no Plano de Trabalho serdo instruidas com respectivos documentos:

I - Boletim de medicéo;
IT - Cépia do termo de aceitacdo definitiva da obra e;
III - Relatdrio Fotogréfico.

§ 22 - A prestacao de contas deve seguir as orientacdes desta Instrucao Normativa bem como aquelas
estabelecidas no Decreto Municipal n2. 8.726 de 23 de janeiro de 2017, estando sujeitas a serem rejeitadas
caso as mesmas nao estejam de acordo com os procedimentos.

§ 32 - Serao suspensos os pagamentos as OrganizacOes da Sociedade Civil que nao apresentarem a
prestacao de contas no prazo.

Art. 23 - Todas as prestacdes de contas devem ser acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal sobre
aplicacao dos recursos indicando a exatiddao do montante comprovado e que os mesmos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituicao financeira oficial.
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Art. 24 - Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 25 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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