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PORTARIA SEPLAF Nº 01 de 13 de março de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E GOVERNANÇA

 

Estabelece prazos para a Receita Municipal.

O Secretário Municipal de Fazenda, Planejamento e Governança,
no exercício de seu cargo e no uso de suas atribuições legais, em especial a que lhe é conferida pelo
art.96, da Lei Orgânica Municipal.

 

 RESOLVE:

 

Art. 1º. O prazo padrão para emissão de Documento de Arrecadação Municipal/DAM e demais
documentos, no âmbito da Arrecadação, é de 15 (quinze) dias úteis.

 

Art. 2º. Excetuam-se ao prazo estabelecido no artigo anterior as seguintes hipóteses:

I – Revisão de Cadastro Imobiliário: 30 (trinta) dias úteis;

II - Resposta a requerimentos não mencionados nesta Portaria – 20 (vinte) dias úteis;

III – Guia de ITBI: 15 (quinze) dias úteis;

IV – Resposta a requerimentos de restituição: 120 (cento e vinte) dias;
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V – Resposta de requerimento de isenção/imunidade/compensação/remissão: 90 (noventa) dias;

 

Parágrafo Único: os prazos estabelecidos nesta portaria poderão ser prorrogados mediante
solicitação da Coordenação dos Serviços de Arrecadação e Cadastro Imobiliário desde que
devidamente justificados. 

 -

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de publicação.

 

Mariana, 13 de março de 2025.

 

Marlon Paulo Figueiredo Silva

Secretário Municipal de Planejamento, Fazenda e Governança

 

Legislação: Portarias
Legislação: Portarias

 

PORTARIA Nº 04, DE 14 DE MARÇO DE 2025

(Republicação com correção)

 

Estabelece critérios e define procedimentos à designação
de função pública para Monitor do Programa de
Educação em Tempo Integral na Rede Pública Municipal
de Ensino de Mariana, MG.

 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE MARIANA, no uso de suas
atribuições legais:

 

- Considerando que o início do Programa de Educação em Tempo Integral na Rede Pública Municipal
de Ensino de Mariana depende da contratação dos Monitores cujas funções públicas demandam o
preenchimento de vagas existentes;
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- Considerando ser inviável a realização de novo Processo Seletivo Simplificado para selecionar os
Monitores do Programa de Educação em Tempo Integral, tendo em vista o custo e o tempo para
efetivar tal procedimento;

 

- Considerando o princípio da eficiência, bem como, a necessidade da Administração Pública atender
ao interesse público dos alunos da Rede Municipal de Ensino de Mariana;

 

- Considerando a necessidade de definir critérios para designação de função pública de Monitor para
o Programa de Educação em Tempo Integral para o ano letivo de 2025;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - A presente Portaria estabelece critérios e define procedimentos para designação de função
pública de Monitor para o Programa de Educação em Tempo Integral na Rede Pública Municipal de
Ensino de Mariana, MG.

 

§ 1º - Não será aceita contratação temporária e em caráter excepcional, para outro cargo, do
candidato que houver se exonerado por vontade própria da Rede Municipal de Ensino, pelo período
de 180 (cento e oitenta) dias posteriores à sua demissão.

 

§ 2º - Não será aceita contratação temporária e em caráter excepcional do candidato que solicitar
rescisão contratual do Ensino Regular da Rede Pública Municipal de Ensino de Mariana para
concorrer à designação para o Programa de Educação em Tempo Integral para o ano letivo de 2025. 

 

§ 3º - Não poderá ser contratado o candidato que no ano anterior não tenha cumprido devidamente
as atribuições do seu cargo, em conformidade com a LEI COMPLEMENTAR Nº 238/2023 e LEI
COMPLEMENTAR 175/2018, com baixo resultado na Avaliação de Desempenho e/ou com rescisão
contratual decorrente do baixo desempenho.

 

§ 4º - As contratações de que tratam esta Portaria são de caráter precário.

 

Art. 2º - Havendo disponibilidade de vagas, serão selecionados candidatos de acordo com as
determinações desta Portaria.
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Art. 3º - A designação será feita para as funções públicas de monitor de eixo conforme anexo I :

I - Monitor de oficina de  Estudos Orientados;

II - Monitor de oficina de  Educação para Vida;

III - Monitor de oficina de Música ;

IV - Monitor de oficina de Esporte e Recreação;

V - Monitor de oficina de  Artesanato;

VI - Monitor de Teatro e Dança;

VII – Monitor de Capoeira;

VIII - Monitor de oficina de Artes Marciais;

IX – Monitor de Informática;

X – Monitor de Aluno.

 

Art. 4º - Os critérios adotados para seleção de candidatos à função de Monitor para  Quadro da
Educação em Tempo Integral, habilitados com formação na área de atuação, conforme Anexo I,
obedecerão a seguinte ordem de prioridade: 

I - Monitor de Estudos Orientados, Monitor de  Educação para vida, Monitor de Música, Monitor de
Esporte e Recreação , Monitor de Artesanato, Monitor de Teatro e Dança, Monitor de Capoeira,
Monitor de Artes Marciais e Monitor de Informática, obedecerão à seguinte ordem de prioridade:

a) Candidato habilitado na área de atuação;

b) Tempo de efetivo exercício na função de monitor de oficina junto ao Município de Mariana
comprovado através de declaração de contagem de tempo emitida pela Coordenadoria Geral de
Pessoal do Município;

c) Havendo empate a definição será feita considerando-se o candidato que possuir a idade maior.  

 

II - Monitor de Aluno obedecerá à seguinte ordem de prioridade:

a) Formação mínima: Ensino Médio;

b) Tempo de efetivo exercício na função de monitor de aluno no Município de Mariana comprovado
através de declaração de contagem de tempo emitida pela Coordenadoria Geral de Pessoal do
Município;

c) Havendo empate a definição será feita considerando-se o candidato que possuir a idade maior.  
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Art. 5º - O candidato somente poderá assumir uma segunda função preenchendo o termo de
acúmulo de cargos em acordo com o Art. 37, inciso XVI, da Constituição da República Federativa do
Brasil de 1988, combinado com o inciso XVII do mesmo instrumento legal.

 

Art. 6º - As normas de contratação de servidores para o exercício de função pública para atuação
nas Escolas Municipais são definidas em legislação específica.

 

Art. 7º - Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Educação, se necessário,
em conjunto com a Procuradoria Geral do Município de Mariana e a Secretaria Municipal de
Administração.

 

Art. 8º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art. 9º - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Portaria n.º 04, de 17 de fevereiro
de 2024.

.

Mariana, 14 de março de 2025.

 

__________________________________________

Fabrício Nepomuceno Bicalho Santos

Secretário Municipal de Educação

 

 

ANEXO I

 

Habilitação e Escolaridade exigidas para atuação em Escolas da Rede Municipal de Ensino
de Mariana.

1. FUNÇÃO: MONITOR DE ESTUDOS ORIENTADOS – EDUCAÇÃO INFANTIL E ANOS
INICIAIS

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante
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1º
Graduação em Pedagogia ou Normal
Superior
 

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar.

2º
Cursando a partir do 6º período
Pedagogia.
 

- Declaração de matrícula e frequência.

 

2. FUNÇÃO: MONITOR DE ESTUDOS ORIENTADOS - LÍNGUA PORTUGUESA– ANOS
FINAIS

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º
Linguagens: Licenciatura plena em
Letras – Língua Portuguesa.
 
 

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar.

2º
Cursando a partir do 6º período
Licenciatura em Letras - Língua
Portuguesa.
 

- Declaração de matrícula e frequência.

 

3. FUNÇÃO: MONITOR DE ESTUDOS ORIENTADOS – MATEMÁTICA – ANOS FINAIS

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º
 
Licenciatura plena em Matemática.
 
 

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar.

2º
Cursando a partir do 6º período
Licenciatura em Matemática.
 

- Declaração de matrícula e frequência.

 

4. FUNÇÃO: MONITOR DE EDUCAÇÃO PARA A VIDA

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º
Licenciatura em História OU
Geografia
 

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar.

2º

Cursando a partir do 6º período
Licenciatura em História OU
Licenciatura em Geografia.
 
 

- Declaração de matrícula e frequência.
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3º
Graduação em Pedagogia ou Normal
Superior
 

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar.

 

5. FUNÇÃO: MONITOR DE MÚSICA

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º Licenciatura em Música
- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar

2º
Cursando a partir do 6º período
Licenciatura em Música. 
 
 

- Declaração de matrícula e frequência.

3º  Ensino Médio Completo e certificado
de experiência na área.

 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo
e Certificado ou declaração de participação em curso
da área pleiteada.

 

6. FUNÇÃO: MONITOR DE ESPORTE E RECREAÇÃO

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º Licenciatura em Educação Física.

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar
 

2º
Cursando a partir do 6º período
Licenciatura em Educação Física, com
comprovada experiência na área.
 

- Declaração de matrícula e frequência e certificado
ou declaração de participação em curso da área
pleiteada.

 

7. FUNÇÃO: MONITOR DE OFICINAS – ARTESANATO

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º Ensino Médio Completo com
comprovada experiência na área.

- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo
e certificado ou declaração de participação em curso
da área pleiteada.
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8. FUNÇÃO: MONITOR DE OFICINAS –TEATRO E DANÇA

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º Curso Superior  Artes Cênicas.

- Diploma registrado ou
 
- Declaração de conclusão acompanhada de histórico
escolar
 

2º
Cursando Curso Superior em Artes
Cênicas com comprovada experiência
na área.
 

- Declaração de matrícula e frequência e certificado
ou declaração de participação em curso da área
pleiteada.

3º Ensino Médio Completo com
comprovada experiência na área.

- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo
e certificado ou declaração de participação em curso
da área pleiteada.

 

9. FUNÇÃO: MONITOR DE OFICINAS – CAPOEIRA: MESTRE OU CONTRA MESTRE OU
INSTRUTOR

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º  Ensino Médio Completo

 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio
Completo e certificado de graduação de faixas para
Mestre ou Contra Mestre.
 
 

   

 

10. FUNÇÃO: MONITOR DE OFICINAS – ARTES MARCIAIS

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º  Ensino Médio Completo

 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio
Completo e certificado de graduação a partir da
Faixa Marrom.

   

 

11. FUNÇÃO: MONITOR DE OFICINAS – INFORMÁTICA

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante
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1º Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Informática  .

 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo
e declaração de conclusão de curso técnico em
informática.
 

2º  Ensino Médio Completo com
comprovada experiência na área

 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo
e certificado ou declaração de participação em curso
da área pleiteada.
 

 

12. FUNÇÃO: MONITOR DE ALUNO

REQUISITOS
Habilitação e Escolaridade Comprovante

1º  Ensino Médio Completo.
 
- Diploma registrado ou declaração de conclusão
acompanhada de histórico de Ensino Médio Completo.
 

   

Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais

 

EDITAL PARA SELEÇÃO DE TRABALHADORES DA SAÚDE DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE MARIANA PARA PARTICIPAREM COMO PRECEPTORES DO

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO PARA A SAÚDE PET
SAÚDE/EQUIDADE – 2024/2026

 

Mariana,  14 de março de 2025.

 

A Coordenação do Projeto PET SAÚDE EQUIDADE – 2024/2026, por meio das Secretaria de Saúde
do Município de Mariana, considerando o EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16 DE SETEMBRO 2023,
que trata da SELEÇÃO PARA O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO PARA A SAÚDE
(PET-SAÚDE-2024/2026) vem divulgar o resultado preliminar do EDITAL PARA SELEÇÃO DE
TRABALHADORES  DA  SAÚDE  DA   SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  MARIANA  PARA
PARTICIPAREM COMO PRECEPTORES DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO
PARA  A  SAÚDE  PET  SAÚDE/EQUIDADE  –  2024/2026,   referente  a  PRECEPTORAS(ES)
classificada (os)
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Classificação preliminar de PRECEPTORES por município conforme categoria profissional

MUNICÍPIOCATEGORIA
PROFISSIONALNota CLASSIFICAÇÃONOME

Mariana Psicologia 9 1º Maíra Almeida Carvalho
Psicologia - Desclassificada Kethalyn Caroline Santos Martins

 

Mariana, 14 de março de 2025.

 

__________________________________________

Adelina Malvina Barbosa Nunes

Coordenação do Projeto PET-SAÚDE EQUIDADE – 2024/2026 das Secretarias de Saúde
dos Municípios de Ouro Preto e Mariana

 

Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONCORRER A ELEIÇÃO DE VICE-DIRETOR ESCOLAR -
 Escola Municipal Wilson Pimenta Ferreira

 

O colegiado da Escola Municipal Wilson Pimenta Ferreira, no uso de suas atribuições e de acordo
com as disposições legais elencadas na Lei N.º 3.620, de 04 de outubro de 2022, que dispõe sobre os
critérios e procedimentos para realização de processo de seleção para função de representação de
diretor e vice-diretor das unidades de ensino e dá outras providências, e dada a vacância temporária
do  cargo  de  Vice  –  Diretor,  exercido  na  Escola  Municipal  Wilson  Pimenta  Ferreira,  e  ainda,
considerando a frustração do processo no dia 12 de março de 2025, convoca todos os aprovados no
processo  de  certificação  ocupacional  –  Edital  N.º  001/2023  –  PROCESSO DE CERTIFICAÇÃO
OCUPACIONAL E PROCESSO CONSULTIVO DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES E DOS
CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL MUNICIPAL – CMEI DO MUNICIPIO DE MARIANA/MG -  para
manifestarem interesse em ocupar a vaga de vice-diretor na referida unidade. As apresentações dos
planos de ação para o colegiado escolar serão presenciais no dia 19 de março de 2025, às 17 horas
para candidato habilitado da própria unidade e, se houver necessidade, às 17h30min para candidato
habilitado de outra escola municipal, na Escola Municipal Wilson Pimenta Ferreira, situada a Rua B.
Horizonte,  S/N.º  –  Santo Antônio,  Mariana -MG. Todo o processo será em consonância com a
legislação citada e com o Edital N.º 001/2023.

 

Mariana – MG, 14 de março de 2025
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Colegiado da Escola Municipal Wilson Pimenta Ferreira

 

 

RETIFICAÇÃO EDITAL DE CONTRATAÇÃO Nº 06/2025

 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - PROCESSO DESIGNAÇÃO

 

                 A Secretaria Municipal de Educação convoca os candidatos interessados e habilitados
para a celebração de contrato temporário no Município de Mariana. A designação de vagas para a
contratação temporária realizar-se-á na  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, situada à
AVENIDA JOÃO RAMOS FILHO, nº 298, Bairro: Barro Preto, Mariana/MG. O Processo de
Designação  de  vagas  para  Contratação  Temporária  será  para  os  cargos  de  SECRETÁRIO
ESCOLAR, ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO, PEB/ EDUCAÇÃO INFANTIL E ANOS INICIAIS,
PEB/  EDUCAÇÃO  INFANTIL  E  ANOS  INICIAIS  SALA  DE  RECURSOS,  MONITOR  DE
CRECHE,  MONITOR DE ENSINO ESPECIAL,  PEB/  ANOS FINAIS INGLÊS,  PEB/  ANOS
FINAIS - PORTUGUÊS, PEB/ ANOS FINAIS EDUCAÇÃO FÍSICA, MONITOR DE   ESTUDOS 
ORIENTADOS EDUCAÇÃO INFANTIL E ANOS INICIAIS, MONITOR DE OFICINA - TEATRO
E DANÇA- ENSINO SUPERIOR, MONITOR DE OFICINA - ARTES MARCIAIS - CAPOEIRA -
ENSINO MÉDIO, MONITOR DE OFICINA - ARTES MARCIAIS - ENSINO MÉDIO, MONITOR
DE ESTUDOS ORIENTADOS - MATEMÁTICA - ENSINO FUNDAMENTAL II e MONITOR DE
OFICINA - ESPORTE E RECREAÇÃO - ENSINO SUPERIOR, constante no quadro abaixo, e
seguirá os critérios definidos no Decreto nº 11.515, de 09 de setembro de 2023 e no disposto na
Portaria Nº 04, de 20 de fevereiro de 2025. A designação de vagas para a contratação temporária
observará o Pré-cadastro,  exceto para a sala de recursos que obedecerá aos pré-requisitos de
habilitação, escolaridade e formação especializada. A conferência dos documentos se dará no ato da
designação  e  será  selecionado  o  candidato  melhor  classificado  que  atender  aos  requisitos  da
legislação vigente. Os interessados nas vagas deverão comparecer ao local da designação no horário
e data constantes neste edital, portando os seguintes documentos ORIGINAIS, em meio físico, para
análise:

Carteira de identidade;
CPF;
Título de eleitor;
Certidão de comprovação de quitação eleitoral (atualizado/2025);
Certificado de Reservistas (sexo masculino até 45 anos);
Comprovante de residência atualizado (dentre os três últimos meses) no nome do candidato ou
em nome de terceiros (comprovando o vínculo) - Pode ser impresso;
Declaração Comprobatória de Tempo de Serviço expedida pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana (se houver);
Titulações e habilitações constantes no Decreto Nº 11.515, de 05 de setembro de 2023;
Titulações e habilitações constantes na Portaria Nº 04, de 20 de fevereiro de 2025 (MONITOR
DE TEMPO INTEGRAL).
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Observação:  O presente Edital nº: 06/2025 permanecerá em aberto até o preenchimento
das vagas abaixo.

 

DATA E HORÁRIO DA DESIGNAÇÃO

 

 
DATA

 
HORÁRIO

 
CARGO

 
VAGAS

17/03/2025 8:30 SECRETÁRIO DE ESCOLA 01 VAGA

17/03/2025 9:00 ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO 01 VAGA

17/03/2025 9:30 PEB – ANOS INICIAIS 05 VAGAS

17/03/2025 10:30 PEB – ANOS INICIAIS SALA DE
RECURSOS 02 VAGAS

17/03/2025 13:00 MONITOR DE ENSINO ESPECIAL 12 VAGAS

17/03/2025 15:30 MONITOR DE CRECHE 07 VAGAS

 

 
19/03/2025

 
08:30

PEB ANOS FINAIS - INGLÊS 01 VAGA

PEB ANOS FINAIS - PORTUGUÊS 01 VAGA

19/03/2025 09:00 PEB ANOS FINAIS - EDUCAÇÃO FÍSICA 02 VAGAS

19/03/2025 10:00
MONITOR DE   ESTUDOS 
ORIENTADOS EDUCAÇÃO INFANTIL E
ANOS INICIAIS

01 VAGA

19/03/2025 10:30 MONITOR DE OFICINA - TEATRO E
DANÇA- ENSINO SUPERIOR 01 VAGA

19/03/2025 11:00 MONITOR DE OFICINA - ESPORTE E
RECREAÇÃO - ENSINO SUPERIOR 01 VAGA

19/03/2025 13:30
MONITOR DE OFICINA - ARTES
MARCIAIS - CAPOEIRA- ENSINO
MÉDIO

02 VAGAS
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19/03/2025 14:30 MONITOR DE OFICINA - ARTES
MARCIAIS - ENSINO MÉDIO 06 VAGAS

19/03/2025 15:30
MONITOR DE ESTUDOS ORIENTADOS -
MATEMÁTICA - ENSINO
FUNDAMENTAL II

03 VAGAS

 

QUADRO DE VAGAS - EDITAL 06/2025

 

CARGO CARGA HORÁRIA
SEMANAL ESCOLA HORÁRIO SITUAÇÃO

SECRETARIA
ESCOLAR

30 HORAS
SEMANAIS

EM SANTA
GODOY TARDE VAGA TEMPORÁRIA

ESPECIALISTA EM
EDUCAÇÃO

25 HORAS
SEMANAIS

EM SANTA
GODOY TARDE

EM SUBSTITUIÇÃO AO
SERVIDOR EM LICENÇA
MATERNIDADE

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS

27 HORAS
SEMANAIS CEMPA MANHÃ VAGA TEMPORÁRIA

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS

27 HORAS
SEMANAIS

EM WILSON
PIMENTA
FERREIRA

 
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS

27 HORAS
SEMANAIS

CMEI SANTA
RITA DE
CÁSSIA

MANHÃ
EM SUBSTITUIÇÃO A
SERVIDOR EM
AFASTAMENTO MÉDICO

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS

27 HORAS
SEMANAIS

EM BENTO
RODRIGUES MANHÃ

EM SUBSTITUIÇÃO A
SERVIDOR EM
AFASTAMENTO MÉDICO

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO ANOS
INICIAIS -
RECUPERADOR

27 HORAS EM DOM
LUCIANO MANHÃ EM SUBSTITUIÇÃO A

SERVIDOR DE FÉRIAS

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS - SALA DE
RECURSOS

27 HORAS
SEMANAIS ITINERANTE MANHÃ/

TARDE VAGA TEMPORÁRIA
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PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS - SALA DE
RECURSOS

27 HORAS
SEMANAIS

EM PASSAGEM
DE MARIANA

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM PROFª
CELINA CÉLIA
GOMES

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

CEMPA
 
 

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

CEMPA
 
 

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM SERRA DO
CARMO
 

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM DOM
OSCAR
 

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM DOM
OSCAR
 

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM CÔNEGO
PAULO
DILASCIO

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM CÔNEGO
PAULO
DILASCIO

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM CÔNEGO
PAULO
DILASCIO

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM DOM
LUCIANO
PEDRO
MENDES DE
ALMEIDA

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA
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MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM DOM
LUCIANO
PEDRO
MENDES DE
ALMEIDA

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL

40 HORAS
SEMANAIS

EM ANIBAL DE
FREITAS

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS CMEI TIA ELZA MANHÃ/

TARDE
EM SUBSTITUIÇÃO A
SERVIDOR EM
AFASTAMENTO MÉDICO

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

CMEI ESPAÇO
CUIDAR E
EDUCAR

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

CMEI ESPAÇO
CUIDAR E
EDUCAR

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

CMEI ESPAÇO
CUIDAR E
EDUCAR

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

EM CÔNEGO
PAULO
DILASCIO

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

EM DOM
LUCIANO
PEDRO
MENDES DE
ALMEIDA

MANHÃ/
TARDE VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE
CRECHE

40 HORAS
SEMANAIS

CMEI ESPAÇO
NOVO

MANHÃ/
TARDE

EM SUBSTITUIÇÃO A
SERVIDOR CEDIDO

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
ANOS FINAIS -
INGLÊS

18 AULAS

EM BARRO
BRANCO - 13
AULAS/ EM
CAMPINAS - 02
AULAS/ EM
PREFEITO
JADIR MACEDO
- 03 AULAS

MANHÃ VAGA TEMPORÁRIA
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PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
ANOS FINAIS -
PORTUGUÊS

10 AULAS EM SINHÔ
MACHADO MANHÃ EM SUBSTITUIÇÃO A

SERVIDOR CEDIDO

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
ANOS FINAIS -
EDUCAÇÃO FÍSICA

09 AULAS

02 AULAS EM
FURQUIM/ 02
AULAS EM
PADRE VIEGAS/
02 AULAS EM
GERALDO
TIMÓTEO/ 02
AULAS EM
PREFEITO
JADIR MACEDO

MANHÃ
EM ATENDIMENTO À
NOVA DEMANDA DA
EDUCAÇÃO INFANTIL

PROFESSOR DA
EDUCAÇÃO BÁSICA
ANOS FINAIS -
EDUCAÇÃO FÍSICA

19 AULAS

02 AULAS -
COTEREM/ 06
AULAS EM
MONSENHOR
JOSÉ COTA/ 12
AULAS CEMPA

MANHÃ/
TARDE

EM ATENDIMENTO À
NOVA DEMANDA DA
EDUCAÇÃO INFANTIL /
VAGA TEMPORÁRIA

MONITOR DE  
ESTUDOS 
ORIENTADOS
EDUCAÇÃO
INFANTIL E ANOS
INICIAIS

20 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMATAÇÃO
CONTINUADA

EM PADRE
ANTÔNIO
GABRIEL

 TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - TEATRO
E DANÇA- ENSINO
SUPERIOR

12 AULAS MAIS 02
PLANEJAMENTO E
FORMATAÇÃO
CONTINUADA

EM PADRE
ANTONIO/ EM
CELINA CELIA/
EM DANTE
LUIZ DOS
SANTOS

TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA -
ESPORTE E
RECREAÇÃO -
ENSINO SUPERIOR

14 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM BARRO
BRANCO / EM
ANÍBAL DE
FREITAS

 TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
CAPOEIRA-
ENSINO MÉDIO

18 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUAD
A - MANHÃ 

EM DANTE
LUIZ DOS
SANTOS / EM
JOAQUIM
EMÍLIO
BAPTISTA / EM
CELINA CÉLIA

 TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/3310

17

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
CAPOEIRA-
ENSINO MÉDIO

12 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM MAINART /
EM SERRA DO
CARMO / EM
SINHÔ
MACHADO / EM
DOM LUCIANO

 TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

16 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM
MONSENHOR
JOSÉ COTA /
EM SINHÔ
MACHADO/

MANHÃ
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

12 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM DOM
LUCIANO / EM
SANTA GODOY

MANHÃ
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

20 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM DOM
LUCIANO / EM
SANTA GODOY

 TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

12 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM BARRO
BRANCO / EM
SERRA DO
CARMO

MANHÃ /
TARDE
 

EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

08 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM MAINART /
EM JOAQUIM
EMÍLIO

MANHÃ /
TARDE
 

EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
OFICINA - ARTES
MARCIAIS -
ENSINO MÉDIO

14 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM CÔNEGO
PAULO
DILASCIO

MANHÃ /
TARDE

EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
ESTUDOS
ORIENTADOS -
MATEMÁTICA -
ENSINO
FUNDAMENTAL II

10 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM DOM
LUCIANO
PEDRO
MENDES DE
ALMEIDA

  TARDE
 

EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
ESTUDOS
ORIENTADOS -
MATEMÁTICA -
ENSINO
FUNDAMENTAL II

10 AULAS MAIS 02
AULAS DE 
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA
 

EM SINHÔ
MACHADO

TARDE
 

EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL

MONITOR DE
ESTUDOS
ORIENTADOS -
MATEMÁTICA -
ENSINO
FUNDAMENTAL II

10 AULAS MAIS 02
AULAS DE
PLANEJAMENTO E
FORMAÇÃO
CONTINUADA

EM MAINART /
EM SERRA DO
CARMO

TARDE
EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DO TEMPO
INTEGRAL
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Mariana, 14 de março de 2025

 

 
  

Fabricio Nepomuceno Bicalho Santos

Secretário Municipal de Educação

 


