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Legislacao: Decretos

DECRETO N? 8.566, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016

“Abre Transferencia no valor de R$ 2.938.647,62 para reforco de
dotagées constantes da Lei Or¢camentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribui¢oes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificagoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as definicoes do artigo 32 e a autorizacao do artigo 42, ambos da Lei Municipal n?
2.985/2015 - Lei de Diretrizes Or¢amentaria para 2016;

Considerando a necessidade de realocar créditos orcamentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 12, Ficam transferidos os saldos or¢camentarios para as dotagoes relacionadas abaixo, no valor
total de R$ 2.938.647,62 (dois milhoes novecentos e trinta e oito mil seiscentos e quarenta
e sete reais e sessenta e dois centavos):

02 - GABINETE DO PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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04.122.0001.2.038-319113 - Obrigacoes
PatTONAIS. cevuiie ittt eaaas 150,00

04.122.0001.2.038-339014 - Diarias - Pessoal
(05171 FOT PP PPRPPPR 2.000,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeeoiiiiiiiiecc, 342.000,00

04.122.0001.2.426-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado........ccuvvveeeeeeeeeeeeeeeeeececcciiiiereeeee, 38.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado.........uvveeeeeeeeeeeeeeeeeceiiiirrree e, 2.675,05

Manutencgao da Assisténcia Farmacéutica

10.303.0024.2.436-339030 - Material de
L0700 15] 0100 Lo F T 4.000,00

Manutencgao da Assisténcia Farmaceéutica - Farmacia Popular

10.303.0024.2.438-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado. ... veeeeeeeeeeeeee e 5.510,00

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339030 - Material de
COMSUITIO c vttt ettt ettt et e et e et e et e eane e et esaasesnnseansennsesnsenns 300,00

Manutencao das Acoes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeeoviieiieee 7.100,00

10.301.0024.2.413-339046 - Auxilio
ALIMENTACAO. ......ciiiiiiieeieeeeeee e e e e e e e eeeaaes 11.860,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil.oiiieieeeeie e, 17.100,00
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10.302.0024.2.418-339030 - Material de
(070 015] 0100 Lo F PPN 80.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339030 - Material de
COMISUITION c ettt ettt ettt et e e et e te et et et s et seneetnseasenseraseneennses 115.000,00

10.122.0024.2.433-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FISICaA..ciiiiiiiiriiee e 12.000,00

10.122.0024.2.433-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccovveeeeieiiiiieeieeiiee, 112.000,00

10.122.0024.2.433-339032 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicao
Gratuita.......ccccoevvvvveeeeeeennnnn, 140.000,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiiiieeeei e 51.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0023.2.312-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..iiiiiiiiirieee e 11.385,00

Servico de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0023.2.402-339030 - Material de
L0700 15] 0100 Lo F TP 5.920,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilooeoroiiiiiiiecce, 176.750,00

12.122.0018.2.087-319113 - Obrigacgoes
PatTOnaIS. ..cvvniiiiieeii e 296.300,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051741 FU U RURUTRPRR 641.000,00
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12.361.0018.2.642-319113 - Obrigacgoes
PatTONAIS. . vuiieiiii et 317.200,00

12.361.0018.2.642-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
JUrIdiCa. . .eeeeviee e 3.500,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERALD A SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiiiiiiiicicccee 184.000,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-449052 - Equipamentos e Material
Permanente.......ccccceeeeeiiiiiiiiiiiii 6.210,00

04.122.0001.2.621-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccooveeeeieiiiiieeeeeiee, 270.000,00

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEPLAG
Manutencao das Atividades da SEPLAG

04.121.0001.2.004-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvveeiiiiiiieeeeeeeee, 3.000,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoiiiiieeeee 30.000,00

20.122.0011.2.629-319013 - Obrigagoes
Pt OMAIS et 3.000,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E ESTRADAS VICINAIS - SETEV
2101 - ADMINISTRACAO GERALD A SETEV

Manutencao de Estradas Vicinais
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26.782.0020.2.141-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovveeevveeeeiree e, 20.000,00

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
- SEMADE

2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADE
Manutencao das Atividades da SEMADE

04.122.0001.2.421-339092 - Despesas de Exercicios
AN ETIOTES . cev ittt eaas 2.018,57

04.122.0001.2.421-449052 - Equipamentos e Material
Permanente....cooiveeeeeeee e 435,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS - SECTUD
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTUD
Promocao de Festividades e Eventos

13.392.0016.2.074-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvvveeeeeeiiiiieeeeeeie, 15.400,00

2402 - FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL - FUMPAC
Manutengao do Fundo Municipal de Patrimonio Historico/ Cultural - ICMS Cultural

13.391.0016.2.183-449051 - Obras e
INSTAlACOES. . vvvviiiieieee e 11.123,00

TOTAL DE CREDITOS.......cccceecerrererruenressessessesssessessessesssessassessessasssassassassssssassassessassaass R$
2.938.647,62

Art. 22 - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 serao transferidos
entre dotagoes de uma mesma agao, conforme relacionado abaixo:

02 - GABINETE DO PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319013 - Obrigagoes
PatTONAIS. . uuiiie ittt aaas 861,00

04.122.0001.2.038-449052 - Equipamentos e Material
Permanente.......ccccceeevvviiiiiiiiiiiiii s 500,00

04.122.0001.2.038-339030 - Material de
L0700 TS] 0100 Lo F T 1.000,00

04.122.0001.2.038-339047 - Obrigagoes Tributérias e
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Contributivas........ocveeevieiiniiiiiiceceen 500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB

Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319013 - Obrigagoes
PatronaiS......ovveeeiiiiiiiiiec 38.000,00

04.122.0001.2.426-319113 - Obrigagoes
PatTONAIS . vu ittt et et e e 342.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiieieiieee 179.000,00

10.122.0024.2.433-319113 - Obrigacgoes
PatTOMIAIS ¢ eve e eieeeee et e e e 200.000,00

Manutencgao das Agoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319013 - Obrigacoes
PatTOMIAIS o vt iii ettt et et eraa s 32,64

10.302.0024.2.415-319113 - Obrigacoes
PatTONAIS. . vuiiveiiie ettt et e e 2.642,41

Manutencao da Assisténcia Farmacéutica

10.303.0024.2.436-339030 - Material de
L0700 TS] 0100 Lo F T 4.000,00

Manutencao da Assisténcia Farmaceéutica - Farmacia Popular

10.303.0024.2.438-319013 - Obrigacoes
Pl OMIAIS e eie it e e ans 250,00

10.303.0024.2.438-449052 - Equipamentos e Material
Permanente....coooueviieeeee e 4.400,00

10.303.0024.2.438-339046 - Auxilio
ALMENEACAO. .ttvtieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e e e e e e e e e 860,00

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........coooeviiiiiiiee, 300,00
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Manutencao das Acoes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado......o..veeeeeeeeeeeeee e 7.100,00

10.301.0024.2.413-319013 - Obrigacgoes
Pt ONAIS et 11.860,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319013 - Obrigagoes
PatTOMIAIS cevueiei ettt e e aaas 97.100,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319013 - Obrigagoes
Pt ONAIS ettt 51.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0023.2.312-339047 - Obrigagoes Tributarias e
Contributivas.........ccooeeeeecciiiiiiieeeeee e, 11.385,00

Servico de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0023.2.402-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FISiCa..uiiiiieiiieie e, 3.340,00

08.243.0023.2.402-339048 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
FiSICAS. ceuue ettt 2.580,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado..........uvveeeeeeeeeeeeeeeieieeiiiiineeeeeeeen. 445.050,00

12.122.0018.2.087-319013 - Obrigacgoes
PatTONAIS. . evvniiiiieiei e 28.000,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado.........vveeieeniiieeieeee e 958.200,00
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12.361.0018.2.642-319113 - Obrigacgoes
PatlONAIS. . vuiiveiiie ettt e e 3.500,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERALD A SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319113 - Obrigacoes
PatTONAIS. . vuiiei ittt aa e 150.000,00

06.122.0017.2.630-339019 - Auxilio
Fardamento.....coue et e e 34.000,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339030 - Material de
COMSUIMIO .t ettt eeeneeee ettt et ettt e et etae ettt s etaasernseanesrnsesnnsesneennes 6.210,00

04.122.0001.2.621-319013 - Obrigagoes
PatTOMAIS. cevueiet ittt ettt e aaaeaas 75.900,00

04.122.0001.2.621-319113 - Obrigacoes
PatTONAIS vt iieiiie ettt ettt et e e e 5.000,00

04.122.0001.2.621-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccvvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeccciiiereeeee, 20.000,00

04.122.0001.2.621-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveoriiieiiiee, 119.900,00

04.122.0001.2.621-339046 - Auxilio
ALMENEAGAO. .1t tteiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e eeeeeeeeeeeeereraaaaa 40.000,00

04.122.0001.2.621-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa.cvviiiiiieeeciiee e, 9.200,00

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
1801 - ADMINISTRACAO GERALD A SEPLAG
Manutencao das Atividades da SEPLAG

04.121.0001.2.004-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado..........uveeeeeeeeeeeeeeeeeeeiiiirreeee e 3.000,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU

2001 - ADMINISTRACAO GERALD A SEDRU
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Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339030 - Material de
COMISUITIO ¢ttt ettt ettt e et et e e e e et e et e e et e e e seneeanseanseneenns 15.000,00

20.122.0011.2.629-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvvveeeieeiiiiieeeeeeie 15.000,00

20.122.0011.2.629-339046 - Auxilio
ALIMENTACAO. .. .ciiiiiieiieeeicecreee e e e e e e e e e e e 3.000,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E ESTRADAS VICINAIS - SETEV
2101 - ADMINISTRACAO GERALD A SETEV
Manutencao de Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa..uvviiiiiiee e 20.000,00

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
- SEMADE

2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADE
Manutencao das Atividades da SEMADE

04.122.0001.2.421-339092 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES. ..oviiiiicicieee e 435,00

04.122.0001.2.421-339046 - Auxilio
ALIMENEAGAO . .uvtviiiieeeeeeeeeeeeee et e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaaaraaaaa 2.018,57

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS - SECTUD
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTUD
Promocao de Festividades e Eventos

13.392.0016.2.074-339030 - Material de
COMISUITIO ¢ttt ettt ettt ettt e et et e et e et s et e sane e st s etnseaneeenes 5.000,00

13.392.0016.2.074-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSICa et 10.400,00

2402 - FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL - FUMPAC
Manutengao do Fundo Municipal de Patrimonio Historico/ Cultural - ICMS Cultural

13.391.0016.2.183-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uvviiiiiiiieeciiee e, 2.123,00

13.391.0016.2.183-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
JUridica.....covvveeeeiiee e 9.000,00
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TOTAL DE RECURSOS.....c.cittuiiiiuiiitiiiitiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiaiieiissssmsemissrssssasssssses R$
2.938.647,62

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Mariana, 11 de outubro de 2016.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.582, DE 26 DE OUTUBRO DE 2016

“Abre Credito Suplementar no valor de R$ 5.094.633,24 para
reforco de dotagoes constantes na Lei orgamentdria vigente”.

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com a autorizacao
contida na Lei Municipal n? 3.045, de 28 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto ao orgamento do Municipio para o exercicio de 2016 o seguinte Crédito
Suplementar no valor de R$ 5.094.633,24 (cinco milhoes noventa e quatro mil seiscentos e
trinta e trés reais e vinte e quatro centavos) para reforco da(s) seguinte(s) dotacao (0es)
or¢camentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeiiiieiiiceie 52.232,99

04.122.0001.2.038-319113 - Obrigacoes
| e R0 AT F TR 1.134,37

04.122.0001.2.038-339046 - Auxilio
ALMENEAGAO . .1vtvtitieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e eeeereearaaaaa 1.284,75

10
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03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiiiiiiiiecic 32.209,45

02.062.0001.2.058-319013 - Obrigacoes
PatTONAIS. c et iiie ittt et eaa e 6.339,28

02.062.0001.2.058-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FISICA.cvviiiiiree et 10.670,00

02.062.0001.2.058-339046 - Auxilio
ALIMENTACAO. .....ciiiiiiii i e e 1.522,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeiriiiiiiccie 58.912,96

04.122.0001.2.426-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa.uiiiiiiiiiieeee e, 5.711,67

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.388-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovveeevveeeeiree e, 550.000,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado........ccvvveeeeeiriiiieeeeiriiiieeeeesiiieee e 1.955,38

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado........ccvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeececiiiiereeeee, 43.247,22

10.122.0024.2.433-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

11
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FiSICa. e 2.340,00

10.122.0024.2.433-339046 - Auxilio
ALMENEAGAO . ..tvttiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeraaaaa 48.272,36

10.122.0024.2.433-339093 - Indenizacoes e
RESHIEUIGOES. ...eevvvvviiitiicecceeeee e 253,17

Aquisicao de Ambulancia - CV 660/2014 - SES/MG

10.301.0024.1.328-339093 - Indenizagoes e
RESEIETUICOBS. ..ottt 53,23

Manutencao da Unidade do Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoiiiiieeiie 20.426,05

10.302.0024.2.418-319113 - Obrigacgoes
PatTOMIAIS et ettt e e 2.909,10

10.302.0024.2.418-339030 - Material de
COMISUITIO ¢ttt ettt ettt et e et et e et s et e eaneeanesernsenanseannes 499.200,69

Manutencgao das Agoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveoriiieiiiee, 116.708,67

10.302.0024.2.415-319113 - Obrigacoes
PatTONAIS. . vuiieti ittt et eaas 10.554,75

10.302.0024.2.415-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coveeeeveeeeinieeeeieeeens 1.657.176,02

Manutencao da Assisténcia Farmacéutica - Farmacia Popular

10.303.0024.2.438-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccooveeerviieiiniieeiniiiceniiecenieeee 6.106,00

10.303.0024.2.438-339046 - Auxilio
AlIMENTAGAOD. ... vviieiieeeiiiiiee et e et e e e e e e e e sare e e e e e saabaeeeeeeanns 690,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-319113 - Obrigacoes
PatTOMIAIS e ettt et e e 6.495,54

10.304.0024.2.439-339046 - Auxilio
ALIMENEACAO. . ttttitieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ear e, 3.146,57

Manutencgao das Ac¢oes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-319004 - Contratacao por Tempo
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Determinado.........ccovveeeiniieiiniieeeniieeeriece e 9.691,23

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC

Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado..........coovvvviviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeens 129.361,13

08.122.0001.2.320-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloueeiviieiiiee 5.951,76

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0023.2.312-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
|3 of: O 165.856,38

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileooiiiiieiiiiiieceiieen 1.437.089,22

12.122.0018.2.087-319113 - Obrigacgoes
PatTONAIS. . ovvniiiie e 1.332,73

12.122.0018.2.087-339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uvviiiiiiiieeciiee e, 4.024,99

11 - CONTROLADORIA MUNICIPAL
1101 - ADMINISTRACAO GERAL DA CONTROLADORIA
Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiiieeeeee e 8.936,97

04.124.0001.2.010-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa . uviiiiirieiiciiee e 150,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF

Manutencao das Atividades da SEDEF
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06.122.0017.2.630-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado.......coocuvveeeeeiniiiieeeiiiiiiieee e 12.920,61

06.122.0017.2.630-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeiiiiiiiiiecee 61.082,97

06.122.0017.2.630-339046 - Auxilio
ALIMENTACAOD. .......eiiiiiiiiiiieeeeeeee e e e e e e e 74.286,70

1202 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
Manutencao do Fundo Municipal de Transito

06.451.0017.2.192-339030 - Material de
COMSUIMIO .ttt ettt ettt ettt ettt ettt e tae et se et s et eeanssnnsesnnsesneennes 4.800,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319013 - Obrigagoes
Pl OMAIS ittt aaas 3.224,56

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
- SEMADE

2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADE
Manutencao das Atividades da SEMADE

04.122.0001.2.421-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FISICA.cvvieiiirie et 19.171,66

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS - SECTUD
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTUD
Manutencao das Atividades da SECTUD

04.122.0001.2.420-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

FiSiCa..eiiiiiiiiriee e 13.650,00

04.122.0001.2.420-339093 - Indenizacgoes e

RESHIEUIGOBS. ...cevviiviieitiiiiieeceeee e 3.550,11

TOTAL DE CREDITOS......ccccvtiitieeertrensiuresssuecssssesssssessssessssssssssssssssessssssssssesssssessssssssssens R$

5.094.633,24

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 desde Decreto, de
acordo com o inciso II, § 12 do Art. 43 da Lei n® 4.320/64, decorre do excesso de arrecadagao no
valor de R$ 5.094.633,24 (cinco milhoes noventa e quatro mil seiscentos e trinta e trés reais
e vinte e quatro centavos), conforme a seguinte especificagao:
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Classificacao Fonte Valor R$

1100 - Recursos Ordinarios 1100 3.372.942,30

1101 - Educacao - 25% 1101 1.442.446,94

1102 - Saude - 15% 1102 254.100,26

1123 - Convénios Vinculados a Saude 1123 306,40

1124 - Outros Convénios 1124 3.550,11

1150 - BLVGS - Bloco de Vigilancia em Saude 1150 9.691,23

1151 - BLAFB - Bloco de Assisténcia Farmacia Basica 1151 6.796,00

1157 - Multas de Transito 1157 4.800,00

TOTAL DO EXCESSO 5.094.633,24
TOTAL DE RECURSOS . ...utttttiitittiienetecerecececscscscacssscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassses R$

5.094.633,24

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.

Mariana, 26 de outubro de 2016.

Duarte Eustaquio Goncalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.583, DE 26 DE OUTUBRO DE 2016

“Abre Transferencia no valor de R$ 2.156.378,11 para reforco de dotagoes constantes da Lei
Orgamentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificagoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as definicoes do artigo 32 e a autorizacao do artigo 42, ambos da Lei Municipal n?
2.985/2015 - Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2016;

Considerando a necessidade de realocar créditos orgamentarios dentro de uma mesma categoria de

15
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programacao;

DECRETA:

Art. 12. Ficam transferidos os saldos orcamentarios para as dotagoes relacionadas abaixo, no valor
total de R$ 2.156.378,11 (dois milhoes cento e cinquenta e seis mil trezentos e setenta e
oito reais e onze centavos):

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319004 - Contratacao por Tempo
Determinado.........vveeeveeeeieeeeee e 574.092,90

10.302.0024.2.415-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civil.ooiieeeeeeeiieec e 891.244,14

10.302.0024.2.415-319113 - Obrigacgoes
Pt OMAIS e ittt 191.838,98

Manutencao da Unidade do Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319004 - Contratagao por Tempo
Determinado...........covvvvvviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeens 335.068,07

10.302.0024.2.418-319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
CivVilioiiieiiiieece 138.755,26

10.302.0024.2.418-319113 - Obrigacoes
PatTOMIAIS . vuiien ettt ettt e e e eaas 25.377,36

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Piso Mineiro

08.244.0019.1.323-339047 - Obrigagoes Tributérias e
CONETIDULIVAS. .ceeeiee e 1,40

TOTAL DE CREDITOS....cccuuuutueueeesssessseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses R$
2.156.378,11

Art. 22 - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serao transferidos
entre dotagcoes de uma mesma agao, conforme relacionado abaixo:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvveeeeeeiiieiieeeeen, 1.657.176,02

Manutencao da Unidade do Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-339030 - Material de
COMISUITIO ettt ettt ettt et et e et et e et s et e eanseanesernsesanseannes 499.200,69

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Piso Mineiro

08.244.0019.1.323-339030 - Material de
(070) 011111/ To FUUT TP PTPRTR 1,40

TOTAL DE RECURSOS.....cccuciiiitmuiiiiinniiiiminiiieimuiieiimiiiemmiisetmitermssstessssessssssssssss R$
2.156.378,11

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Mariana, 26 de outubro de 2016.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.591, DE 31 DE OUTUBRO DE 2016

“Abre Transferencia no valor de R$ 5.420,00 para refor¢o de
dotacgées constantes da Lei Or¢camentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribuicoes que lhe
sao conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificacoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

17



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/326

Considerando as definicoes do artigo 3° e a autorizagao do artigo 42, ambos da Lei Municipal n®
2.985/2015 - Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2016;

Considerando a necessidade de realocar créditos orgamentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 12, Ficam transferidos os saldos or¢camentarios para as dotagoes relacionadas abaixo, no valor
total de R$ 5.420,00 (cinco mil quatrocentos e vinte reais):

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aquisicao de Ambulancia - Cv. 660/2014 - SES/MG

10.301.0024.1.328-339093 - Indenizacoes e
RESEITUICOBS. ..ottt 200,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339014 - Diarias - Pessoal
(05171 TR PPPRRPPPR 3.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0023.2.312-339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uvviiiiiiieeciee e, 2.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS - SECTUD
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTUD
Manutencao das Atividades da SECTUD

04.122.0001.2.420-339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
JUrIdica.....coovvieeieeeecie e 220,00

TOTAL DE CREDITOS....cccuuuuuueeueesesssseseeessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns R$
5.420,00

Art. 22 - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serao transferidos
entre dotagoes de uma mesma agao, conforme relacionado abaixo:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Aquisicao de Ambulancia - Cv. 660/2014 - SES/MG

10.301.0024.1.328-449052 - Equipamentos e Material
Permanente......cooveviiiiie e, 200,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339030 - Material de
(070 015] 0100 Lo F T 3.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Programa Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0023.2.312-339047 - Obrigagdes Tributarias e
Contributivas........cceeeeeriiiiiieeeiiieece e 2.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E DESPORTOS - SECTUD
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTUD
Manutencao das Atividades da SECTUD

04.122.0001.2.420-339030 - Material de
COMSUITIO ¢ttt ettt ettt et et et e et e et e eae e et e e taa s et seansernsesnsenns 220,00

TOTAL DE RECURSOS......cottiiiiiimiiiiimniiiiiiiiiiiimiieimiiemiiiiimmsttmiscesssissesssssssssssssssssss R$
5.420,00

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Mariana, 31 de outubro de 2016.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal
Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.596, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2016

“Nomeia membros do Comité de Investimento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Mariana - FUNPREV e dd outras providéncias”.
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O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais e, em
conformidade com o art. 92, inciso VII da Lei Organica Municipal e,

Considerando o disposto no Decreto Municipal n? 7.085, de 20/11/2013;

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados como membros do Comité de Investimentos do FUNPREV, para gestao
2016/2019, os seguintes servidores:

a. Francisco de Assis Dias - Técnico em Seguranca

b. Jardel Carneiro Gomes - Guarda Municipal

c. Juvenil Cassiano dos Santos - Técnico em Contabilidade

d. Leandra Aparecida Saraiva Martins - Coordenadora do FUNPREV
e. Natalia Clarice de Aratjo Batista - Fiscal de Meio Ambiente

Art. 22 - O Comité de Investimento sera coordenado pela Senhora Leandra Aparecida Saraiva
Martins, Coordenadora do FUNPREYV, conforme disposto no art. 52 do Decreto n? 7.085/2013

Art. 32 - As competéncias do Comité de Investimentos estdo descritas no Decreto Municipal que o
instituiu.

Art. 42 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

MANDQO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 8.598, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2016

“Dispoe sobre o empenho de despesas, a inscrigcdo de restos a pagar e o encerramento das
atividades com repercussdo orgamentdaria, financeira e patrimonial do exercicio financeiro de 2016,
no ambito do Poder Executivo e dd outras providéncias”.
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O Prefeito Municipal de Mariana - MG, no uso de atribuicao que lhe confere a Lei Organica
Municipal, tendo em vista o disposto na Lei Federal n? 4320, de 17 de marco de 1964 e na Lei
Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000, e

Considerando o necessario zelo com a gestdo fiscal, prerrogativa adotada até este momento pelo
atual governo;

DECRETA:

Capitulo I
Da emissao de Empenhos e Inscricao dos Restos a Pagar

Art. 12. Os 6rgaos da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo somente poderdo
empenhar despesas até o dia 20 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico - As restri¢cdes previstas neste artigo ndo se aplicam as despesas obrigatdrias de
carater continuado, a folha de pagamento e seus encargos sociais, as despesas que ndo dependam
da discricionariedade do Secretéario ou do dirigente maximo do 6rgdao da Administracao Indireta para
se realizarem e as decorrentes da abertura de créditos extraordinarios.

Art. 22, Somente poderao ser inscritas em Restos a Pagar no exercicio de 2016 as despesas
empenhadas e efetivamente realizadas ou liquidadas no exercicio financeiro corrente.

§ 12, Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

I - Realizadas as despesas em que a contraprestacdo em bens, servigcos ou obras tenha sido
efetivamente realizada no exercicio; e

I - Liquidadas aquelas cujos titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito comprovem
o direito do credor, conforme estabelecido no art. 63 da Lei Federal no 4.320, de 17 de marco de
1964.

§ 22, Os saldos de empenhos referentes a despesas que nao se enquadrem no caput deste artigo
deverao ser cancelados pelo ordenador de despesas, exceto se estiver vigente o prazo e condigao
para cumprimento da obrigacao assumida pelo credor.

§ 32. O pagamento que vier a ser reclamado em decorréncia dos cancelamentos estabelecidos no §
29 sera atendido a conta de dotacdo orcamentaria constante da lei orcamentaria anual ou de créditos
adicionais abertos no exercicio em que se der a reclamacao.

§ 42. Os Secretarios Municipais, o dirigente maximo de cada 6rgao da Administra¢do Indireta, o
gestor do Setor de Planejamento e Execugdo Orgamentéria e o gestor da Contabilidade sao
responsaveis pela observancia e adogdo das providéncias para o cancelamento dos empenhos
emitidos que estejam em desacordo com este Decreto.

Capitulo II
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Das Providéncias e Prazos para o Encerramento do Exercicio de 2016

Art. 32. Para o encerramento do exercicio financeiro de 2016, ficam definidas as seguintes datas
limites:

I - 09 de dezembro, para constituicdo das comissoes de levantamento da divida flutuante e fundada
e de inventarios fisicos e financeiros a que se refere o artigo 52 deste Decreto;

IT - 09 de dezembro, para emissao de requisicao de compras de bens e servigos, exceto para 0s
casos de urgéncia devidamente justificados;

III - 09 de dezembro, para apresentagao de todas as prestacoes de contas finais de adiantamentos e
pequenas despesas;

IV - 10 de dezembro, para realizacao de compras de bens e servigos, exceto para os casos de
urgéncia devidamente justificados;

V - 20 de dezembro, para entrega aos 6rgaos de Contabilidade, do levantamento da divida flutuante
e fundada e dos inventdrios fisicos e financeiros a que se refere o artigo 52 deste Decreto;

VI - 20 de dezembro, para as Secretarias Municipais de Fazenda, de Planejamento e Gestao e para
os 6rgaos da Administracao Indireta tornarem disponiveis as dotagdes or¢camentarias passiveis de
cancelamento, as quais poderdo ser utilizadas como fonte para abertura de crédito suplementar;

VII - 20 de dezembro, para recolhimento de saldo de adiantamento nao aplicado;

VIII - 20 de dezembro, para empenho e liquidacao das despesas no sistema de contabilidade
publica, observado o principio da competéncia;

IX - 29 de dezembro, para apropriacao das despesas com pessoal de competéncia do exercicio;
X - 29 de dezembro, para registro dos ajustes contabeis necessarios ao encerramento do exercicio;

XI - 29 de dezembro, para anulagdo dos saldos parciais ou totais de empenho a conta do or¢camento
do corrente exercicio, comprovadamente insubsistentes;

XII - 30 de dezembro, para emissdo, através do sistema de contabilidade publica, dos balancgos e
anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marcgo de 1964.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicard no descumprimento deste
Decreto pelo responsavel, no ambito de sua area de competéncia, ensejando a apuragao da
responsabilidade, nos termos da legislacao vigente.

Art. 42, A partir da publicacao deste Decreto, sao consideradas urgentes e prioritarias as atividades
vinculadas a contabilidade, auditoria, apuragao orgamentdria e inventario em todos os érgdos e
entidades da Administracao Publica Municipal.

Art. 52. Compete aos Secretarios e aos dirigentes dos érgaos ou entidades constituir, por meio de
Portaria, observada a segregacao de fungoes, tantas comissdes quantas necessarias para
promoverem o levantamento completo referentes aos valores em tesouraria, em bancos, dividas
flutuante e fundada, bem como os inventarios fisicos e financeiros dos bens pertencentes ao ativo
permanente, em uso ou estocados, e dos materiais em almoxarifado ou em outras unidades
similares, tendo como data base, para efeito de apuracao dos dados, dia 30 de dezembro de 2016.
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§ 12. O ativo permanente compreende:

I - bens moéveis;

IT - bens imdveis;

III - bens de natureza industrial;

IV - divida ativa;

V - acoes de longo prazo;

VI - empréstimos concedidos;

VII - outros valores registrados no ativo permanente.
§ 22. A divida flutuante compreende:

I - retencoes em folha;

IT - retencOes em pagamentos de terceiros;

I1I - depdsitos de diversas origens;

IV - servigos da divida a pagar;

V - restos a pagar;

VI - débitos de tesouraria;

VII - outros valores registrados no passivo financeiro.

§ 32. A divida publica consolidada ou fundada compreende o montante total, apurado sem
duplicidade, das obrigacdes financeiras do Municipio, assumidas em virtude de leis, contratos,
convénios ou tratados e da realizagdo de operagdes de crédito, para amortizagdo em prazo superior
a doze meses.

§ 42, Cabe ao responsavel pela Contabilidade de cada 6rgao a obrigatoriedade de conciliar os saldos
contabeis com os levantamentos previstos no caput deste artigo, promovendo os respectivos ajustes
contdbeis no prazo de que trata o artigo 39, cabendo-lhe, ainda, a conciliagao e ajustes das demais
contas patrimoniais existentes ao final do exercicio, de acordo com o principio contabil da
oportunidade, objetivando a fidedignidade e consisténcia das informacgdes sobre o patrimonio do
6rgao ou entidade.

§ 52. As diferencas apuradas deverao ser objeto de medidas administrativas a serem adotadas pelos
dirigentes dos 6rgaos ou entidades para sua regularizacao, bem como de notas explicativas a serem
anexadas ao processo de prestacao de contas anual.

Capitulo III

Das Disposicoes Finais

23



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/326

Art. 62. Ao 6rgao central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, incumbe
zelar pelo cumprimento do disposto neste Decreto, bem como responsabilizar os dirigentes e os
servidores que praticarem atos em desacordo com as disposi¢coes nele contidas.

Art. 72. Os orgaos e entidades da Administragao Publica Municipal ficam obrigados a prestar
informacgoes ao setor de Contabilidade e ao setor de Planejamento e Execugdo Orgamentaria de
todos os fatos que possam influir nos resultados do exercicio.

Art. 82. Os registros de encerramento do exercicio e a emissao de balancos, anexos e
demonstrativos serao realizados e processados pelos setores de Contabilidade.

Art. 92, Ficam as Secretarias Municipais de Fazenda, de Planejamento e Gestao e de Administragao,
por meio de seus Secretarios, autorizadas a expedir Portarias necessarias ao cumprimento deste
Decreto, podendo fixar outros prazos tecnicamente necessarios ao encerramento do exercicio, desde
que observadas as datas limites estabelecidas nos artigos 12 e 32 deste Decreto.

Art. 10 - Fica constituida a Comissao de Transicao de Governo, formada por todos os Secretarios
Municipais, o Diretor Executivo da Autarquia Municipal - SAAE, o Procurador Geral do Municipio, o
Chefe de Gabinete do Prefeito, o Controlador Municipal, a Chefia do Almoxarifado e o Coordenador
Financeiro e Contdabil, que estarao desincumbidos de suas atribuigdes somente apos a instalagao do
novo governo municipal.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram € o
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N? 8.600, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2016

“Prorroga, para fins de amamentacado, a licenca maternidade da
funciondria que menciona e dd outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das suas atribuicoes
legais e na forma prescrita no artigo 92, VII, da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a institui¢ao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto na Lei Municipal n? 2.146, de 30/11/2007, que incluiu o art. 90A e § 12 da
Lei Complementar n? 005/2001, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mariana;
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Considerando, para fins de amamentacgao, a solicitacao formal de pedido de prorrogacao da licenga
maternidade, efetuada pela servidora mencionada, por meio do Processo Administrativo PRO n?
5794/2016.

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada a licengca amamentagao pelo periodo de 60 (sessenta) dias a servidora
Jaqueline Cristina das Dores, ocupante do cargo de Chefe do Departamento de Recursos
Humanos da Saude, Matricula n? 23.760, com inicio em 28/10/2016 e término em 26/12/2016.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus efeitos em
28/10/2016.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e 0
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N? 8.601, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2016

“Concede Aposentadoria por Invalidez ao servidor que menciona e dd
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso de suas
atribuicoes legais e,

Considerando, a instituicao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o teor da Lei Complementar 003/2001, que introduziu o Plano de Cargos, Carreira e
Salarios do servidor publico municipal;

Considerando a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e criacao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando o disposto no Art. 14 da Lei Complementar n? 064/2008, c/c art. 40, § 12, inciso I da
Constituicao Federal de 1988, com redacao dada pela EC n? 70, de 29/03/2012,
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DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida aposentadoria por invalidez ao servidor Josué Paulo
de Lima, brasileiro, casado, professor, portador do CPF n? 464.128.916-68 e
RG n? MG-2.964.668 SSP/MG, ocupante do cargo efetivo de PEB II, Matricula
n? 9.994, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, a partir do dia
01/11/2016.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos na data de
01/11/2016.

Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢0es em contrario.

MANDQO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

DECRETO N? 8.604, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2016

“Abre Credito Suplementar a Camara Municipal de Mariana”

O Prefeito Municipal de Mariana/MG, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com a
autorizacao contida na Lei Municipal n? 3.111, de 08 de novembro de 2016,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto ao orcamento do Legislativo Municipal para o exercicio de 2016 o seguinte
crédito suplementar no valor de R$ 225.0000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) para
reforgo das seguintes dotacOes orcamentarias:

0101 - CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Servico de Apoio Administrativo
1.01.01.01.031.0022.4001.31901100 - Venc. Servidores

35.000,00
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1.01.01.01.031.0022.4001.33903000 - Material de
CONSUMO....ceeviiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeessniiiniens
1.01.01.01.031.0022.4001.33903600 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Fisica.....ccovvvvveeeeiinnnnnn.

1.01.01.01.031.0022.4001.33903900 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica.......cooveeeeeennnnn..

1.01.01.01.031.0022.4001.44905200 - Equipamentos e Materiais
Permanente.......................

Contribuicao para Previdéncia Social - Vereadores
1.01.01.01.271.0022.4003.31901300 - Contribuigao Prev. -
Vereadores.........uvvveeeeeeeeeeeeeeeennns

Contribuicao para Previdéncia Social - Servidores
1.01.01.01.271.0022.4005.31901300 - Contribuicao Prev. -
Vereadores........oocvvveeeeenniieeeeennns

Contribuicao para Previdéncia Social - FUNPREYV -Servidores
1.01.01.01.271.0022.4005.31911300 - Obrigagoes
Patronais........coccvvvviiiiiiiiiiiieeee

57.500,00
25.000,00
67.500,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

TOTAL DE CREDITOS.......cccceeverrererrersuesresessessesssessassessessssssessessessssssessassassesssessessassasses R$
225.000,00

Art. 22 - Para atendimento da suplementacdo de que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos
provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagOes orcamentarias:

0101 - CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

Servico de Apoio Administrativo
1.0101.01.031.0022.4001.33901400 -
DIATIAS.vveevveeeiieeeiee et e et sre e s e e et eeeaaee e
1.01.01.01.031.0022.4001.33903700 - Locacao de Mao de

10.000,00

140.000,00

Divulgacao Oficial

1.01.01.01.031.0022.4002.33903900 - Outros Servigos Terc. Pessoa
Juridica......cccceceevveenns

Operacionalizacao das Atividades do Corpo Legislativo
1.01.01.01.031.0022.4004.33901400 -

DIATIAS. ..ecevveee et
1.01.01.01.031.0022.4004.33903300 - Passagens e
LOCOMOGOES.........ceeeeeeerrrrrrerreeeeeeeeeenn.

Apoio as Agoes do Posto de Identificacao
1.01.01.01.122.0022.4006.33903000 - Material de
CONSUMO......ccevviiriririiiiiiiiiiiieee e e e e e e e
1.01.01.01.122.0022.4006.44905200 - Equipamento e Material
Permanente......................

60.000,00

4.100,00

3.400,00

3.000,00

4.500,00

TOTAL DA ANULAGAQ.........coieeteeeenreesreniteseessesssesssessesssesssesssessasssesssessasssasssesssessasssasas R$
225.000,00

TOTAL DE RECURSOS......cotuiiiiitiiiiiiitiiiiiiiiiiiiiiiieniieimieeemiiemmisssmssssssne R$
225.000,00

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢coes em
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contrario.

Mariana, 08 de novembro de 2016.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes
Decretos
DECRETO N¢ 965, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerada a servidora Silviana Maria dos Santos do exercicio de Funcao
Gratificada FG IV - Gerente de Programa de Saude, a partir do dia 03 de novembro de 2016,
nos termos da Lei Complementar n® 003/2001.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N2 966, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico tnico do servidor publico do municipio de Mariana
- Regime Estatutario, a partir de 01/01/2002;

CONSIDERANDO o teor da Lei Complementar n? 003/2001, que introduziu o Plano de Cargos,
Carreira e Salarios do servidor publico municipal;

CONSIDERANDO, ainda, as disposicoes da Lei Complementar 005/2001 - Estatuto do Servidor
Publico Municipal,
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DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeado o servidor Mauricio Antonio Borges Andrade e Silva para o exercicio de
Funcao Gratificada FG IV - Gerente de Programa de Saude, a partir do dia 03 de novembro de
2016, nos termos do art. 22 da Lei Complementar n® 003/2001.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Duarte Eustaquio Goncalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N2 967, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerado o servidor Joao Marcos de Oliveira do cargo em comissao de
Encarregado do Servico de Patrulhamento, a partir do dia 03 de novembro de 2016, nos termos
da Lei Complementar Municipal n® 108/2013.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N2 968, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuigoes legais,
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DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeado o servidor Fabiano da Silva Ornelas para o cargo em comissao de
Encarregado do Servico de Patrulhamento, a partir do dia 03 de novembro de 2016, nos termos
da Lei Complementar Municipal n¢ 108/2013.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N2 969 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuigcdes legais, e

Considerando a ordem judicial exarada nos autos do processo n® 0042968.16.2016.8.13.0400

DECRETA:

Art. 12 - Fica suspenso do cargo em comissao de Secretario Adjunto de Desenvolvimento Social
e Cidadania o Senhor Joao Paulo Batista Paranhos, a partir do dia 07 de novembro de 2016,
até decisao judicial em contrario, observado o Paragrafo Unico do Art. 20 da Lei Federal n® 8.429,
de 02/06/1992.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

DECRETO N2 970 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, e

Considerando a ordem judicial exarada nos autos do processo n® 0042968.16.2016.8.13.0400
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DECRETA:

Art. 12 - Fica suspensa do cargo em comissao de Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania a Senhora Regiane Maria de Oliveira Goncalves, a partir do dia 07 de
novembro de 2016, até decisdo judicial em contrario, observado o Pardgrafo Unico do Art. 20 da Lei
Federal n® 8.429, de 02/06/1992.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal
Licitacoes: Pregao Eletronico
LEILAO 002/2016

Prefeitura Municipal de Mariana MG - LEILAO 002/2016. Objeto: Leildo para alienagao de
animais de médio e grande porte, apreendidos nas rodovias e vias publicas da sede e distritos do
municipio de mariana. Abertura: 28/11/2016 as 10:00 hs. Informacdes e esclarecimentos aos
licitantes serao prestados na sala da CML, mesmo local onde encontra-se o Edital. Praca JK S/N¢,
Centro de 08:00 as 17:00 horas. Site:www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)3557-9055.. Mariana 09 de Novembro de 2016.
Marlon Paulo Figueiredo da Silva. Presidente da CPL.

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Extratos de Contratos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 180/2016 CONTRATADO (A): PROMEFARMA
REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA OBJETO: Fornecer, sob o regime de sistema de REGISTRO
DE PRECOS, medicamentos padronizados através da Tabela CMED - Camara de Regulariza¢do para
atendimento aos usudrios da rede municipal de saide PRAZO DE VIGENCIA: Até 25/10/2017
VALOR: R$ 138.260,64 DATA: 26/10/2016 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 204. FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracoes e Decreto Municipal n® 2.920/2002. Danilo Brito das Dores - SEMSA.

CONVENIO N¢ 048/2016 PARTES: Municipio de Mariana e o PROJETO SOCIAL ALFERES
OBJETO: Repasse de contribuicao financeira a entidade para manutencao das atividades
estatutdrias. PRAZO: 31/12/2016 DATA: 03/11/2016 VALOR: R$ 12.500,00 DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0803.08.243.0009.0.097-335041 1100 Ficha 355 FUND. LEGAL: Lei Municipal
3.099/2016. Regiane Maria de Oliveira Gongalves - Sec. Mun. de Desenvolvimento Social e
Cidadania.
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Publicacoes SAAE Mariana

Publicacoes Diversas: Notificacoes
TERMO DE RETIFICACAO DE CONTRATO
Processo: PRC 065/2013
Contrato: 043/2013
TERMO DE RETIFICACAO DE CONTRATO

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o objeto do Contrato n? 029/2016, celebrado entre o
Servico Autéonomo de Agua e Esgoto de Mariana representado neste ato pelo Sr. Jonathan
Chaves Silva - Direto Executivo inscrito no CPF de n? 027.289.356-02 e a empresa Minas Brasil
Cooperativa de Transportes Ltda, inscrita no CNP]J de n? 08.827.469/0001-00 cujo objeto é a
Prestacao de Servicos de Locacao de Veiculos Leves, médios, pesados e equipamentos com e
sem condutor, com e sem fornecimento de combustivel, incluindo manutencao preventiva e
corretiva reposicao de pecas, seguro total e rastreamento veicular com gerenciamento 24
horas.

Onde se leé:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente instrumento visa prorrogar por mais 01 (um) més o prazo de vigéncia contratual,
contados de 30 de outubro de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

Leia-se:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente instrumento visa prorrogar por mais 62 (sessenta e dois) dias o prazo de vigéncia
contratual, contados de 30 de outubro de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

Jonathan Chaves Silva

Diretor Executivo do SAAE/Mariana
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