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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Atas

Publicacoes Diversas: Atas

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 14/2024 - FORNECEDOR: COMERCIAL GROSSI ATACADO
E VARE]JO, inscrito no CNPJ n? 54.913.711/0001-86. OBJETO: Registro de pregos para aquisicao
eventual e futura de materiais de escritorio para atender as necessidades da Camara de Mariana e
dos Gabinetes Parlamentares. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 12/11/2024. VALOR GLOBAL.:
R$6.851,84 (seis mil oitocentos e cinquenta e um reais e oitenta e quatro centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 03. FUND. LEGAL: Lei 14.133/2021 e
suas alteracoes. Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 15/2024 - FORNECEDOR: GG SOLUCOES COMERCIAIS
LTDA, inscrito no CNP] n? 43.575.205/0001-08. OBJETO: Registro de precos para aquisicao
eventual e futura de materiais de escritorio para atender as necessidades da Camara de Mariana e
dos Gabinetes Parlamentares. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 12/11/2024. VALOR GLOBAL.:
R$8.103,10 (oito mil cento e trés reais e dez centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 03. FUND. LEGAL: Lei 14.133/2021 e suas alteracodes.
Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 16/2024 - FORNECEDOR: MATEUS SOARES RODRIGUES
SILVA, inscrito no CNPJ n? 25.314.197/0001-64. OBJETO: Registro de precos para aquisicao
eventual e futura de materiais de escritorio para atender as necessidades da Camara de Mariana e
dos Gabinetes Parlamentares. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 12/11/2024. VALOR GLOBAL.:
R$4.345,16 (quatro mil trezentos e quarenta e cinco reais e dezesseis centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 03. FUND. LEGAL: Lei 14.133/2021 e
suas alteracoes. Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.
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Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

032 TERMO ADITIVO AO CONT. N2 22/2021/CMM - CONTRATADO: RADIO ACAIACA LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ n? 17.270.968/0001-30. OBJETO: permanece mantido o objeto do contrato original,
ou seja, a veiculagao (publicagdo/transmissao) de informes de interesse da Camara Municipal de
Mariana. PRAZO: fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 21/10/2024. DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903900 ficha 12. FUND. LEGAL: Lei Federal n®
8.666/93 e suas alteracoes. Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal
de Mariana.

032 TERMO ADITIVO AO CONT. N2 20/2021/CMM - CONTRATADO: RADIO MARIANA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n? 25.892.878/0001-00. OBJETO: permanece mantido o objeto do contrato
original, ou seja, a veiculacdo (publicacao/transmissao) de informes de interesse da Camara
Municipal de Mariana. PRAZO: fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 21/10/2024.
DOTACAO ORGAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903900 ficha 12. FUND. LEGAL: Lei
Federal n? 8.666/93 e suas alteragoes. Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara
Municipal de Mariana.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

A Camara Municipal de Mariana neste ato representada por seu Presidente, Vereador Edson
Agostinho de Castro Carneiro, torna publico que realizou processo n? 45/2024 de Dispensa de
Licitacao n? 35/2024 para contratagdao de empresa especializada para realizagdo de concurso publico
para provimento de vagas para cargos efetivos da Camara Municipal de Mariana, na forma
preconizada no artigo 75, inciso XV da Lei n? 14.133/2021. Valor global: O valor global estimado da
contratacao é de R$81.029,00 (oitenta e um mil e vinte e nove reais), podendo ser varidvel tendo em
vista que corresponde a multiplicacdo da estimativa de inscritos pelo valor médio das inscrigoes - a
remuneracao da empresa sera baseada em valores unitarios por candidatos, em que a receita
arrecadada sera utilizada para pagamento pelos servicos prestados. Dotacao orcamentaria:
01.01.01.031.0022.4001.33903900 ficha 07. Contratada: INSTITUTO CONSULPLAN DE
DESENVOLVIMENTO, PROJETOS E ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNP] n®
31.922.353/0001-72. Mariana, 07 de Novembro de 2024.

Publicacoes Prefeitura de Mariana
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Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 12.060, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Exonera servidor a pedido”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANA, CELSO COTA NETO, no uso das suas atribuicoes legais e
na forma prescrita no art. 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando a instituicdao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana - Regime
Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto no art. 21 da Lei Complementar Municipal n? 005/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais);

Considerando a solicitacao formal de desligamento efetuado pela servidora mencionada por meio do
Processo Administrativo PRO n? 8410/2024,

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerada, a pedido, a servidora Victoria Karoline Rosa Neves,
ocupante do cargo efetivo de Monitor de Creche, matricula n? 34090/0, a
partir do dia 12/11/2024.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o
cumpram e o facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Celso Cota Neto
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Prefeito Municipal

Legislacao: Leis Ordinarias
Legislacao: Leis Ordinarias

LEI N2 3.815, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispébe sobre a reestruturagdo e organizagdo do Conselho Municipal
da Pessoa Idosa - CMI.

O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Celso Cota
Neto, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Da Criacao, Natureza e Funcionamento do Conselho

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mariana é drgdo paritario e
permanente, responsavel pela formulagdo, coordenagao, supervisao e avaliacao da Politica Publica
Nacional da Pessoa Idosa, de forma ativa, no ambito municipal, tendo papel consultivo, normativo,
deliberativo e fiscalizador.

§12. E garantida a participacéo popular no processo de discussao, deliberacdo e controle da politica
da pessoa idosa no ambito do municipio de Mariana.

§22, As acoOes governamentais e da sociedade civil organizada sao vinculadas as decisoes tomadas
pelo Conselho Municipal, em respeito ao principio constitucional da participagao popular.

§32. Em caso de infringéncia de alguma deliberagao do Conselho Municipal, este representara ao
Ministério Publico, visando a adogao de providéncias cabiveis.

§42. A fungao de membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é considerada de
interesse publico relevante, nao sendo remunerada em qualquer hipdtese.
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§52. Podera a administragao publica custear e/ou reembolsar as despesas decorrentes de transporte,
alimentacao e hospedagem dos membros do Conselho, titulares ou suplentes, para que possam se
fazer presentes a reunioes ordindrias e extraordinarias, bem como a eventos e solenidades nos quais
devam representar oficialmente o Conselho, devendo para tanto ser instituida dotacdo orcamentaria
especifica com ato autorizativo do ordenador de despesa.

§62. As despesas para a manutencao de desenvolvimento das atividades do CMI, do presente ano e
os subsequentes, constarao da LDO e Orcamento Municipal.

CAPITULO II

Das Competéncias do Conselho

Art. 22, Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I - Propor, formular, acompanhar, fiscalizar, elaborar, supervisionar e avaliar as implementacoes
politicas e ac0es municipais destinadas a pessoa idosa, zelando pela sua execugao no Municipio.

I - Divulgar e promover as politicas e praticas bem sucedidas;

I1I - Propor, opinar e acompanhar a criagao e elaboracdo da lei de criagao da Politica Municipal da
Pessoa Idosa;

IV - Difundir, junto a sociedade local, a concepcao de sujeitos de direitos daqueles representados na
pasta como pessoas em situacao especial;

V - Conhecer a realidade de seu territorio e elaborar o seu plano de agao;

VI - Definir prioridades de enfrentamento dos problemas mais urgentes;

VII - Propor e acompanhar o reordenamento institucional, buscando o funcionamento articulado em
rede das estruturas publicas governamentais e das organizagoes da sociedade;
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VIII - Promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos das pessoas idosas;

IX - Propor a elaboracao de estudos e pesquisas com vistas a promover, subsidiar e dar mais
efetividade as politicas que visam garantir, promover e atender os idosos da comunidade na defesa
de seus interesses em todas as instancias;

X - Participar e acompanhar na elaboracao, para a auxiliar na aprovacgao e execugao do PPA (Plano
Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Or¢gamentaria) e LOA (Lei Or¢camentéria Anual); indicando
modificacOes necessarias a consecugao dos objetivos da politica de direitos dos idosos;

XI - Obedecer as determinacgoes delineadas na Lei Municipal n? 3.133, de 24 de abril de 2017 (Fundo
Municipal do Idoso).

XII - Fiscalizar a utilizacao dos recursos do Fundo Municipal do Idoso.

XIII - Orientar, fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos or¢gamentarios do Fundo Municipal do
Conselho do Idoso.

XIV - Acompanhar e oferecer subsidios na elaboragao legislativa local relacionada a garantia dos
direitos da pessoa idosa;

XV - Fomentar a integragao do Judiciario, Ministério Publico, Defensoria e Seguranca Publica na
apuracgao dos casos de dentncias e reclamagoes formuladas por qualquer pessoa ou entidade que
versem sobre ameaca ou violagao de direitos das pessoas idosas;

XVI - Atuar como instancia de apoio no nivel local nos casos de petigdes, dentncias e reclamagoes
formuladas por qualquer pessoa ou entidade, participando de audiéncias ou ainda promovendo
denuncias publicas quando ocorrer ameaca ou violagdo de direitos da pessoa idosa, acolhendo e
dando encaminhamento aos drgdaos competentes;

XVII - Integrar-se com outros érgaos executores de politicas publicas direcionadas a pessoa idosa e
demais Conselhos setoriais;




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/3153

XVIII - Registrar as organizagoes da sociedade civil sediadas em sua base territorial;

XIX - Recadastrar as entidades e os programas em execucao, certificando-se de sua continua
adequacao a politica tracada para a promogao dos direitos da pessoa idosa;

XX - Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa, sobretudo a Lei
Federal n? 8.842/94, a Lei Federal n? 10.741/03 (Estatuto do Idoso), bem como as leis de carater
estadual e municipal aplicaveis;

XXI - Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer um
dos dispositivos legais elencados no item anterior;

XXII - Receber, examinar e encaminhar aos 6rgaos competentes as peticoes, denuncias e
reclamacgodes sobre ameagas e violacao dos direitos da pessoa idosa e exigir das instancias
competentes medidas efetivas de protegao e reparacao;

XXIII - Convocar e promover as conferéncias de direitos da pessoa idosa em conformidade com o
Conselho Nacional de Direitos do Idoso (CNDI);

XXIV - Realizar outras agoes que considerar necessarias a protecao do direito da pessoa idosa.

XXV - Elaborar regime interno.

XXVI - Fiscalizar o cumprimento do Estatuto do Idoso;

XXVII - Formular diretrizes para o desenvolvimento das atividades de protecao e assisténcia que o
Municipio deve prestar aos idosos, nas areas de sua competéncia;

XXVIII - Estimular estudos, debates e pesquisas, objetivando prestigiar e valorizar os idosos;

XXIX - Propor medidas que visem a garantir ou ampliar os direitos dos idosos, eliminando toda e
qualquer disposigao discriminatoria;
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XXX - Incrementar a organizacao e a mobilizacao da comunidade idosa;

XXXI - Estimular a elaboragao de projetos que tenham como objetivo a participacao dos idosos nos
diversos setores da atividade social;

XXXII - Estimular as instituicoes municipais a cuidarem para que o idoso seja tratado com total
prioridade, respeito, carinho, paciéncia e educagao.

Art. 32. Aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera facilitado o acesso
aos diversos setores da administracao publica, especialmente aos programas prestados a populacao
idosa, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestoes, propostas e agoes, subsidiando as politicas
de acdao em cada area de interesse da pessoa idosa.

CAPITULO III

Da Composicao do Conselho

Art. 42, O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é composto de forma paritaria por 05
(cinco) representantes do governo municipal, sendo 1 (um) destes membro da Camara Municipal e
05 (cinco) representantes da sociedade civil, com alternancia nos mandatos entre governo e
sociedade civil.

§ 12. Para cada titular devera ser indicado um suplente, que substituira aquele em caso de auséncia
ou impedimento, de acordo com o que dispuser o regimento interno do Conselho de Direitos da
Pessoa Idosa.

§ 22, O exercicio da funcdo de conselheiro titular, substituto e suplente, requer disponibilidade para
efetivo desempenho de suas fungoes em razao do interesse publico e da prioridade absoluta
assegurada aos direitos da pessoa idosa.

§ 32. A nomeacao e posse dos Conselheiros, far-se-a pelo Prefeito Municipal ou representante por ele
delegado, imediatamente ao término do processo eleitoral do Conselho. A nomeacgao sera por meio
de Decreto Municipal publicado no Diario Oficial.
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§ 42. O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

Secao I

Dos Representantes do Governo

Art. 52. Os representantes do governo junto aos Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa deverao ser
designados pelo Chefe do Executivo no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 12. De acordo com a estrutura administrativa dos diversos niveis de governo deverao ser
designados prioritariamente, representantes dos setores responsaveis pelas politicas sociais basicas,
direitos humanos e da area de financas e planejamento.

§ 22, O mandato do representante governamental no Conselho de Direitos da Pessoa Idosa esta
condicionado a manifestacao expressa por ato designatorio da autoridade competente.

§ 32. O afastamento dos representantes do governo junto ao Conselho de Direitos da Pessoa Idosa
devera ser previamente comunicado e justificado, evitando prejudicar as atividades do conselho.

§ 42, A autoridade competente devera designar o novo conselheiro governamental no prazo maximo
da assembleia ordinaria subsequente ao afastamento que alude o paragrafo anterior.

Secao 11

Dos Representantes da Sociedade Civil Organizada

Art. 62. Os representantes da sociedade civil organizada deverao ser escolhidos em processo
democratico por eleigao com publicagao de edital que apresentara as diretrizes legais para a
constituicao do conselho.

Art. 72. Poderdo participar do processo de escolha as organizacoes da sociedade civil constituidas
héa, pelo menos, 02 (dois) anos, com atuagao no ambito territorial do municipio de Mariana.

I - Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengoes de qualquer natureza, participagdes ou
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parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

IT - As sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas
e acoes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao
e capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social.

I1I - As organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Paragrafo tnico. E vedada a indicacdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder
Publico sobre o processo de escolha dos representantes da sociedade civil.

Art. 82. A sociedade civil organizada também podera ser representada por representantes atuantes
no campo da assisténcia social e da defesa ou da promocao dos direitos da pessoa idosa:

[ - organizagoes de trabalhadores;

IT - organizacoes de empregadores;

I1I - organizagoes da comunidade cientifica;

IV - segmentos representativos da Terceira Idade, formados e regulados de acordo com as normas
municipais;

V - profissional da &rea de Satude, de entidade voltada a atencao da Pessoa Idosa;

VI - organizacoes de Educacao, ou Lazer, ou Cultura, ou Esporte, ou Turismo;

VII - organizacoes de Aposentados;

10
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VIII - érgaos Fiscalizadores do Exercicio Profissional.

IX - Igrejas e comunidades religiosas que tenham representatividade na protecao da pessoa idosa.

Art. 92, A representacao da sociedade civil nao podera ser previamente estabelecida, devendo
submeter-se periodicamente a processo democratico de escolha que seguira:

I - instauracdo pelo Conselho do referido processo, até 60 (sessenta) dias antes do término do
mandato;

I - designacao de uma comissao eleitoral composta por conselheiros representantes da sociedade
civil para organizar e realizar o processo eleitoral;

III - convocagao de assembleia para deliberar exclusivamente sobre a escolha.

Paragrafo unico. O Ministério Publico devera ser solicitado a acompanhar e fiscalizar o processo
eleitoral de escolha dos representantes das organizacoes da sociedade civil.

Art. 10. O mandato no Conselho pertencera a organizacao da sociedade civil eleita, que indicara um
de seus membros para atuar como seu representante.

§12. E vedada a prorrogacdo de mandatos ou a reconducdo automatica, devendo os critérios para
reeleicao de organizacao da sociedade civil como conselheira serem estabelecidos em Regimento
Interno, observada a obrigatoriedade de submeter a nova eleicao.

§2¢2, Serao suplentes aquelas entidades que participarem do processo a que se refere o artigo
anterior e que tenham recebido ao menos um voto, sendo observada a ordem decrescente de
votacao.

Art. 11. A posse dos representantes se dara no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a
proclamacgao do resultado da respectiva eleigao, com a publicacao de decreto pelo chefe do
executivo municipal dos nomes das organizagcdes da sociedade civil eleitas e dos seus respectivos

11
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representantes indicados, titulares e suplentes.

Secao III

Dos Impedimentos e da Perda do Mandato

Art. 12. Nao devem compor o Conselho:

I - Conselhos de politicas publicas;

IT - Representantes de 6rgao de outras esferas governamentais;

I1I - Autoridade judiciaria, legislativa e o representante do Ministério Publico e da Defensoria Publica
em exercicio na Comarca, foro regional, distrital ou federal, ou com atuacdo na agenda/pasta do
Conselho.

Art. 13. A entidade e/ou seu representante poderao ter seus mandatos suspensos ou cassados
quando:

I - for constatada a reiteragao de faltas injustificadas as sessoes deliberativas do Conselho ou as
reunioes das Comissoes que integrar;

I - for determinado, em procedimento para apuracao de irregularidade em entidade de atendimento
(arts. 64 a 68 da Lei n® 10.741/03), a suspensao cautelar dos dirigentes da entidade, conforme art.
66 da Lei 10.741/03 ou aplicada alguma das sangoes previstas no art. 55, do mesmo Diploma Legal;

I1I - for constatada a pratica de ato incompativel com a fun¢do ou com os principios que regem a
administracdo publica, estabelecidos pelo art. 37, da Constituigao Federal e art. 42, da Lei n?
8.429/92;

IV - sera também afastado do Conselho Municipal o membro que for condenado por sentenga
transitada em julgado pela pratica de crime doloso de qualquer natureza ou por qualquer das
infragbes administrativas previstas na Lei n? 10.741/03.

12
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Paragrafo unico. O procedimento para cassacao e suspensao do mandato devera constar em
Regimento Interno, prevendo, minimamente, a instauracao de procedimento administrativo
especifico com a garantia do contraditdério e ampla defesa.

Art. 14. As sessoes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdo publicas, precedidas
de ampla divulgacdo, devendo os atos deliberativos do Conselho serem publicados nos 6rgaos
oficiais e/ou na imprensa local, seguindo as mesmas regras de publicacao pertinentes aos demais
atos do Poder Executivo.

Secao IV

Da Estrutura e Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) se organizara em:

a. Plendria, instancia maxima de deliberacao;

a. Mesa diretora (ou diretoria);

a. Comissoes teméaticas permanentes e temporarias de composigao paritéria;

Q

. Secretaria Executiva para os encaminhamentos técnicos administrativos e providéncias
operacionais para o pleno funcionamento do Conselho;

. Assessoria Técnica.

Q

Art. 16. A composicao da mesa diretora respeitara a paridade e a alternancia dentre seus membros
a cada gestao de mandato, de modo que quando a Presidéncia for representada por membros da
sociedade civil, a vice-presidéncia sera representada por um membro do Poder Publico, valendo o
mesmo para 12 e 22 Secretério.

Art. 17. A cada eleigdo dos representantes da sociedade civil, na primeira plenaria ordindaria
subsequente a data da escolha, escolhe-se 0s novos integrantes da mesa diretora:

13
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I - Presidente;
IT - Vice-Presidente;
III - 192 Secretario;

IV - 22 Secretario.

§ 12. A Assembleia Geral, 6rgao soberano do CMDPI, compete deliberar e exercer o controle da
Politica Municipal do Idoso.

§ 22, A Diretoria é composta de Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario e 22 Secretario, que serao
escolhidos dentre os seus membros, em quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros titulares
do Conselho, para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao, e a ela
compete representar o Conselho, dar cumprimento as decisoes plenarias e praticar atos de gestao.

Art. 18. Cabera a administragdo publica garantir recursos humanos e estrutura técnica,
administrativa e institucional necessarios ao adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa devendo para tanto instituir dotacdo orcamentaria especifica
sem Onus para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

§ 12. O Conselho de Direitos da Pessoa Idosa devera contar com espaco fisico, mobiliario e
equipamentos, adequados ao seu pleno funcionamento, cuja localizagdao devera ser amplamente
divulgada a sociedade civil.

§2¢, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania mantera uma secretaria
executiva, destinada ao suporte administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa.

§32. Cumpre ao Poder Executivo providenciar a alocagao de recursos humanos, materiais e
financeiros necessarios a criagao, instalagao e funcionamento do CMDPI e da Secretaria Executiva.

Art. 18. Podera a administracao publica, o custeio ou reembolso das despesas decorrentes de
transporte, alimentacao e hospedagem dos membros do Conselho de Direitos da Pessoa Idosa,
titulares, substitutos ou suplentes, para que se facam presentes as reunioes ordindrias e
extraordindrias, bem como a eventos e solenidades nos quais representarem oficialmente o
Conselho, para o que havera dotagao orgamentaria especifica.
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Art. 20. A dotagao or¢amentdaria devera contemplar os recursos necessarios ao custeio das
atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, inclusive para as
despesas com capacitacao dos conselheiros.

CAPITULO IV

Do Fundo Municipal da Pessoa Idosa

Art. 21. Fica mantido o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, criado pela Lei n? 3.133, de 24 de abril de
2017, com instrumento de natureza contabil, tendo por finalidade a captacdo, o repasse e a
aplicacao de recursos destinados a proporcionar o devido suporte financeiro na implantagao, na
manutencao e no desenvolvimento de programas, projetos e agoes que fazem parte da Politica
Municipal de Atencao a Pessoa Idosa.

§12. O Fundo Municipal do Idoso ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC, tendo sua destinagao liberada por meio de projetos,
programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

§22, O Fundo de que trata esta lei é de natureza contabil e financeira e tera escrituracao contabil em
apartado e conta bancaria especifica e terda como ordenador de despesa o gestor da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Secao I

Do Gestor do Fundo Municipal da Pessoa Idosa

Art. 22. O gestor da pasta que desenvolve a politica publica de assisténcia social no Municipio
atuara como gestor e/ou ordenador de despesas do Fundo.

§12. Devera o 6rgao/secretaria a qual o Fundo é vinculado administrativamente, proceder abertura
em estabelecimento oficial de crédito, de contas especificas destinadas a movimentagao das receitas
e despesas do Fundo.

§2¢, Serd aberta conta bancéria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominagao
“Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentacao dos recursos financeiros do
Fundo, sendo elaborado, trimestralmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que
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devera ser publicado na imprensa oficial ou dada ampla divulgagao no caso de inexisténcia, apds
apresentacao e aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 23. O Gestor do Fundo é responsavel pelos seguintes procedimentos, dentre outros inerentes
ao cargo:

I - Coordenar a execucao do Plano Anual de Aplicacao dos recursos do Fundo, elaborado e aprovado
pelo Conselho;

IT - Executar e acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das despesas do Fundo;

IIT - Emitir empenhos, cheques e ordens de pagamento das despesas do Fundo;

IV - Fornecer o comprovante de doacao/destinacao ao contribuinte, contendo a identificagao do
orgao do Poder Executivo, endereco e nimero de inscricao no CNP] no cabegalho e, no corpo, o n°
de ordem, nome completo do doador/destinador, CPF/CNP], endereco, identidade, valor
efetivamente recebido, local e data, devidamente firmado em conjunto com o Presidente do
Conselho, para dar a quitagao da operacgao;

V - Encaminhar a Secretaria da Receita Federal a Declaracao de Beneficios Fiscais (DBF), por
intermédio da internet, até o ultimo dia 1til do més de fevereiro, em relacao ao ano calendario
anterior;

VI - Comunicar obrigatoriamente aos contribuintes, até o ultimo dia util do més de fevereiro, a
efetiva apresentagdo da Declaragao de Beneficios Fiscais (DBF) da qual conste, obrigatoriamente, o
nome ou razao social, CPF ou CNP]J do contribuinte, data e valor destinado;

VII - Apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo Conselho, a andlise e avaliagao da
situagdo economico-financeira do Fundo, através de balancetes e relatdrios de gestao;

VIII - Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos comprobatorios da
movimentagao das receitas e despesas do Fundo, para fins de acompanhamento e fiscalizacgao.

Paragrafo unico. No caso de doagdes, devera ser emitido um comprovante para cada doador,
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mediante a apresentacdao de documento que comprove o depdsito bancario em favor do Fundo ou de
documentagao de propriedade, habil e idonea, em se tratando de doagao de bens.

Secao 11

Das Fontes de Receita do Fundo Municipal da Pessoa Idosa

Art. 24. Sao fontes de receitas do Fundo:

I - Recursos publicos que lhes forem destinados, consignados no Or¢amento da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive mediante transferéncias do tipo “fundo a fundo” entre
essas esferas de governo;

IT - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas sejam elas de bens materiais, imdveis ou recursos
financeiros;

I1I - Recursos provenientes de multas, concursos de prognosticos, penas alternativas, dentre outros
que lhe forem destinados;

IV - Contribuicdes de governos estrangeiros e de organismos internacionais multilaterais;

V - O resultado de aplicacoes no mercado financeiro, observada a legislacao pertinente;

VI - Destinacoes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda com incentivos fiscais, nos termos das
legislacoes pertinentes;

VII - As doagoes feitas por pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do imposto de renda, conforme a
Lei Federal n® 2.213/2010;

VIII - Os valores das multas previstas no Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741. de 01 de outubro 2013);

IX - Outros recursos que lhe foram destinados.
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Paragrafo unico. Os recursos consignados no orcamento do ente federado devem compor o
orcamento do respectivo Fundo, de forma a garantir a execugao dos planos de acao elaborados pelos
Conselhos de direitos.

Art. 25. E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo para despesas que ndo aquelas diretamente
ligadas com a realizacao de seus objetivos ou servigcos determinados pela lei que o instituiu, exceto
em situagdes emergenciais ou de calamidade publica previstas em lei.

Paragrafo unico. Os casos excepcionais tratados no presente artigo devem ser aprovados pelo
plenério do Conselho.

Art. 26. E vedada ainda a utilizacdo dos recursos do Fundo para:

I - a transferéncia sem a deliberagao do respectivo Conselho;

IT - manutencao e funcionamento do Conselho;

III - o financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado, e que disponham
de fundo especifico, nos termos definidos pela legislacdo pertinente;

IV - investimentos em aquisicdo, construgao, reforma, manutencao e/ou aluguel de imdveis publicos
e/ou privados, exceto nos casos em que se estabeleca, por meio de resolucao, as formas e critérios
de utilizacdo dos recursos, desde que para uso exclusivo da politica dos Direitos da Pessoa Idosa.

Paragrafo unico. Quando da selecao de projetos nos quais as entidades e os érgaos publicos ou
privados representados no Conselho figurem como beneficiarios dos recursos do Fundo, os mesmos
nao devem participar da comissao de selegao, nao possuindo, ainda, direito a voto.

Art. 27. O financiamento de projetos pelo Fundo deve estar condicionado a previsao orgamentaria e
a disponibilidade financeira dos recursos.

Art. 28. O saldo financeiro positivo apurado no balan¢o do Fundo deve ser transferido para o
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exercicio subsequente, a crédito do mesmo Fundo, conforme determina o art. 73 da Lei n°® 4.320 de
1964.

Secao III

Do Controle, da Fiscalizacao e da Transparéncia

Art. 29. Os recursos do Fundo utilizados para o financiamento, total ou parcial, de projetos
desenvolvidos por entidades governamentais ou nao governamentais devem estar sujeitos a
prestacdo de contas de gestao aos orgdos de controle interno do Poder Executivo e aos Conselhos de
direitos, bem como ao controle externo por parte do Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do
Ministério Publico.

Art. 30. O Conselho, diante de indicios de irregularidades, ilegalidades ou improbidades em relagao
ao Fundo ou suas dotacoes nas leis orcamentarias dos quais tenha ciéncia, deve apresentar
representacao junto ao Ministério Publico para as medidas cabiveis.

Art. 31. O Conselho deve utilizar os meios ao seu alcance para divulgar amplamente:

I - as ac¢Oes prioritarias das politicas de promocao, protecao, defesa e atendimento;

IT - os prazos e os requisitos para a apresentacao de projetos a serem beneficiados com recursos do
Fundo;

III - a relacao dos projetos aprovados em cada edital, o valor dos recursos previstos e a execucao
orcamentdaria efetivada para implementacao dos mesmos;

IV - o total das receitas previstas no orgamento do Fundo para cada exercicio; e

V - os mecanismos de monitoramento, de avaliacao e de fiscalizacao dos resultados dos projetos
beneficiados com recursos do Fundo.

§12. Nos materiais de divulgagao das agoes, projetos e programas que tenham recebido
financiamento do Fundo devem ser obrigatdrios a referéncia ao Conselho e ao Fundo como fonte
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publica de financiamento.

§22, O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, verificando indicios de irregularidades
quanto a utilizacdo dos recursos ou a insuficiéncia das dotagoes a ele destinadas pelas leis
orcamentdarias, devera representar ao Ministério Publico para as medidas cabiveis, encaminhando
informacoes e documentos que detiver a respeito.

§32. A prestacdo de contas e a fiscalizacao referidas nesta lei se estendem entidades, érgaos e
associagoes cujos projetos sao financiados com recursos do Fundo Municipal do idoso.

Art. 32. A celebragao de Termo de Fomento com recursos do Fundo para a execugao de projetos ou
realizagao de eventos deve se sujeitar as exigéncias do Marco Regulatdrio das Organizagdes da
Sociedade Civil - Lei n? 13.019/2014, bem como das Leis n? 8.666/1993 e n? 14.133/2021, no que
couber, com atencao as regulamentagoes estaduais e municipais.

Art. 33. Sao vedados, ainda:

I - o0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orgamentaria anual;

I - a realizacgdo de despesas ou a assunc¢do de obrigagoes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais.

Art. 34. Os recursos do Fundo deverao ter registro préprio, de modo que a disponibilidade de caixa,
receita e despesa, fique identificada de forma individualizada e transparente.

Paragrafo unico. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacao financeira e
patrimonial, observados os padroes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

CAPITULO V

Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 35. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu Regimento Interno, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da data da publicagao desta lei, o qual sera aprovado
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por ato préprio, devidamente publicado pela imprensa oficial e dada ampla divulgacgao.

§ 12. O Regimento Interno dispora sobre o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, das atribuicoes de seus membros, entre outros assuntos e processos.

§ 22, O Regimento Interno aprovado pelo CMDPI sera homologado por Decreto do Prefeito
Municipal.

§ 32. Qualquer alteracdo posterior ao regimento interno dependera da deliberacao de dois tercos dos
Conselheiros do CMDPI.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 37. Revogam-se os dispositivos em contrario, em especial a Lei Municipal n® 1.827, de
23/03/2004 e Lei Municipal n? 3.132, de 24 de abril de 2017.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 12 de novembro de 2024.

Celso Cota Neto

Prefeito Municipal

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢ 090/2024 -
Fica ratificada a inexigibilidade de licitacao para apresentagdo artistica das Bandas EREM e
COMPANHIA DO FORRO durante festividades em comemoracdo aos 319 anos do Distrito de Padre
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Viegas. CONTRATADO (A): SAMUEL TONIDANDEL MAFALDO - ME e RAYANE DA SILVA
CASTRO - ME o valor total de R$ 17.000,00 na dotacao orcamentaria
2401.13.392.0016.2.074.339039 1500 ficha 582. Fund. Legal: Lei 14133/2021. Mariana,
08/11/2024. Gustavo Henrique Oliveira Leite - Sec. Mun. de Cultura, Patrimonio Historico, Turismo e
Lazer.

Publicacoes SAAE Mariana

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - AVISO DE SUSPENSAO E
REPUBLICACAO DE SESSAO. PRC 021/2024- PRGE 017/2024. O SAAE Mariana torna publico, que a
SESSAO supramencionada, agendada para a data de 14/11/2024, cujo objeto é a contratar
empresa especializada para realizacao de analises laboratoriais em amostras de agua
bruta, situadas em Sistema de Abastecimento de Agua do municipio de Mariana, foi
SUSPENSA, uma vez que que o Edital foi impugnado, desta forma, apds a readequacao, realizamos a
REPUBLICACAO para o dia 28/11/2024 as 08h00min. Edital e Informacdes, Rua José Raimundo
Figueiredo, Sao Cristévao, Mariana/MG 07:00 as 16:00horas. Site: WWW.saaemariana.mg.gov.br; e-
mail: licitacdo@saaemariana.mg.gov.br. Tel: (31)99971-0988. Mariana, 12 de novembro de 2024.
Comissao Permanente de Contratacoes.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

SAAE- SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - EXTRATO DE TERMO
DE CREDENCIAMENTO - ORIGEM (INEX.) N2 01/2024 - Procedimento (PRC): N¢ 001/2024 -
Chamamento Publico. Objeto: credenciamento de jornais, radios e moto-som para veiculagao de
informacdoes do SAAE Mariana. Credenciados: JORNAL PONTO FINAL LTDA, CNP]J
01.977.074/0001-45, item: Banner, Moto-som, Veiculagcao em Programas e Gravacao de vinheta;
RADIO ACAIACA LIMITADA, CNPJ 17.270.968/0001-30, item: Veiculagao em Programas e Gravagao
de vinheta; VALDEMAR DE OLIVEIRA PORTO NETO, CNPJ 35.474.171/0001-09, item: Banner e
Veiculacao em Programas. Valor de item por credenciamento: Banner inserido no site, valor: R$
163.200,00, item: Veiculacao em Programas; valor: R$ 126.720,00; item Gravacao de vinheta; valor:
R$ 16.000,00. Em estrita observancia aos fundamentos legais: Art. 78, inciso I. Autorizagdo: Valdeci
Luiz Fernandes Junior - Diretor Executivo do SAAE - Mariana/MG. Mariana 12 de novembro de
2024.
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