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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

012 TERMO ADITIVO AO CONT. N¢ 43/2023/CMM - CONTRATADO: CARMEM GERALDA DIAS
SOUZA, inscrita no CPF n? 725.XXX.XXX-00. DO OBJETO: Prorrogagao do contrato original cujo
objeto é a locacao do imovel localizado na Wenceslau Braz, n? 747, Centro, Mariana, para
funcionamento de Gabinete Parlamentar. DO PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato original por mais 12 (doze) meses, a contar de 12/09/2024. DO VALOR: Fica reajustado o
valor mensal da locagao, de acordo com o IGP-M, passando para R$2.174,34 (dois mil cento e
setenta e quatro reais e trinta e quatro centavos), totalizando o valor global de R$ 26.092,08 (vinte e
seis mil e noventa e dois reais e oito centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.01.01.031.0022.4004.33903600 ficha 06. FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes.
Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

Publicacoes Consorcio Intermunicipal de
Saude da Microrregiao do Vale do Piranga -
CISAMAPI

Licitacoes: Resultados

Licitagoes: Resultados

CISAMAPI
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

O Consorcio Intermunicipal de Saude da Microrregiao do Vale do Piranga - CISAMAPI, através da

1



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/3084

Comissao Permanente de Licitagdes, torna publico o resultado do PAL n? 33/2024 - Pregéao
Eletronico n°® 15/2024. Objeto: Registro de precos para aquisicdao de medicamentos basicos
destinados a farmacia do CISAMAPI, com o objetivo de atender as necessidades dos servigos
ambulatoriais oferecidos nas unidades de Ponte Nova e Rio Casca. Termo de Homologacao
disponibilizado no endereco: “ www.licitardigital.com.br ”. Inf. das 07:00 as 17:00 horas, pelo tel:
(31) 3819-8817, e-mail: licitacao@cisamapi.mg.gov.br, e pelo
Site: https://www.cisamapi.mg.gov.br/index.php/licitacoes/editais licitacdao/pregao.

Ponte Nova, 19 de setembro de 2024.

Publicacoes Consorcio Intermunicipal
Multissetorial do Vale do Piranga -
CIMVALPI

Licitacoes: Pregao Eletronico
Licitacoes: Pregao Eletronico

AVISO DE LICITACAO

Consorcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga - CIMVALPI, torna publica a abertura do
Processo Licitatorio n® 07.0189.2024.29 - Pregao Eletronico n°® 016/2024. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para a producao e publicacao de livro sobre a histéria do municipio
consorciado de Itabirito - MG. Data da sessao publica: 04/10/2024, as 09:00h, horario de Brasilia -
DF, no sitio eletronico www licitardigital.com.br. O cadastramento de propostas inicia-se quando for
publicado na plataforma e encerra-se, automaticamente, na data e hora marcadas para a realizagao
da sessdo do pregao. O Edital na integra, podera ser obtido nos sites www.licitardigital.com.br ou
www.cimvalpi.mg.gov.br. Maiores informacoes poderao ser obtidas na sede do CIMVALPI, na Rua
Jaime Pereira, 127, ou através da plataforma www licitardigital.com.br.

Ponte Nova, 18 de setembro de 2024.
Nara Luiza Teixeira Macedo

Agente de Contratacao
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Publicacoes Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos - IPREV Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA - IPREV Mariana.
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA. O IPREV, em conformidade com o art. 75, § 32, da Lei Federal
n? 14.133/2021, Nova Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos, torna publico a pretensdo de
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS RELATIVOS A
EDUCACAO PREVIDENCIARIA NO AMBITO DE APLICAGAO DE CURSOS, CAPACITACOES E
TREINAMENTOS AOS SERVIDORES, AOS INTEGRANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E FISCAL, AOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS, AO GESTOR DOS
RECURSOS E AOS DIRIGENTES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE MARIANA - IPREV MARIANA. Valor Estimado de R$ 17.213,33 (Dezessete mil duzentos e treze
reais e trinta e trés centavos). Eventuais interessados podem apresentar proposta de preco no prazo
de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a Administragao escolhera a mais vantajosa. Critério de
Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL. As propostas podem ser enviadas a partir de 20/09/2024 e os
lances terao inicio dia 25/09/2024, as 08h e 30min (horario de Brasilia), com duracao de 06 horas.
Edital e Cadastro para Participagao: através da Plataforma Eletrdonica no site:
https://licitar.digital/fornecedor/. Duvidas podem ser esclarecidas por meio do e-mail
compraselicitacao@iprevmariana.mg.gov.br ou dentro da propria plataforma da Licitar Digital.
Mariana, 18 de setembro de 2024. Giselle Cristina Carlos Gongalves, Agente de Contratagao.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 12.000, DE 17 DE SETEMBRO DE 2024.
Concede prorrogacao de licenca a funcionario que menciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANA, CELSO COTA NETO, no uso das suas atribuicoes legais e
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na forma prescrita no art. 92, VII da Lei Organica Municipal, e

Considerando, a instituicdo do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto no art. 85 da Lei Complementar n? 005/2001, (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Mariana);

Considerando a solicitacao formal de prorrogacao de licenca efetuada pela servidora mencionada,
por meio do Processo Administrativo PRO n? 5053/2023,

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada prorrogacao da licenga remunerada pelo periodo de 06 (seis) meses a
servidora Maria da Conceicao Nazareth de Deus, ocupante do cargo efetivo de Técnico Enfermagem,
Matricula n? 16.109, com inicio em 20/09/2024 e término em 19/03/2025.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e o
facam cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Celso Cota Neto

Prefeito Municipal

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
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PORTARIA N? 22 DE 18 DE SETEMBRO DE 2024.

A Secretéaria Municipal de Seguranca Publica, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando a necessidade de regulamentar as atividades e procedimentos desenvolvidos na
Central de Videomonitoramento - Olho Vivo da Guarda Civil Municipal de Mariana;

Considerando a necessidade de criar regras para o emprego de pessoal, recursos tecnoldgicos e
disponibilizacao de imagens das Cameras de Monitoramento, definir objetivos e finalidades do
sistema de Monitoramento Eletronico, bem como da Central de atendimento de emergéncia - 153;

Considerando a necessidade de um servidor para desempenhar a funcao de Coordenador da Central
de Videomonitoramento da Guarda Civil Municipal nas atribui¢des que sao pertinentes a funcao e no
controle e desenvolvimento do servigo prestado por este setor,

RESOLVE.:

Art. 12 Regulamentar o servico prestado pela Central de Videomonitoramento e atendimento
telefonico emergencial da Guarda Civil Municipal de Mariana através das regras presentes nesta
Portaria.

Paragrafo unico: Designar o servidor Fabiano Silva Ornelas, Guarda Civil Municipal matricula
16042, ocupante da Fungao de Confianca de Gerente de servigo de operacgoes da fiscalizacdo para
desempenhar a atribuigao de Coordenador da Central de Monitoramento, sem prejuizo de suas
atribuicoes da funcao de confianga para a qual foi nomeado.

CAPITULO1
DA SALA DE VIDEOMONITORAMENTO
SECAOI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 A Central de Videomonitoramento integra a Secretaria Municipal de Segurancga Publica, é
gerida pela Guarda Civil Municipal, destinada ao monitoramento e vigilancia de pontos estratégicos
do Municipio para as forcas de seguranga locais, por meio de cameras, com recepcgoes de imagens
para identificacdo e andlise de eventos especificos.

Paragrafo Unico - E assegurada, na operagao do Sistema Integrado de Monitoramento e
Tratamento de Imagens, Dados e Informacoes, a participacao de Instituicoes Estaduais e Federais,
mediante convénio especifico.

Art. 32 As informacoes e imagens produzidas pelo Videomonitoramento serdao processadas
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considerando os direitos e garantias fundamentais constantes no art. 52 da Constituicao Federal
Brasileira.

Art. 4° A vigilancia permanente do espaco publico por cameras de videomonitoramento, possui
objetivamente as seguintes finalidades:

I. Combater a violéncia e a criminalidade articulando agoes preventivas e repressivas exclusivas
da Guarda Civil Municipal de Mariana, ou em conjunto com outros érgaos de seguranca
publica atuantes no Municipio;

I. Auxiliar em investigacoes criminal, civil e administrativa;

I. Auxiliar na identificacao e localizagao de infratores;

I. Favorecer a localizacao de bens furtados ou roubados;

I. Aperfeigoar e monitorar o transito;

I. Auxiliar na protegao de servigos e instalagdes publicas;

I. Vigiar e zelar pelo patriménio ambiental, urbanistico, turistico e cultural;

I. Favorecer a sensacao de seguranca dos usuarios da via publica;

I. Subsidiar a justica com provas de indicios de delitos;

I. Gerar subsidios as instituigoes publicas para planejamento e agdes estratégica, tatica e
operacional;

I. Proporcionar apoio logistico aos drgaos publicos que atuam na segurancga publica local;

I. Apoiar a defesa civil na administracao de riscos e ameacas;
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I. Identificar riscos e ameacas publicas e antecipar agdes de controle e protecao;

I. Monitorar locais e atitudes suspeitas;

I. Auxiliar na protecao ao turista;

I. Contribuir com a seguranca nas adjacéncias dos centros educacionais;

I. Inibir comportamentos antissociais no espac¢o urbano.

Art. 52 A Sala do Videomonitoramento é composta por equipamentos especificos, computadores e
respectivas mesas controladoras para uso dos Operadores de Monitoramento, televisores para
visualizacdo amplificada de cameras de pontos especificos definidos pela Secretaria Municipal de
Seguranca Publica.

Art. 62 Os computadores serao utilizados conforme a necessidade, o numero de cameras em
funcionamento e o efetivo de Operadores de Monitoramento no turno de servigo, sendo distribuidos
pelo Coordenador da Central de videomonitoramento.

Paragrafo tnico: Todos os televisores e computadores devem permanecer em funcionamento,
independentemente do respectivo computador ter Operador de Monitoramento.

Art. 72 A instalacdo das cameras de vigilancia devera ser precedida de estudo técnico sobre a
necessidade e a adequacgao da instalagao, observando-se os seguintes critérios:

I - identificacao do tipo de infragao criminal predominante na area, com indicagao de dados
estatisticos dos 3 (trés) ultimos meses anteriores ao inicio do estudo;

IT - caracterizagdo da importancia da area a ser monitorada no contexto geral da criminalidade no
bairro e na cidade;

I1I - a definicao de estratégias e taticas policiais a serem empregadas conjuntamente com a
utilizacdo das cameras de video;

IV - apresentacao dos resultados previstos com as atividades de monitoramento e vigilancia.

Paragrafo Unico: A cada periodo de 12 (doze) meses, o estudo técnico deveré ser renovado, sendo
indicada, de forma expressa e fundamentada, a necessidade de continuidade de monitoramento e
vigilancia por cameras de video.
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Art.82 O tratamento de dados, informagoes e imagens produzidos pelo videomonitoramento devem
processar-se no estrito respeito pela inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra e da
imagem das pessoas, bem como pelos direitos, liberdades e garantias fundamentais.

Art. 92 A administragao, o gerenciamento e a coordenacao do Sistema de Videomonitoramento é de
responsabilidade da Poder Executivo Municipal e execucao da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, que podera atuar em colaboragao com os 6rgaos e instituicoes que compdem o sistema de
seguranga publica.

SECAO 11
DO COORDENADOR DE VIDEOMONITORAMENTO

Art. 10 O Coordenador de Videomonitoramento devera ser membro efetivo da Guarda Civil
Municipal de Mariana, sendo designado para a fungao apos instrucoes e treinamentos especificos.

Art. 11 O Coordenador de videomonitoramento € o responsavel pelos servicos na sala
videomonitoramento e tem como responsabilidade distribuir, fiscalizar, instruir, orientar e auxiliar
os Operadores do sistema no desenvolvimento de suas atividades, tendo ainda as seguintes
atribuigoes:

I[. Comunicar qualquer problema ou dificuldade detectada no sistema ao superior imediato;

I1. Fiscalizar as atividades dos operadores, prestando-lhes integral assisténcia, de forma a
solucionar duvidas, auxiliando-os no desenvolvimento técnico de observacgao e identificacdo de
comportamentos ou eventos relevantes a seguranca publica;

ITI. Controlar o acesso e permanéncia de pessoas na central de videomonitoramento;
IV. Dirimir davida, se instruir buscando informagdes sobre os equipamentos e funcionalidades
para melhoria do servico.

V. Recepcionar, acompanhar e controlar membros da Guarda Civil Municipal nao operadores da
sala de videomonitoramento, para visualizacao de imagens armazenadas no sistema,
registrando em livro proprio;

VI. Recepcionar e acompanhar requerimentos protocolados a Secretaria de Seguranga Publica,
para visualizacdo de imagens armazenadas no sistema, referente a publico externo;
VII. Inserir, alterar, excluir dados nos sistemas de LPR, Maria da Penha, CCONET.

SECAO III
DO OPERADOR DE MONITORAMENTO E VIGILANCIA - OMV

Art. 12 Operador de Monitoramento é o agente da Guarda Civil Municipal que desempenha suas
atividades efetivamente na Sala de Videomonitoramento, sob a responsabilidade do Coordenador de
Videomonitoramento.

Art. 13 O Operador de Videomonitoramento tera as seguintes atribuigoes:

I. Receber e passar o servigo com as Instrugoes e Ordens em vigor;
II. Manter continua vigilancia do espago monitorado, redirecionando a camera pelos angulos
possiveis do perimetro de alcance da lente, observando cuidadosamente as imagens
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produzidas, identificando comportamentos de pessoas que apresentem indicios de ilicitude, ou
eventos que possam constituir ameaca ou risco a seguranga de pessoas ou do patrimonio em
geral;

ITI. Transmitir imediatamente as equipes do turno e ao coordenador do turno se necessario as
suspeicoes constatadas;

IV. Comunicar ao Coordenador de Videomonitoramento quaisquer problemas ou dificuldades
detectadas no sistema;

I. Informar antecipadamente ao Coordenador da central de videomonitoramento e ou ao
Administrativo da Guarda Civil Municipal sobre a impossibilidade do comparecimento ao
Servico.

I1. Receber e repassar ocorréncias via telefones de emergéncias e ou sistemas.
I1I. Usar de comunicagao rapida e objetiva na rede de radio, priorizando sempre o repasse fiel de
informacgodes para as equipes operacionais.

Art. 14 Os Operadores de Videomonitoramento poderao sair do posto somente com autorizagao
prévia do coordenador da central ou coordenador do turno.

Art. 15 Os Operadores de Videomonitoramento estao obrigados a comunicar imediatamente e em
tempo real ao Setor Operacional da Guarda Civil Municipal, as infracoes em andamento ou
recentemente consumadas registradas pela sala.

Art. 16 O acesso ao Sistema CConet ¢ através de login e senhas, tendo nivel diferenciado de acordo
com a funcao desempenhada pelo operador de Videomonitoramento.

Art. 17 Os Operadores do Sistema sao obrigados, sob as penas da Lei, a:

I - Impedir o ingresso de pessoa nao autorizada nas instalacoes utilizadas para o monitoramento,
tratamento de imagens, dados e informacoes produzidas pelo Sistema;

IT - Impedir que imagens, dados e informacoes possam ser visualizadas, copiadas, alteradas ou
retiradas por pessoa nao autorizada.

I1I - Garantir que as pessoas autorizadas somente possam ter acesso a imagem, dados e informacoes
abrangidos pela autorizacao.

Art. 18 Os operadores deverao passar por programa de capacitagao e o treinamento devera
abranger tanto os procedimentos operacionais dos sistemas quanto as medidas e as metodologias de
seguranca para tratamento de informacdes sigilosas e de informacoes pessoais.

Paragrafo unico: Os operadores deverao ainda passar por programa de reciclagem com
cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

SECAO IV
DADOS SENSIVEIS

Art.19 O tratamento de dados sensiveis pela Central de Monitoramento da Guarda Civil Municipal
de Mariana devera ser realizado para o atendimento de sua finalidade publica, na persecucgao do
interesse publico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribuigoes
legais do servigo publico.

§ 12 Quando se tratar de imagens que contenham personagens politicos, agentes de seguranga
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publica, a chefia imediata devera ser comunicada e as imagens passam a ser tratadas como dados
sensiveis, resguardando a integridade dos envolvidos.

§ 22 Conforme determina a Lei Federal N2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais -
LGPD, o tratamento de dados sensiveis podera ser feito nas seguintes hipdteses:

I - Mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;
IT - Para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria da Central de Monitoramento;

III - Pela administracao publica, para o tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a
execucao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos,
conveénios ou instrumentos congéneres, observadas as disposi¢oes da LGPD;

IV - Para a realizacao do exercicio regular de direitos, preservacao da vida e da integridade fisica de
uma pessoa, prevencdo de fraudes contra a pessoa, e para estudos via 6rgao de pesquisa.

SECAO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 Os turnos de servico dos Operadores de Videomonitoramento poderao ser em escalas de 06,
08 ou 12 horas de conforme demanda e necessidade do setor, respeitadas as normas pertinentes ao
assunto.

Art. 21 Na Sala de Videomonitoramento, fica proibido:

I. O uso de dispositivo eletronico, gravadores, filmadoras, notebook, celulares ou outros
aparelhos com a finalidade de fazer gravacoes e ou fotos, na Sala de Videomonitoramento,
salvo por autorizacdo expressa da Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

II. O consumo de qualquer produto alimenticio em frente aos monitores, alimentos deverao ser
consumidos em local apropriado para tal finalidade;

ITI. Quaisquer atividades que causem distracao ao servico, tais como leituras de revistas, jornais,
livros, cadernos ou outro recurso;

IV. O uso dos equipamentos da Central de Videomonitoramento para satisfazer interesses
pessoais.

Art. 22 Os operadores da Sala de Videomonitoramento responderao ao regulamento disciplinar da
Guarda Municipal de Mariana.

Art. 23 E vedada a utilizacdo das cAmeras de Videomonitoramento para captacgdo de imagens no
interior de residéncia ou qualquer outra forma de ambiente que seja amparada pelos preceitos
constitucionais da privacidade, salvo em situacao de flagrante delito ou por determinacao judicial
(Acao controlada).

Art. 24 E vedada a incluséo, altera¢do ou exclusao de dados nos sistemas de informacéao (LPR,
Maria da Penha, CCONET), sem autorizagao do responsavel da central de videomonitoramento ou do
Comandante da GCM.
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I. Ainclusdo, alteragao ou exclusao no sistema LPR devera ser relatada em livro préprio,
contendo informagdes do responsavel, informagao sobre motivo e procedimentos a serem
tomados se necessario.

I. Ainclusao de dados no sistema de LPR devera conter informacoes que auxilie o operador na
central de videomonitoramento, devera conter o nome do responsavel que fez a inclusao e
procedimentos a serem executados pelo operador.

Art. 25 As imagens registradas pelo Sistema de Videomonitoramento somente serao liberadas a
requerimento por escrito da Autoridade Policial ou de Orgéo do Ministério Publico, ou em funcéo de
expressa determinacao judicial.

I - Em funcdo de expressa determinagao judicial, o acesso as imagens de videomonitoramento
podera ser permitido a terceiros, permanecendo arquivada a ordem judicial.

IT - As imagens produzidas pelo sistema deverao ficar armazenadas por trinta dias em servidor
proprio, findos os quais podem ser apagadas, o backup das imagens solicitadas por Autoridade
Policial ou de Orgdo do Ministério Publico, ou fungéo de expressa determinacéo judicial deverao
ficar armazenadas por até 05 anos em servidor proprio.

I1I - O backup de imagens, com ou sem solicitacdo, devera ser feita em computador especifico e em
ambiente diferente do monitoramento dos operadores, resguardando a protecao dos dados
armazenados.

Paragrafo unico: As solicitacdes de imagens podem ser feitas por terceiros, desde que coletos os
dados do solicitante, e registrar no livro/CConet e o informar que sera feito o backup das imagens,
mas s podera ser disponibilizada para autoridade policial/judicial.

Art. 26 O acesso a Central de Videomonitoramento nao sera permitido as pessoas que nao
pertencam a Guarda Civil Municipal ou outros érgaos que compoem o sistema de seguranca publica,
salvo por autorizacao do Coordenador da Sala de Videomonitoramento ou do Comando da Guarda
Civil Municipal.

Art. 27 Todas as pessoas que tenham acesso as gravagoes realizadas nos termos desta normativa,
em razao das suas fungoes, deverao guardar sigilo absoluto, sob pena de responsabilizacao
administrativa e criminal.

Art. 28 O Poder Executivo Municipal podera estabelecer parceria com Entidades Publicas e
Privadas para a instalagao de novos pontos de videomonitoramento e ampliagao do Sistema, em
conformidade com os objetivos e determinacdes presentes neste regulamento.

Art. 29 O anexo I desta portaria cria as regras de operacionalizacao para as atividades
desenvolvidas na Central de Monitoramento da Guarda Civil Municipal.

Art. 30 Revogam-se disposicoes em contrario, em especial a Portaria N2 20 de 29 de setembro de
2023, publicada no Diério oficial N2 2679 de 11 de outubro de 2023.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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Maria Marta Guido de Lima

Secretaria Municipal de Seguranca Publica

ANEXO 1

PROCEDIMENTOS EXECUTADOS E RESPONSABILIDADES DA CENTRAL

Este documento tem por finalidade organizar as acoes para melhor desempenho do servico e definir
as atribuicoes de cada guarda municipal escalado na central.

Do Efetivo

A Central de Monitoramento contard com uma equipe de 04 Guardas Civis no turno de 05:30 as
17:30, por equipe sendo 03 guardas com fungao de operador na central de videomonitoramento e 01
guarda com a fungao de intendente apoiando a central nos momentos que nao estiver
desempenhando sua fun¢ao de intendente.

A central contara com uma equipe de 03 guardas municipais no turno de 17:30 as 05:30, por equipe
sendo 02 guardas com funcao de operador na central de videomonitoramento e 01 guarda com a
fungao de intendente apoiando a central nos momentos que nao estiver desempenhando sua fungao
de intendente.

Das Atribuicoes

i. Intendente, que devera ocupar o monitor 01:

» Executar as atribui¢Oes da intendéncia regulamentada em norma especifica.

e Apoiar a central de videomonitoramento no atendimento e despacho de ocorréncia.

¢ Apoiar a Central de videomonitoramento no atendimento da rede de radio.

¢ Apoiar a Central de videomonitoramento no monitoramento de cameras do sistema olho vivo.
e Seguranca e protegao do comando da guarda municipal.

i. Guarda 01 - Mais antigo de acordo com o PCCV escalado na central, que devera ocupar o
monitor 04:

e Manter a sala de videomonitoramento organizada priorizando um ambiente tranquilo para o
trabalho.

e Monitorar as cameras do sistema olho vivo.

» Atendimento e despacho de ocorréncia.

¢ Atendimento da rede de radio.

e Incluir, alterar, excluir dados no sistema LPR.
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« Verificacao de solicitacao de imagem - Estando o mais antigo empenhado em outra atividade
segue para o mais moderno.

e Atendimento ao acionamento do sistema Maria da Penha

» Atendimento ao acionamento sistema de LPR, seguindo as orientacdes preenchidas no
acionamento.

i. Guarda 02 - Segundo mais antigo escalado na sala de videomonitoramento de acordo com
PCCV, que devera ocupar o monitor 03:

e Monitorar as cameras do sistema olho vivo.
o Atendimento e despacho de ocorréncia.
e Atendimento da rede de radio.

e Atendimento ao acionamento do sistema Maria da Penha
e Atendimento ao acionamento sistema de LPR, seguindo as orientacoes preenchidas no
acionamento.

i. Guarda 03 - Mais moderno de acordo com PCCV, que devera ocupar o monitor 02:

¢ Monitorar as cameras do sistema olho vivo.

» Atendimento e despacho de ocorréncia.

» Atendimento da rede de radio.

e Lancar o responsavel do turno no sistema CCONET.

 Conferir ocorréncias fechadas pelos GCMs. Havendo divergéncias, preenchimento
incorreto ou incompleto retornar para o tablete do agente.

e Atendimento ao acionamento do sistema Maria da Penha

» Atendimento ao acionamento sistema de LPR, seguindo as orientacoes preenchidas no
acionamento.

DISPOSICOES GERAIS

O atendimento ao cidadao devera ser feito pelo intendente, ndo sendo possivel devera ser feito pelo
GCM escalado na central.

Maria Marta Guido de Lima

Secretaria Municipal de Seguranca Publica

Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais
EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 46/2024

CONTRATACAO TEMPORARIA PARA SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
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DE MARIANA SEGUINDO LISTA DO CONCURSO PUBLICO EDITAIS N2001 E N 002/2019

A Prefeitura Municipal de Mariana CONVOCA para comprovagao dos requisitos necessarios a

CONTRATAGAO para atendimento de necessidade temporéria de excepcional interesse publico,
seguindo ordem de classificagio no CONCURSO PUBLICO REGIDO PELOS EDITAIS N2001/19 e
N9002/2019, nos termos do artigo 52, paragrafo tnico da LC Municipal n? 175/2018, os candidatos
listados abaixo:

Os candidatos deverao apresentar os seqguintes documentos originais:

o ASO(ATESTADO SAUDE OCUPACIONAL) , admissional sem restri¢cées,encaminhado pela
Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana. S6 podera ser contratado aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente , para o exercicio da funcdo; Contato:97120-0968

e 02 fotos 3x4 recente;

e Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratagao, ficha
de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens_(disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao);
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

¢ Carteira de Trabalho;

¢ Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proprio e de TODOS os dependentes (estudantes até 24 anos ) e CONJUGE;

e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedicao);

o Titulo Eleitoral e certidao de quitagao com a Justica Eleitoral;

e Certificado de reservista ( sexo masculino);

e Declaragao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

 Cartao de Vacinagdao atualizado proprio (2vias) e de Filhos menores de 5 anos;

* Certidao de Nascimento (prépria e de todos os dependentes que ndo possuirem RG) e de
Casamento (se for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90 dias);

¢ Documentacdo comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do
Curso e Registro Profissional, correspondente a fun¢do a que concorre, quando do exercicio
da atividade profissional do candidato o exigir;

» Comprovante de regular situagao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario)

e SE CONCURSO GUIA DE CADASTRO EFETUADO NO IPREV;

Nas datas de 19 a 23 de setembro de 2024 no horario de 08:00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do Paco
Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG
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Psicologo:

Nome: Data de Nascimento:
BIANCA RAMOS REIS 10/04/1995

JANICE DE FATIMA CRUZ 16/12/1989

ANA PAULA DE ALMEIDA SANTOS 11/08/1977

Assistente Social:

(contrato com prazo determinado de 180 dias podendo ser prorrogado por igual periodo)

Nome: Data de Nascimento:
ELIZABETH CAROLINY PEREIRA 24/09/1994
CAMILA MARIA VENTURA 24/09/1992

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

ACORDO DE COOPERAGAO N° 006/2024 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e SINDICATO DOS
SERVIDORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARIANA - SINDSERV MARIANA
OBJETO: Autorizacao para realizar desconto na remuneracao do servidor efetivo, a fim do
SINDSERV ofertar o beneficio denominado “Cartdao de Todos. PRAZO: 02 anos DATA: 25/06/2024.
Celso Cota Neto - Prefeito Municipal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 127/2022 CONTRATADO (A): RENATO SOARES DA SILVA - ME
(Gréfica Sao Francisco) OBJETO: Prestagao de servigos de impressoes de materiais graficos para
atender as demandas da Administracdo Municipal. PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses VALOR: R$
70.000,00 DATA: 30/09/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA: 1601.04.122.0001.2.621-339039 1100
ficha 646. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes e Decreto Municipal n? 2.920/2002.
Ronaldo Alves Bento - Prefeito Municipal em Exercicio.

12 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 205/2023 LOCADOR (A): ELCIO PEREIRA ROCHA. OBJETO:
Dilacdo de prazo por mais por 12 meses e reajuste contratual. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0801.08.122.0001.2.320-339036 1500 ficha 187 DATA: 05/08/2024. FUND. LEGAL: Lei 8.666/1993 e
suas alteracoes. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.

52 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢2 332/2020 CONTRATADO (A): VANDERLEI MACHADO & CIA
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LTDA EPP OBJETO: Acréscimo de quantitativos de servigos. DATA: 01/07/2024 VALOR ESTIMADO:
R$ 300.000,00 DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0701.10.302.0024.2.415-339039 1500 e 1600, ficha 123
FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes
EDITAL DE RECURSO JARI - DEFERIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA DEPTO. MUNICIPAL DE

TRANSITO .
DEFERIMENTO DO RECURSO - 12 INSTANCIA - JARI

Comunicamos que apos andlise dos recursos descritos abaixo, a Junta Administrativa de Recursos de Infragées de Mariana, julgou os

recursos decidindo pelo DEFERIMENTO dos processos impetrados nesta JARI.

# Ne AIT N¢ Placa N¢ Protocolo Data de
Protocolo
1 AG05979720 RMD9E77 RR-484/2024 15/05/2024
2 AG06832087 GYW6D11 RR-475/2024 03/04/2024
3 AG06832064 QXF9E58 RR-470/2024 11/03/2024

Quantidade de processos: 3

Recurso JARI Deferido 3

Data de
Infracao

02/01/2024
09/12/2023

22/10/2023
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Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes
EDITAL DE RECURSO JARI - INDEFERIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
DEPTO. MUNICIPAL DE TRANSITO INDEFERIMENTO DO RECURSO -

12 INSTANCIA - JARI
Comunicamos que apés analise dos recursos descritos abaixo, a Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes de Mariana, julgou os recursos decidindo pelo INDEFERIMENTO dos processos impetrados nesta
JARI, tendo o requerente o direito de oferecer recurso perante ao CETRAN-MG no prazo de 30 dias a contar
da data de publicacdo no Diério Oficial do municipio.

Data de Data de Resultado Data de Numero

° ° 0
# N2AIT N%Placa N2 Protocolo Protocolo Infracao do Processo Julgamentoda Ata

1 AG06832983 GPJ5332 RR-482/2024 26/04/2024 05/07/2023 Indeferido  06/12/2022 079-2022

2 AG06829802 GPJ5332 RR-481/2024 26/04/2024 30/09/2022 Indeferido  23/05/2024 080-2024

Quantidade de processos: 2
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