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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

022 TERMO ADITIVO AO CONT. N¢ 12/2022/CMM -CONTRATADO: TRANSCOTTA AGENCIA DE
VIAGENS LTDA, inscrita no CNP] n? 20.827.952/0001-90. OBJETO: Prorrogacao do contrato
original. PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de

21/06/2024. DOTAGAOORGAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903900 ficha 07. FUND.
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/1993 e suas alteracoes. Edson Agostinho de Castro Carneiro,
Presidente da Camara Municipal de Mariana.

Publicacoes Consodrcio Intermunicipal de
Saude da Microrregiao do Vale do Piranga -
CISAMAPI

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATO DE CONTRATO

O Consorcio Intermunicipal de Satde da Microrregiao do Vale do Piranga - CISAMAPI, através da
Comissao Permanente de Licitagoes, torna publico o resultado do PAL n® 18/2024 - DISPENSA n?
11/2024. Objeto: Contratacao visando a delegacao ao Cimvalpi das atividades de planejamento e
execucao de licitacoes e respectiva fiscalizacao todas voltadas as agoes de expansao da sede do
Cisamapi, além da instalacdao de minigeragao de energia fotovoltaica e, por fim, da implantagao do
Farmacis. Valor Global: R$ 33.000,00. Contratada: Consoércio Intermunicipal Multissetorial do Vale
do Piranga - CIMVALP], inscrita no CNP]J sob o n? 19.738.706/0001-83.
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Ponte Nova, 20 de junho de 2024.

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

O Consorcio Intermunicipal de Satde da Microrregiao do Vale do Piranga - CISAMAPI, através da
Comissdo Permanente de Licitacdes, torna publico o resultado do PAL n° 014/2024 - PREGAO
ELETRONICO n? 06/2024. Objeto: Contratacdo de empresa (casa de apoio) para prestacéo de
servigos de hospedagem, transporte e fornecimento de refei¢cdes para pacientes em tratamento de
saude em Belo Horizonte - MG, para os municipios consorciados ao CISAMAPI e CISMIV. Valor
Global: R$ 416.010,00. Contratada: José Carlos Rocha Pereira 83940014672, inscrita no CNPJ sob
on?42.331.779/0001-78.

Ponte Nova, 20 de junho de 2024

Publicacoes Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos - IPREV Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 59, DE 11 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria aquem
menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, por meio dalLei
Complementar Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criacao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
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Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 32, da Emenda Constitucional n? 47/2005 c/c art. 36, da Lei
Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA & MARIA GERALDA SANTOS
ALMEIDA, inscrita no CPF sob o0 n? 528.820.476-49, nomeada pelo Decreto Municipal n° 2.228, de
12 de margo de 1998, ocupante do cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, matricula n? 7.058,

lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 61, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria aquem
menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, por meio daLei
Complementar Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
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de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 35, da Lei
Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA ao servidor JOSE FAUSTINO

DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n? 528.157.306-34, nomeado pelo Decreto Municipal n°® 2.759,
de 24 de abril de 2002, ocupante do cargo de Agente de Seguranca, matricula n® 10.430, lotado na
Secretaria Municipal de Defesa Social, apartir de 20 de junho de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 62, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria aquem
menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagcao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio daLei
Complementar Municipal n? 064/2008;
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CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40, § 59, da
Constituicao Federal/1988 c/c art. 35, da Lei Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE.:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA & servidora MARIA
AUXILIADORA DA SILVA, inscrita no CPF sob 0 n? 912.426.306-00, nomeadapelo Decreto Municipal
n° 2.409, de 09 de setembro de 1999, ocupante do cargo de Professor da Educagao Basica, matricula
n? 7.933, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tdo inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 63, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade a quem menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor ptblico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio daLei
Complementar Municipal n® 064/2008;
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CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n173/2018;

Considerando o disposto no art. 40, § 12, inciso III, alinea “b”da Constitui¢ao Federal de 1998, com
redacao dada pela Emenda Constitucional n? 41/2003 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n®
064/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE ao servidor JOSE
RAIMUNDO FILHO, inscrito no CPF sob o n? 200.798.006-10, nomeado pelo Decreto Municipal n°
4.776, de 15 de outubro de 2008, ocupante do cargo de Oficial de Servigos, matricula n® 16.108,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 64, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntéria por
Idade a quem menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicOes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor ptblico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio dalei
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Complementar Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 40, § 19, inciso III, alinea “b”da Constitui¢do Federal de 1998, com
redacao dada pela Emenda Constitucional n? 41/2003 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n®
064/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a servidora MARIA
JULIA FERNANDES DA COSTA, inscrita no CPF sob o n® 061.130.536-44, nomeada pelo Decreto
Municipal n° 2.759, de 24 de abril de 2002, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos, matricula n?
10.335, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 65, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade a quem menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;
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CONSIDERANDO a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagcao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio daLei
Complementar Municipal n® 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 40, § 12, inciso III, alinea “b”da Constituicao Federal de 1998, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n?
064/2008.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a servidora VERA
LUCIA DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n? 893.487.886-04, nomeada pelo Decreto Municipal n°
2.782, de 15 de maio de 2002, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS, matricula
n? 11.019, lotada na Secretaria Municipal de Satde, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 66, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntéria por
Idade a quem menciona e da outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor ptblico do Municipio de Mariana -
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Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criacdo do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio daLei
Complementar Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n173/2018;

Considerando o disposto no art. 40, § 12, inciso III, alinea “b”da Constitui¢ao Federal de 1998, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n?
064/2008.

RESOLVE.:

Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a servidora MARIA
APARECIDA DUTRA, inscrita no CPF sob o n? 760.387.506-49, nomeada pelo Decreto Municipal n°
2.263, de 04 de junho de 2002, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos, matricula n? 7.345,

lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 20 de junho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 67, DE 24 DE JUNHO DE 2024.

“Dispoe sobre exoneracao de servidor”

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 173/2018;
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Considerando a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social, e a criagao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, Leis Complementares n°
173/2018, 190/2019 e 230/2023;

Considerando o pedido de exoneragao de servidora de seu cargo efetivo, as fls.03 do PRO
0005082/2024.

RESOLVE:

Art. 19 - Fica exonerada, a pedido, a servidora NATALIA APARECIDA BARBOSA PIMENTA do cargo
de Auxiliar Administrativo, a partir do dia 24 de junho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MARIANA - IPREV

Mariana. AVISO DE DISPENSA ELETRONICA. O IPREV, em conformidade com o art. 75, § 32, da Lei
Federal n® 14.133/2021, Nova Lei de Licitacoes e Contratos Administrativos, torna publico a
pretensdo de AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA PARA O
IPREV MARIANA. Valor Estimado de R$ 36.106,73 (Trinta e seis mil cento e seis reais e setenta e
trés centavos). Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés)
dias uteis, oportunidade em que a Administragao escolhera a mais vantajosa. Critério de Julgamento:
MENOR PRECO POR ITEM. As propostas podem ser enviadas a partir de 24/06/2024 e os lances
terdo inicio dia 28/06/2024, as 09h (horario de Brasilia), com duracao de 06 horas. Edital e Cadastro
para Participacdo: através da Plataforma Eletrénica no

site: https://licitar.digital/fornecedor/. Duvidas podem ser esclarecidas por meio do e-mail
compraselicitacao@iprevmariana.mg.gov.br ou dentro da prépria plataforma da Licitar

Digital. Mariana, 21 de junho de 2024. Giselle Cristina Carlos Gongalves, Agente de Contratagao.
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Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢? 805, DE 17 DE JUNHO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuigoes legais,
DECRETA:

Art. 19 - Fica exonerada Luciana Aparecida Roberto de Oliveira do cargo interino de Chefe do
Departamento de Servigos Distrital 1, a partir de 03 de junho de 2024, nos termos da Lei
Complementar Municipal n? 005/2001.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos em
03/06/2024

Celso Cota Neto

Prefeito Municipal

Legislacao: Leis Ordinarias
Legislacao: Leis Ordinarias

LEI N2 3.787, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

“Inclui a ‘Festa de Santa Rita de Cassia’, padroeira da Comunidade do Setor Santa
Rita,da Paréquia Nossa Senhora da Gldria, no distrito de Passagem de Mariana,
organizada pela Associacao Rosas Milagrosas, da rua Yolanda Guimaraes no
calendario oficial cultural do municipio de Mariana e da outras providéncias.”
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O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Celso Cota Neto,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, A presente lei tem por objetivo incluir no calendario oficial cultural do municipio de Mariana,
a “Festa de Santa Rita de Cdssia”, padroeira da Comunidade do Setor Santa Rita da Paréquia Nossa
Senhora da Gldria, no distrito de Passagem de Mariana, organizada pela Associa¢do Rosas
Milagrosas, da rua Yolanda Guimaraes.

Paragrafo unico. A festa em homenagem a Padroeira Santa Rita de Céssia passara a constar
anualmente no calendario oficial de eventos do municipio de Mariana, com realizagdo prevista para
0 més de maio.

Art. 29. O Poder Executivo podera apoiar a realizagdo do evento, oferecendo suporte logistico,
infraestrutura e divulgacdo, conforme disponibilidade orgamentdria e financeira.

Art. 39, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execugao desta Lei pertencer, que a cumpram
e a fagam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Mariana, 18 de junho de 2024.

Celso Cota Neto

Prefeito Municipal

Projeto de Lei n® 064/2024, de autoria do Vereador Ronaldo Alves Bento

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 06, DE 6 DE MAIO DE 2024 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
GESTAO URBANA
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Nomeia o representante da Administracao Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Obras
e Gestdo Urbana que exercerd a funcdo de Fiscal do Contrato que menciona.

O Secretario Municipal de Obras e Gestao Urbana, no uso das atribuicoes legais que lhe confere o
artigo 96 da Lei Organica do Municipio, na forma prevista no art. 117da Lei n® 14.133/21 e
orientado pela Instrucao Normativa n® 03/2023 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar o senhor Carlos Henrique Reis Antunes, brasileiro, Engenheiro, CREA/MG
registrado sob o nimero 99192/D como Fiscal do ContratoAdministrativo
de Obra relacionado abaixo e seus aditivos:

« Contrato 82/2024, cujo objeto é contratacdo de empresa para CONCLUSAO DEFINITIVA DA
UPA 24H NO BAIRRO SAO PEDRO - MARIANA MG, abrangendo a execucao de obras comuns
de engenharia, para CONTENCOES - MUROS E SOLOS ESTABILIZADOS, CORTINA EM
CONCRETO ARMADO E TIRANTES, DRENAGEM, DISSIPADOR DE ENERGIA - ESCADA E
CANAIS, FECHAMENTO AREA DO PREDIO E ELEMENTOS DE PROTECAO, PAVIMENTACAO
PATIO, RUA PROJETADA, VIA DE ACESSO E ACESSO ETE, IMPERMEABILIZACAO
PISTA/TALUDE, RETALUDAMENTO ENCOSTA EXISTENTE, ILUMINACAO EXTERNA,
PAISAGISMO, PONTO DE ONIBUS, SINALIZACAO HORIZONTAL, SINALIZACAO VERTICAL,
INDENTIFICACAO E ACESSO EXTERNO,celebrado com a empresa Terra ne
TécnicaEngenharia e Empreendimentos Ltda.

Art. 22 - Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar de perto a execugao do contrato e fiscalizar o
desenvolvimento dos trabalhos, atestar o recebimento provisério e definitivo dos servigos ou
produtos contratados, solicitar corregdes ou ajustes quando necessario e emitir relatorios de
acompanhamento para subsidiar o gestor do contrato em suas decisoes

Paragrafo Primeiro - Compete ao Fiscal do Contrato atestar, formalmente, nos autos dos processos,
as notas fiscais relativas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao Departamento
Financeiro para pagamento;

Paragrafo Segundo- As principais atribuicoes e atividades do fiscal do contrato sao:
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I - Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato sob sua responsabilidade e emitir respectivos
relatorios;

IT - Propor a celebragao de aditivos ou rescisao, quando necessario;
I1I - Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua responsabilidade;

IV - Comunicar formalmente a Secretaria Municipal requisitante da contratacao e a Procuradoria do
Municipio, apds contatos prévios com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade;

V - Solicitar, a Secretaria Municipal requisitante da contratagao, esclarecimentos acerca do contrato
sob sua responsabilidade;

VI - Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do contrato, a liberagao da garantia
contratual em favor da contratada, quando houver;

VII - Manter, sob sua guarda, cépia dos processos de contratagao;

VIII - Encaminhar, a autoridade competente, eventuais pedidos de modificagdes no cronograma
fisico-financeiro, substituicoes de materiais e equipamentos, formulados pela contratada;

IX - Confrontar e fiscalizar os precos e quantidades constantes da Nota Fiscal com os estabelecidos
no contrato;

X - Receber e atestar Notas Fiscais com a efetiva entrega dos bens ou servigos e encaminha-las a
unidade competente para pagamento;

XI - Verificar se o prazo de entrega, especificacoes dos produtos e servigos e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual.

Art. 32 - No caso de surgir impedimento do Fiscal do Contrato ou no caso de sua auséncia, devera
ser nomeado fiscal substituto para o periodo correspondente ou definido outro Fiscal em portaria
especifica;

Art. 42 - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto do Contrato com o recebimento
definitivo da obra ou servico.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que entra em vigor na data
de sua publicacgao.

Art. 62 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
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Leonardo Rodrigues dos Santos

Secretario Municipal de Obras e Gestdao Urbana

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Declaro que estou ciente da designacao de fiscal, ora atribuida, e das funcdes que sdo inerentes em
razao da funcao.

NOME:

DATA:

ASSINATURA

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N? 054/2024 - Fica
ratificada a inexigibilidade de licitagao para prestacao de servicos de arbitragem para julgamento de
equinos e moaresnos eventos agropecuarios promovidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural. CONTRATADO (A): NUCLEO DE CRIADORES DO CAVALO MANGA LARGA
MARCHADOR DO CENTRO LESTE MINEIRO - NCCMMCLM no valor total de

R$ 67.254,00 na dotagdo orgamentéria 2001.20.608.0011.2.191-339039 1708 ficha 490. Fund.
Legal:Art. 74, inciso I, da Lei n? 14.133/2021. Mariana, 14/06/2024 Marcela Cota de Souza - Sec.
Mun. de Desenvolvimento Rural.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N? 057/2024 - Fica
ratificada a inexigibilidade de licitagao para apresentacao artistica da Banda Locomotive,

durante 152 Encontro de Motociclistas e Motoclubes do distrito de Furquim.CONTRATADO (A): ] & ]
EVENTOS MUSICAIS LTDA no valor total de R$ 10.515,00 na dotagao

orcamentaria 2401.13.392.0016.2.074.339039 1500 ficha 582. Fund. Legal: Art. 74, inciso II, da Lei
n? 14.133/2021. Mariana, 20/06/2024 Gustavo Henrique Oliveira Leite - Sec. Mun. de Cultura,
Patrimonio Histdrico, Turismo e Lazer.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 058/2024 - Fica
ratificada a inexigibilidade de licitagao para apresentacgao artistica da Banda Velotrol, durante 159
Encontro de Motociclistas e Motoclubes do distrito de Furquim.CONTRATADO (A): PELVIS
PRODUCOES LTDA no valor total de R$ 13.000,00 na dotacéo

orgamentaria 2401.13.392.0016.2.074.339039 1500 ficha 582. Fund. Legal: Art. 74, inciso II, da Lei
n? 14.133/2021. Mariana, 20/06/2024 Gustavo Henrique Oliveira Leite - Sec. Mun. de Cultura,
Patrimonio Histdrico, Turismo e Lazer.

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais

EDITAL DE CONTRATACAO N¢ 65/2024

CONTRATACAO TEMPORARIA - PROCESSO DESIGNACAO

A Secretaria Municipal de Educacao convoca os candidatos interessados e habilitados,
para a celebracao de contrato temporario no Municipio de Mariana. A designacdo de vagas para
a contratacdo temporaria realizar-se-4 na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, situada
a AVENIDA JOAO RAMOS FILHO, n° 298, Bairro: Barro Preto, Mariana/MG. O Processo de
Designagao de vagas para Contratagao Temporaria sera para o (s) cargo (s) de: PROFESSOR DA
EDUCACAO BASICA ANOS INICIAIS- SALA DE RECURSOS, constante no quadro abaixo, e
seguira os critérios definidos no DECRETO N211.515, DE 09 DE SETEMBRO DE 2023. A
conferéncia dos documentos se dara no ato da designacao e sera selecionado o candidato
melhor classificado que atender aos requisitos da legislacao vigente. Os interessados nas vagas
deverao comparecer ao local da designacdo no horario e data constantes neste edital, portando
os seguintes documentos ORIGINAIS, em meio fisico, para analise:

[] Carteira de identidade;

[] CPF;

[] Titulo de eleitor;

[] Certidao de comprovacgao de quitagao eleitoral;

[] Certificado de Reservistas (sexo masculino até 45 anos)

[l Comprovante de residéncia atualizado (dentre os trés ultimos meses) no nome do candidato
ou em nome de terceiros (comprovando o vinculo);

[] Declaragao Comprobatoria de Tempo de Servigo expedida pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana (se houver);

[] TitulacOes e habilitagdes constantes no Decreto N2 11.515, de 05 de setembro de 2023.

Observagao: O presente Edital n%: 65/2024 permanecera em aberto até o preenchimento das vagas
abaixo.
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QUADRO DE DATA E HORARIO DA DESIGNACAO

DATA HORARIO CARGO VAGAS

PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA ANOS INICIAIS

25/06/2024 14H 02 VAGAS

QUADRO DE VAGAS- EDITAL 65

CARGA , )
CARGO HORARIA  ESCOLA HORARIO OBSERVAGAO
SEMANAL

EM SUBSTITUIGCAO A

PROFESSORA SALA DE RECURSOS
PROFESSOR DA CEMPA _ SERVIDORA COM ,
EDUCACAO BASICA 27H MANHA AFASTAMENTOMEDICO ATE
ANOS INICIAIS 31/07/2024.

Mariana, 21 de Junho de 2024.

Claudia Regina Arantes Guimaraes

Secretaria Municipal de Educacao

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais
Edital 003/2024

Divulgacao dos Resultados Preliminares
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Resultado preliminar do processo seletivo do Cursinho
Extensivo PREMAR da Secretaria Municipal de Educacao de
Mariana para o ano letivo de 2024 - Discentes.

A Secretaria Municipal de Mariana no uso de suas atribuigoes, publica, conforme previsto no
Edital 003/2024, o resultado do processo seletivo do Cursinho Extensivo PREMAR da Secretaria
Municipal de Educagao de Mariana para o ano letivo de 2024.

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO DO CURSINHO EXTENSIVO PREMAR

Lista de candidatos selecionados:

12 LUGAR
22 LUGAR
32 LUGAR
4° LUGAR
52 LUGAR
62 LUGAR
72 LUGAR
82 LUGAR Miguel Dutra Drummond

92 LUGAR Marcelle Caroline Reis

102 LUGAR Barbara Santos

112 LUGAR Samuel Reis Guimaraes Fernandes
122 LUGAR Arielly Pereira Gongalves

132 LUGAR Dallyane Drielle de Lima Carvalho
14° LUGAR Leticia Aparecida de Souza Silva
152 LUGAR Dione Wilquer Rodrigues de Sousa
162 LUGAR Samara Dutra Martins

172 LUGAR Tauane Janine de Paula Crispim
182 LUGAR Paulo César Ramos

192 LUGAR Alice de Magalhdes Pedroza

202 LUGAR Alaine Aparecida Martins Costa
212 LUGAR Leticia Stefany Pinheiro Ferreira
22° LUGAR Leonardo dos Passos Silva

232 LUGAR Caroline da silva Pereira

242 TUGAR Jonas Gabriel Dialucce santana

252 LUGAR Angela Cristina Santos Silva

262 LUGAR Leticia Mateus do Carmo

272 LUGAR hugo martins carlos

282 LUGAR Mateus Henrique Zacarias Barbosa
292 LUGAR Livia Moreira Felix

Fernanda Beatriz Pereira

Hadriele Antonia Duarte

Samila Pereira

Bianca Stephanne Vieira

Maria Eduarda Sales Pitombeira
Kathleen Eunice das Dores de Souza

Cristiane de Lima Apolinario Ferreira

92,5 APROVADO
88,25 APROVADO
87  APROVADO
86,5 APROVADO
84,25 APROVADO
84,15 APROVADO
82,75 APROVADO
82,4 APROVADO
80,5 APROVADO
80  APROVADO
79,4 APROVADO
79  APROVADO
77,5 APROVADO
77,15 APROVADO
76,5 APROVADO
75,5 APROVADO
74,75 APROVADO
74,4 APROVADO
74,25 APROVADO
74,25 APROVADO
74  APROVADO
73,25 APROVADO
73  APROVADO
72,25 APROVADO
72,25 APROVADO
72 APROVADO
71,5 APROVADO
70,6 APROVADO
70,25 APROVADO
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302 LUGAR Jady Carmo de Oliveira

312 LUGAR Lais Gonzaga da Cruz

322 LUGAR Laysa Luiza da Silva Siqueira
332 LUGAR Gabrielly Victéria Mendes Neves
34° LUGAR Thamara Cristina Ferreira

352 LUGAR Geralda Aparecida cezario

362 LUGAR Katry Kelle de Freitas Gongalves
372 LUGAR Flavio da Silva Gongalves

382 LUGAR Leticia Pyra Ferreira Chaves

392 LUGAR Maria Luiza Rodrigues Mesquita
402 LUGAR Diana Araujo Marques

41° LUGAR Allana Vitoria Quirino Neres

422 LUGAR Lucas Rivelli Santos Silva

432 LUGAR Nathdlia Fernanda Siqueira

44° LUGAR Simao Maia Pimenta Ferreira
452 LUGAR Amandha Olario Santos

4692 LUGAR Claudia Carmo Santos Soares
479 LUGAR Joao Pedro dos Santos

482 LUGAR Sabrina Moreira Maia

49° LUGAR Vitoria Cristina Ferreira Alexandrino
502 LUGAR Emanuely Emily Costa Fernandes
512 LUGAR Mariana Vieira dos Santos

522 LUGAR Jeniffer Monique Sodré Vieira
532 LUGAR Maria Laura Anacleto

542 LUGAR Ana paula de Oliveira

552 LUGAR Emilia Maria de Sousa Maia

562 LUGAR Jayane Possa

572 LUGAR Rayssa de Oliveira Mendes

582 LUGAR Maria Eduarda Neves de Almeida
592 LUGAR Pedro Augusto de Paiva Costa
602 LUGAR Victor Simao Pimenta Ferreira

612 LUGAR Isabella Heloisa Jacinto do Nascimento

622 LUGAR Marina Trindade Rapallo

0
632 LUGAR Silva

642 LUGAR Thais Maria Teixeira

652 LUGAR Paola Caroline Pereira Felipe
662 LUGAR Jacqueline Aparecida Eleutério
672 LUGAR Maicon Jonathan da silva

682 LUGAR Aline Gomes de Souza

692 LUGAR Fernando Lucio Santos Campos
702 LUGAR Thiago Felipe Gomes

712 LUGAR Natdlia Moreira da Silva

722 LUGAR Leticia Santana Marota

Yasmin Aparecida Machado Celeste da

70  APROVADO
69,75 APROVADO
68,5 APROVADO
68,25 APROVADO
67,8 APROVADO
67,25 APROVADO
66,5 APROVADO
66,45 APROVADO
66,1 APROVADO
66  APROVADO
65,5 APROVADO
65,35 APROVADO
64,9 APROVADO
64,8 APROVADO
64,75 APROVADO
64,05 APROVADO
64  APROVADO
62,8 APROVADO
62,5 APROVADO
61,5 APROVADO
61,2 APROVADO
61 APROVADO
60 APROVADO
60 APROVADO
59,5 APROVADO
86  APROVADO
78,26 APROVADO
73  APROVADO
71,5 APROVADO
70,75 APROVADO
70,25 APROVADO
68,25 APROVADO
66,5 APROVADO

61,15 APROVADO

73,75 APROVADO
67,25 APROVADO
APROVADO
APROVADO
APROVADO
APROVADO
APROVADO
APROVADO
APROVADO
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732 LUGAR Rhuan Victor Damasio de Castro APROVADO
742 LUGAR Wiliam Junio de Souza Felipe APROVADO
752 LUGAR Gabriel Muniz da Silva Oliveira APROVADO
762 LUGAR Maria Gabriela dos Santos APROVADO
772 LUGAR Clarice vitoria batista de APROVADO
782 LUGAR Ana Elisa Castro APROVADO
792 LUGAR Marcos Philip da Silva APROVADO
802 LUGAR Lidia Maria Da Silva APROVADO

812 LUGAR Wiliam Pereira Papa

822 LUGAR Breno Machado Camara

832 LUGAR Alan César Lino da Silva

842 LUGAR Alhandra CARVALHO

852 LUGAR Laura lasinsthii Martins

862 LUGAR Matheus Vinicius Fernandes da Silva
872 LUGAR Maria Clara de Assis Mendes Silva
882 LUGAR Yasmin Fernandes Ferreira

892 LUGAR Deysilaine Moraes de Souza

90° LUGAR Rayane Luiza Moura Silva Barros
912 LUGAR Evelyn Monique Oliveira

929 LUGAR Gustavo Henrique Malta Marcelino
932 LUGAR Maria Eduarda Lopes da Silva Santos
942 TUGAR Kamilly Lutianny Silva Reis

952 LUGAR Victéria Tabari Santos Godoi

962 LUGAR Enzo Rodrigues de Moura Resende
97° LUGAR Eduarda Duarte Ferreira

Nair Stephanny Rocha Gomes dos
Santos

99¢ LUGAR Maria Eduarda Tavares da Silva

100 LUGAR Julia Antunes Moreira

101 LUGAR Isadora Caroline Prucenteno

102 LUGAR Sabrina Evellin Guimaraes Damasceno

982 LUGAR

LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA

LISTA DE ESPERA

LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA
LISTA DE ESPERA

MARIA CLARA DE ASSIS MENDES INDEFERIDO Falta de )
SILVA, documentacgao
Gabryellg Cristina Ferreira INDEFERIDO Falta de )
Alexandrino documentagao
Yasmim da Silva Miranda INDEFERIDO rallade .
documentacao
Filipe Da Cunha Matoso INDEFERIDO ~ Latade
documentagao
Rayanne Silva Souza INDEFERIDO galta de .
ocumentacao
Jéssica Cristina Sacramento Sobreira INDEFERIDO Env1and9 apos a
data de inscricao
Thulio Anderson do Nascimento INDEFERIDO Enviando apos a

data de inscrigdo
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Documento enviado

Claudia Carmo Santos Soares DUPLICIDADE X
mais de uma vez
Alice de Magalhes Pedroza DUPLICIDADE ~ Documento enviado
mais de uma vez
Leonardo dos Passos Silva DUPLICIDADE Doc_:umento enviado
mais de uma vez
Leticia Mateus do Carmo DUPLICIDADE Dogumento enviado
mais de uma vez
Pedro Augusto de Paiva Costa DUPLICIDADE Doc_:umento enviado
mais de uma vez
Mateus Henrique Zacarias Barbosa DUPLICIDADE Dogumento enviado
mais de uma vez
Thamara Cristina Ferreira DUPLICIDADE Dogumento enviado
mais de uma vez
Maria Clara de Assis Mendes Silva DUPLICIDADE ~ Documento enviado
mais de uma vez
Matia Fernanda Tavares da Silva DUPLICIDADE Dogumento enviado
mais de uma vez
Rayane Luiza Moura Silva Barros DUPLICIDADE ~ Documento enviado
mais de uma vez
Marcelle Caroline Reis DUPLICIDADE ~ Documento enviado

mais de uma vez

A matricula dos candidatos aprovados ocorrerd no INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS-ICHS Localizado a rua do Seminario, S/N, Centro, Mariana-MG entre os dias 01de julho
de 2024 a 05 de julho de 2024, no horario de 18h30min as 21h. Os candidatos menores de 18
(dezoito) anos e nao emancipados deverao estar acompanhados de seu responsavel legal no ato da
matricula.

A matricula presencial dependerd, obrigatoriamente, da apresentagao de:
> Ficha de matricula (sera disponibilizada no momento da matricula);
> Foto 3x4, recente, com menos de um ano;
> Termo de autorizacao de uso de imagem assinado pelo candidato ou por seu representante legal;
> Copia do RG (Carteira de Identidade) e CPF;
> Copia do comprovante de endereco;

> Cépia do historico escolar, declaragao de matricula com as notas de Lingua Portuguesa e
Matematica do 22 ano;

> Para alunos advindos de Escolas particulares, declaracao da escola confirmando a situagao do
estudante como bolsista.

Paragrafo Unico - A ndo apresentacdo dos documentos referidos acima implicara na eliminacéo do
candidato.
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> O candidato convocado que, dentro dos prazos e formas previstas, nao efetuar sua matricula,
ficara definitivamente eliminado da participacdo em aulas do Cursinho Intensivo PREMAR 2024.

> Os candidatos classificados além do nimero das vagas ofertadas fardao parte de uma lista de
espera, podendo ser chamados no decorrer dos dois primeiros meses do Cursinho Intensivo
PREMAR 2024, desde que haja desisténcia de candidatos aprovados.

> Nao haverd matricula, em hipoétese alguma, de aluno "ouvinte" e/ou de candidato que nao tenha
sido submetido aos ditames do presente edital.

Os alunos excedentes serao chamados se, eventualmente, houver a desisténcia de
algum candidato aprovado dentro das vagas, respeitando-se a listagem acima.

Mariana, 21 de junho de 2024.

Claudia Regina Arantes Guimaraes

Secretaria Municipal de Educagao

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

ACORDO DE COOPERAGAO N¢ 002/2022 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e INSTITUTO
CULTURAL AURUMOBJETO: Dilagao de prazo por mais 04 anos DATA: 09/05/2024 FUND.
LEGAL: Lein® 13.019/2014; Decreto Municipal n® 8726/2017; Celso Cota Neto - Prefeito Municipal

TERMO DE COLABORACAO N2 015/2024 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e ESCOLA DE
SAMBA MORRO DA SAUDADE OBJETO: Apoio financeiro ao PROPONENTE para aquisicao de
moveis e equipamentos de sonorizagao com o proposito de promover e realizar eventos em sua
sede. VALOR: R$ 10.000,00 DOTACAO ORCAMENTARIA:2401.13.392.0016.0.151-335041 1500
ficha 576 PRAZO: Até 31/12/2024 DATA: 10/06/2024 FUND. LEGAL: Art. 31 e 32 da Lei n®
13.019/2014; Decreto Municipal n? 11806/2024; Emenda Impositiva LOA 2024. Celso Cota Neto -
Prefeito Municipal.

TERMO DE COLABORAGCAO N¢ 012/2024 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e ASSOCIACAO
CULTURAL CIRCO PARA TODOS OBJETO: Apoio financeiro ao PROPONENTE para apresentacao de
10 (dez) espetadculos circenses Bestetl, em escolas publicas da cidade. VALOR:R$

70.000,00 DOTAGAO ORCAMENTARIA:2401.13.392.0016.0.151-335041 1500 ficha 576 PRAZO: Até
31/12/2024 DATA: 04/06/2024 FUND. LEGAL: Art. 31 e 32 da Lei n® 13.019/2014; Decreto Municipal
n? 11806/2024; Emenda Impositiva LOA 2024. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.
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CONTRATO N2 111/2024 CONTRATADO (A): JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS
LTDA OBJETO: Contratacao de empresa especializada para cessao de licenca de software de gestao
integrada do Sistema Unico deAssisténcia Social (SUAS). PRAZO DE VIGENCIA: 12

meses VALOR: R$ 72.000,00 DATA: 13/06/2024 DOTAGCAO

ORGCAMENTARIA: 0801.08.122.0001.2.320-339039 1500 ficha 188.. FUND.

LEGAL: Lei 14.133/2021. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal

42 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 183/2020 LOCADOR (A): LUCIANO DOS SANTOS
FONSECA OBJETO: dilacao de prazo por mais 12 meses. DOTACAO
ORGAMENTARIA:08.002.08.243.0025.2402-339036 1500 ficha 204. DATA:07/06/2024. FUND.
LEGAL: Lei 8.666/1993 e suas alteragoes. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.

12 TERMO ADITIVO CONTRATO N@ 144/2023 LOCADOR (A): JOR CONSTRUGOES
LTDA. OBJETO: dilacao de prazo por mais 12 meses. DATA: 29/05/2024. FUND. LEGAL: Lei
8.666/1993 e suas alteracoes. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.

32 TERMO ADITIVO CONTRATO N2 159/2022 CONTRATADO (A): ODONTOSERV
LTDA OBJETO: Dilacdo de prazo por mais 12 meses. DATA: 04/06/2024 DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0701.10.301.0024.2.412-339039 1600 ficha 98 FUND. LEGAL: Lei n®
8666/93. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N© 047/2024 CONTRATADO (A): SP INOVACOES INSTITUCIONAIS
LTDAOBJETO: contratagao de servigos de formacao continuada, compreendendo qualificagao,
capacitagao, praticas contemporaneas de gestdo, criacao de conteudos didaticos, publicagdes na
camara brasileira do livro, elaboracdo e producao de videos em tecnologia 4K e dudio digital,
utilizando animagdes, recursos convencionais e tridimensionais, com aplicacdo de itinerarios
formativos e objetos de aprendizagem, aperfeicoamento técnico, novas praticas pedagogicas,
tutorias, suportes, estrutura de solugoes interativas para professores, educadores, servidores com
aplicagoes de conhecimentos adquiridos, oferecida através da modalidade presencial, hibrido e a
distancia, bem como a gestdo, configuragao, customizacao, atualizagoes de ambiente digital de
aprendizagem, integradas via sistemas com pesquisas qualitativas, quantitativas e de satisfacao para
os usuarios. PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses VALOR: R$

17.413.005,60 DATA: 19/06/2024 DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0301.02.062.0001.2.058-339039
1500 ficha 019; 0701.10.122.0024.2.433-339039 1500 ficha 072; 0901.12.122.0018.2.087-339039
1500 ficha 272; 1601.04.122.0001.2.621-339039 1500 ficha 457; 1801.04.121.0001.2.044-339039
1500 ficha 467; 2301.04.122.0001.2.006-339039 1500 ficha 523; 2401.04.122.0001.2.420-339039
1500 ficha 560; 2501.04.122.0001.2.430-339039 1500 ficha 613.

FUND. LEGAL: Lei n? 14.133/2021. Celso Cota Neto - Prefeito Municipal.
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Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMMADS, torna
publica a concessdo da Licenga Ambiental Simplificada, com condicionantes e validade de 04 anos,
referente aoEmpreendimento LOCACAO SANITARIOS ALVES & CIA

LTDA, CNPJ 13.925.242/0001-38, por meio do Certificado n?03/2024, vinculado ao

PROnNO 7127/2023, para a atividade Estacao de Tratamento de Esgoto

Sanitério, localizado no endereco Rodovia Mariana Samarco, s/n, Bairro Gogo, municipio de
Mariana. CONTRAPARTIDA SOCIOAMBIENTAL Percentual de 0,50%, que incide sobre o valor
global do investimento declarado, qual seja, R$ 800.000,00, valor da contrapartida R$ 4000,00-
Fundamentacao Legal Fundo Municipal de Meio Ambiente Art. 32 e 33 da LC 168/2017 em
consonancia com a Resolugao 001/2020.

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMMADS, torna
publica a concessao da Licenga Ambiental Simplificada, com condicionantes e validade de 04 anos,
referente aoEmpreendimento PADARIA IRMAOS SANTOS ANDRADE EIRELI

, CNPJ 10.515.285/0001-57, por meio do Certificado n°07/2024, vinculado ao

PRONO0 7492/2022, para a atividade Fabricacao de Produtos Alimentares ou nao classificados e
Comercio Varejista em Geral, localizado no endereco, Rua Piaui, N° 208 ,Bairro Sao

Sebastido, municipio de Mariana. CONTRAPARTIDA SOCIOAMBIENTAL Percentual de 0,25%, que
incide sobre o valor global do investimento declarado, qual seja, R$ 100.000,00, valor da
contrapartida R$ 250,00- Fundamentacao Legal Fundo Municipal de Meio Ambiente Art. 32 e 33 da
LC 168/2017 em consonancia com a Resolugao 001/2020.
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