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Publicacoes Camara de Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial

Licitacoes: Pregao Presencial

Aviso de Licitagao

Processo n°59/2023 - Pregao Presencial n° 16/2023; SRP 10/2023

A Camara Municipal de Mariana torna publico para conhecimento dos interessados, que fara realizar
licitacdo na modalidade Pregao Presencial n°16/2023, para contratacdo de servigo especializado em
ornamentacao, fornecimento e montagem de mobilidrio destinado a atender as sessdes Solenes da
Camara Municipal de Mariana. Abertura da Sessao do Pregao Presencial: dia 31/07/2023 as
9h00, na sede da Camara Municipal de Mariana, Rua Hélvio Moreira Moraes 358, Vila do Carmo -
Mariana/MG. O edital pode ser obtido na integra no endereco www.camarademariana.mg.gov.br.
Informacodes: (31) 3557-6216.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 11.417, DE 20 DE JUNHO DE 2023.

“Abre Transferéncia ¢ Camara Municipal de Mariana no valor de R$
200.000,00 para reforgo de dotagées constantes da Lei Or¢camentdria
vigente”.



http://www.camarademariana.mg.gov.br/
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O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

Considerando as classificagoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as definicoes do art. 32 e a autorizagao do art. 42, ambos da Lei Municipal n? 3.586,
de 28/06/2022 - Lei de Diretrizes Orgamentaria para 2022;

Considerando a necessidade de realocar créditos orgamentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 12 - Ficam transferidos os saldos orcamentarios da categoria de programacao abaixo
especificada, acrescendo o saldo das dotagdes orcamentdrias no valor total de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais).

01- CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
0101- CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
Servico de Apoio Administrativo Financeiro

01.031.0022.4001-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

JUEAICA. ceveveveeeeveeeeeeeeeee 150.000,00

01.031.0022.4001-339030 1500 - Material de

COMISUINIO ettt ettt e e et et e e e e e e e e e e s e s e s e eeaenaaneeneens 50.000,00

TOTAL DE CREDITOS....ccccuuuuuueeeesessesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses R$
200.000,00

Art. 22 - Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serao transferidos
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entre ac0es de um mesmo programa, de uma mesma unidade or¢camentaria, conforme relacionado
abaixo:

01- CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
0101- CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA
Servico de Apoio Administrativo Financeiro

01.031.0022.4001-449052 1500 - Equipamentos e Material
Permanente...........cccccoiiiiiiniiii, 200.000,00

TOTAL DE RECURSOS.....cccuiiiitiuiiiiinuiiiimiiiiiiiiiiieimiiiemmietmmstsmmissesmsissssmssssssssssss R$
200.000,00

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Mariana, 20 de marcgo de 2023.

Edson Agostinho de Castro Carneiro

Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N? 11.400, DE 31 DE MAIO DE 2023.

“Abre Transferencia no valor de R$ 3.301.621,64 para reforco de
dotagdes constantes na Lei orcamentdria vigente”.

O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituicao Federal;
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Considerando as classificagoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as definicoes do art. 32 e a autorizagao do art. 42, ambos da Lei Municipal n? 3.586,
de 28/06/2022 - Lei de Diretrizes Orgamentéria para 2023;

Considerando a necessidade de realocar créditos orcamentarios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA.:

Art. 12. Ficam transferidos os saldos orcamentarios da categoria de programacao abaixo
especificada, acrescendo o saldo das dotagdes or¢gamentdrias no valor total de R$ 3.301.621,64
(trés milhoes trezentos e um mil seiscentos e vinte e um reais e sessenta e quatro
centavos).

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoiieiiieiee, 7.072,50

04.122.0001.2.038-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO . ..tvvtiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e eeeens 5.000,00

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(01741 F PR 5.961,01

02.062.0001.2.058-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
|3 of: O RR 10.000,00

02.062.0001.2.058-449052 1500 - Equipamentos e Material
Permanente.....ccoooveeviiiiiiiiiiieieeeieein, 1.550,00

Manutencao das Atividades do PROCON
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04.422.0001.2.133-339036 1501 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uvieiiiiiieieiiie e 1.500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveoriiiiiiieie, 14.946,07

04.122.0001.2.426-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO . ..tvtviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 69.000,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(01741 F U 5.031,05

04.123.0001.2.168-319094 1501 - Indenizagdes e Restituicoes
Trabalhistas......covveeveiiieiiieeeeeeeeeeeenn, 3.320,00

04.123.0001.2.168-339036 1501 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...uvveiiiieieiiieeeiee e, 2.800,00

04.123.0001.2.168-339039 1708 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovveeiiiiiiiiieeeeee, 548,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Consorcio ICISMEP - Gestao de Servicos Publicos

10.122.0024.2.491-339394 1500 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
Contratos.........ccceeeeee.. 81.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiieeiiiiiiieee 424.480,25

10.122.0024.2.433-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
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FiSiCa..cuvviiiirieiecreeeceieee e 10.000,00
Manutencao das Acoes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado........cccocvveeriieeennieieniiiicnieeene 1.000,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-339046 1500 - Auxilio
ALIMENEACAO . ..tvtviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 80.000,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-319004 1500 - Contratagao por Tempo
Determinado........ccvvveveeeeeeeeeeeeeeeeeeiiirnneeee, 5.000,00

Manutencao das Ac¢oes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-339046 1604 - Auxilio
ALIMENTACAO. .......ciiiiiiiiiittiieeeeeeee e 4.000,00

Acoes Complementares de Saude - Acordo Judicial PMM e RENOVA

10.301.0024.2.290-339046 1500 - Auxilio
AlIMENTACAOD. .......ciiiieeeiiiiiiirireeeeeeeee e 12.000,00

Manutencao das Atividades do Laboratorio Municipal

10.302.0024.2.591-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. e eetieiie ettt et et et e et e et s et e esaeeennseaneeeenenes 12.669,34

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado.........veeeeveeeeiiieeeeeeeeeeiieeeien 38.354,66

08.122.0001.2.320-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 ISR 264.330,00

08.122.0001.2.320-339039 1660 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooovveeeieiiiiiieeeceenne, 1.500,00

08.122.0001.2.320-339014 1500 - Diarias - Pessoal
CAVEL ettt 10.000,00

08.122.0001.2.320-339030 1500 - Material de
COMSUITIO ctt ettt ettt ettt et e et et e ea et eanserstneeansennesneenns 2.000,00
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0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Beneficios Eventuais e Emergenciais

08.244.0019.2.318-339032 1500 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicao
Gratuita......cccvveeeeeeeeeennnn, 2.483,16

Acoes Complementares de Assisténcia Social - Acordo Judicial PMM e RENOVA

08.244.0019.2.291-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO. ..vvvvtiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 15.300,00

CREAS-PAEFI - Protecao Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-339046 1660 - Auxilio
ALIMENTACAO. ......ciiiiiiieieiieeeee e 450,00

Manutencao de Unidade de Acolhimento - Adulto Homem e Mulher

08.244.0009.2.174-339030 1500 - Material de
COMSUITIO 1ttt ettt et e et et e e e e ee et s e et e eaneeneeeneenns 8.715,30

Manutencao das Atividades da Assisténcia Judiciaria Municipal

08.244.0019.2.178-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoiiieieiece, 3.256,73

CRAS-PATF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-339039 1660 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......covveeeeiveeeeenreeenne, 10.000,00

Repasse de Subvencoes a Entidades - FMAS e FNAS

08.244.0019.2.078-445041 1500 -
CONETIDUIGOES. . vvvvieeeeeiiiiee e e ettt e e e e e e e e e etareeeeeeeaens 36.784,00

Unidade de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0025.2.402-339030 2660 - Material de
CONSUIMIO. . eeu ittt ettt ettt e et et ee e et e et e et seaneseanenes 10.000,00

0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA
Manutencao do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilioiiiiiiiiiiiiieee 4.014,81

08.243.0009.2.403-319094 1500 - Indenizagoes e Restituicoes
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Trabalhistas.....ccoeeveeeeeeeeieeeiieeeeeeeeeee, 1.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319004 1500 - Contratagao por Tempo
Determinado.......coveeeeeeeniieiieiiiieeeieeenn, 280.864,71

12.122.0018.2.087-319094 1500 - Indenizacgoes e Restituigoes
Trabalhistas......covveeviieieiiiiiieeeeeeeean, 1.000,00

12.122.0018.2.087-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa. cuuueeeeeeeeeee e, 8.000,00

Manutencao das Atividades da EJA

12.362.0018.2.643-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
JUridica.....covveeieiireeeeciee e, 0,10

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-339039 1500 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooveeeeveeeeinieeennne, 58.814,51

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1540 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(031741 FU TR 425.500,00

12.361.0018.2.642-319011 2540 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051741 FU TSR 47.718,92

12.361.0018.2.642-319013 1540 - Obrigagoes
PatlONAIS et 23.000,00

12.361.0018.2.642-319013 1540 - Obrigagoes
PatlONAIS e 32.000,00

12.361.0018.2.642-319113 1540 - Obrigagoes
Pt ONAIS e 40.000,00

12.361.0018.2.642-339046 1540 - Auxilio
ALIMENEACAO . ..vvvttiiieeeeeeeeeeeeeee e 120.000,00

12.361.0018.2.642-339046 2540 - Auxilio
ALIMENEACAO . ..vttttiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 100.485,01
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12.361.0018.2.642-339030 1500 - Material de
(070 0 15] 0100 Lo J PPN 10.000,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-escola

12.365.0018.2.500-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05 174 | FS PR 1.173,80

12.365.0018.2.500-319094 1500 - Indenizacgoes e Restituigoes
Trabalhistas......ccoeveeveieeeiiieieeeeeeeeeeenn, 4.100,00

12.365.0018.2.500-339046 1500 - Auxilio
ALIMENTACAO. ......eeiiieieeiiiiitireee e e e e e e 400,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado........ccuvveeeeiriiiiieeeenniiiieeeeee 9.924,90

Manutencao do Sistema Nacional de Emprego - SINE

11.333.0008.2.609-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES. et 353,50

11 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1101 - ADMINISTRACAO GERAL DA CONTROLADORIA
Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051741 PRI 1.177,17

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SEGPUB
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGPUB
Manutencao das Atividades da SEGPUB

06.122.0017.2.630-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado..........veeeeeeeeeeeeeeeeiiiiiniinnneeen. 66.336,89

06.122.0017.2.630-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiviiiiieee e, 4.700,00
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Manutencao das Atividades da Vigilancia Patrimonial

06.122.0017.2.171-319094 1500 - Indenizagoes e Restituicoes
Trabalhistas......cceveeeeieeeiieeeeeeeeeeeeeeenn, 2.500,00

06.122.0017.2.171-319013 1500 - Obrigacoes
Pt ONAIS e 2.133,23

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0006.2.488-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizacao....................... 384.546,21

15.452.0006.2.488-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoiiiieeiiee, 7.600,00

15.452.0006.2.488-319013 1500 - Obrigacoes
PatTONAIS cevueieie ettt er e e 266,16

15.452.0006.2.488-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO. ..vvvviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 25.350,00

Manutencao das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

18.541.0001.2.368-339036 1500 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uvviiiiirieieiiee e, 2.200,00

18.541.0001.2.368-319013 1500 - Obrigacgoes
PatlOnaiS. . .uviveniiieiiii e 7.400,00

18.541.0001.2.368-339046 1500 - Auxilio
ALIMENTACAD........ciiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 7.900,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveeriiieiieiiec, 56.271,23

10
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04.122.0001.2.621-339014 1500 - Diarias - Pessoal

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPILA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPILA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(01741 F PSR 6.616,27

04.121.0001.2.004-339014 1500 - Diarias - Pessoal

04.121.0001.2.004-339030 1500 - Material de
COMSUITIO cet ettt ettt et ettt e et et e e et eanseneeneeansenneeneenns 3.561,40

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades do SEDRU

20.122.0011.2.629-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado.........cc.eeeeeeeeeeeeeeeiiiiiininnnneenen. 37.181,25

20.122.0011.2.629-339046 1500 - Auxilio
ALIMENTACAD. ......ceiiiiiieiiieee e 200,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeioiiiiiiieieiec 141.590,87

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD

Aquisicao de Materiais e Servicos Comuns as Secretarias

11
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04.122.0001.2.070-339030 1500 - Material de
(070 0 15] 0100 Lo J PPN 50.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO E
LAZER - SECULT

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECULT
Manutencao das Atividades da SECULT

04.122.0001.2.420-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051741 FU ORI 60.599,15

04.122.0001.2.420-319094 1500 - Indenizagoes e Restituicoes
Trabalhistas......ccovveeveieeeiieeieeeeeeeeeeenn, 1.300,00

25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS - SEMESP
2501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMESP
Manutencao das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado...........eeeeeeeeeeeeeeeiiiciininnnneeeee. 97.734,47

04.122.0001.2.430-339046 1500 - Auxilio
ALIMENTACAD........ciiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 5.000,00

TOTAL DE CREDITOS.....ccceetttttteeeessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss R$
3.301.621,64

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 19 serdo transferidos entre
dotacoes de uma mesma ac¢ao, conforme relacionado abaixo:

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeeriieiiiieeicceee 5.000,00

04.122.0001.2.038-319004 1500 - Contratacao por Tempo

12
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Determinado.......oeveeeeeeeeiieeeeiieeeeeeeeeeeee e 4.000,00

04.122.0001.2.038-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. tevuiieneeinn ettt ettt e et e et e eene ettt eenneeennseaneernsernneernnes 72,50

04.122.0001.2.038-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..vviiiviriieiciiee e 3.000,00

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovvveeeeeiiiniiieeeen, 11.550,00

02.062.0001.2.058-339014 1500 - Diarias - Pessoal
CVIL.eiiiiiii 5.000,00

02.062.0001.2.058-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

Manutencao das Atividades do PROCON

04.422.0001.2.133-339046 1501 - Auxilio
ALIMENTACAO. .......iiiiiiiiiiieeeeeeeee e 1.500,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliooiiiieiiiecee 69.000,00

04.122.0001.2.426-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizacao............cccccevvvuun. 2.935,27

04.122.0001.2.426-339093 1500 - Indenizagoes e
ReSHIEUIGOES. ...covvvviveeveiiitiieeeeee e, 12.010,80

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA

0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA

13
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Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-339093 1500 - Indenizagoes e
RESEITUICOES. ..ot 4.503,66

04.123.0001.2.168-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovvveeeeeiiiiiieeeeee, 527,39

04.123.0001.2.168-339039 1501 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvveeeiiiiiinieeiieene, 6.120,00

04.123.0001.2.168-339092 1708 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES. ceeieiie et 548,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Consorcio ICISMEP - Gestao de Servicos Publicos

10.122.0024.2.491-317170 1500 - Rateio pela Participagdo em Consorcio
PUDBLCO....vieeveeeveeciieee e 3.750,00

10.122.0024.2.491-337170 1500 - Rateio pela Participagdo em Consorcio
PUDBLCO....eeeviieieecieeeiee e, 77.250,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovvvveeieeeinnnnnn. 430.991,26

10.122.0024.2.433-339030 1500 - Material de
(000) 011111/ To JOUTUT OO P TP 140,40

10.122.0024.2.433-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa. cuuueeee e, 888,33

10.122.0024.2.433-339048 1500 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
FiSICaS. ceuuueeeeeeeeeeeee e 2.460,26

Manutencao das Acoes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319094 1500 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.........ccccvvvvviiiiiiiieeeeeeeeee, 1.000,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319094 1500 - Indenizacgoes e Restituicoes
Trabalhistas........cccccvvvieeeeiiiiiiieiiicins 80.000,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Sanitaria

14
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10.304.0024.2.439-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliooiiiiieeeeiiicccee, 5.000,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-319004 1604 - Contratacao por Tempo
Determinado......c..veeeeveeeeieeeeeeeee e 4.000,00

Acoes Complementares de Saude - Acordo Judicial PMM e RENOVA

10.301.0024.2.290-319004 1500 - Contratagao por Tempo
Determinado..........eeeeeeeeeeeeeenniiiiiiiiinenneeee 12.000,00

Manutencao das Atividades do Laboratdorio Municipal

10.302.0024.2.591-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooveeveiveeeeinreeenne, 12.669,34

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado........cvveeveiiiiiieiiiiieeeeeeeeennn. 3.330,00

08.122.0001.2.320-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANEEriOreS....vvvviiiiiiieeeeee e 1.523,42

08.122.0001.2.320-339014 1500 - Diarias - Pessoal
CVIL.eiiiiiiiii 12.020,00

08.122.0001.2.320-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. . eetiiene ettt et ettt e eae e et esaeesnseaneseenenes 14.659,43

08.122.0001.2.320-339030 1660 - Material de
CONSUIMIO. ceetteineeiie ettt ettt ettt e et e ernsetaneeennseenseenneennes 1.500,00

08.122.0001.2.320-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizacao..............ccccevvvvnns 6.807,44

08.122.0001.2.320-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uviiiiviiiiieee e, 3.290,00

08.122.0001.2.320-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovveeeeiiiinieeeeene, 3.054,37

08.122.0001.2.320-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO . ..vutvieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 268.000,00

08.122.0001.2.320-319094 1500 - Indenizagoes e Restituicoes
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Trabalhistas.....ccoeeveeeeeeeeieeeiieeeeeeeeeee, 2.000,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Beneficios Eventuais e Emergenciais

08.244.0019.2.318-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvveeeiiiiiiiieiieeene, 2.483,16

Acoes Complementares de Assisténcia Social - Acordo Judicial PMM e RENOVA

08.244.0019.2.291-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado........veeeeveeeniiieiieeieeeiieeeies 15.300,00

CREAS-PAEFI - Protecao Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-339030 1660 - Material de
CONSUIMIO. cevttieneeeie ettt et e eee e et e et eetnsernn et eeanesennsernnseens 450,00

Manutencao de Unidade de Acolhimento - Adulto Homem e Mulher

08.244.0009.2.174-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...uvviiiiiie e, 401,64

08.244.0009.2.174-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coceeeeeveeeeiiieeenneen. 8.313,66

Manutencao das Atividades da Assisténcia Judiciaria Municipal

08.244.0019.2.178-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...uvveiiiieieiiieeeiee e, 1.943,54

08.244.0019.2.178-319094 1500 - Indenizagdes e Restituicoes
Trabalhistas......coveeeveiiieiiiiieeeeeeean, 1.313,19

CRAS-PAITF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-339036 1660 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiciiiviiieeee e, 10.000,00

Repasse de Subvencoes a Entidades - FMAS e FNAS

08.244.0019.2.078-335041 1500 -
CONETIDUICOES. .....coeieiiiiieeeeeeeeeeeeee e 36.784,00

Unidade de Acolhimento Institucional - Crianca/ Adolescente

08.243.0025.2.402-339039 2660 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooovvveeieeiiiiiieeeen, 10.000,00
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0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA
Manutencao do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccooveeeeeeiiiiieeeeeenee, 5.014,81

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(0317 1 FS ST 191.000,00

12.122.0018.2.087-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANTETIOTES. .eeieeeeeee e 10.375,43

12.122.0018.2.087-339030 1500 - Material de
COMISUITIO ce ettt ettt et e e e et e et ete e st e e s e eaneenesneeensenns 543,05

12.122.0018.2.087-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizagao.........cccccceeeeee... 57.742,25

12.122.0018.2.087-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cooovvveeeeiiiiiiieien, 30.203,98

Manutencao das Atividades da EJA

12.362.0018.2.643-319113 1500 - Obrigacoes
PatTOMIAIS v ettt e et aaas 0,10

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-339030 1500 - Material de
(070} 075 0100 Lo F RPN 58.814,51

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319004 1540 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cooeeeveeveviieeiiiiiineeiineennn, 633.500,00

12.361.0018.2.642-319094 1500 - Indenizacgoes e Restituigoes
Trabalhistas......coveeeveieeeeieiiieeeieeeeeen, 10.000,00

12.361.0018.2.642-319113 2540 - Obrigagoes
PatrOnAIS . i 155.203,93

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-escola

12.365.0018.2.500-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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Civilioviiiiiiiiiieieee 4.500,00

12.365.0018.2.500-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. teeuttieneeiine et ettt e e tee et e et ettt erane ettt eenseanneennns 1.173,80

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-339014 1500 - Diarias - Pessoal
CVIL.eiiiiii 8.190,00

04.691.0001.2.422-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovveeeeieiiiiieeeeeenee, 1.734,90

Manutencao do Sistema Nacional de Emprego - SINE

11.333.0008.2.609-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. t ettt eeie ettt et e et e et e tene ettt eeaeeenneeaneernsernneeennes 53,50

11.333.0008.2.609-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......covvveeeeveeeeiieeeeciieeens 300,00

11 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1101 - ADMINISTRACAO GERAL DA CONTROLADORIA
Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-339030 1500 - Material de
COMISUITIO ettt ettt ettt et e et e et e tee et s e taeeanseanesernsesnnsennnes 10,50

04.124.0001.2.010-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiieeeeeeiieeee e, 1.106,67

04.124.0001.2.010-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovveeeeiviiiiieeeeeiee, 60,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - SEGPUB
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGPUB
Manutencao das Atividades da SEGPUB

06.122.0017.2.630-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveveviiiiiiieeeiiceen 4.700,00
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06.122.0017.2.630-339019 1500 - Auxilio
Fardamento. . ... i 2.972,77

06.122.0017.2.630-339030 1500 - Material de
(070} 015} 0100 Lo F PR 2.737,13

06.122.0017.2.630-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizagan........ccccccccceeeeeeeeeeeennnns 0,21

06.122.0017.2.630-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa

06.122.0017.2.630-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooeeeveveeeeinieeennne, 59.627,88

06.122.0017.2.630-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANBETIOTES. ..coiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 13,17

Manutencao das Atividades da Vigilancia Patrimonial

06.122.0017.2.171-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveveviieieiieeeiceeieen 2.500,00

06.122.0017.2.171-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovvveeeeieiiinieeeeeene, 2.133,23

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0006.2.488-339034 1500 - Outras Desp. de Pessoal Decor. Cont.
Terceirizacao...........ccccceevvvenennn, 266,16

15.452.0006.2.488-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveiriiiiiiiiciiec 409.896,21

15.452.0006.2.488-339046 1500 - Auxilio
AlMENEAGAO . tvvvtiieieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e eeeees 7.600,00

Manutencao das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-319004 1500 - Contratacao por Tempo
Determinado........cocuvveeeeeriiiieeeeeiniiieeeeeene 10.100,00
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18.541.0001.2.368-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliooiiiiieeeeiiicccee, 7.400,00

18.541.0001.2.368-339036 1500 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSICa..cuvviiiiiiie et 5,01

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO .t evteiene ettt ettt ettt e et e tee ettt etneeennseanesernsernnseennes 73,20

04.122.0001.2.621-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uccciviiiieeeeeeciiieeee e, 52.788,33

04.122.0001.2.621-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovvveeeeeiiiiieeeeeee, 699,54

04.122.0001.2.621-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANEETiOTeS....vvvviiiiiiiieee e 3.410,16

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPILA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPIA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-319011 1500 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliooiiiieeeiiiieee, 3.561,40

04.121.0001.2.004-339030 1500 - Material de
(07030 15] 0100 Lo J PP 271,30

04.121.0001.2.004-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...uvviiiiiee e, 3.321,20

04.121.0001.2.004-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coovveeeeeieiiiieeecee, 373,77

04.121.0001.2.004-319094 1500 - Indenizagoes e Restituicoes
Trabalhistas.........ccccvvvviiiiiiiiiiee, 3.000,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
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2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades do SEDRU

20.122.0011.2.629-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSICa.ceuuueeeeeeieeeeeeeeeeeean 20.181,25

20.122.0011.2.629-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovvveeeeiiiiniieeeeene, 200,00

20.122.0011.2.629-339047 1500 - Obrigagoes Tributarias e
Contributivas.......covveeviiiieiiee e 17.000,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-339030 1500 - Material de
COMISUITIO ce ettt ettt et e e e et e et ete e st e e s e eaneenesneeensenns 195,59

26.782.0001.2.419-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovvveeeeeeinnnnnn. 124.435,86

26.782.0001.2.419-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANTETIOTES. v 16.959,42

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Aquisicao de Materiais e Servicos Comuns as Secretarias

04.122.0001.2.070-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooveeeeveeeeineeeennne, 50.000,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO E
LAZER - SECULT

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECULT
Manutencao das Atividades da SECULT

04.122.0001.2.420-339014 1500 - Diarias - Pessoal

04.122.0001.2.420-339030 1500 - Material de
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CONSUIMIO. cettttieneiiiee ettt ettt e et e eene ettt etaneeennseenseanneennns 1.089,73

04.122.0001.2.420-339036 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..cuvviivireeeecree e, 34.420,68

04.122.0001.2.420-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......covveeeeveeeeiinreeennne, 24.596,67

04.122.0001.2.420-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES...cvvviiiiiiiiiieee e 1.202,07

25 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS - SEMESP
2501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMESP
Manutencao das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-339014 1500 - Diarias - Pessoal
CVIL.eiiiiiii 4.380,00

04.122.0001.2.430-339030 1500 - Material de
CONSUIMIO. ettt eeene ettt ettt e et e et e et etaneestseenseeneeanes 3.000,00

04.122.0001.2.430-339039 1500 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coovvveeeeiiiiniieeeeen, 92.800,00

04.122.0001.2.430-339092 1500 - Despesas de Exercicios
ANEETIOTES....vvvviiiiiiieee e 2.554,47

TOTAL DE RECURSOS.....ccouiiiiimuiiiiniuiiiimiiiieimiiiieimiisiemmisetmiictrmmissssssisesssssssssssss R$
3.301.621,64

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Mariana, 31 de maio de 2023.

Edson Agostinho de Castro Carneiro

Prefeito Municipal em Exercicio
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Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 85, DE 13 DE JULHO DE 2023.

“Nomeia servidor responsdvel para exercicio do cargo interino de Diretor
Presidente do IPREV MARIANA”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares na Lei Complementar
Municipal n? 173/2018 e n? 190/2019;

CONSIDERANDO que serdo concedidas férias a servidora Elizangela Sara Lana Gomes, ocupante do
Cargo de Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana, a
partir do dia 17/07/2023 até 21/07/2023.

CONSIDERANDO que o Estatuto do Servidor Publico Municipal, em seu art.92, paragrafo tnico, da
Lei Complementar n? 005/2001, no qual estabelece que o servidor ocupante de cargo em comissao
podera ser nomeado para exercer interinamente, sem prejuizo das atribuigoes que estiver ocupando;

CONSIDERANDO o inciso II, da Descrigdo e Atribuigbes de Cargos, compreendido no Anexo unico
da Lei Complementar n? 173/2018, estabelece ao Diretor Administrativo Financeiro substituir o
Diretor Presidente na hipodtese de suas auséncias;

CONSIDERANDO que a servidora, Natdalia Clarice de Araudjo Batista foi eleita para o Cargo de
Diretora Administrativo Financeira no IPREV MARIANA, conforme a Lei Complementar 173/2018 e o
Decreto n°® 9.320/2018.

RESOLVE:

Art. 12 -Fica nomeada a servidora Natadlia Clarice de Araujo Batista, ocupante do Cargo de
Diretor Administrativo Financeiro do IPREV MARIANA, para o exercicio interino do Cargo de Diretor
Presidente do IPREV MARIANA, a partir de 17/07/2023 até 21/07/2023, periodo das férias
regulamentares da titular.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes
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Diretora Presidente do IPREV Mariana

Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes
Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes

DECRETO N¢ 545, DE 07 DE JULHO DE 2023.

(Republicacao com corregoes)

O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, no exercicio interino da Chefia do Executivo
Municipal,

Considerando que Juvenil Cassiano dos Santos, Coordenador dos Servicos de Contadoria Geral,
entrara em periodo de férias;

Considerando que o cargo nao pode ficar vago, tendo em vista a importancia dos servicos afetos ao
mesmo;

Considerando a necessidade de continuidade dos servigos publicos;

DECRETA:

Art. 1?2 - Fica nomeado Marcelo Henrique Machado Silva, interinamente, no cargo de
Coordenador dos Servicos de Contadoria Geral, durante o periodo de gozo de férias do titular,
iniciando-se em 10 de julho de 2023 e encerrando-se em 29 de julho de 2023, nos termos da Lei
Complementar Municipal n® 005/2001.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Edson Agostinho de Castro Carneiro

Prefeito Municipal em Exercicio
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Licitagcoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

Prefeitura Municipal de Mariana MG - INEXIGIBILIDADE N° 041/2023. Objeto:
CREDENCIAMENTO de empresas de midia jornalistica locais, para divulgacdao de agdes, pecas
publicitérias, releases e materiais de cunho jornalistico e publicitario de interesse da administragdo
publica. Abertura: 27/07/2023 as 9:00min. Edital e Informacgodes, Praga JK S/N¢, Centro de 08:00 as
17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail: licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel:
(31)35579055. Mariana 14 de julho de 2023

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 035/2023 -
Fica ratificada a inexigibilidade de licitacdo para realizagdo de cirurgias eletivas de baixa, média e
alta complexidade de baixa, média e alta complexidade aos pacientes encaminhados pelas unidades
de satde do Municipio. CONTRATADO (A): IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
OURO PRETO, CNPJ n¢ 23.065.329/0001-36, no valor de R$ 1.300.000,00 na dotacao
orcamentaria 0701.10.302.0024.2.415-339039 1500 ficha 1125. Fund. Legal: Lei 8666/93 e suas
alteracdes. Mariana, 12/07/2023. Jonathan Chaves Silva - Sec. Mun. de Saude.

Publicacoes SAAE Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 130, de 13 de julho de 2023.

O DIRETOR EXECUTIVO do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana/MG, no uso das
atribuicoes legais que lhe confere as leis municipais complementares n? 1.925, de 15 de setembro de
2005 na forma prevista nos art. 67 e 73 e demais artigos correlatos da Lei 8.666/93.

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve observar os principios previstos no artigo 37 da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 67, da lei n® 8.666/93, que determina o acompanhamento e
fiscalizagao da execucao dos contratos, por representante da Administracao especialmente
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designado;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 73, Incisos I e 11, da lei n? 8.666/93, que trata do recebimento,
pela Administragao Publica, do objeto ou da prestacgdo de servigos;

CONSIDERANDO a importancia de a administragao publica adotar procedimentos administrativos
que permitam a gestao mais eficiente e efetiva dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os procedimentos de acompanhamento e fiscalizacao
dos contratos mantidos por este 6rgdo publico.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o (a) Senhor (a) ARMANDO GERALDO GONCALVES DUTRA, cargo de
provimento em comissdo de COORDENADOR DE OPERACAO E MANUTENCAO como Gestor da
ATA relacionada abaixo:

Ata de registro de precos 021/2023 - PRC: 007/2023 cujo objeto é contratacdao de empresa para a
prestagao de servigos de limpeza de veiculos para atender as demandas do Servigo Autonomo de
Agua e Esgoto de Mariana/MG, com a empresa 50568558 WANDERSON JANUARIO LEONCIO
(LAVA JATO DOIS AMIGOS).

Art. 29 - Compete ao gestor do contrato, exercer o acompanhamento e a fiscalizacao (quando nao
houver fiscal designado) da execucao contratual, devendo informar a Administracao sobre eventuais
vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor solucoes a
as sangoes que entender cabiveis para regularizagao das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Primeiro: Compete ao gestor atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas
fiscais relativas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao Departamento Financeiro para
pagamento;

Paragrafo Segundo: Compete ainda ao gestor da ata/contrato:
I - Ter total conhecimento da ata/contrato e suas clausulas;

IT - Conhecer as obrigagoes da ata/contrato inclusive pelos danos causados diretamente a
Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao da contratagao;

III - Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
cortés;

IV - Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as correcoes devidas e
arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

V - Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao da ata, informando aquelas que
dependam de providéncias, com vistas a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

VI - Notificar a contratada, quanto a ocorréncia de qualquer fato que gere o descumprimento das
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clausulas contratuais, juntando o respectivo documento ao processo de contratacao da empresa ou
profissional;

VII - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade, e
encaminhar a solicitagdao de prorrogacao;

VIII - Verificar se a entrega de materiais, execugao de obras ou a prestagao de servigos sera
cumprida integral ou parceladamente;

IX - Anotar em formulario préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato,
determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

X - Comunicar a unidade competente, formalmente, irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

XI - solicitar a unidade competente esclarecimentos de duvidas relativas ao contrato sob sua
responsabilidade;

XII - acompanhar o cumprimento, pela contratada, do cronograma fisico-financeiro;

XIII - estabelecer prazo para correcao de eventuais pendéncias na execugao do contrato e informar a
autoridade competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusdo da obra ou em
relacao a terceiros;

XIV - Encaminhar a autoridade competente eventuais pedidos de modificagoes no cronograma fisico-
financeiro, substituicoes de materiais e equipamentos, formulados pela contratada.

XV - Comunicar, formalmente, quando houver a necessidade de acréscimo ou supressao contratual,
quando assim o contrato permitir, com a devida justificativa, de forma a subsidiar o calculo, a
existéncia de saldo e dotacdo orcamentaria e demais providéncias necessarias;

Art. 32 Toda comunicacao realizada pelo fiscal deve ser feia por escrito, com comprovacao
do recebimento;

Art. 42 - No caso de surgir impedimento do gestor da ata ou no caso de sua auséncia, devera ser
nomeado gestor substituto para o periodo correspondente ou definindo outro gestor em portaria
especifica;

Art. 52 O servidor designado para fiscalizacao de contratos devera possuir capacidade técnica e ser
orientado para o desempenho de suas atribuigoes;

Art. 62 - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto da ata com o recebimento
definitivo da obra ou servico.

Art. 72 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta portaria que tem seus efeitos
retroativos a 03 de julho 2023.

Art. 82 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Mariana, 13 de julho de 2023.
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Remo Almeida Machado
Diretor Executivo

SAAE Mariana

Portaria n° 132 de 13 de julho de 2023.

“Dispoe sobre o regime de transicdo para a integral aplicabilidade da Lei
federal n® 14.133, de 19 de abril de 2021, pelo SAAE - Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Mariana.”

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando o disposto no art. 191 da Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021,
alterada pela Medida Proviséria 1.167 de 2023, RESOLVE:

Art. 12 O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana podera optar por licitar
ou contratar de acordo com a disciplina constante da Lei Federal n® 8.666/93, da Lei Federal n®
10.520/02 e dos arts. 12 a 47-A da Lei Federal n? 12.462/11, até 29 de dezembro de 2023.

§12 A opgao deve ser indicada expressamente no edital ou no aviso ou instrumento de contratagao
direta, que devera ser publicado até a data referida no caput deste artigo.

§22 No caso de necessidade de republicagao do edital, serd considerada a data da publicacdo da sua
primeira versao para fins de atendimento a este decreto.

§32 Na hipdtese de a Administragao optar por licitar de acordo com as leis citadas no caput deste
artigo, o contrato respectivo sera regido pelas regras nelas previstas durante toda a sua vigéncia,
incluindo os periodos de prorrogagao e aditivos.

§4

° E vedada a aplicacdo combinada da Lei federal n® 14.133/21 com as citadas no caput deste artigo.
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§52 Apos 31 de dezembro de 2023, ndo podera ser autuado nenhum processo administrativo que
preveja a utilizagao do regramento revogado pela Lei Federal n® 14.133/21, alterada pela Lei
Complementar 198 de 2023.

Art. 22 As contratacoes diretas deverao observar a data limite de 29 de dezembro de 2023 para que
seus atos de autorizagao estejam publicados, para que possam ser submetidas ao regime licitatério
da Lei Federal n® 8.666/93, da Lei Federal n? 10.520/02 e dos arts. 12 a 47-A da Lei Federal n?
12.462/11.

Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Mariana, 13 de julho de 2023.

Remo Almeida Machado

Diretor Executivo SAAE/Mariana

Portaria n° 133 de 13 de julho de 2023.

“Dispoe sobre o processo de implantagdo e uso da Lei 14.133/21 de 12 de abril
de 2021, no dmbito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana -
SAAE/Mariana.”

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana, no uso de suas atribui¢des
legais, considerando o processo de regulamentacao e implementacao da Lei n? 14.133/21,
RESOLVE:

Art. 12, A partir do dia 01 de janeiro de 2024, os processos licitatérios e de contratagdo do Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana serao regulados exclusivamente pela Lei n®
14.133/21 e regulamentos internos.

Art. 22 O processo de implementagao da Lei 14.133/21 sera conduzido pela equipe de transigao,
composta por representantes dos setores requisitantes, setor de licitagcao e contratos, controle
interno e assessoramento juridico.

§ 12 Os componentes da equipe de transigao serao nomeados por portaria especifica, assinada pela
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autoridade competente e publicada de acordo com as regras de publicagao do érgao.

§ 22 A equipe de transicao sera presidida pelo representante do setor juridico, que conduzira as
reunioes, os processos e as deliberacoes conjuntas, nos termos desta portaria.

Art. 39 Antes da publicacao oficial pela entidade municipal, os atos normativos regulamentadores da
Lei 14.133/21 serdo previamente analisados pelo setor juridico e aprovados pela equipe de
transicao.

Art. 42 A regulamentagao da Lei 14.133/21 ocorrera de forma continuada e gradativa, com
prioridade aos institutos habitualmente utilizados pela autarquia municipal.

Art. 52 Caberd a equipe de transicao:

a. Analisar e deliberar sobre as normas regulamentadoras e minutas de documentos
padronizados apresentados pelo setor juridico;

b. Sugerir procedimentos internos de planejamento e organizacao das licitagoes e contratacoes
publicas do 6rgao;

c. Orientar os demais agentes a respeito dos novos procedimentos estabelecidos pela Lei n?
14.133/21;

d. Sugerir revisao dos documentos padronizados, regulamentos e portarias aprovadas.

Art. 62 Os documentos e normas aprovadas pela equipe de transicao serao divulgadas no sitio
eletronico oficial e no catalogo eletronico do 6rgao, se for o caso.

Art. 72 E dever do setor juridico o controle continuo de legalidade das portarias e instrucdes
normativas, bem como dos documentos padronizados, minutas ou qualquer instrumento de
regulamentacao da Lei 14.133/21.

§ 12 E prerrogativa exclusiva do setor juridico a funcéo de orientar o uso e a aplicacio da Lei n®
14.133/21 e de suas normas regulamentadoras.

Art. 89 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Mariana, 13 de julho de 2023.

Remo Almeida Machado
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Diretor Executivo SAAE/Mariana

Portaria n° 134 de 13 de julho de 2023.

“Dispoe sobre a nomeacdo dos integrantes da Equipe de Transi¢do para a
implantacdo e uso da Lei n? 14.133/21 de 12 de abril de 2021, no dmbito da
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana.”

O Diretor Executivo do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE/Mariana, no uso de
suas atribuicoes legais, considerando o processo de regulamentacao e implementacao da Lei n®
14.133/21, nos termos da Portaria n? 133 de 10 de julho de 2023, RESOLVE.:

Art. 12 - Nomear para compor a Equipe de Transicdo do Servico Autdénomo de Agua e Esgoto de
Mariana - SAAE/Mariana, os seguintes membros:

I - Geraldo Alex Miranda Bailao, Procurador Juridico, matricula 889 - representante do setor juridico
e Presidente da Equipe de Transigao.

I - Jéssica Silva Guimaraes de Carvalho, matricula 892, Chefe do Departamento de Compras e
Almoxarifado - representante do setor de licitagao.

III - Natdlia Inacia Sales, matricula 140, Técnica em Edificacdes - representante do setor de
licitagao.

IV - Emerson Natal de Paula Gongalves, matricula 584, Controlador Interno - representante
controle interno.

V -Izabel Cristina de Castro, matricula 771, Chefe do Departamento de Rh e Relagdes Publicas -
representante do setor requisitante.

VI -Rubhia Marianna Maciel de Morais, matricula 186, Quimica - representante do setor
requisitante.

VII -Francisco de Assis Dias, matricula 142, Técnico em Seguranca do Trabalho - representante do
setor requisitante.

VIII -Caetano de Mello Etrusco Carneiro, matricula 902, Chefe do Departamento de Comunicagao -
representante do setor requisitante.

IX -Daymes Henrique Faria, matricula 868, Agente Administrativo - representante do setor
requisitante.

X -Samuel de Mendonga, matricula 905, Chefe do Departamento de Meio Ambiente - representante
do setor requisitante.
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XI -Pamella Maria Cunha, matricula 884, Coordenadora de Divisao e Expansao - representante do
setor requisitante.

XII -Luciana Maia Matos, matricula 201, Engenheira Civil - representante do setor requisitante.

XIII -Igor Alves Monteiro, matricula 893, Coordenador de Divisdao e Expansao - representante do
setor requisitante.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Mariana, 13 de julho de 2023.

Remo Almeida Machado

Diretor Executivo SAAE/Mariana

Portaria n? 135 de 13 de julho de 2023.

“Regulamenta o disposto no art. 20 da Lei federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021, para definir os critérios de enquadramento dos bens de consumo nas
categorias comum e de luxo.”

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - SAAE Mariana, no uso de suas
atribuicoes, considerando o disposto no art. 20 da Lei federal n® 14.133, de 192 de abril de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria regulamenta o disposto no art. 20 da Lei Federal n® 14.133/2021, para definir
os critérios de enquadramento dos bens de consumo adquiridos para suprir as demandas da
autarquia SAAE/Mariana, nas categorias comum e de luxo.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, consideram-se:

I - bem de consumo: todo material que possa ser enquadrado como de durabilidade inferior a dois
anos, fragil ou perecivel, bem como as matérias-primas ou aqueles que se destinem a incorporagao
em outros bens;

IT - bem de luxo: bem de consumo em que predomina a ostentacdo, a opuléncia, o forte apelo
estético ou requinte, com especificacdes superiores ao que seria necessario para atingir a finalidade
a que se destina;

III - bem de qualidade comum: bem de consumo que atende de forma satisfatoria a demanda a que
se propoe, considerando-se o preco e o ciclo de vida do objeto.
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Art. 32 E vedada a aquisicdo de bens de consumo enquadrados como bens de luxo, nos termos do
disposto nesta Portaria.

Art. 42 Caso seja identificada no plano de contratagoes anual, a inser¢ao de bens de consumo de
luxo, o documento de formalizacao de demanda deve ser devolvido ao requisitante para que haja a

supressao ou a substituicdao dos bens descritos.

Art. 52 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Mariana, 13 de julho de 2023.

Remo Almeida Machado

Diretor Executivo SAAE/Mariana
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