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PORTARIA N° 002, DE 22 DE MAIO DE 2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

“Designa representante da Administragdo Municipal, vinculado a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel para exercer a
fungdo de Fiscal de Contrato (Prestacdo de servigos de execucdo, de servigos de
limpeza e manutengdo de espagos publicos) ”

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso das atribui¢oes legais que lhe confere o artigo 92, inciso VII
da Lei Organica do Municipio, na forma prevista no art. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93 e orientado pela
Instrugcao Normativa n? 09/2003 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o Senhor Franz Miiller, brasileiro, Arquiteto, residente no municipio de
Mariana, portador do CPF n? 030.431.636-99, CAU-MG registrado sob o numero A 41.232-5 € 0
Senhor Alenn Luiz Bispo, brasileiro, Engenheiro Civil, residente no municipio de Mariana,
portador do CPF 109.292.276-89, CREA registrado sob o numero 229375/D, como Fiscais do
Contrato Administrativo 126/2023 celebrado entre o municipio de Mariana e GMP Construgoes
Ltda., cujo objeto é a ‘execucdo de limpeza e manutengdo de espacos publicos, em atendimento as
demandas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel’, PRC n?
010/2022, PRG 004/2022, Registro de Preco SRP 004/2022.
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Art. 22 - Compete ao Fiscal do Contrato exercer o acompanhamento e a fiscalizagao da execucgao
contratual, devendo informar a Administracao sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor as solugoes e as sangoes que entender
cabiveis para regularizagao das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Fiscal do Contrato atestar, formalmente, nos autos dos
processos, as notas fiscais relativas aos servicos prestados, antes do encaminhamento ao
Departamento Financeiro para pagamento;

Paragrafo Segundo - Compete ainda ao Fiscal do Contrato:

I - Ter total conhecimento do contrato e suas clausulas;

IT - Conhecer as obrigacoes do contratado inclusive pelos danos causados diretamente a
Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato;

III - Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
cortes;

IV - Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as corregoes devidas e
arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

V - Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, informando ao Gestor do
Contrato aquelas que dependam de providéncias, com vistas a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

Art. 32 - No caso de surgir impedimento do Fiscal do Contrato ou no caso de sua auséncia, devera
ser nomeado fiscal substituto para o periodo correspondente ou definido outro Fiscal em portaria
especifica;

Art. 4° - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto do Contrato com o recebimento
definitivo da obra ou servico.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que entra em vigor na data
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de sua publicagao.

Art. 62 - Esta Portaria que entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Denise Coelho de Almeida

Secretéaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
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PORTARIA N° 053, DE 23 DE MAIO DE 2023.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntdria por
Idade a quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares, que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagcao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio da Lei Complementar
Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n®173/2018;

Considerando o disposto no art. 40, § 12, inciso III, alinea “b”, da Constituicdao Federal/88, com
redagao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n?
064/2008.

RESOLVE.:
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Art. 1° - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE ao servidor
JOSEZITO DE SOUZA PARANHOS, inscrito no CPF sob o0 n? 257.048.186-68, nomeado pelo
Decreto Municipal n° 4.015, de 28 de dezembro de 2006, ocupante do cargo de Agente de
Fiscalizacao, matricula n? 6.488, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social, a partir de 25
de maio de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

PORTARIA N° 054, DE 23 DE MAIO 2023.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntdria a
quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor ptblico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, por meio da Lei Complementar
Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criacdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

CONSIDERANDO o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 35, da Lei
Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE.:
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Art. 1° - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA ao servidor MOACIR
AMARO CALAZANS, inscrito no CPF sob o n2 522.709.986-34, nomeado pelo Decreto Municipal
n° 2.759, de 24 de abril de 2002, ocupante do cargo de Agente de Seguranca, matricula n?
10.388, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social, a partir de 25 de maio de 2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

PORTARIA N° 055, DE 23 DE MAIO 2023.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntdria a
quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, por meio da Lei Complementar
Municipal n® 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n?173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40, § 52, da
Constituicao Federal/1988 c/c art. 35, da Lei Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE.:
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Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA 2 servidora DENI
APARECIDA SANTANA SANTOS, inscrita no CPF sob o n? 518.558.796-20, nomeada pelo
Decreto Municipal n? 2.702, de 18 de janeiro de 2002, ocupante do cargo de PEB Optante pelo
Plano de Carreira, matricula n? 10.100, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de
25 de maio de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

PORTARIA N° 056, DE 23 DE MAIO 2023.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntdria a
quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, por meio da Lei Complementar
Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40, § 59, da
Constituicao Federal/1988 c/c art. 35, da Lei Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE.:
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Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA 2 servidora ELENICE DAS
DORES VENANCIO RAMOS, inscrita no CPF sob o n? 879.979.326-15, nomeada pelo Decreto
Municipal n? 2.213, de 05 de fevereiro de 1998, ocupante do cargo de PEB Optante pelo
Plano de Carreira, matricula n? 6.713, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 25
de maio de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

PORTARIA N° 057, DE 23 DE MAIO 2023.

“Concede o beneficio de Aposentadoria Voluntdria a
quem menciona e dd outras providéncias”.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE MARIANA - IPREV MARIANA, no uso de suas atribui¢des legais e
regulamentares, que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Municipal n? 173/2018;

CONSIDERANDO a instituicao do regime juridico do servidor publico do Municipio de Mariana -
Regime Estatutdrio, a partir do dia 01/01/2002;

CONSIDERANDO a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e a criagao do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, por meio da Lei Complementar
Municipal n? 064/2008;

CONSIDERANDO a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social e a criagao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, por meio da Lei
Complementar Municipal n2173/2018;

Considerando o disposto no art. 62, da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 40, § 59, da
Constituicao Federal/1988 c/c art. 35, da Lei Complementar Municipal n? 064/2008.

RESOLVE.:
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Art. 12 - CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA 2 servidora ANA LUCIA
RESENDE CARNEIRO, inscrita no CPF sob o n? 879.972.746-34, nomeada pelo Decreto
Municipal n? 2.428, de 04 de outubro de 1999, ocupante do cargo de PEB Optante pelo Plano
de Carreira, matricula n? 7.992, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, a partir de 26 de maio de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faga cumprir,
tao inteiramente como nela se declara.

ELIZANGELA SARA LANA GOMES

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 10 DE 23 DE MAIO DE 2023.

A Secretaria Municipal de Seguranca Puiblica, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
disposto no art. § 22 do 12 da Lei Complementar n. 2 192 de 05 de novembro de 2019 e nos itens

15.1 e 15.3 do Edital de Concurso Publico N2 02/2019 para o provimento dos cargos de Guardas

Civis Municipais,

RESOLVE.:

Art. 12 - Eliminar o candidato abaixo relacionado do concurso publico - edital n® 02/2019 para o
cargo de Guarda Civil Municipal, devido sua manifestagao de desisténcia:

CANDIDATO
1. Samarone Augusto Pereira Ramos

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposicoes em
contrério.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Maria Marta Guido de Lima
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Secretaria Municipal de Seguranca Publica

Publicacoes SAAE Mariana
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PORTARIA N2 104, de 23 de maio de 2023.

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG,
no uso das atribuicoes legais;

CONSIDERANDO, o pedido formal datado em 22 de maio de 2023, que tem por objeto o
requerimento solicitando exoneracao do cargo de provimento efetivo, RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR A PEDIDO VIVIANE GERALDA AMARAL GOMES, matricula 376 - CPF n°
036.263.466-17, do cargo de provimento em efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO nomeada pelo
termo de posse n° 105 de 09 de julho de 2012.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Remo Almeida Machado

Diretor Executivo

SAAE Mariana




