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012 TERMO ADITIVO AO CONT. n2 001/2022 - CONTRATADO: LIBERINO LOPES VALENTE
JUNIOR ME, CNPJ n? 02.904.254/0001-60. OBJETO: Constitui objeto do presente a alteracao
quantitativa resultando em acréscimo do objeto contratual no percentual de 25% (vinte e cinco por
cento). VALOR DO ADITIVO: R$7.125,00 (sete mil cento e vinte e cinco reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 04. FUND. LEGAL: Art. 65 §1° c/c art
58, inciso I da Lei 8.666/93 e suas alteragoes. Mariana, 16 de Janeiro de 2023. Fernando Sampaio de
Castro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

052 TERMO ADITIVO AO CONT. N2 004/2019/CMM - CONTRATADO(A): COMPANHIA ITABIRANA
DE TELECOMUNICAGCOES LTDA - VALENET, inscrita no CNPJ] n.2 05.684.180/0001-91. OBJETO:
prover os gabinetes dos Vereadores com servigo de internet. VALOR GLOBAL: R$ 23.981,79 (vinte e
trés mil novecentos e oitenta e um reais e setenta e nove centavos), com aplicacao do indice de
reajuste previsto no instrumento de contrato. DO PRAZO: fica prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato original por mais 12 (doze) meses, a contar de 25/01/2023. DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.01.01.031.0022.4004.33903900 ficha 19. FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracgoes.
Fernando Sampaio de Castro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.

022 TERMO DE PRORROGACAO AO CONT. N2 004/2021. LOCADOR: SONIA APARECIDA DE
MIRANDA SILVA, inscrita no CPF n? 005.XXX.XXX-02. OBJETO: Em face de necessidade de
manutencao dos servicos tidos por servicos continuados necessarios a Administragao, fica
prorrogado o prazo de vigéncia do contrato original por mais 12 (doze) meses, a contar do dia
03/01/2023. DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903600 ficha 07. Fernando
Sampaio de Castro, Presidente da Camara Municipal de Mariana.
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Publicacoes Diversas: Notificacoes
PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO

2023

IPREV MARIANA

MARIANA - 2022
1. INTRODUCAO

A Controladoria Interna do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA apresenta o PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO-2023,
que estabelece o planejamento das acoes de controle, fiscalizacao, auditoria e atividades
correlatas a serem realizadas no exercicio de 2023 no ambito do IPREV Mariana.

No exercicio de 2023, a Controladoria Interna mantera como determinante orientacdo a
consolidacao, por meio de um cronograma, do direcionamento das atividades previstas ao longo
do ano, estabelecendo prioridades e racionalizando tempo ao nivel da capacidade instalada em
termos de recursos humanos e materiais. Além disso, buscara promover a realizacdo de exames
que identifiquem se os processos e sistemas administrativos e operacionais, em especial de areas
sensiveis e prioritarias, estdao sendo conduzidos de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade, economicidade e eficacia dando
cumprimento as leis, normas e regulamentos aplicaveis.

Dessa forma, merece destaque a relacao de atividades de controle interno que serao executadas
ao longo do ano, sem, contudo, restringir a sua representacdo a um relatorio fechado que nao
possa sofrer modificacoes e inclusdes em fungao de eventuais necessidades que apresentem
prioridade e demandem ajustes no decorrer do ano.

Pretende-se, assim, que a execucao das agoes da Controladoria Interna seja capaz de identificar
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se 0s controles estao sendo suficientes para garantir a confiabilidade e efetividade dos
procedimentos implantados nas diversas areas, além de verificar o cumprimento das obrigacdes
de accountability, permitindo, dessa forma, a formulacdo de recomendacgoes que indiquem a
melhoria continua na gestao dos recursos publicos destinados para o desenvolvimento das
atividades.

Os controles preventivos serao analisados ao tempo dos atos, procedimentos ou processos, tendo
por finalidade a verificacao concomitante de legalidade e regularidade na sua execugao. Os
demais controles analisarao os procedimentos posteriormente a sua realizagao, visando a
conferéncia dos atos de gestdo e sistema de controle, a aderéncia aos requisitos do programa de
certificagao Pré-Gestdo RPPS e aplicacdo das demais normas pertinentes.

2. FUNDAMENTACAO

Conforme determina a Constituicao Federal (CF/88) em seus artigos 31, 70 e 74, bem como a Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF) - Lei Complementar n2 101/2000 - em seu artigo 59, a
fiscalizacdo do Municipio sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei.

No ambito do IPREV Mariana, as atribuigoes do Controle Interno foram instituidas pela Lei
Complementar n° 173/2018, que reestruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Mariana, posteriormente alterada pela Lei Complementar n°® 190/2019. Além disso,
essas atribuicOes também estdo previstas em maior detalhamento na Portaria Interna n°
184/2020.

Além deste conjunto normativo, o Controle Interno da Autarquia deve-se orientar também pelas
normas e determinagoes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG),
em especial pela Decisao Normativa do TCE-MG n° 02/2016, bem como pelas demais legislacoes
especificas.

3. OBJETIVOS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PARA O ANO DE 2023

3.1. O Plano Anual de Atividades do Controle Interno para o exercicio de 2023 possui como
objetivos gerais:

« Verificar a aplicacao das normas internas, da legislagao vigente e das diretrizes tracadas pela
Administracao, buscando um maior grau de conformidade dos atos de gestao;

e Acompanhar e apurar a lisura dos atos administrativos, principalmente aqueles que importem
despesa para o erario;

 Garantir com razoavel seguranca a regularidade dos atos de gestao;

« Avaliar a eficiéncia e o grau de seguranca dos sistemas de controles internos existentes;




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/2352

Avaliar a eficiéncia, a eficacia e a economia na aplicagao e utilizagao dos recursos publicos,
aperfeicoando a gestao administrativa;

Verificar e acompanhar o cumprimento das legislagoes, orientagdes e recomendacoes emitidas
pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG), Secretaria de Previdéncia, ou
qualquer outro 6rgao de controle;

Apresentar sugestoes e oportunidades de melhoria apos a execugao dos trabalhos, visando a
racionalizacdo dos procedimentos e aprimoramento dos controles existentes e, em nao
havendo, implanta-los;

Aumentar a transparéncia da gestdo evidenciando a importancia em submeter-se as normas
vigentes;

3.2. As atividades a serem executadas pelo érgdao de Controle Interno no ano de 2023
compreenderao os seguintes tdpicos:

Analisar e emitir pareceres em processos de contratagoes publicas: Licitacoes, Dispensas,
Inexigibilidade, contratos e seus aditivos;

Analisar e emitir pareceres nos processos de concessao de beneficios: Aposentadoria, Pensao
por Morte e revisdo de beneficios;

Analisar e emitir parecer nos processos administrativos internos e externos, quando
necessario;

Emitir relatorios mensais sobre o acompanhamento das areas/setores avaliados;

Emitir relatorio anual de Prestacao de Contas conforme exigéncia do TCE-MG;

Acompanhar e analisar mensalmente as folhas de pagamentos de aposentadorias, pensoes e de
ativos do instituto;

Analisar os registros e demonstragoes contabeis quanto a conformidade legal e regulamentar;
Verificar a regularidade dos repasses de contribuicoes previdenciarias;

Acompanhar os procedimentos relativos as decisoes de investimentos;

Acompanhar o cumprimento e efetividade do Plano de Acao Anual, Plano de Capacitacao,
Projeto IPREV ITINERANTE e outros que vierem a ser instituidos;

Acompanhar e analisar os empenhos/ordens de pagamentos aos fornecedores e prestadores de
Servicos;

Acompanhar e coordenar os processos relativos a certificacao do PRO GESTAO RPPS;
Acompanhar e fiscalizar a publicidade de informacgdes no Portal de Transparéncia e no site
institucional;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do envio de informacdes e prestacoes de contas ao
TCE-MG e Secretaria de Previdéncia;

Emitir recomendacgoes preventivas e/ou corretivas;

Assessorar a gestao na melhor execucao de suas atividades, observando as normas vigentes e
os principios que norteiam a Administragao Publica;

Coordenar e executar as atividades referente a Ouvidoria;

Acompanhar e assessorar as atividades dos drgdos colegiados;

Elaborar em conjunto com os setores e juridico as normas procedimentais, mapeamento e
manualizagoes das atividades, principalmente daquelas consideradas de risco no ambito do
RPPS;

Realizar outras atividades previstas em legislagoes e demais atos normativos que
regulamentam e disciplinam as atividades do 6rgao de Controle Interno.
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4. MEIOS A DISPOSICAO

Atualmente, em termos de Recursos Humanos, o 6rgao de Controle Interno do IPREV Mariana é
composto por (01) um servidor:

Nome [Cargo Formacao [Certificacoes RPPS
- Administracao L CPA -10

Diego da Silva Carioca | Controlador Interno | Cler}01qs . CP RPPS DIRIG II
Contabeis

Com relacao aos meios materiais, a Controladoria dispde de equipamentos de informatica com
acesso adequado a internet, bem como de instalagoes apropriadas, com a privacidade e
seguranga necessarias para o desenvolvimento das atividades. A Controladoria também podera
contar com a colaboragdo técnica de outros servidores e/ou colaboradores, conforme necessidade.

5. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO
CONTROLE INTERNO 2023

O planejamento das atividades de controle que compdem este Plano foi pautado, em especial,
considerando os seguintes fatores:

e Meios materiais e estrutura de pessoal do IPREV Mariana e sua Controladoria Interna;

« Complexo normativo aplicavel especificamente ao IPREV Mariana;

¢ O Plano de A¢ao Anual do IPREV Mariana;

» Determinacoes e orientagoes emanadas pelo TCE-MG, Secretaria de Previdéncia e demais
6rgaos de controle;

« Fragilidades ou auséncias de controles observados;

e Obrigacoes gerais da administracao para cumprimento das normas legais;

6. METODOLOGIAS E TIPOS DE AUDITORIA

A atividade de auditoria pode ser compreendida como um processo sistematico, documentado e
independente capaz de avaliar objetivamente situacoes ou condicoes a fim de determinar a
extensao pela qual as regras e critérios estao sendo atendidos, obtendo evidéncias quanto a
regularidade das atividades e relatando os resultados dessa avaliagdo a um destinatario
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predeterminado (TCU, 2010).

Nesse sentido, o Plano Anual de Atividades do Controle Interno - 2023 prevé que o controle e
fiscalizacdo por meio de auditorias seja realizado em bases documentais pela anélise e verificagao
de atos que possuem diversas naturezas, como contabeis, orcamentarios, financeiros,
operacionais e patrimoniais.

Essa atividade pode ser realizada sob varias modalidades de acordo com a utilidade pretendida,
sendo as principais:

e Auditoria Contabil - Auditoria que tem por objetivo examinar se as demonstracoes contabeis
evidenciam adequadamente os atos e fatos de acordo com a legislacao pertinente, bem como
os principios e normas de contabilidade aplicaveis.

¢ Auditoria de Conformidade - Auditoria que tem por objetivo o exame da legalidade e
legitimidade dos atos de gestdao em relacdo a padroes normativos e regulamentos aplicaveis, e
em relacao a disposicoes de clausulas de contratos, convénios, acordos, ajustes, termos e
outros.

e Auditoria Operacional - Auditoria que objetiva examinar a economicidade, eficiéncia,
eficdcia e efetividade, programas, atividades e procedimentos, com a finalidade de avaliar o
seu desempenho e de promover o aperfeicoamento da gestao publica.

o Check-list de documentos: E uma ferramenta de controle utilizada para garantir que todas
as etapas de determinado processo foram devidamente realizadas, reduzindo as possibilidades
de falhas e assegurando maior eficiéncia e legitimidade dos atos praticados.

As auditorias e demais atividades do 6rgao de Controle Interno serao realizadas “in loco”, nas
unidades administrativas executoras responsaveis, por meio fisico ou digital.

7. VIGENCIA

O periodo de execugao das atividades previstas compreendera todo o ano de 2023.

8. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno - 2023 é um plano de acdo que busca integral
aderéncia a legislacao aplicavel e as orientagdes emanadas pelos érgaos de controle e
fiscalizacao, elaborado pelo Controle Interno do IPREV Mariana, com base nos riscos aferidos,
priorizando a atuagao preventiva, concomitante e corretiva.

Ressalta-se que a definicdo de diretrizes e areas de fiscalizagdo nao impede a realizagao de
fiscalizagoes fora do escopo tracado no Plano de 2023.
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Além disso, a Controladoria Interna poderd, a qualquer tempo, requisitar informacoes e
esclarecimentos, sendo que a recusa no fornecimento desses ou eventual embaraco dos trabalhos
devem ser comunicados oficialmente ao Diretor Presidente e aos Orgéos Colegiados caso
necessario, bem como citados nos relatérios produzidos, podendo ainda o agente causador ser
responsabilizado na forma da lei.

Destaca-se também que os resultados das acoes deverao ser levados ao conhecimento do Diretor
Presidente do IPREV Mariana e dos responsaveis pelas areas envolvidas para que tomem ciéncia
e adotem as providéncias cabiveis.

Por fim, cabe enunciar que, caso necessario, a Controladoria podera contar com o apoio e
assessoramento juridico do Advogado Autérquico do IPREV Mariana.

9. ENCAMINHAMENTO

Por fim, submete-se este Plano ao conhecimento do Diretor Presidente, aos conselhos e a sua
divulgacao no ambito do IPREV Mariana.

Mariana, 19 de dezembro de 2022

Diego da Silva Carioca

Controlador Interno

IPREV Mariana

Publicacoes SAAE Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N? 14, de 18 de janeiro de 2023.

O DIRETOR EXECUTIVO do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana/MG, no uso das
atribuicoes legais que lhe confere as leis municipais complementares n? 1.925, de 15 de setembro de
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2005 na forma prevista nos art. 67 e 73 e demais artigos correlatos da Lei 8.666/93:
RESOLVE:

Art. 19 - Designar o (a) Senhor (a) JOSE NEVES CARDOSO JUNIOR, cargo de provimento em
comissao de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO ELETRO-MECANICA como
Fiscal da ata relacionada abaixo:

Processo 040/2021, Ata de registro de pregos 017/2022, cujo objeto € a Aquisicdo de ferramentas
para o setor de eletromecanica do SAAE de Mariana-MG com a empresa DEPOSITO
CONSTRUREY MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA.

Art. 29 - Compete ao fiscal da ata exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢ao da execugao
contratual, devendo informar a Administracao sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade dos servicos prestados pela contratada, propor solucoes a as sangoes que entender
cabiveis para regularizacdo das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Primeiro: Compete ao Fiscal da ata atestar, formalmente, nos autos dos processos, as
notas fiscais relativas aos servigcos prestados, antes do encaminhamento ao Departamento
Financeiro para pagamento;

Paragrafo Segundo: Compete ainda ao Fiscal da ata:
I - Ter total conhecimento da ata e suas clausulas;

IT - Conhecer as obrigagoes da ata inclusive pelos danos causados diretamente a Administragao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao da contratagao;

III - Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
cortés;

IV - Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as correcoes devidas e
arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

V - Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao da ata, informando aquelas que
dependam de providéncias, com vistas a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

Art. 32 - No caso de surgir impedimento do Fiscal da ata ou no caso de sua auséncia, devera ser
nomeado fiscal substituto para o periodo correspondente ou definindo outro Fiscal em portaria
especifica;

Art. 42 - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto da ata com o recebimento
definitivo da obra ou servico.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que tem efeitos retroativos a
01 de agosto de 2022.

Art. 62 - Revoga-se as disposicdes em contrario.

Mariana, 18 de janeiro de 2023.
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Remo Almeida Machado
Diretor Geral

SAAE Mariana

PORTARIA N? 15, de 18 de janeiro de 2023.

O DIRETOR EXECUTIVO do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana/MG, no uso das
atribuicoes legais que lhe confere as leis municipais complementares n? 1.925, de 15 de setembro de
2005 na forma prevista nos art. 67 e 73 e demais artigos correlatos da Lei 8.666/93:

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o (a) Senhor (a) ARMANDO GERALDO GONCALVES DUTRA, cargo de
provimento em comissdo de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FROTAS E PATRIMONIO como
Fiscal das atas relacionadas abaixo:

Processo 041/2022,

« Ata de registro de pregos 01/2023, cujo objeto é Contratacdo de empresa especializada em
locacgdo de veiculos leves e pesados (maquinas) com condutor ou sem condutor, devidamente
habilitados, contemplando o fornecimento de combustivel e sem o fornecimento de
combustivel, incluindo, manutengao preventiva e corretiva, reposicao de pegas, protegao
contra colisdo, incéndio, furto e roubo, seguro contra terceiros, assisténcia 24 horas e
rastreador veicular integrado ao sistema de gerenciamento de frotas. todos os veiculos
deverao conter, ainda, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo CONTRAN para
atender as necessidades do SAAE Mariana, com a empresa LOCADORA DE VEICULOS
FLORESTA LTDA ME.

« Ata de registro de pregos 04/2023, cujo objeto é Contratacdo de empresa especializada em
locacdo de veiculos leves e pesados (maquinas) com condutor ou sem condutor, devidamente
habilitados, contemplando o fornecimento de combustivel e sem o fornecimento de
combustivel, incluindo, manutengao preventiva e corretiva, reposicao de pegas, protegao
contra colisdo, incéndio, furto e roubo, seguro contra terceiros, assisténcia 24 horas e
rastreador veicular integrado ao sistema de gerenciamento de frotas. todos os veiculos
deverao conter, ainda, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo CONTRAN para
atender as necessidades do SAAE Mariana, com a empresa TRANSPORTES E LOGISTICA
F&P.
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Art. 22 - Compete ao fiscal da ata exercer o acompanhamento e a fiscalizacao da execugao
contratual, devendo informar a Administragdao sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade dos servicos prestados pela contratada, propor solucoes a as sangoes que entender
cabiveis para regularizacdo das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Primeiro: Compete ao Fiscal da ata atestar, formalmente, nos autos dos processos, as
notas fiscais relativas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao Departamento
Financeiro para pagamento;

Paragrafo Segundo: Compete ainda ao Fiscal da ata:
I - Ter total conhecimento da ata e suas clausulas;

IT - Conhecer as obrigagoes da ata inclusive pelos danos causados diretamente a Administragao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao da contratagao;

III - Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
COortés;

IV - Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as correcoes devidas e
arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

V - Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execucao da ata, informando aquelas que
dependam de providéncias, com vistas a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

Art. 32 - No caso de surgir impedimento do Fiscal da ata ou no caso de sua auséncia, devera ser
nomeado fiscal substituto para o periodo correspondente ou definindo outro Fiscal em portaria
especifica;

Art. 42 - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto da ata com o recebimento
definitivo da obra ou servico.

Art. 52 - Dé-se ciéncia ao servidor designado e publique-se esta Portaria que tem efeitos retroativos a
17 de janeiro de 2023.

Art. 62 - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Mariana, 18 de janeiro de 2023.

Remo Almeida Machado

Diretor Geral

SAAE Mariana

10
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Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢2 64/2022-
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO - PREGAO ELETRONICO N@ 022/2022- REGISTRO DE PRECOS
022/2022; PRC: 041/2022 EMPRESA: MAYARA MARJORY SENA SANTOS, CNPJ:
34.328.271/0001-92. OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a alteracao da ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°64/2022, retirando da ARP o item 08- CAMINHAO PIPA TOCO (TANQUE
10.000L), tendo em vista a manifestacdao da empresa em nao possuir condigoes economicas de
apresentar o objeto. Assim, sera convocado o préximo colocado com melhor preco para o item, de
forma a manter a continuidade dos servicos. FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho
de 1993, Lei Federal 10.520/2002 e alteracoes posteriores. Remo Almeida Machado, Diretor
Executivo - SAAE Mariana/MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N¢ 01/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO -
PREGAO ELETRONICO N¢ 022/2022- REGISTRO DE PRECOS 022/2022 PRC: 041/2022-
LOCADORA DE VEICULOS FLORESTA LTDA ME, CNPJ: CNPJ 07.560.718/0001-81. OBJETO:
Contratacao de empresa especializada em locacgao de veiculos leves e pesados (maquinas) com
condutor ou sem condutor, devidamente habilitados, contemplando o fornecimento de combustivel e
sem o fornecimento de combustivel, incluindo, manutencao preventiva e corretiva, reposicao de
pecas, protegao contra colisdo, incéndio, furto e roubo, seguro contra terceiros, assisténcia 24 horas
e rastreador veicular integrado ao sistema de gerenciamento de frotas. todos os veiculos deverao
conter, ainda, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo CONTRAN. VALOR: R$
999.998,40 (Novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito reais e quarenta
centavos). HOMOLOGADO EM: 17 de janeiro de 2023. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a
partir da sua assinatura. DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.122.0027.5005.339039. FUND. LEGAL:
Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002 e alteracOes posteriores.
Remo Almeida Machado, Diretor Executivo- SAAE Mariana/MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 04/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO -
PREGAO ELETRONICO N¢? 022/2022- REGISTRO DE PRECOS 022/2022 PRC: 041/2022-
TRANSPORTES E LOGISTICA F&P, CNPJ] sob o n? 11.177.434/0001-88. OBJETO: Contratacao de
empresa especializada em locagao de veiculos leves e pesados (maquinas) com condutor ou sem
condutor, devidamente habilitados, contemplando o fornecimento de combustivel e sem o
fornecimento de combustivel, incluindo, manutengao preventiva e corretiva, reposicao de pegas,
protecao contra colisao, incéndio, furto e roubo, seguro contra terceiros, assisténcia 24 horas e
rastreador veicular integrado ao sistema de gerenciamento de frotas. todos os veiculos deverao
conter, ainda, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo CONTRAN. R$ 17.098.560,00
(Dezessete milhoes, noventa e oito mil, quinhentos e sessenta Reais). HOMOLOGADO EM: 17
de janeiro de 2023. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da sua assinatura. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 17.122.0027.5005.339039. FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de
junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002 e alteragoes posteriores. Remo Almeida Machado, Diretor
Executivo- SAAE Mariana/MG.
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Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATO AO CONTRATO N2 01/2023 - CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2022 - PRC N¢
044/2022 - INEXIGIBILIDADE N¢ 004/2022, RATIFICADO em 19 de dezembro de 2022
- CONTRATADA: COOPERATIVA DE CREDITO LIVRE ADMISSAO DE BELO HORIZONTE E
CIDADES POLO DO ESTADO DE MINAS GERAIS LTDA. SICCOB NOSSACOOP. CNPJ: 01.760.242/-
0001-46. OBJETO: Credenciamento de instituigoes financeiras para prestacao de servigos bancarios
de recolhimento das guias de arrecadagdo dos servigos de agua e esgoto emitidas pelo SAAE -
MARIANA/MG, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com prestacao de contas
por meio magnético dos valores arrecadados. VALOR: O valor total estimativo do contrato pode
chegar a R$ 2.586.927,00 (Dois milhdes quinhentos e oitenta e seis mil novecentos e vinte e sete
reais). DATA DE ASSINATURA: 04/01/2023. PRAZO DE VIGENCIA: O presente contrato tera
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da
Lei 8.666/93. DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.122.0027.6007. 339039 - 1100 - FICHA 17. FUND.
LEGAL: Lei Federal n? 8.666/93, e alteragdes posteriores. Ronaldo Camélo da Silva - Diretor Geral
do SAAE- MARIANA - MG.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N¢ 03/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO -
PREGAO ELETRONICO N2 022/2022- REGISTRO DE PRECOS 022/2022 PRC: 041/2022- A M ABS-
EIRELI, CNPJ sob o n? 20.548.612/0001-20. OBJETO: Contratacao de empresa especializada em
locagdo de veiculos leves e pesados (maquinas) com condutor ou sem condutor, devidamente
habilitados, contemplando o fornecimento de combustivel e sem o fornecimento de combustivel,
incluindo, manutencgao preventiva e corretiva, reposicdo de pegas, protecao contra colisao, incéndio,
furto e roubo, seguro contra terceiros, assisténcia 24 horas e rastreador veicular integrado ao
sistema de gerenciamento de frotas. todos os veiculos deverao conter, ainda, todos os equipamentos
de seguranca exigidos pelo CONTRAN. VALOR: R$ 5.210.400,00 (Cinco milhoes duzentos e dez
mil e quatrocentos). HOMOLOGADO EM: 17 de janeiro de 2023. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
meses a partir da sua assinatura. DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.122.0027.5005.339039. FUND.
LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal 10.520/2002 e alteracoes
posteriores. Remo Almeida Machado, Diretor Executivo- SAAE Mariana/MG.
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