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PORTARIA Nº 98/2022

NOMEIA SERVIDOR NA CÂMARA MUNICIPAL DE MARIANA

 

O Vereador Juliano Vasconcelos Gonçalves, Presidente da Câmara Municipal de Mariana, no uso das
suas atribuições legais e em pleno exercício do seu Cargo, na forma da Lei,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Fica nomeado, interinamente, o senhor Emanuel de Jesus da Silva
para o cargo em comissão de Assessor de Gabinete I, lotado no Gabinete
Parlamentar do Vereador Pedro Henrique da Paixão Sousa, a partir do dia
11/10/2022, em face de afastamento por licença maternidade da servidora
Ingrid Dayhan Barbosa.

 

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos à
11/10/2022.

 

Publique-se.

Mariana, 17 de Outubro de 2022.
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Juliano Vasconcelos Gonçalves

Presidente da Câmara Municipal de Mariana

 

 

PORTARIA Nº 99/2022

NOMEIA SERVIDORA NA CÂMARA MUNICIPAL DE MARIANA

 

O Vereador Juliano Vasconcelos Gonçalves, Presidente da Câmara Municipal de Mariana, no uso das
suas atribuições legais e em pleno exercício do seu Cargo, na forma da Lei, RESOLVE:

 

Art. 1º - Fica nomeada a Senhora Maria Alice Reis Mayrink para o cargo em
comissão de Assistente Legislativo da Câmara Municipal de Mariana, a partir
do dia 11/10/2022.

 

 

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos à
11/10/2022.

 

Publique-se.

 

Mariana, 17 de Outubro de 2022.

 

Juliano Vasconcelos Gonçalves

Presidente da Câmara Municipal de Mariana

 

Licitações: Inexigibilidade e Dispensa
Licitações: Inexigibilidade e Dispensa

A Câmara Municipal  de Mariana,  neste ato representada por seu Presidente,  Vereador Juliano
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Vasconcelos  Gonçalves,  torna  público  que  realizou  processo  nº  41/2022  de  Inexigibilidade  de
Licitação nº 06/2022, cujo objeto é a aquisição de dois troféus com a imagem de uma aldrava,
esculpidos em madeira cedro, para serem entregues a título de homenagem aos agraciados com a
Comenda Municipal do Mérito Aldravista, na forma preconizada no artigo 25, inciso II da Lei nº
8.666/93.  Valor  total:  R$1.300,00  (mil  e  trezentos  reais).  Dotação  orçamentária:
01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 03. Contratado: Cesar Augusto Ferreira Guimarães Filho
14084373680, inscrito no CNPJ nº 37.604.324/0001-49. Mariana, 18 de Outubro de 2022.

 

Licitações: Inexigibilidade e Dispensa
Licitações: Inexigibilidade e Dispensa

A Câmara Municipal  de Mariana,  neste ato representada por seu Presidente,  Vereador Juliano
Vasconcelos Gonçalves, torna público que realizou processo nº 039/2022 de Dispensa de Licitação nº
027/2022 para contratação de empresa especializada em solução integrada de e-mail, pacote de
software  de  escritório  e  armazenamento  denominada  Google  Workspace  Bussiness  Standard,
incluindo suporte padrão, migração de dados e controle de segurança e gerenciamento, a fim de
atender as necessidades da Câmara Municipal de Mariana, na forma preconizada no artigo 75,
inciso II da Lei 14.133/2021. Valor global: R$19.440,00 (dezenove mil quatrocentos e quarenta
reais).  Dotação  orçamentária:  01.01.01.031.0022.4001.33903900  ficha  06.  Contratado:
EXTREMO CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ nº 32.980.396/0001-77. Mariana, 17 de Outubro
de 2022.

 

Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios
Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios

01º TERMO ADITIVO AO CONT. nº  17/2021 –  CONTRATADO:  SALIBA E RENDEIRO DE
NORONHA LTDA – ME, inscrito no CNPJ nº 26.101.279/0001-93. OBJETO: prestação de serviços de
publicação e veiculação de peças/informes de interesse da Câmara Municipal de Mariana. PRAZO:
Fica prorrogado o contrato original por mais 12 (doze) meses, a contar de 13/10/2022. DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: 01.01.01.031.0022.4002.33903900 ficha 10. FUND. LEGAL: Art. 57, inciso II da
Lei 8.666/93 e suas alterações. Juliano Vasconcelos Gonçalves, Presidente da Câmara Municipal de
Mariana.

 

Publicações Prefeitura de Mariana
Legislação: Decretos
Legislação: Decretos
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DECRETO Nº 11.040, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

 

“Abre Transferencia no valor de R$ 1.684.184,44 para reforço de
dotações constantes da Lei Orçamentária vigente”

 

O Vereador Ronaldo Alves Bento, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal, no uso das
suas atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e

 

Considerando o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituição Federal;

 

Considerando as classificações definidas pela Portaria SOF nº 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF nº 163/2001;

 

Considerando as definições do art. 3º e a autorização do art. 42, ambos da Lei Municipal nº 3.440,
de 29/06/2021 – Lei de Diretrizes Orçamentária para 2022;

 

Considerando a necessidade de realocar créditos orçamentários dentro de uma mesma categoria de
programação;

D E C R E T A:

 

Art. 1º. Ficam transferidos os saldos orçamentários da categoria de programação abaixo
especificada, acrescendo o saldo das dotações orçamentárias no valor total de R$ 1.684.184,44
(hum milhão seiscentos e oitenta e quatro mil cento e oitenta e quatro reais e quarenta e
quatro centavos).

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................248.704,44

02.062.0001.2.058-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................5.000,00
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05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTÃO URBANA – SEMOB

0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................20.300,00

04.122.0001.2.426-319113 1170 – Obrigações
Patronais.........................................................................59.000,00

04.122.0001.2.426-339036 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..........................................950,00

04.122.0001.2.426-339040 1108 – Serviços de Tecnologia da Informação e
Comunicação.....................44.000,00

04.122.0001.2.426-449052 1170 – Equipamentos e Material
Permanente..............................................45.000,00

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA

0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-339093 1170 – Indenizações e
Restituições.................................................................5.000,00

04.123.0010.2.168-339014 1170 – Diárias – Pessoal
Civil...........................................................................3.000,00

04.123.0010.2.168-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................6.000,00

Manutenção e Modernização da Administração Tributária

04.123.0010.2.091-339046 1170 – Auxilio
Alimentação.............................................................................6.900,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA

0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Programa Farmácia de Todos

10.303.0024.2.437-339039 1155 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
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Jurídica......................................100,00

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde

10.122.0024.2.433-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................6.000,00

10.122.0024.2.433-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................7.300,00

10.122.0024.2.433-319094 1102 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................6.500,00

10.122.0024.2.433-339030 1108 – Material de
Consumo........................................................................35.000,00

10.122.0024.2.433-339036 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................18.700,00

10.122.0024.2.433-339046 1102 – Auxilio
Alimentação.........................................................................108.450,00

Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-339046 1102 – Auxilio
Alimentação.........................................................................119.150,00

10.301.0024.2.413-339039 1159 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................15.000,00

Manutenção das Ações de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339030 1159 – Material de
Consumo..........................................................................6.000,00

10.302.0024.2.415-339046 1102 – Auxilio
Alimentação.........................................................................100.590,00

Manutenção das Ações de Vigilância Epidemiologica

10.305.0024.2.440-319094 1102 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................7.900,00

10.305.0024.2.440-339046 1102 – Auxilio
Alimentação.............................................................................4.900,00

Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária

10.304.0024.2.439-339046 1102 – Auxilio
Alimentação...........................................................................21.700,00

Manutenção das Atividades do Laboratório Municipal

10.302.0024.2.591-339030 1159 – Material de
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Consumo........................................................................20.000,00

Ampliação, Reformas e Pequenos Reparos de Unidades Básicas

10.301.0024.1.073-339030 1108 – Material de
Consumo........................................................................50.000,00

Manutenção da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-339046 1102 – Auxilio
Alimentação...........................................................................54.500,00

Ações Complementares de Saúde – Acordo Judicial PMM e RENOVA

10.301.0024.2.290-339046 1178 – Auxilio
Alimentação...........................................................................13.900,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC

0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC

Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................11.800,00

08.122.0001.2.320-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................10.000,00

08.122.0001.2.320-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................28.800,00

08.122.0001.2.320-339014 1100 – Diárias – Pessoal
Civil...........................................................................5.000,00

 

0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

CRAS-PAIF – Serviço de Atenção Integral à Familia

08.244.0019.2.315-339046 1100 – Auxilio
Alimentação................................................................................100,00

CREAS-PAEFI – Proteção Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................1.600,00

08.244.0025.2.163-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................15.000,00
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Programa Inclusão Produtiva da Mulher – Renda Mínima

08.244.0025.2.312-339046 1185 – Auxilio
Alimentação.........................................................................108.900,00

Ações Complementares de Assistência Social – Acordo Judicial

08.244.0019.2.291-339046 1142 – Auxilio
Alimentação...........................................................................14.650,00

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil......................................600,00

08.243.0009.2.403-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas................................................500,00

08.243.0009.2.403-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................2.950,00

 

09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319004 1101 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................1.000,00

12.122.0018.2.087-339036 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................11.900,00

12.122.0018.2.087-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................43.200,00

12.122.0018.2.087-339046 1100 – Auxilio
Alimentação...........................................................................55.300,00

12.122.0018.2.087-339030 1101 – Material de
Consumo.............................................................................200,00

Manutenção do Transporte Escolar Educação Básica

12.361.0018.2.638-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................50.000,00

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental
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12.361.0018.2.642-319004 1101 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................1.450,00

12.361.0018.2.642-339036 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.950,00

12.361.0018.2.642-339030 1101 – Material de
Consumo..........................................................................1.000,00

12.361.0018.2.642-339046 1101 – Auxilio
Alimentação.........................................................................106.980,00

Manutenção das Atividades do EJA

12.362.0018.2.643-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................1.500,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Pré-escola

12.365.0018.2.500-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................2.400,00

 

10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – SEDEC

1001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEC

Manutenção das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-449052 1100 – Equipamentos e Material
Permanente................................................2.000,00

Manutenção do Sistema Nacional de Emprego – SINE

11.333.0008.2.609-339039 1108 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................40.000,00

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF

Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................3.360,00

06.122.0017.2.630-319013 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.000,00

06.122.0017.2.630-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................31.000,00
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14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL –
SEMADS

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMADS

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0006.2.488-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil......................................200,00

Manutenção das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-339030 1170 – Material de
Consumo........................................................................10.000,00

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU

Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319013 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.000,00

20.122.0011.2.629-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................7.800,00

20.122.0011.2.629-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................14.000,00

 

23 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

2301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................10.000,00

 

24 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMÔNIO HISTÓRICO, TURISMO E
LAZER – SECULT

2401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECULT

Manutenção das Atividades da SECULT
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13.392.0016.2.074-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................3.500,00

 

25 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS – SEMESP

2501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMESP

Manutenção das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................3.000,00

Apoio a Entidades e Conselhos Comunitários Esportivos

27.812.0014.0.251-335041 1100 –
Contribuições.....................................................................................19.200,00

Apoio a Outros Eventos Esportivos e de Lazer

27.812.0014.2.561-339048 1100 – Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Físicas......................................5.000,00

Construção, Ampliação e Reformas de Áreas Esportivas e de Lazer

27.812.0014.1.240-449051 1108 – Obras e
Instalações............................................................................15.800,00

 

TOTAL DE CRÉDITOS................................................................................................R$
1.684.184,44

 

 

Art. 2º. Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1º serão transferidos entre
dotações de uma mesma ação, conforme relacionado abaixo:

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...............................248.704,44

02.062.0001.2.058-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................5.000,00
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05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTÃO URBANA – SEMOB

0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339039 1108 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................44.000,00

04.122.0001.2.426-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................66.250,00

04.122.0001.2.426-339034 1170 – Outras Desp. de Pessoal Decor. de Cont.
Terceirização....................54.000,00

04.122.0001.2.426-339092 1170 – Despesas de Exercícios
Anteriores.......................................................5.000,00

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA

0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................14.000,00

Manutenção e Modernização da Administração Tributária

04.123.0010.2.091-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................6.900,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA

0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Programa Farmácia de Todos

10.303.0024.2.437-339030 1155 – Material de
Consumo.............................................................................100,00

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde

10.122.0024.2.433-339032 1108 – Material, Bem ou Serviço para Distribuição
Gratuita........................35.000,00

10.122.0024.2.433-339039 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...............................146.950,00
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Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado............................................118.650,00

10.301.0024.2.413-339030 1102 – Material de
Consumo.............................................................................500,00

10.301.0024.2.413-339036 1159 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................15.000,00

Manutenção das Ações de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-449052 1159 – Equipamentos e Material
Permanente................................................6.000,00

10.302.0024.2.415-335043 1102 – Subvenções
Sociais..........................................................................100.590,00

Manutenção das Ações de Vigilância Epidemiologica

10.305.0024.2.440-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................12.800,00

Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária

10.304.0024.2.439-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................21.700,00

Manutenção das Atividades do Laboratório Municipal

10.302.0024.2.591-339039 1159 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................20.000,00

Construção da UBS – Padre Viegas

10.301.0024.1.464-449051 1108 – Obras e
Instalações............................................................................50.000,00

Manutenção da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319094 1102 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................54.500,00

Ações Complementares de Saúde – Acordo Judicial PMM e RENOVA

10.301.0024.2.290-319004 1178 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................13.900,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC

0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC
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Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................6.800,00

08.122.0001.2.320-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................43.800,00

08.122.0001.2.320-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................5.000,00

 

0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

CRAS-PAIF – Serviço de Atenção Integral à Familia

08.244.0019.2.315-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas................................................100,00

 

CREAS-PAEFI – Proteção Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-319004 1100 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................16.600,00

Programa Inclusão Produtiva da Mulher – Renda Mínima

08.244.0025.2.312-339036 1185 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física...................................108.900,00

Ações Complementares de Assistência Social – Acordo Judicial

08.244.0019.2.291-319004 1142 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................14.650,00

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................4.050,00

 

09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED
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12.122.0018.2.087-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................55.250,00

12.122.0018.2.087-339034 1101 – Outras Desp. de Pessoal Decor. de Cont.
Terceirização....................56.350,00

Manutenção do Transporte Escolar Educação Básica

12.361.0018.2.638-449052 1101 – Equipamentos e Material
Permanente..............................................50.000,00

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................106.980,00

12.361.0018.2.642-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................4.200,00

12.361.0018.2.642-319113 1101 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.200,00

Manutenção das Atividades do EJA

12.362.0018.2.643-319113 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.500,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Pré-escola

12.365.0018.2.500-339030 1101 – Material de
Consumo..........................................................................2.400,00

 

10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – SEDEC

1001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEC

Manutenção das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319013 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................2.000,00

Manutenção do Sistema Nacional de Emprego – SINE

11.333.0008.2.609-449052 1108 – Equipamentos e Material
Permanente..............................................40.000,00

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/2254

16

Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................30.000,00

06.122.0017.2.630-319113 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................4.360,00

Manutenção das Atividades da Vigilância Patrimonial

06.122.0017.2.171-319113 1170 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.000,00

 

14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL –
SEMADS

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMADS

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0006.2.488-319004 1170 – Contratação por Tempo
Determinado....................................................200,00

Manutenção das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................10.000,00

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU

Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................10.000,00

20.122.0011.2.629-339047 1100 – Obrigações Tributárias e
Contributivas...............................................4.000,00

20.122.0011.2.629-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................1.000,00

20.122.0011.2.629-449052 1100 – Equipamentos e Material
Permanente................................................7.800,00

 

23 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD
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2301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.000,00

04.122.0001.2.421-339049 1100 – Auxilio
Transporte................................................................................8.000,00

 

24 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMÔNIO HISTÓRICO, TURISMO E
LAZER – SECULT

2401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECULT

Manutenção das Atividades da SECULT

13.392.0016.2.074-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................3.500,00

 

25 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS – SEMESP

2501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMESP

Manutenção das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................3.000,00

Apoio a Entidades e Conselhos Comunitários Esportivos

27.812.0014.0.251-335043 1100 – Subvenções
Sociais............................................................................19.200,00

Apoio a Outros Eventos Esportivos e de Lazer

27.812.0014.2.561-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................5.000,00

Construção, Ampliação e Reformas de Áreas Esportivas e de Lazer

27.812.0014.1.240-339030 1108 – Material de
Consumo........................................................................15.800,00

 

 

TOTAL DE RECURSOS...............................................................................................R$
1.684.184,44
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Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

 

 

Mariana, 01 de agosto de 2022.

 

 

Ronaldo Alves Bento

Prefeito Municipal em Exercicio

 

 

DECRETO Nº 11.061, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.

 

“Abre Transferencia no valor de R$ 2.771.679,68 para reforço de
dotações constantes da Lei Orçamentária vigente”

 

O Vereador Ronaldo Alves Bento, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal, no uso das
suas atribuições legais conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e

 

Considerando o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituição Federal;

 

Considerando as classificações definidas pela Portaria SOF nº 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF nº 163/2001;

 

Considerando as definições do art. 3º e a autorização do art. 42, ambos da Lei Municipal nº 3.440,
de 29/06/2021 – Lei de Diretrizes Orçamentária para 2022;

 

Considerando a necessidade de realocar créditos orçamentários dentro de uma mesma categoria de
programação;

D E C R E T A:
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Art. 1º. Ficam transferidos os saldos orçamentários da categoria de programação abaixo
especificada, acrescendo o saldo das dotações orçamentárias no valor total de R$ 2.771.679,68
(dois milhões setecentos e setenta e um mil seiscentos e setenta e nove reais e sessenta e
oito centavos).

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................1.000,00

Sentenças Judiciais

28.846.0000.0.007-339091 1100 – Sentenças
Judiciais.............................................................................30.000,00

Manutenção das Atividades do PROCON

04.422.0001.2.133-339036 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.700,00

 

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTÃO URBANA – SEMOB

0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção de Vias e Acessos Públicos

15.452.0002.2.166-339030 1108 – Material de
Consumo......................................................................200.000,00

15.452.0002.2.166-339039 1108 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................38.147,35

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................8.000,00

04.122.0001.2.426-319113 1170 – Obrigações
Patronais...........................................................................5.000,00

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA
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0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-339036 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................10.000,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA

0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde

10.122.0024.2.433-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................3.000,00

10.122.0024.2.433-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................12.000,00

Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................51.100,00

10.301.0024.2.413-319113 1102 – Obrigações
Patronais...........................................................................8.000,00

10.301.0024.2.413-339030 1159 – Material de
Consumo........................................................................74.844,93

10.301.0024.2.413-339039 1159 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................70.000,00

Manutenção das Ações de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................20.000,00

Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária

10.304.0024.2.439-319004 1102 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................60.000,00

Manutenção dos Custos com Judicialização

10.301.0024.1.616-339039 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................7.000,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC
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0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC

Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................4.000,00

08.122.0001.2.320-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................50.000,00

08.122.0001.2.320-339046 1100 – Auxilio
Alimentação...........................................................................45.000,00

 

0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

RECRIAVIDA – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo

08.241.0019.2.314-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..................................6.100,00

CRAS-PAIF – Serviço de Atenção Integral à Familia

08.244.0019.2.315-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................2.400,00

08.244.0019.2.315-339046 1229 – Auxilio
Alimentação.............................................................................1.120,00

CREAS-PAEFI – Proteção Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-339046 1229 – Auxilio
Alimentação................................................................................650,00

Manutenção das Atividades da Assistência Judiciária Municipal

08.244.0019.2.178-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................1.000,00

Manutenção da Unidade de Acolhimento – Adulto Homem e Mulher

08.244.0009.2.174-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................6.000,00

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................1.500,00
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09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................22.000,00

12.122.0018.2.087-339036 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..........................................495,15

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319004 1101 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................3.000,00

12.361.0018.2.642-319094 1118 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................40.000,00

12.361.0018.2.642-319013 1101 – Obrigações
Patronais.........................................................................70.000,00

12.361.0018.2.642-319004 1119 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................99.400,00

12.361.0018.2.642-319011 1119 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................126.900,00

12.361.0018.2.642-319094 1119 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................10.000,00

12.361.0018.2.642-319113 1119 – Obrigações
Patronais.........................................................................60.000,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Creches

12.365.0018.2.645-319013 1101 – Obrigações
Patronais...........................................................................4.600,00

12.365.0018.2.645-319094 1118 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................5.000,00

12.365.0018.2.645-339046 1119 – Auxilio
Alimentação...........................................................................44.200,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Pré-escola

12.365.0018.2.500-319094 1118 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas...........................................20.000,00

12.365.0018.2.500-319113 1101 – Obrigações
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Patronais...........................................................................2.100,00

12.365.0018.2.500-339046 1101 – Auxilio
Alimentação................................................................................100,00

Manutenção das Atividades da Educação Especial/ Especializada

12.367.0018.2.644-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................7.350,00

12.367.0018.2.644-319113 1101 – Obrigações
Patronais...........................................................................1.650,00

12.367.0018.2.644-339046 1101 – Auxilio
Alimentação.............................................................................8.000,00

Ampliação, Reforma e Manutenção em Unidades de Ensino

12.365.0018.1.306-339030 1108 – Material de
Consumo......................................................................282.618,80

Manutenção da Biblioteca Pública

13.392.0018.2.461-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................8.350,00

11 – CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA CONTROLADORIA

Manutenção das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..........................................500,00

04.124.0001.2.010-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................4.000,00

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF

Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................630.000,00

06.122.0017.2.630-319013 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................5.100,00

06.122.0017.2.630-319113 1100 – Obrigações
Patronais.........................................................................92.000,00
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06.122.0017.2.630-339046 1100 – Auxilio
Alimentação...........................................................................69.000,00

06.122.0017.2.630-339036 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................5.000,00

06.122.0017.2.630-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................50.000,00

Manutenção das Atividades da Vigilância Patrimonial

06.122.0017.2.171-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................4.000,00

06.122.0017.2.171-319113 1100 – Obrigações
Patronais.........................................................................42.000,00

06.122.0017.2.171-339046 1208 – Auxilio
Alimentação...........................................................................53.000,00

 

14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL –
SEMADS

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMADS

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0006.2.488-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................130.550,00

15.452.0006.2.488-319113 1170 – Obrigações
Patronais.........................................................................22.500,00

Manutenção das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-339036 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.200,00

18.541.0001.2.368-339046 1170 – Auxilio
Alimentação.............................................................................7.750,00

 

18 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA –
SEMPLA

1801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMPLA

Manutenção das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................1.100,00
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04.121.0001.2.004-339046 1100 – Auxilio
Alimentação...........................................................................12.350,00

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU

Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................5.000,00

 

21 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA – SETRA

2101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SETRA

Manutenção das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................1.000,00

 

23 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

2301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Despesas com Inativos e Pensionistas

04.122.0001.2.014-319003 1100 – Pensões do RPPS e do
Militar............................................................38.800,00

04.122.0001.2.014-319001 1100 – Aposentadorias, Reserva Remunerada e
Reformas.............................6.000,00

Manutenção do Arquivo Municipal

04.122.0001.2.285-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.000,00

04.122.0001.2.285-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................1.000,00

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas.............................................2.000,00

04.122.0001.2.421-339049 1100 – Auxilio
Transporte..............................................................................15.603,45
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24 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMÔNIO HISTÓRICO, TURISMO E
LAZER – SECULT

2401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECULT

Manutenção das Atividades da SECULT

04.122.0001.2.420-319013 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................8.700,00

04.122.0001.2.420-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.000,00

04.122.0001.2.420-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................8.000,00

 

25 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS – SEMESP

2501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMESP

Manutenção das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.......................................2.000,00

04.122.0001.2.430-339046 1100 – Auxilio
Alimentação.............................................................................8.000,00

Realização de Eventos Esportivos e de Lazer Promovidos pelo Municipio

27.812.0014.2.701-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................6.200,00

 

TOTAL DE CRÉDITOS................................................................................................R$
2.771.679,68

 

Art. 2º. Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1º serão transferidos entre
dotações de uma mesma ação, conforme relacionado abaixo:

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria
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02.062.0001.2.058-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................1.000,00

Sentenças Judiciais

28.846.0000.0.007-319091 1100 – Sentenças
Judiciais.............................................................................30.000,00

Manutenção das Atividades do PROCON

04.422.0001.2.133-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................2.700,00

 

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTÃO URBANA – SEMOB

0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção de Vias e Acessos Públicos

15.452.0002.2.166-339030 1108 – Material de
Consumo........................................................................38.147,35

15.452.0002.2.166-339039 1108 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...............................200.000,00

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319004 1170 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................8.000,00

04.122.0001.2.426-339039 1170 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................5.000,00

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA

0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................10.000,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA

0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde
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10.122.0024.2.433-339039 1102 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................3.000,00

10.122.0024.2.433-339030 1102 – Material de
Consumo........................................................................12.000,00

Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-319004 1159 – Contratação por Tempo
Determinado............................................144.844,93

10.301.0024.2.413-339030 1102 – Material de
Consumo........................................................................59.100,00

Manutenção das Ações de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................20.000,00

Manutenção das Ações de Vigilância Sanitária

10.304.0024.2.439-319011 1102 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................60.000,00

Manutenção dos Custos com Judicialização

10.301.0024.1.616-339030 1102 – Material de
Consumo..........................................................................7.000,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC

0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC

Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1100 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................54.000,00

08.122.0001.2.320-339036 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física.....................................45.000,00

 

0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

RECRIAVIDA – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo

08.241.0019.2.314-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................6.100,00

CRAS-PAIF – Serviço de Atenção Integral à Familia
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08.244.0019.2.315-319004 1229 – Contratação por Tempo
Determinado.................................................1.120,00

08.244.0019.2.315-319094 1100 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas................................................400,00

08.244.0019.2.315-319113 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................2.000,00

CREAS-PAEFI – Proteção Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-319004 1229 – Contratação por Tempo
Determinado....................................................650,00

Manutenção das Atividades da Assistência Judiciária Municipal

08.244.0019.2.178-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................1.000,00

Manutenção da Unidade de Acolhimento – Adulto Homem e Mulher

08.244.0009.2.174-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................6.000,00

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................1.500,00

 

09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319113 1101 – Obrigações
Patronais...........................................................................2.000,00

12.122.0018.2.087-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................20.000,00

12.122.0018.2.087-339034 1101 – Outras Desp. de Pessoal Decor. de Cont.
Terceirização.........................495,15

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1118 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................110.000,00
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12.361.0018.2.642-339046 1119 – Auxilio
Alimentação.........................................................................296.300,00

12.361.0018.2.642-339039 1101 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................3.000,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Creches

12.365.0018.2.645-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................4.600,00

12.365.0018.2.645-319011 1118 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................49.200,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil – Pré-escola

12.365.0018.2.500-319011 1101 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................2.200,00

12.365.0018.2.500-319011 1118 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................20.000,00

Manutenção das Atividades da Educação Especial/ Especializada

12.367.0018.2.644-319004 1101 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................17.000,00

Ampliação, Reforma e Manutenção em Unidades de Ensino

12.365.0018.1.306-339039 1108 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Juridica...............................282.618,80

Manutenção da Biblioteca Pública

13.392.0018.2.461-449052 1100 – Equipamentos e Material
Permanente................................................8.350,00

 

11 – CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA CONTROLADORIA

Manutenção das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Juridica...................................4.500,00

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF
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Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................5.000,00

06.122.0017.2.630-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................5.100,00

06.122.0017.2.630-319004 1100 – Contratação por Tempo
Determinado............................................791.000,00

06.122.0017.2.630-339034 1170 – Outras Desp. de Pessoal Decor. de Cont.
Terceirização....................50.000,00

Manutenção das Atividades da Vigilância Patrimonial

06.122.0017.2.171-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................99.000,00

 

14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL –
SEMADS

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMADS

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0006.2.488-339034 1170 – Outras Desp. de Pessoal Decor. de Cont.
Terceirização..................153.050,00

Manutenção das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-319011 1170 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................9.950,00

 

18 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA –
SEMPLA

1801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMPLA

Manutenção das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................13.450,00

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU
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Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................5.000,00

 

21 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGÍSTICA – SETRA

2101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SETRA

Manutenção das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-339039 1100 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...................................1.000,00

 

23 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

2301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Despesas com Inativos e Pensionistas

04.122.0001.2.014-319003 1100 – Pensões do RPPS e do
Militar..............................................................6.000,00

04.122.0001.2.014-319001 1100 – Aposentadorias, Reserva Remunerada e
Reformas...........................38.800,00

Manutenção do Arquivo Municipal

04.122.0001.2.285-319113 1100 – Obrigações
Patronais...........................................................................3.000,00

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................2.000,00

04.122.0001.2.421-339046 1100 – Auxilio
Alimentação...........................................................................15.603,45

 

24 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMÔNIO HISTÓRICO, TURISMO E
LAZER – SECULT

2401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECULT

Manutenção das Atividades da SECULT

04.122.0001.2.420-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...................................8.700,00
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04.122.0001.2.420-319013 1100 – Obrigações
Patronais.........................................................................10.000,00

 

25 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E EVENTOS – SEMESP

2501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMESP

Manutenção das Atividades da SEMESP

04.122.0001.2.430-319011 1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.................................10.000,00

Realização de Eventos Esportivos e de Lazer Promovidos pelo Municipio

27.812.0014.2.701-339030 1100 – Material de
Consumo..........................................................................6.200,00

 

TOTAL DE RECURSOS...............................................................................................R$
2.771.679,68

 

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

 

 

Mariana, 22 de agosto de 2022.

 

 

Ronaldo Alves Bento

Prefeito Municipal em Exercicio

 

 

DECRETO Nº 11.123, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022.

 

“Abre Transposição ao IPREV no valor de R$ 18.000,00 para reforço de
dotações constantes da Lei Orçamentária vigente”

 



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/2254

34

O Vereador Ronaldo Alves Bento, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal, no uso das
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica Municipal, e

 

Considerando o disposto no art. 167, inciso VI, da Constituição Federal;

 

Considerando as classificações definidas pela Portaria SOF nº 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF nº 163/2001;

 

Considerando as definições do art. 3º e a autorização do art. 42, ambos da Lei Municipal nº 3.440,
de 29/06/2021 – Lei de Diretrizes Orçamentária para 2022;

 

Considerando a necessidade de realocar créditos orçamentários dentro de uma mesma categoria de
programação;

 

D E C R E T A:

 

Art. 1º. Ficam transportados os saldos orçamentários da categoria de programação abaixo
especificada, acrescendo o saldo das dotações orçamentárias no valor total de R$ 18.000,00
(dezoito mil reais):

 

04 – IPREV – INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE MARIANA

0401 – IPREV – INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE MARIANA

Manutenção das Atividades Administrativas do IPREV

09.122.0004.8.011-339039 1105 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.................................18.000,00

 

TOTAL DE CRÉDITOS......................................................................................................R$
18.000,00

 

Art. 2º - Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1º serão transpostos entre
ações de um mesmo programa, de uma mesma unidade orçamentária, conforme relacionado abaixo:
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04 – IPREV – INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE MARIANA

0401 – IPREV – INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE MARIANA

Promoção da Educação Previdenciária

09.122.0004.8.015-339030 1105 – Material de
Consumo........................................................................10.000,00

09.122.0004.8.015-449052 1105 – Equipamentos e Material
Permanente................................................8.000,00

 

TOTAL DE RECURSOS.....................................................................................................R$
18.000,00

 

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

 

 

Mariana, 10 de outubro de 2022.

 

 

Ronaldo Alves Bento

Prefeito Municipal em Exercicio

 

Legislação: Nomeações e Exonerações
Legislação: Nomeações e Exonerações

DECRETO Nº 354, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

 

O Vereador Ronaldo Alves Bento, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal,

 

D E C R E T A:
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Art. 1º - Fica nomeado Leandro Henrique Dias Ramos para o cargo comissionado de
Subsecretario de Gestão Urbana, a partir do dia 03 de outubro de 2022, nos termos da Lei
Complementar Municipal nº 177/2018.

 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Ronaldo Alves Bento

Prefeito Municipal em Exercício

 

 

DECRETO Nº 363, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022.

 

O Vereador Ronaldo Alves Bento, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal,

 

Considerando as alterações introduzidas pela Lei Complementar Municipal nº 222/2022 (alteração
da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Mariana),

 

D E C R E T A:

 
Art. 1º - Fica nomeado Eliabe de Freitas Pereira para o exercicio da Função de Confiança FDC 01
– Diretor de Transito, a partir de 07 de outubro de 2022, nos termos da Lei Complementar
Municipal nº 177/2018.

 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Ronaldo Alves Bento

Prefeito Municipal em Exercicio
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Licitações: Pregão Eletrônico
Licitações: Pregão Eletrônico

Prefeitura Municipal de Mariana MG- PREGÃO ELETRÔNICO n°019/2022. RETIFICAÇÃO da
publicação no que tange ao horário de abertura  da sessão . Objeto: Aquisição de ração para
alimentação dos animais(cães e gato) abrigados no Centro de Acolhimento de Animais Municipal-
CAA a pedido da Secretaria de Saúde.Abertura: 31/10/2022 onde se lê às 08:45min, leia-se: às
14:00h. Edital e Informações, Praça JK S/Nº, Centro de 08:00 às 17:00horas. Site:
www.pmmariana.com.br, e-mail: licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055.
Mariana 17 de outubro de 2022.

 

Prefeitura Municipal de Mariana MG -PREGÃO ELETRÔNICO n°029/2022. RETIFICAÇÃO da
publicação no que tange ao horário de abertura  da sessão . Objeto: Contratação de empresa para
prestação de serviços de dedetização(desinsetização e desratização) para controle integrado de
vetores e pragas urbanas, conforme solicitaco pela secretaria municipal de educação .Abertura:
31/10/2022 onde se lê às 08:45min, leia-se: às 09:00h. Edital e Informações, Praça JK S/Nº,
C e n t r o  d e  0 8 : 0 0  à s  1 7 : 0 0 h o r a s .  S i t e :  w w w . p m m a r i a n a . c o m . b r ,  e - m a i l :
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 17 de outubro de 2022.

 

Licitações: Inexigibilidade e Dispensa
Licitações: Inexigibilidade e Dispensa

REPUBLICAÇÃO  COM  CORREÇÕES  –  PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  MARIANA  –
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 001/2022 – Fica ratificada a inexigibilidade de licitação
para aquisição de armas de fogo semiautomática e automática para a Guarda Civil  armada do
Municipio de Mariana. CONTRATADO (A): TAURUS ARMAS S.A, CNPJ nº 92.781.335/0001-02 no
valor total de R$ 249.906,06 na dotação orçamentária  1201.06.122.0017.2.630-449052 1108
ficha 1214. Fund. Legal:  Lei 8666/93 e suas alterações. Mariana, 11/10/2022. Antonio Marcos
Ramos de Freitas – Sec. Mun. de Defesa Social.

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA – INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 091/2022 –
Fica ratificada a inexigibilidade de licitação para apresentação artística da “Banda Blitz”, durante o
Canta Mariana - Festival da Canção de Mariana. CONTRATADO (A): OS LEMOS PRODUTORA DE
EVENTOS LTDA – ME, CNPJ nº 28.505.708/0001-13 no valor total de R$ 130.000,00 na dotação
orçamentária 2401.13.392.0013.2.522 339039 1100 Ficha 775. Fund. Legal: Lei 8666/93 e suas
alterações.  Mariana,  13/10/2022.  Marcilio  Geraldo  Vieira  de  Queiroz  –  Sec.  Mun.  de  Cultura,
Patrimônio Histórico, Turismo e Lazer.
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Licitações: Concorrência Pública
Licitações: Concorrência Pública

Prefeitura Municipal de Mariana MG- Concorrência Pública n°0006/2022 PRC 174/2021. Nos termos
da Súmula 473 do STF e pelo despacho exarado pelo Tribunal de Conta do Estado de Minas Gerais
Autos n°1.120.156,   a  Secretaria  Municipal  de Meio Ambiente e  Desenvolvimento Sustentável,
decide  pela  ANULAÇÃO  do  processo  licitatório  ,  Concorrência  Pública  n°0006/2022.  Objeto:
Contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  de  serviços  de  execução,  operação  e
implantação dos serviços relativos a manutenção e limpeza de vias públicas, coletas e destinação
final  dos  resíduos  sólidos  urbanos  no  Município  de  Mariana.  Fica  aberto  o  prazo  recursal  de
05(cinco) dias úteis contra a decisão da anulação do processo.  Informações, Praça JK S/Nº, Centro
d e  0 8 : 0 0  à s  1 7 : 0 0 h o r a s .  S i t e :  w w w . p m m a r i a n a . c o m . b r ,  e - m a i l :
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 17 de outubro de 2022. CPL.

 

Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 176/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01/2018

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
01/2018, homologada pelo Decreto Nº 9545 de 12 de novembro de 2018, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
Março de 2018,bem como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.

 

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO (ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL ) , admissional sem restrições, encaminhado
pela Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido
pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Só poderá ser contratado aquele
que for julgado apto física e mentalmente, para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação, 
ficha de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação );
Disponibilização de  EMAIL E TELEFONE;

 ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS os  dependentes e CONJUGE;
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Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista (sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício da
atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo, quando do
exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário);

Nas datas  18 e 19 de outubro de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e de 13:00h às
16:00h, na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º pavimento do
Paço Municipal, localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG.

 

 

 

 

 

Engenheiro Civil: 

Nome: Data de nascimento:
LIS SÁ SOUZA VILARIM
 

08/06/1990
 

IARA BARBOSA MAGALHÃES
 

05/09/1995
 

GUSTAVO MOURA TEIXEIRA
 

25/02/1991
 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 177/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 18/2022  

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
18/2022, homologada pelo Decreto Nº 11.117  de 07  de outubro de 2022, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
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Março de 2018.

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO(ATESTADO OCUPACIONAL) , admissional sem restrições,encaminhado pela
Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana. Só poderá ser contratado aquele que
for  julgado apto física e mentalmente , para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação,  ficha
de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens  (disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação);
Disponibilização de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS  os  dependentes (estudantes até 24 anos ) e CONJUGE;
Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista ( sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes que não possuírem RG) e de
Casamento (se for o caso devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90 dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e  Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício
da atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo,  quando do
exercício da  atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário)
SE CONCURSO GUIA DO IPREV;
SE ACS E ACE , CERTIFICADO DE CURSO;

 

Nas datas 18 a 19 de outubro de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e de 13:00h às 16:00h,
na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º pavimento do Paço Municipal,
localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG

 

 

MÉDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA

Maria Morgana Moreira D.Nasc: 17/05/1965
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Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios
Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios

CONTRATO  Nº  163/2022  CONTRATADO  (A):  MARCELO  DE  OLIVEIRA  –  ME  OBJETO:
Apresentação  artística  do  cantor  “Marcelo  Oliveira  &  Banda”,  em  eventos  promovidos  pela
administração municipal, atendendo ao Calendário Cultural do Município de Mariana. PRAZO DE
VIGÊNCIA:  Até  31/12/2022  VALOR:  R$  25.000,00  DATA:  10/06/2022  DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: 2401.13.392.0016.2.074 339039 1100 Ficha 789. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e
suas alterações. Juliano Vasconcelos Gonçalves – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 291/2022 CONTRATADO (A): AÇÃO EVENTOS & MARKETING – EIRELI ME
OBJETO: Prestação de serviços de fornecimento de buffet e decoração em atendimento aos eventos
e  serviços  operacionais  de  diversas  Secretarias  Municipais.  PRAZO DE VIGÊNCIA:  90  dias
VALOR :  R $  4 0 . 6 9 0 , 0 0  DATA:  2 3 / 0 9 / 2 0 2 2  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA :
1601.04.122.0001.2.035-339039 1100 ficha 638; 1601.04.122.0001.2.621-339039 1100 ficha 646.
FUND. LEGAL: Lei  8.666/93 e suas alterações.  Ronaldo Alves Bento –  Prefeito  Municipal  em
Exercicio.

 

CONTRATO Nº 188/2022 CONTRATADO (A): DIJALMA DE BRITO GONÇALVES – ME OBJETO:
Apresentação artística do “Grupo Sorriso” em eventos promovidos pela administração municipal.
PRAZO DE VIGÊNCIA: Até 31/12/2022 VALOR:  R$ 25.000,00  DATA: 13/07/2022 DOTAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA: 2401.13.392.0016.2.074 339039 1100 Ficha 789. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e
suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 297/2022 CONTRATADO (A): COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA
OBJETO:  Aquisição  de  medicamentos  injetáveis  e  insumos  farmacêuticos  em  atendimento  às
demandas das unidades de saúde do Municipio de Mariana. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses
VALOR :  R $  2 5 . 7 6 0 , 0 0  DATA:  3 0 / 0 9 / 2 0 2 2  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA :
0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 233; 0701.10.303.0024.2.436-339030 1259 ficha 956.
FUND. LEGAL: Lei  8.666/93 e suas alterações.  Ronaldo Alves Bento –  Prefeito  Municipal  em
Exercicio.

 

CONTRATO Nº 298/2022 CONTRATADO (A): COSTA CAMARGO COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA OBJETO: Aquisição de medicamentos injetáveis e insumos farmacêuticos em
atendimento às demandas das unidades de saúde do Municipio de Mariana. PRAZO DE VIGÊNCIA:
12  meses  VALOR:  R$  9.500,00  DATA:  30/09/2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:
0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 233; 0701.10.303.0024.2.436-339030 1259 ficha 956.
FUND. LEGAL: Lei  8.666/93 e suas alterações.  Ronaldo Alves Bento –  Prefeito  Municipal  em
Exercicio.
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CONTRATO Nº  300/2022  CONTRATADO (A):  MED CENTER COMERCIAL  LTDA  OBJETO:
Aquisição de medicamentos injetáveis e insumos farmacêuticos em atendimento às demandas das
unidades  de  saúde do  Municipio  de  Mariana.  PRAZO DE VIGÊNCIA:  12 meses  VALOR:  R$
171.000,00  DATA:  30/09/2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:  0701.10.303.0024.2.436-339030
1102 ficha 233; 0701.10.303.0024.2.436-339030 1259 ficha 956. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e
suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 304/2022 CONTRATADO (A): IGAR – COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - EPP
OBJETO: Prestação de serviços de locação de cilindros de oxigênio medicinal, com reabastecimento
e fornecimento do oxigênio, para atendimento às unidades municipais de saúde e aos usuários
domiciliares do Município de Mariana. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses VALOR: R$ 940.050,04
DATA: 03/10/2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0701.10.302.0024.2.415-339039 1102 ficha 203.
FUND. LEGAL: Lei  8.666/93 e suas alterações.  Ronaldo Alves Bento –  Prefeito  Municipal  em
Exercicio.

 

CONTRATO Nº 308/2022 CONTRATADO (A): COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA
OBJETO:  Aquisição  de  medicamentos  injetáveis  e  insumos  farmacêuticos  em  atendimento  às
demandas das unidades de saúde do Municipio de Mariana. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses
VALOR :  R $  4 1 . 1 2 0 , 0 0  DATA:  0 3 / 1 0 / 2 0 2 2  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA :
0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 233; 0701.10.303.0024.2.436-339030 1259 ficha 956.
FUND. LEGAL: Lei  8.666/93 e suas alterações.  Ronaldo Alves Bento –  Prefeito  Municipal  em
Exercicio.

 

CONTRATO  Nº  309/2022  CONTRATADO  (A):  HOSPFAR  INDÚSTRIA  E  COMÉRCIO  DE
PRODUTORES HOSPITALARES S/A OBJETO:  Aquisição de medicamentos  injetáveis  e  insumos
farmacêuticos em atendimento às demandas das unidades de saúde do Municipio de Mariana.
PRAZO  DE  VIGÊNCIA:  12  meses  VALOR:  R$  9.000.000,00  DATA:  03/10/2022  DOTAÇÃO
O R Ç A M E N T Á R I A :  0 7 0 1 . 1 0 . 3 0 3 . 0 0 2 4 . 2 . 4 3 6 - 3 3 9 0 3 0  1 1 0 2  f i c h a  2 3 3 ;
0701.10.303.0024.2.436-339030 1259 ficha 956. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 314/2022 CONTRATADO (A): GIOVANNA CRISTINA MOTTA – ME OBJETO:
Apresentação artística do grupo de dança “Na Pegada”, em eventos promovidos pela administração
municipal, atendendo ao Calendário Cultural do Município de Mariana. PRAZO DE VIGÊNCIA: Até
31/01/2023  VALOR:  R$  9.600,00  DATA:  03/10/2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:
2401.13.392.0016.2.074 339039 1100 Ficha 789. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 316/2022 CONTRATADO (A): DGS CONSULTORIA E PROMOÇÃO DE EVENTOS
ESPORTIVOS LTDA – ME OBJETO: Organização e realização do evento esportivo denominado “9ª
Corrida e Caminhada Ouro Preto a Mariana – Prova dos 12”,  PRAZO DE VIGÊNCIA: Apenas
durante  evento  VALOR:  R$  27.300,00  DATA:  05/10/2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:
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2501.27.812.0014.2.561-339039 1100 ficha 841. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

2º TERMO ADITIVO CONTRATO Nº 185/2021 LOCADOR (A): ESPOLIO DE ALBANO RUBENS
DE MORAES VERONA, aqui representado pelo herdeiro e inventariante ALBANO RUBENS DO
VALLE VERONA OBJETO: Reajuste do valor do aluguel. DATA: 12/08/2022. FUND. LEGAL: Lei
8.666/93 e suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 259/2022 CONTRATADO (A):  D3AC PRODUÇÃO MUSICAL LTDA  OBJETO:
Apresentação artística da cantora “Dirce Evaristo”,  no dia 21 de agosto do corrente, durante a
realização do evento “Violada Sertaneja”. PRAZO DE VIGÊNCIA: Apenas durante evento VALOR:
R$ 71.000,00 DATA: 19/08/2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2401.13.392.0016.2.074 339039
1100 Ficha 789. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito
Municipal em Exercicio.

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 122/2022 CONTRATADO (A): PIXEL PRINT SERVIÇOS
GRÁFICOS LTDA OBJETO: Prestação de serviços de impressões de materiais gráficos para atender
as demandas da Administração Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses VALOR: R$ 10.950,00
DATA: 30/09/2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1601.04.122.0001.2.621-339039 1100 ficha 646.
FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações e Decreto Municipal nº 2.920/2002. Ronaldo Alves
Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  123/2022  CONTRATADO (A):  R&S  COMUNICAÇÃO
VISUAL EIRELI – EPP OBJETO: Prestação de serviços de impressões de materiais gráficos para
atender as demandas da Administração Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses VALOR: R$
54.200,00 DATA: 30/09/2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1601.04.122.0001.2.621-339039 1100
ficha 646. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações e Decreto Municipal  nº 2.920/2002.
Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

ATA  DE  REGISTRO  DE  PREÇOS  Nº  124/2022  CONTRATADO  (A):  AÇÃO  EVENTOS  &
MARKETING – EIRELI ME OBJETO: Prestação de serviços de impressões de materiais gráficos para
atender as demandas da Administração Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses VALOR: R$
608.620,00  DATA:  30/09/2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA:  1601.04.122.0001.2.621-339039
1100 ficha 646. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações e Decreto Municipal nº 2.920/2002.
Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 125/2022 CONTRATADO (A): FORMULÁRIOS GRÁFICOS
INDÚSTRIA E COMERCIO EIRELI OBJETO:  Prestação de serviços de impressões de materiais
gráficos para atender as demandas da Administração Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses
VALOR :  R $  9 . 0 0 0 , 0 0  DATA :  3 0 / 0 9 / 2 0 2 2  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA :
1601.04.122.0001.2.621-339039 1100 ficha 646. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações e
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Decreto Municipal nº 2.920/2002. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 126/2022 CONTRATADO (A): AMAZONAS COMÉRCIO DE
ADESIVOS E BRINDES LTDA – ME OBJETO: Prestação de serviços de impressões de materiais
gráficos para atender as demandas da Administração Municipal. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses
VALOR :  R$  135 .320 ,00  DATA:  30 /09 /2022  DOTAÇÃO  ORÇAMENTÁRIA :
1601.04.122.0001.2.621-339039 1100 ficha 646. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações e
Decreto Municipal nº 2.920/2002. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

CONTRATO Nº 171/2022 CONTRATADO (A):  PERICLES GARCIA FERREIRA– ME  OBJETO:
Apresentação artística da banda “Creedence Revival Brasil”, durante o Encontro de Motociclistas do
Distrito de Furquim e Encontro de Motociclistas de Cuiabá, atendendo ao Calendário Cultural do
Município  de  Mariana.  PRAZO DE VIGÊNCIA:  Até  30/09/2022.  VALOR:  R$  8.000,00  DATA:
04/07/2022 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2401.13.392.0016.2.074 339039 1100 Ficha 789. FUND.
LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 

1º TERMO ADITIVO CONTRATO Nº 228/2021 CONTRATADO (A): CENTRO AUTOMOTIVO
MARIANA LTDA – ME OBJETO: Dilação de prazo por mais 12 meses. DATA: 11/10/2022 FUND.
LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alterações. Ronaldo Alves Bento – Prefeito Municipal em Exercicio.

 


