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CONTRATO Nº 024/2022/CMM - CONTRATADO: ARI EUSTÁQUIO ANTUNES, inscrito no CNPJ
nº 24.953.703/0001-00. OBJETO: É objeto do presente contrato aquisição de 80 (oitenta) esculturas
de anjo barroco entalhadas em madeira de cedro, esculpidas pelo artista plástico Ari Eustáquio
Antunes, para serem entregues a título de homenagem aos agraciados pela Câmara Municipal de
Mariana nas próximas sessões solenes do Calendário de Eventos de 2022. PRAZO: 31/12/2022, a
contar de 28/09/2022. VALOR: o valor global do presente contrato é R$20.000.00 (vinte mil reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.01.01.031.0022.4001.33903000 ficha 03.  FUND. LEGAL: Lei
8.666/93 e suas alterações. Juliano Vasconcelos Gonçalves, Presidente da Câmara Municipal de
Mariana.

 

Publicações Prefeitura de Mariana
Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 169/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 16/2022

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n° 016/22,
homologada pelo Decreto Nº 11.089 de 15 de setembro de 2022, para celebração de CONTRATO
TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de Março de
2018,bem como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.
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Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO (ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL ) , admissional sem restrições, encaminhado
pela Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido
pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Só poderá ser contratado aquele
que for julgado apto física e mentalmente, para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação, 
ficha de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação );
Disponibilização de  EMAIL E TELEFONE;

 ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS os  dependentes e CONJUGE;
Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista (sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício da
atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo, quando do
exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário);

Nas datas  30 de setembro  e 03 de outubro de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e
de 13:00h às 16:00h, na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º
pavimento do Paço Municipal, localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG.

 

 Monitor de Casa de Passagem: 

Nome: Data de nascimento:
LUCINE IZABEL LEAL LIMA
 

14/05/1993
 

JOSIANE CRISTINA DOS SANTOS ALVES
 

01/09/1999
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 170/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01/2018

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
01/2018, homologada pelo Decreto Nº 9545 de 12 de novembro de 2018, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
Março de 2018,bem como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.

 

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO (ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL ) , admissional sem restrições, encaminhado
pela Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido
pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Só poderá ser contratado aquele
que for julgado apto física e mentalmente, para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação, 
ficha de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação );
Disponibilização de  EMAIL E TELEFONE;

 ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS os  dependentes e CONJUGE;
Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista (sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício da
atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo, quando do
exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário);

Nas datas  29 de setembro e 03 de outubro de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e
de 13:00h às 16:00h, na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º
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pavimento do Paço Municipal, localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG.

 

 

Engenheiro Civil: 

Nome: Data de nascimento:
MATHEUS FLÁVIO DE OLIVEIRA SOARES
 

20/04/1993
 

 

Publicações SAAE Mariana
Legislação: Portarias
Legislação: Portarias

PORTARIA Nº 168, de 29 de setembro de 2022.

 

Dispõe sobre o Plantão de final de semana no serviço
de manutenção do sistema de distribuição de água.

 

O Diretor Executivo do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Mariana/MG, Ronaldo
Camêlo da Silva no uso de suas atribuições, previstas na Lei Complementar 031/2006;
Considerando, por fim, a necessidade de manutenção continuada dos serviços públicos de
distribuição de água potável no Município de Mariana e visando resguardar os interesses da
população;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. Convocar os servidores abaixo designados, para compor a escala de plantão nos dias 01 e 02
de outubro de 2022:

 

1) Setor de Eletromecânica (Manutenção de Estação de Bombeamento):

Keine Anderson Zanelato
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Otacílio  Pereira da Silva

 

2) Central de Atendimento Telefônico/Fiscalização/Ligação:

Adilson Celestino Liberato (01/10)

André Dias Sena (01/10)

André Luís Pedrosa Santiago

Antônio Carlos Policarpo (02/10)

Emilia da Silva Godói

Julio Cezar Borges Tereza (01/10)

Leandra Aparecida Moreira (01/10)

Maria Marta Conrado (01/10)

Marilene Gonçalves Godinho (Compensação)

 

3) Manutenção Corretiva do Sistema de Abastecimento de Água/Esgoto:

Antônio Gregório Ciriaco

Bruno Gonçalves da Silva

Chaiany Cristina Crispim

Flávio Maciel

Heber Marcos Carioca Pereira

Humberto Marques Carneiro Alvim (01/10)

Johnny Max da Costa Souza (01/10)

José Ricardo da Luz Netto

Maria Aparecida dos Santos Souza

Nilton Frade Coelho (02/10)

Roselene da Silva Angélico (02/10)

Salvador Alves de Freitas

Sidinei Costa
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4) Manutenção Corretiva do Sistema de Abastecimento de Água/Esgoto-Distritos:

André Dias Sena (18/09)

Antônio Arlindo Januário (Cuiabá)

Edenilson Arlindo Viana (Pedras)

Evandro da Silva Pontes

Leonardo Francisco Neto

Nédio de Jesus Silva (Bandeirantes)

Valdirene Aparecida da Silva Araújo ( Barro Branco)

Vanderci Gonçalves Braga (Monsenhor Horta)

 

5) Manobras:

Vinício Martins Alves (Cabanas)

José Lucas da Silva (Centro)

6) Apoio/Almoxarifado:

Amanda de Fátima Pereira (01/10)

Enderson  Silva Euzebio (02/10)

 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

 

Mariana, 29 de setembro de 2022.

 

 

Ronaldo Camêlo da silva

Diretor Executivo

SAAE Mariana
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Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios
Publicações Diversas: Extratos de Contratos e Convênios

EXTRATO  AO  SEGUNDO  TERMO  ADITIVO  AO  CONTRATO  Nº  26/2021.  PROCESSO
LICITATÓRIO  Nº  028/2021;  ADESÃO  002/2021  –  CONTRATADA:  COOPERATIVA  DE
SERVIÇOS E TRANSPORTE DO BRASIL - CSTB. CNPJ: 19.221.229/0001-84. OBJETO: O segundo
termo aditivo ao contrato que versa sobre o aditivo nos itens 07 e 09 que é a contratação de empresa
especializada para locação de veículos, máquinas e equipamentos, com e sem condutor, com e sem
fornecimento de combustível,  incluindo manutenção preventiva e corretiva, reposição de peças,
seguro  ou proteção veicular  e  rastreador.  VALOR:  O  valor  deste  aditivo  é  de  R$ 450.000,00
(quatrocentos  e  cinquenta  mil  reais).  DATA  DE  ASSINATURA:  28/09/2022.  PRAZO  DE
VIGÊNCIA: 01 de janeiro de 2022 até 31 de dezembro de 2022. DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
FICHA 04 – 17.122.0027.5005.339039-1108. FUND. LEGAL: Lei Nº 8.666/93 de 21 de junho de
1993, e alterações posteriores. Ronaldo Camelo da Silva - Diretor Geral do SAAE- MARIANA – MG.

 


