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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 041/2022

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA - PROCESSO DESIGNAÇÃO

                   

A Secretaria Municipal de Educação convoca os candidatos interessados e habilitados, para a
celebração de contrato temporário no Município de Mariana. A designação de vaga para a
contratação temporária realizar-se-á na Secretaria Municipal de Educação – Avenida João
Ramos Filho, 298, bairro Barro Preto, Mariana. O Processo de Designação das vagas para
Contratação Temporária será para o cargo de Professor de Educação Básica - anos finais, Língua
Estrangeira: Inglês e Espanhol ou Português e Espanhol, constante no quadro abaixo, e seguirá os
critérios definidos na Portaria nº 001/2022. A conferência dos documentos se dará no ato da
designação e será selecionado o candidato melhor classificado que atender aos requisitos da
legislação vigente. Os interessados nas vagas deverão comparecer ao local da designação no horário
e data constantes neste edital, portando os seguintes documentos para análise:

Carteira de identidade;
CPF;
Comprovação de quitação eleitoral;
Comprovante de residência atualizado (até três últimos meses);
Declaração Comprobatória de Tempo de Serviço expedida pelo departamento de pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana (se houver);
Titulações e habilitações na Língua Estrangeira – Português e Espanhol ou Inglês e Espanhol,
obedecendo a ordem abaixo:

 

- Graduação em Letras, com habilitação em Português e Espanhol ou Inglês e Espanhol, expedido
por Instituição de Ensino Superior credenciada, com fluência na língua espanhola. Obs:
autodeclaração da fluência no ato da designação.
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- Licenciatura em qualquer área do conhecimento, acrescido (a) de comprovante de curso de
capacitação ou aperfeiçoamento ou qualificação ou extensão, com formação específica em português
e espanhol ou inglês e espanhol, no comprovante da convocação, com carga horária mínima de 160
horas, com fluência na língua espanhola. Obs: autodeclaração da fluência no ato da designação.

 

- Licenciatura em qualquer área do conhecimento com comprovante de matrícula e frequência em
escola de idiomas, em nível avançado em língua Espanhola ou ainda experiência profissional
específica, atestada por autoridade de ensino da localidade, com fluência na língua espanhola. Obs:
autodeclaração da fluência no ato da designação.

 

QUADRO DE DATA E HORÁRIO DA DESIGNAÇÃO

 

Data Horário Cargo Local da Designação

04/07/2022
 
 
14h

PEB – Anos Finais
Língua Estrangeira
(Língua Portuguesa e Espanhol ou Língua
Inglesa e Espanhol)
 

 
 
Secretaria Municipal de
Educação

 

 

DADOS DAS VAGAS

 

CARGO Nº VAGA/TURNO ESCOLA

PEB – Anos Finais
Língua Estrangeira
(Português e Espanhol ou Inglês e
Espanhol)
 

01 VAGA – MANHÃ
01 VAGA - TARDE E.M. DANTE LUIZ DOS SANTOS

 

Mariana, 28 de junho de 2022.

 

 

Carlene Ferreira de Almeida

Secretária Municipal de Educação
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 105/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 002/2020  

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
02/2020, homologada pelo Decreto Nº 10.473 de 08  de abril de 2021, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
Março de 2018,bem como os dispostos no Edital 002/2020 .

 

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO (ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL ) , admissional sem restrições, encaminhado
pela Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido
pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Só poderá ser contratado aquele
que for julgado apto física e mentalmente, para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação, 
ficha de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação );
Disponibilização de  EMAIL E TELEFONE;

 ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS os  dependentes e CONJUGE;
Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista (sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício da
atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo, quando do
exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário);
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Nas datas 01 e 04 julho de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e de 13:00h às 16:00h,
na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º pavimento do Paço
Municipal, localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG.

 

 

 

Monitor de Casa de Passagem: 

Nome: Data de nascimento:

MICHELE CRISTINA GOMES 11/12/1993
 

JENIFFER JORDANA FERNANDES SILVA 19/04/1998
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 104/2022

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 07/2022  

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
07/2022, homologada pelo Decreto Nº 10.960  de 20 de maio de 2022, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
Março de 2018.

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO(ATESTADO OCUPACIONAL) , admissional sem restrições,encaminhado pela
Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana. Só poderá ser contratado aquele que
for  julgado apto física e mentalmente , para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação,  ficha
de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens  (disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação);
Disponibilização de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio e de TODOS  os  dependentes (estudantes até 24 anos ) e CONJUGE;
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Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista ( sexo masculino);
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes  de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento (própria e de todos os dependentes que não possuírem RG) e de
Casamento (se for o caso devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90 dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusão do
Curso e  Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando do exercício
da atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo,  quando do
exercício da  atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário)
SE CONCURSO GUIA DO IPREV;
SE ACS E ACE , CERTIFICADO DE CURSO;

Nas datas 01 e 04 de julho de 2022 no horário de 8h00h às 11:00 e de 13:00h às 16:00h, na
Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º pavimento do Paço Municipal,
localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG

Auxiliar de Serviços:

 

Carolina Gonçalves Felício
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PORTARIA Nº 90, de 30 de junho de 2022.

 

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG,
no uso das atribuições legais previstas na Lei Complementar nº 031/2006 com suas posteriores
alterações, RESOLVE:

 

Art. 1º - EXONERAR A PEDIDO GRAZIELLI MARIA MENDES - CPF n° 045.802.256-00, do cargo
de provimento em comissão de COORDENADOR DE DIVISÃO E EXPANSÃO.
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Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.

 

 

 

 

Ronaldo Camêlo da silva

Diretor Executivo

SAAE Mariana

 


