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EDITAL DE CONVOCACAO N2 45/2022

CONCURSO PUBLICO N¢ 001/19

¢ A Prefeitura Municipal de Mariana CONVOCA os concursado (s) abaixo, para apresentarem
os documentos necessarios a comprovacgao dos pré-requisitos a investidura no Cargo para o
qual foram aprovados no Concurso Publico n° 01/2019, homologado pelo Decreto N2 10.127
de 25 de junho de 2020, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal n2005 de 2001 ,
a Lei Complementar n9193 de 02 de dezembro de 2019, a Lei Complementar n2194 de 06
de dezembro de 2019 ea Lei Complementar n9195 de 06 de dezembro de 2019 .

Os candidatos deverao apresentar os seqguintes documentos originais:
e ASO(ATESTADO DE SAUDE ADMISSIONAL) , sem restricoes, encaminhado pela

Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.S6 podera ser contratado aquele que

for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da funcgao;

¢ 02 fotos 3x4 recente;

* Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao,
ficha de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao );

« Disponibilizacdo de email e contato telefonico;

¢ Guia de cadastro no IPREV (encaminhamento realizado pela administracao no ato da
entrega de documentacao);

ORIGINAL E COPIA;

e Carteira de Trabalho;
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¢ Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proéprio e de TODOS os dependentes e CONJUGE;

* Carteira de Identidade ( necessaria data de expedigdo);

o Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacao na ultima eleigao ou certidao de quitacao com a
Justica Eleitoral;

e Certificado de reservista (sexo masculino);

» Declaragao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

* Cartao de Vacinacgdao atualizado proprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;

« Certidao de Nascimento (prépria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90dias);

¢ Documentacdo comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusado do
Curso e Registro Profissional, correspondente a funcao a que concorre, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situagao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

» Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario)

Nas datas 03 de marco a 01 de abril de 2022 no horario de 8h00h as 11:00 e de
13:00h as 16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22
pavimento do Paco Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG

Fonoaudiologo:
Nome: Data de nascimento:
JESSICA APARECIDA NOGUEIRA 12/10/1992

Legislacao: Leis Ordinarias
Legislacao: Leis Ordinarias

LEI N2 3.541, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.

Institui o Conselho Municipal de Diversificacdo e Desenvolvimento
Econdémico do Municipio de Mariana — COMDECOM - e dd outras
providéncias.
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O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Juliano
Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no exercicio interino
da Chefia do Executivo Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1

Da Natureza e Competéncia

Art. 12. Fica instituido o Conselho Municipal de Diversificacdo e Desenvolvimento Economico do
Municipio de Mariana - COMDECOM - como 6rgao auxiliar do Poder Publico na condugao das
politicas de diversificagdo e desenvolvimento econémico, sem personalidade juridica.

Paragrafo tnico. O conselho ora criado sera de carater consultivo e deliberativo de
assessoramento, aconselhamento e integracdo do Poder Executivo Municipal no ambito de sua
competéncia, sobre as questdes relativas a diversificagao e ao desenvolvimento economico propostas
nesta e demais leis correlatas do Municipio.

Art. 22, O COMDECOM assume a fungao de organismo de suporte do poder publico e da sociedade
civil no controle social e na gestao participativa das politicas de diversificacao e desenvolvimento
economico do Municipio e tem por competéncia:

[ - promover, incentivar, acompanhar e avaliar as acoes de desenvolvimento economico e
sustentavel no Municipio:

IT - propor diretrizes para a Politica Municipal de Diversificagao e Desenvolvimento Economico;

I1I - propor normas técnicas e legais, procedimentos e ac¢oes, visando desenvolvimento economico do
Municipio, observada a legislacao federal, estadual e municipal pertinente;

IV - exercer a acao fiscalizadora de observancia das normas contidas na Legislacdo a que se refere o
item anterior;

V - subsidiar com informagodes técnicas os 6rgaos publicos, entidades publicas e privadas e a
comunidade em geral em temas relativos ao desenvolvimento econdmico para contribuir para o
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processo de tomada de decisoes:

VI - atuar no sentido da conscientizacdo publica para a diversificagao e o desenvolvimento
economico contribuindo com a promogao da educagdo sobre o crescimento econémico de forma
perene, responsavel e sustentavel, com énfase aos desafios e problemas do municipio;

VII - propor a celebragao de convénios e de atividades ligadas ao desenvolvimento economico do
Municipio;

VIII - solicitar aos érgaos competentes o suporte técnico complementar as agdes executivas do
municipio na drea do desenvolvimento economico;

IX - contribuir na elaboracgao dos planos e programas anuais e plurianuais de trabalho do Municipio,
no que diz respeito a sua competéncia exclusiva;

X - realizar a interlocucao entre os setores produtivos, instalados e potenciais, e o Poder Publico
visando fomentar o crescimento economico, agregar valores a producao e diversificar os segmentos
explorados;

XI - promover a interlocugao entre os demais conselhos de politicas publicas quando houver
interferéncia ou similitude nos temas discutidos ou postos a andlise do Conselho

XII - apresentar anualmente proposta orgamentaria ao Executivo municipal, inerente ao seu
funcionamento;

XIII - opinar sobre a realizagao de estudo alternativo sobre as possiveis consequéncias ambientais
de projetos publicos ou privados, requisitando das entidades envolvidas as informagdes necessarias
ao exame da matéria visando a compatibilizacao de desenvolvimento econdémico com a protecdo
ambiental;

XIV - analisar, no que couber, propostas de investimentos para diversificagao econémica, Estudos de
Impacto de Vizinhanga (EIV) das atividades a serem instaladas no Municipio;

XV - realizar e coordenar as Audiéncias Publicas, quando for o caso, visando a participa¢do da
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comunidade nos processos de instalacao de atividades econémicas no Municipio;

XVI - responder a consultas sobre a matéria de sua competéncia;

XVII - conduzir os procedimentos para elaboracao do Plano Municipal de Diversificacao e
Desenvolvimento Economico do Municipio;

XVIII - elaborar o seu regimento interno.

CAPITULO I
Da Organizacao Interna do Conselho

Art. 32. O COMDECOM ¢ formado por 15 (quinze) membros permanentes, representando
segmentos do poder publico, da economia local e da sociedade civil organizada e igual nimero de
conselheiros suplentes, mediante a seguinte composigao tripartite:

I - do Poder Publico Municipal:

o titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

o titular da Secretaria municipal de Desenvolvimento Rural;

o titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;

o titular da Secretaria Municipal de Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

o titular da Secretaria Municipal de Cultura, Patriménio Histérico, Turismo e Lazer.

0 o

IT - da Sociedade Civil Organizada

a. 01 (um) representante da Federagao das Associacoes de Moradores de Mariana; 01 (um)
representante da Arquidiocese de Mariana; 01 (um) representante da Associagao Marianense
de Turismo (Mariana Tur).

b. 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil indicado pela subsecao local;

c. 01 (um) representante de entidade desportiva indicado pela Liga Esportiva de Mariana.

I1I - do Segmento Economico
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01 (um) representante do segmento comercial indicado pela Associacao Comercial ou
congénere;

01 (um) representante dos trabalhadores na industria da mineragao, indicado pelo sindicato da
categoria;

02 (dois) representantes do segmento rural, sendo um indicado pelo sindicato da categoria de
produtores e outro pelo sindicado de trabalhadores rurais;

01 (um) representante dos trabalhadores no turismo, artes ou artesanato, indicado pela
categoria.

Art. 42, O Conselho contara ainda com um nimero maximo de até 10 (dez) conselheiros convidados,
que integrardo o colegiado na condigao de temporarios, advindos de segmentos especificos da
economia, especificamente:

o 20 T

s @

02 (dois) representantes do setor da economia mineral, representando as empresas
mineradoras;

01 (um) representante do setor de saude privada;

01 (um) representante do segmento educacional privado;

01 (um) representante do setor de seguranca publica;

01 (um) representante do funcionalismo publico;

02 (dois) representantes da Universidade Federal de Ouro Preto, sendo um servidor de
carreira do Departamento de Turismo e outro do Departamento de Economia;

01 (um) representante do IPHAN;

01 (um) representante do setor de transporte coletivo.

Art. 52. A excecdo dos representantes do Poder Publico e dos Conselheiros convidados, os demais
cumprirao mandato de quatro anos, permitida uma recondugao.

Art. 62. E facultada a entidade ou organizacdo da sociedade civil a substituicdo de seu
representante a qualquer momento, mediante justificativa pertinente e acatada pelos membros do
Conselho.

Art. 72. O exercicio da funcdo de conselheiro no COMDECOM constitui munus publico de relevante
valor social e ndo sera remunerado.

CAPITULO III

Da Mesa Diretora e do Funcionamento do Conselho
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Art. 82. O Conselho sera dirigido pela Mesa Diretora composta de Presidente, vice-presidente e
Secretario, eleitos entre seus membros, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicao.

Art. 92, O Presidente e o Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, somente votarao
pareceres e resolucoes quando houver empate nas votagoes pelos demais conselheiros.

Art. 10. O Prefeito Municipal, os Vereadores e os Secretarios Municipais nao integrantes do
Conselho, quando presente nas reunioes deliberativas ocuparao lugar de honra a Mesa Diretiva,
permitida a sua manifestacao e encaminhamentos de proposi¢coes, sem direito a voto.

Art. 11. O conselho se reunira ordinariamente uma vez por semestre, nos meses de marco e
setembro de cada ano, em data a ser marcada por seu presidente, ou extraordinariamente a
qualquer tempo por convocacgao do Prefeito Municipal, da Camara de Vereadores ou de qualquer
um dos seus membros.

Art. 12. O conselho se instalara com a presenca de pelo menos um tergo de seus membros, desde
que presentes representantes dos 03 (trés) segmentos formadores do colegiado e somente
deliberara com a presenca da maioria absoluta dos membros de cada segmento.

Art. 13. A presenca dos Conselheiros convidados nao sera computada para estabelecimento de
quérum de instalagao ou deliberacao.

Art. 14. O Regimento Interno do Conselho, a ser redigido pelos conselheiros indicados, devera
prever a criacao e o funcionamento de Camaras Técnicas especificas, conforme natureza da
demanda posta para apreciacao do Conselho.

CAPITULO IV

Das Disposicoes Finais

Art. 15. O Prefeito Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias apds a publicacdo desta lei, oficiara as
entidades com assento no Conselho para que indiquem seus representantes no Colegiado e
determinara a data de nomeacgédo de posse dos indicados.
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Art. 16. Em carater excepcional, tdo logo empossado o Conselho se reunira em sessao especial, a
fim de escolher o seu Presidente, aprovar o seu regimento interno e deliberar sobre o cronograma
de estudos iniciais para elaboragao do Plano Municipal de Diversificagao e Desenvolvimento
Economico do Municipio e elaboracao da proposicao de lei a ser em caminhada ao Legislativo
Municipal no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da ata de posse do Conselho.

Art. 17. A Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei Orgamentaria do Municipio deverao trazer
disposigoes sobre os recursos necessarios a implantagao e funcionamento do COMDECOM.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 22 de fevereiro de 2022.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal em Exercicio

LEI N2 3.542, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

“Dispbe sobre o més “Junho Violeta” como o més da conscientizagdo e prevengdo do ceratocone”.

O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Juliano
Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no exercicio interino
da Chefia do Executivo Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituida a campanha de conscientizagao sobre o ceracotone denominada “Junho
Violeta”, a ser realizada, anualmente, durante o més de junho.
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Paragrafo unico. Entende-se por ceratocone, para fins desta Lei, a ectasia corneana nao
inflamatdria, caracterizada por um afinamento progressivo da por¢ao central da cérnea, dando-lhe
um formato mais conico que a sua curvatura normal, e provocando distor¢ao substancial da visdo.

Art. 22 - No més de “Junho”, o Poder Publico, em cooperagdo com a iniciativa privada e com
entidades civis, poderao realizar campanhas de esclarecimentos e outras agoes educativas visando a
prevencao do ceracotone, desenvolvendo agoes e projetos para atingir os seus fins.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

MANDQO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 25 de fevereiro de 2022.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal em Exercicio

LEI N2 3.543, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

“Dispoe sobre o més “Margo Lilds” como o més da conscientizagdo sobre o Cancer de Colo do
Utero”.

O Povo do municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Juliano
Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no exercicio interino
da Chefia do Executivo Municipal, sanciono a seguinte Lei:
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Art. 12 - Fica instituido no calendario oficial do municipio de Marina, o “Mar¢o Lilds”, més dedicado
a conscientizagao das mulheres a respeito da prevencao e do diagnostico precoce do cancer de colo
de utero, aumentado as chances de cura e reduzindo a mortalidade.

Paragrafo tnico - Anualmente, no més de margo, fica a disposi¢cao do Poder Publico a realizacdo de
acoes que promovam a prevencao da patologia, como campanhas de orientacao e esclarecimento,
divulgagao de vagas para consultas e exames que permitam o diagndstico do cancer de colo de
utero, bem como palestras, semindarios e outros.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 25 de fevereiro de 2022.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

10
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DECRETO N2 10.878, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022.

“Aplica pena de demissdo ao servidor por abandono de cargo”.

O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Gongalves, no
exercicio interino da Chefia do Executivo Municipal, e

CONSIDERANDO as disposigoes do art. 147, III ¢/c art. 152, II do Estatuto do Servidor Publico de
Mariana - Lei Complementar Municipal n? 005, de 26 de dezembro de 2001;

CONSIDERANDO que o servidor devidamente nomeado e empossado, nao cumpriu o exercicio das
suas fungoes;

CONSIDERANDO a decisao exarada em Processo Disciplinar n? 013/2020, instaurado pela Portaria
n? 17, de 16/03/2020, da Secretaria Municipal de Administragao, com relatdrio conclusivo da douta
Comissao Disciplinar,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aplicada a pena de demissao a servidora Ana Paula Tasca
Barros, ocupante do cargo efetivo de Médico Especialista, Matricula n®
20.326, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir do dia 01 de marco
de 2022.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca cumprir,
tao inteiramente como nele se declara.

Juliano Vasconcelos Gongalves

11
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Prefeito Municipal em Exercicio

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitacoes: Pregao Presencial

Prefeitura Municipal de Mariana MG. PREGAO PRESENCIAL. PRG:003/2022. REPUBLICAGAO.
Objeto: Registro de Preco para aquisicdo de cestas basicas para atender as familias em situacao de
vulnerabilidade social e economica, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania. Abertura: 17/03/2022 as 08:45min. EDITAL, Informacoes,
Praca JK S/N¢, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 02 de Marco de 2022.

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais
EDITAL DE CONVOCACAO N2 43 /2022

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N? 016/2021

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Selecdo Publica Simplificada n°
016/2021, homologada pelo Decreto N2 10820 de 10 de janeiro de 2022, para celebracao de
contrato de funcao publica , conforme preconiza a Lei Complementar Municipal LEI
COMPLEMENTAR N2 187, de 21 de Maio de 2019 .

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

e ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL) , admissional sem restricoes, encaminhado

pela Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido

pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.S6 podera ser contratado aquele
que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da fungao;

e 02 fotos 3x4 recente;

e Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao,
ficha de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens ( disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao );
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

¢ Carteira de Trabalho;

¢ Guia/Extrato PIS/PASEP (ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proéprio e de TODOS os dependentes e CONJUGE;

e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedicao);

o Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacao na ultima eleigao ou certidao de quitacao com a
Justica Eleitoral;

e Certificado de reservista (sexo masculino);

» Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

 Cartdo de Vacinacao atualizado proprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;

12
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 Certiddo de Nascimento (prdpria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90dias);

¢ Documentac¢do comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do
Curso e Registro Profissional, correspondente a fungcao a que concorre, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

o Comprovante de regular situagao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario)

e Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias certificado do curso

LINK para realizacao do curso :

e Agente de Endemias : https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29
e Agente Comunitério de Saude:
http://pr.avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=42

Nas datas 03 a 04 de marco de 2022 no horario de 8h00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do
Paco Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG.

Agente de Endemias:

Nome : Data de nascimento:
EWERTON MARLON MARQUES PIRES 30/11/1993

MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA TEIXEIRA03/08/1959

EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 44/2022

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N¢ 01/2018

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Selecdo Publica Simplificada n°
01/2018, homologada pelo Decreto N© 9545 de 12 de novembro de 2018, para celebragao de
CONTRATO TEMPORARIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal n?175 de 16 de
Marcgo de 2018,bem como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

13
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e ASO (ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL ), admissional sem restricoes, encaminhado

pela Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido
pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Sé podera ser contratado aquele
que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da funcao;

e 02 fotos 3x4 recente;

e Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao,
ficha de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens ( disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao );
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

e Carteira de Trabalho;

¢ Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF préprio e de TODOS os dependentes e CONJUGE;

e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedigdo);

e Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagao na ultima eleigao ou certiddao de quitagao com a
Justica Eleitoral;

e Certificado de reservista (sexo masculino);

¢ Declaragao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

e Cartao de Vacinacao atualizado proprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;

 Certidao de Nascimento (prépria e de todos os dependentes) e de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90dias);

¢ Documentacdo comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do
Curso e Registro Profissional, correspondente a funcao a que concorre, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

o Comprovante de regular situagao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

o Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario)

Nas datas 03 a 04 de marcgo de 2022 no horario de 8h00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do
Paco Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG.

Atendente de Farmacia:

Nome: Data de nascimento:
PABLO RODRIGO FERNANDES DE CARVALHO 22/09/1979
YURI LEONARDO LUCINDO 25/01/1993
ALEXANDRE HENRIQUES MUCIDA 20/06/1996

Cirurgiao Dentista:
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Nome: ) Data de nascimento:
DANIEL QUINTAO E SILVA MARCHETTI
22/12/1994

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

CONTRATO N¢ 013/2022 CONTRATADO (A): TRANSCOTTA AGENCIA DE VIAGENS LTDA
OBJETO: Prestacao do Servico Publico de Transporte Coletivo Regular de Passageiros no Municipio
de Mariana, em carater experimental, com isengao integral de tarifa ao usudrio, nos termos da Lei
Municipal n® 3.528/2021. - TARIFA ZERO. PRAZO DE VIGENCIA: 06 meses VALOR: R$
5.174.966,94 DATA: 28/01/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2301.26.453.0002.2.912-336045
1170 ficha 954 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes. Juliano Vasconcelos Gongalves -
Prefeito Municipal em Exercicio.

CONTRATO N¢ 023/2022 CONTRATADO (A): EVOLUTION EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
INDIVIDUAL EIRELI OBJETO: Aquisicao de materiais de protecao individual e coletiva em
atendimento a diversos setores da administracdo municipal. PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses
VALOR: R$ 83.125,10 DATA: 02/02/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA:
2301.04.122.0001.2.070-339039 1100 ficha 727 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes.
Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal em Exercicio.

CONTRATO N2 029/2022 CONTRATADO (A): FAME - COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
E HIGIENE PESSOAL LTDA - ME OBJETO: Aquisi¢ao de utensilios e vasilhames para utilizacdao das
unidades de alimentacéo e nutricdo das escolas e creches municipais. PRAZO DE VIGENCIA: 180
dias VALOR: R$ 3.286,60 DATA: 04/02/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0901.12.365.0018.2.645-339030 1101 ficha 476 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes.
Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal em Exercicio.

CONTRATO N? 064/2022 CONTRATADO (A): APRENDER MAIS DISTRIBUIDORA DE LIVROS
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LTDA - ME OBJETO: Aquisicao de kits de livros e material de apoio para desenvolvimento do
programa de habilidades socioemocionais destinados aos professores, coordenadores pedagogicos e
profissionais da 4rea de educacdo do municipio de Mariana. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/12/2022
VALOR: R$ 567.800,00 DATA: 17/02/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0901.12.365.0018.2.500-339030 1147 ficha 462; 0901.12.365.0018.2.645-339030 1101 ficha 476;
0901.12.361.0018.2.642-339030 1101 ficha 426; 0901.12.367.0018.2.644-339030 1101 ficha 486;
0901.12.362.0018.2.643-339030 1100 ficha 441; 0901.12.122.0018.2.087-339030 1101 ficha 378.
FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteracoes. Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal
em Exercicio.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 029/2022 CONTRATADO (A): VALADARES COMERCIO E
SERVICOS EIRELI. OBJETO: Prestacao de servigos de manutencao e reforma da escolas da rede
municipal de ensino, localizadas na sede e distritos do municipio de Mariana. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 meses VALOR: R$ 13.472.714,61 DATA: 21/02/2022 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0901.12.365.0018.1.306-339039 1101 446 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteracoes e Decreto
Municipal n? 2.920/2002. Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal em Exercicio.

Publicacoes SAAE Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - EXTRATO DE RATIFICACAO
DE DISPENSA DE LICITAGCAO (DISP.) N° 02/2022 - Procedimento (PRC): N2 08/2022. Objeto:
Prestacao de servigcos de Moto Som - Propaganda volante e gravacao de spot para atender as
necessidades da Autarquia. Contratada: Jonas Augusto Xavier Teixeira, inscrita no CNP]J:
41.648.008/0001-46. Valor Total: R$ 16.250,00 (desesseis mil, duzentos e cinquenta reais). Em
estrita conformidade com os fundamentos legais do art. 24, inciso IV c/c art. 26, ambos da Lei
8666/93. Requisitante: José Roberto do Valle Verona, Chefe do Departamento de Comunicagao e
Relagao Institucional. Autorizacao e Ratificagdao: Ronaldo Camelo da Silva, Diretor Executivo do
SAAE-Mariana/MG. Controle Interno: Geraldo Alex Miranda Bailao. Procurador Juridico: Emerson de
Freitas OAB/MG 139.826.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - ERRATA DE PUBLICACAO -
PROCESSO PRC 009/2022- PRG 005/2022. Adesao parcial a Ata de Registro de Preco. O
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana, torna publico para conhecimento de todo aquele a
quem interessar, a errata da publicacdo, edigdo n® 2015, de 24 de fevereiro de 2022. ONDE SE LE:
Estando de acordo com a Lei, adjudico e homologo, em 27 de Dezembro de 2021. LEIA-SE: Estando
de acordo com a Lei, adjudico e homologo, em 14 de fevereiro de 2022.
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Mariana, 02 de margo de 2022.
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