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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

032 TERMO ADITIVO AO CONT. N2 003/2020/CMM - CONTRATADO: AUGUSTO DE PAULA
DE SOUZA, inscrito no CNP]J n.2 05.533.505/0001-35. OBJETO: alteracao quantitativa resultando
em acréscimo do objeto contratual no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do quantitativo
inicial do contrato. DO VALOR: o referido acréscimo quantitativo resulta em R$4.575,00 (quatro mil
quinhentos e setenta e cinco reais) no valor inicial do contrato. DO PRAZO: fica prorrogado o prazo
de vigéncia do contrato original até 29/04/2022. DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.01.01.031.0022.4001.33903900 ficha 03 ¢ 01.01.01.031.0022.4004.33903000 ficha 13. FUND.
LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Ronaldo Alves Bento, Presidente da Camara
Municipal de Mariana.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 02, 10 DE JANEIRO DE 2022.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicoes legais e, tendo em vista o
disposto na Lei Complementar Municipal n.2 005/2001- Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Mariana e Decreto Municipal n? 10.605, de 05 de agosto de 2021;

RESOLVE:
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Art. 12 Instaurar, com fulcro nos artigos 156 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°
005/2001 e Decreto Municipal n.2 10.605, de 05 de agosto de 2021, Processo Administrativo
Disciplinar em face suposto abandono de cargo praticado pelo servidor J.G.Q, matricula 10932.

Art. 22- Designar as servidoras Mara Lucia Pereira Carraro, matricula 10.651, Maria do Socorro
Moreira, matricula 6784 e Roseli Vieira da Paixdo, matricula 22.169, nomeadas pela Portaria 25 de
20 de dezembro de 2021, publicada no diario oficial eletronico do municipio na edigao 1943, de 22
de dezembro de 2021, para compor a referida Comissao, sob a presidéncia da primeira, bem como
em seus impedimentos eventuais e regulamentares da segunda e terceira respectivamente.

Art. 32- O Processo Administrativo Disciplinar devera ser ultimado dentro de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data de sua instauragdo pela Comissao Processante, prorrogaveis por igual
prazo, quando as circunstancias o exigirem e mediante justificativa fundamentada, em conformidade
com o art. 165 da Lei Complementar Municipal n® 005/2001 - Estatuto do Servidor Publico Municipal
e Decreto Municipal n? 10.605, de 05 de agosto de 2021.

Art. 42- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Mariana, 10 de janeiro de 2022.

Juliano Magno Barbosa

Controlador Geral do Municipio

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N° 01, DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

“Nomeia servidor responsdvel para exercicio do cargo interino de Diretor
Presidente do IPREV MARIANA”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana -
IPREV MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares na Lei Complementar
Municipal n? 173/2018 e n? 190/2019;

CONSIDERANDO que serao concedidas férias a servidora Elizangela Sara Lana Gomes, Matricula
10.044, ocupante do Cargo de Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mariana, a partir do dia 12/01/2022 até 31/01/2022.

CONSIDERANDO que o Estatuto do Servidor Publico Municipal, em seu art.92, paragrafo nico, da
Lei Complementar n2005/2001, no qual estabelece que o servidor ocupante de cargo em comissao
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podera ser nomeado para exercer interinamente, sem prejuizo das atribuigdes que estiver ocupando;

CONSIDERANDO o inciso II, da Descricdo e Atribuicdes de Cargos, compreendido no Anexo inico
da Lei Complementar n? 173/2018, estabelece ao Diretor Administrativo Financeiro substituir o
Diretor Presidente na hipétese de suas auséncias;

CONSIDERANDO que o servidor, Diego da Silva Carioca foi eleito para o Cargo de Diretor
Administrativo Financeiro no IPREV MARIANA, conforme a Lei Complementar 173/2018 e o Decreto
n° 9.320/2018.

RESOLVE:

Art. 19 -Fica nomeado o servidor Diego da Silva Carioca, Matricula 22086, ocupante do Cargo de
Diretor Administrativo Financeiro do IPREV MARIANA, para o exercicio interino do Cargo de Diretor
Presidente do IPREV MARIANA, a partir de 12/ 01/2022 até 31/01/2022, periodo das férias
regulamentares da titular.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente do IPREV Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitagoes: Pregao Presencial

Prefeitura Municipal de Mariana MG. Presencial 095/2021. Objeto: Registro de Preco para
Aquisicao de enxoval infantil para atender as demandas de acomodacao das criangas matriculadas
nas CMEIS. Abertura: 26/01/2022 as 08:45min. EDITAL, Informagdes, Praga JK S/N¢, Centro de
08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 11 de Janeiro de 2021.

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais

EDITAL DE CONVOCACAO N2 10/2022
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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2018

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Selecdo Publica Simplificada n°
01/2018, homologada pelo Decreto N2 9545de 12 de novembro de 2018, para celebracao de
CONTRATO TEMPORARIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal n2175 de 16 de
Margo de 2018,bem como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

e ASO(ATESTADO DE SAUDE ADMISSIONAL) , sem restricoes, encaminhado pela
Secretaria de Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.S6 podera ser contratado aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio da funcao;

e 02 fotos 3x4 recente;

e Declaracao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins
do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratagao,
ficha de qualificacao de contrato/nepotismo, e declaracao de bens ( disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao );
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA;

¢ Carteira de Trabalho;

e Guia/Extrato PIS/PASEP (ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proéprio , DE TODOS OS DEPENDENTES E CONJUGE;

e Carteira de Identidade ( necessaria data de expedicgdo);

o Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacao na ultima eleigao ou certidao de quitacao com a
Justica Eleitoral;

¢ Certificado de reservista (sexo masculino);

¢ Certidao de Nascimento de todos os dependentes;

¢ Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);

 Cartdo de Vacinacao atualizado proprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;

e Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado (90 dias);

» Documentagao comprobatdria de escolaridade, exigido no edital, sendo este o Certificado de
Conclusao do Curso e Registro Profissional, correspondente a fungao a que concorre, quando
do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situacao de inscrito no érgao de classe respectivo, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Itau - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario);

Nas datas 12 e 13 de janeiro de 2022 no horario de 8h00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do
Paco Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG.
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Atendente de Farmacia:

Nome: Data de nascimento:

ISABELA CRISTINA ANGELINO MACHADO ~ >0/08/1994

MARIA IZABEL GOMES DE SOUZA 13/02/1995

Publicacoes SAAE Mariana

Publicacoes Diversas: Notificacoes
Publicacoes Diversas: Notificacoes
CONVOCACAO PARA ENTREVISTA

Processo Seletivo Simplificado 002/2021

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE Mariana convoca para entrevista os candidatos que se
inscreveram no Processo Seletivo Simplificado 002/2021 desta autarquia. Salientamos que,
conforme edital, os horarios e locais das entrevistas serao informados via e-mail e/ou contato
telefonico realizado pelo Departamento de Recursos Humanos na data desta publicacdao. O candidato
que nao comparecer a entrevista sera desclassificado automaticamente. O resultado final do
processo esta previsto para divulgacdo no dia 19 de janeiro de 2022 no Diario Oficial do
Municipio. Segue a lista dos candidatos convocados para entrevista:

ENCANADOR

Antonio Carlos Policarpo
Cicero Davi Reis dos Santos
Eduardo Alexandre do Carmo

AJUDANTE DE SANEAMENTO
Antonio Arlindo Janudrio

Chaiany Cristina Crispim

Diego de Jesus Martins

José do Carmo Santos

Leonardo Aparecido Gomes da Silva
Lucas Tobias de Lana

Rosadlio Silvestre da Silva
[CALCETEIRO

Eugénio Gomes Martins
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FISCAL

Julio Cesar Borges Tereza
Maria Andressa Roberto

TECNICO QUIMICO

Claudia Lucia de Almeida

TECNICO OPERACIONAL ETA/ETE

Eliziaria Elvira Lage

JThonni Aratjo Borges

Milton Junior dos Anjos Maia
Paloma Taynara Silva de Souza
Richard Junio Silva

Simone da Silva

Mariana, 11 de janeiro de 2022.




