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PORTARIA N° 88, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021.

 

O Diretor Presidente Interino do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos de Mariana/MG –
IPREV MARIANA no uso das atribuições que lhes são conferidas,

 

RESOLVE:

 

HOMOLOGAR o resultado final do concurso público para provimento de cargos de nível médio e
superior, do quadro de pessoal do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos de Mariana/MG –
IPREV MARIANA, regido pelo edital nº 001/2019, de 23 de dezembro de 2019 e retificações, de
acordo com a seguinte classificação:

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO – AMPLA CONCORRÊNCIA

 

Nome Nota Final ConcursoClassificação
YASMIM MENDES DE ANDRADE 95,00 1
CAMILLA AMORIM DE SENA MEDEIROS 86,50 2
DIEGO RITIS DA SILVA COUTO 86,00 3
ANA CAROLINA BATISTA GOMES 85,50 4
SAMANTHA RAMOS DE GODOY MOREIRA 85,50 5
GISELLE CRISTINA CARLOS GONÇALVES 81,50 6
RENATO JUSTINO SILVA DE MAGALHÃES 81,50 7
RENATA BREGUEZ ALVES DE OLIVEIRA 80,00 8
MARLY SUDARIA DA SILVA 78,50 9
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Nome Nota Final ConcursoClassificação
NATALIA APARECIDA BARBOSA PIMENTA 77,00 10
ADRIANA NASCIMENTO DOS SANTOS 76,50 11
SAMUEL RICARDO PEREIRA 76,00 12
LETÍCIA KELLY TEIXEIRA GONÇALVES 76,00 13
EDILENE MARTA SILVA 76,00 14
GEISY CRISTINA CARLOS GONÇALVES 76,00 15
PALOMA STEPHANIE VIÇOSO MARÇAL 75,50 16
HENRIQUE ALVAREZ BRAGA BATISTELI 75,00 17
MAYCON ALVES SOUZA GUIMARÃES 74,00 18
LUCAS VILA NOVA DE QUEIROZ 73,50 19
GABRIELA ARAÚJO GOIS 72,50 20
CAMILA DUTRA FARIA ALMEIDA LOPES 72,00 21
CARLEUGENIA ROCHA GOMES 72,00 22
JEFFERSON VINÍCIUS DE SOUZA SILVA 72,00 23
LUCAS MANUEL FONSECA OLIVEIRA 71,00 24
MICHELLE DE FÁTIMA ESTEVÃO 70,00 25
PEDRO FERNANDES DE SALES LIMA BELLAN 69,50 26
GABRIELA APARECIDA DE PAULA 69,00 27
MILENA BÁRBARA DE PAULA 68,50 28
NADIA PATRICIA DOS SANTOS 68,00 29
DIÓGENES PEREIRA E ALVARENGA 68,00 30
ANA CLAUDIA CALIXTO 67,50 31
VIVIANE DA CONCEICAO SANTOS SILVA 67,00 32
NATALIA ALVES DE CARVALHO 67,00 33
JULIANO SOARES DE SOUZA 67,00 34
ANA GABRIELLE ABREU DE JESUS 67,00 35
LAVÍNIA MARTINS CUNHA 67,00 36
RAMON DO ROSÁRIO DE LIMA 66,50 37
ANA CAROLINA ROSÁRIO FERREIRA 66,50 38
JAQUELINE NASCIMENTO DE MOURA 66,50 39
MEGG MADONYK COTA ELIAS CARVALHO 66,00 40
GERALDO FERNANDO FERREIRA SOBREIRA 66,00 41
ALDRIN GUIMARÃES FERREIRA 66,00 42
CLAUDIA CRISTIANE COTA GONCALVES 65,50 43
DIONÍZIO JÚNIO INÁCIO 64,50 44
RAYANE OLIVEIRA LUCAS 64,00 45
GISLAINE FATIMA DE SOUZA PAULA 63,50 46
RODOLFO ARCANJO VIEGAS 63,50 47
MARCOS VINICIUS LOPES 63,50 48
SIMONE NASCIMENTO DO CARMO ADRIANO 63,00 49
TAMIRES EDWIRGES NASCIMENTO DE JESUS 63,00 50
WERLLEY CRISTIANO DE OLIVEIRA 63,00 51
IARA NASCIMENTO DE MOURA 63,00 52
EMERSON NATAL DE PAULA GONÇALVES 63,00 53
JULIANO SOARES DOS SANTOS TRISTÃO 62,50 54
TAIRONE VIEIRA RODRIGUES 62,50 55
ADENIR PEREIRA DUARTE 62,50 56
FLÁVIO REZENDE CUNHA 62,00 57
LARESSA APARECIDA DOMINGOS DE PAULA 62,00 58
FERNANDA DE SOUZA CARVALHO SILVA 62,00 59
CAMILA MARTINS PEREIRA DE SOUSA 62,00 60
SÉRGIO VINICIUS CASTRO CARVALHO 61,50 61
DANIELA ADRIANA DE ASSIS RODRIGUES 61,50 62
TELMALIZ MARTINS GOMES 61,00 63
LUCIANA DINIZ BARBOSA 61,00 64
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Nome Nota Final ConcursoClassificação
DINAURIA MARTINS DE MENEZES 61,00 65
HELOISA HELENA PEREIRA 61,00 66
GISELE MENDES ANELY 61,00 67
NATHÁLIA DE LA SILVA GOMES 61,00 68
OLAVO AUGUSTO DE CASTRO ALVES PANISSON61,00 69
RENAN MAPA DE ALCÂNTARA 60,50 70
CRISLEN BATISTA MACHADO 60,50 71
SILVÂNIA FÁTIMA DE PAULA 60,50 72
NAIARA TRINDADE OLIVEIRA 60,50 73
THATIELE MONIC ESTEVÃO 60,50 74

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO – RESERVA DE VAGA PESSOA
COM DEFICIÊNCIA

 

Nome Nota Final
Concurso Classificação

JULIANO SOARES DOS SANTOS TRISTÃO62,50 1
NAIARA TRINDADE OLIVEIRA 60,50 2

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR: ADVOGADO AUTÁRQUICO – AMPLA CONCORRÊNCIA

 

Nome Nota Final ConcursoClassificação
BRUNO BETFUER DA SILVA LINDOLFO 84,00 1
RODRIGO FREIRE DE DEUS VIEIRA 83,50 2
LAÍS MARIA DE ALMEIDA ROMUALDO 79,50 3
LUIZ GUSTAVO DINIZ ROCHA 79,00 4
CASSIO DOS SANTOS ARAUJO 78,50 5
NATANIELLE EFIGÊNIA FERNANDES DOS PASSOS 78,00 6
THALITA TAYLOR MORAIS DOS SANTOS 78,00 7
ADALBERTO DA SILVA NASCIMENTO 75,50 8
EDUARDO MORAES LAMEU SILVA 75,00 9
ANA PAULA SILVA 74,00 10
LIDIA CRISTINNA DUTRA MAGESTE 73,50 11
VICTOR DE OLIVEIRA BOTELHO 72,50 12
BEATRIZ DE AZEVEDO SÁ MACIEL 72,50 13
ISADORA DE OLIVEIRA SANTOS VIEIRA 71,50 14
ELIANE APARECIDA MARQUES DAMASCENO 71,00 15
NATHALIE DE PAULA VIEIRA QUIRINO 70,50 16
FARID MIGUEL SAFATLE FILHO 70,00 17
EDSON FERNANDES JÚNIOR 70,00 18
GUILHERME MARTINS SIQUEIRA 70,00 19
ISABEL LUIZA DE SÃO JOSÉ 69,00 20
HANNY CAROLINE CARVALHO BORGES DE PAULA 68,00 21
LARISSA DE PAULA MACEDO 68,00 22
RODRIGO HENRIQUE LOPES SOUZA 68,00 23
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Nome Nota Final ConcursoClassificação
BRÁULIO LOPES DE ASSIS 67,50 24
ANA LUISA REIS NEPOMUCENO 67,00 25
ADENIR DE PAULO MACHADO 66,50 26
ANA LUIZA PADILHA RODRIGUES 66,50 27
MATHEUS VIANA PARREIRAS 65,50 28
CAROLINA BUENO FRANKLIN 65,50 29
GISLAINE ANDRADE TEIXEIRA 65,00 30
DANILO ABRAHÃO FARIA 65,00 31
MARIA THERESA DUARTE REIS 64,50 32
MARIANA PRATES DE OLIVEIRA CAMPOS 64,50 33
LUIS FERNANDO ALVES 64,00 34
AMANDA DUARTE MEIRELES OLIVEIRA 64,00 35
GUSTAVO HENRIQUE DOMINGOS PINHEIRO 64,00 36
FELIPE COIMBRA BICALHO 64,00 37
GISELE TEIXEIRA MOTA 63,50 38
AFONSO MACIEL KRETLI 62,50 39
WILLIAM GUSTAVO DE OLIVEIRA AVELAR 62,50 40
RODRIGO INACIO AZEVEDO 62,00 41
KARINE DE PAULA PINHEIRO 62,00 42
ARIANE DE SOUSA LIBANIO 61,50 43
GEOVANA ANDRADE SOARES 61,50 44
FABIOLA FONSECA ANDRADE 61,00 45
CLAUDIA MARQUES DE MACEDO 61,00 46
ISABELA GOMES ROCHA 61,00 47
JORGE CONRADO DIAS JUNIOR 60,50 48
EDGARD FELIPE SANTIAGO DA SILVA 60,50 49
LUIZ EDUARDO PEREIRA DE SÁ 60,00 50
MAYCON VINÍCIUS NASCIMENTO MANULI LISBOA60,00 51
MARINA BRANDÃO IATAROLA ROCHA 60,00 52

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR: ADVOGADO AUTÁRQUICO – RESERVA DE VAGA PESSOA
COM DEFICIÊNCIA

 

Não há candidatos classificados para essa modalidade de
reserva.

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR: CONTADOR – AMPLA CONCORRÊNCIA

 

Nome Nota Final
Concurso Classificação

SULA PAULA DA SILVEIRA COSTA 88,50 1
ELTON TADEU DA SILVEIRA 88,00 2
MARCOS PAULO TAVARES BAZET 88,00 3
EDER GIOVANE VIEIRA 82,00 4
DANIEL CARNOT 81,50 5
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LAIANE CARINE SOARES SILVERIO 77,50 6
JULIA LOPES NOVAIS 77,00 7
RAFAEL CÉSAR DOS SANTOS PIRES 74,00 8
LEANDRA APARECIDA SARAIVA 70,50 9
LUANA CERCEAU VILAS BOAS SÉRGIO63,50 10

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR: CONTADOR – RESERVA DE VAGA PESSOA COM
DEFICIÊNCIA

 

Não há candidatos classificados para essa modalidade de
reserva.

 

 

Mariana, 17 de novembro de 2021.

 

Diego da Silva Carioca

Diretor Presidente Interino do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos de
Mariana/MG

 

Processo Seletivo: Editais
Processo Seletivo: Editais

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 143/2021

SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 015/21

 

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Seleção Pública Simplificada n°
015/2021, homologada pelo Decreto Nº 10.732  de 08  de novembro de 2021, para celebração de
CONTRATO TEMPORÁRIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal nº175 de 16 de
Março de 2018.

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos originais:

ASO(ATESTADO DE SAÚDE ADMISSIONAL) , sem restrições, encaminhado pela
Secretaria de Administração (no ato da entrega da documentação) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de Mariana.Só poderá ser contratado aquele que
for julgado apto física e mentalmente, para o exercício da função;
02 fotos 3x4 recente;
Declaração de  que exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública, para os fins
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do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituição  Federal e guia de contratação, 
ficha de qualificação de contrato/nepotismo, e declaração de bens ( disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administração no ato da entrega de documentação );
Disponibilização de  EMAIL E TELEFONE;

 ORIGINAL E CÓPIA:

Carteira de Trabalho;
Guia/Extrato PIS/PASEP (ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);
CPF próprio , DE TODOS OS DEPENDENTES E CONJUGE;
Carteira de Identidade ( necessária data de expedição);
Título Eleitoral e Comprovante de Votação na última eleição ou certidão de quitação com a
Justiça Eleitoral;
Certificado de reservista (sexo masculino);
Certidão de Nascimento de todos os dependentes;
Declaração Escolar (filhos maiores de 5 anos e dependentes de qualquer idade);
Cartão de Vacinação atualizado próprio (2 vias) e de Filhos menores de 5 anos;
Certidão de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);
Comprovante de Residência Atualizado (90 dias);
Documentação comprobatória de escolaridade, exigido no edital, sendo este o Certificado de
Conclusão do Curso e Registro Profissional, correspondente a função a que concorre, quando
do exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Comprovante de regular situação de inscrito no órgão de classe respectivo, quando do
exercício da atividade profissional do candidato o exigir;
Número da conta Corrente no Banco Itaú – (se não possuir a Secretaria de Administração
encaminhará carta de abertura de conta salário);

Nas datas 18 e 19 de novembro  de 2021 no horário de 8h00h às 11:00 e de 13:00h
às 16:00h, na Secretaria Municipal de Administração, localizada no 2º pavimento do
Paço Municipal, localizada na Praça JK, s/n – Centro, Mariana-MG.

 

 

Agente de Segurança:    

Nome: Data de nascimento:

NERI VICTOR DE ARAUJO SILVA 05/07/1983

DANILO SOUZA DE OLIVEIRA 15/11/1986

GUTEMBERG MACIEL 12/05/1982

ROBSON VIEIRA DE SOUZA 09/09/1982

ELIAS INACIO CARDOSO 17/07/1984

TIAGO DE SOUZA 10/11/1987

ADRIANO APARECIDO DOS SANTOS 06/05/1985

JANAINA BORGES DE OLIVEIRA 05/08/1991

CARLOS EDUARDO DOS SANTOS 21/09/1985
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Publicações SAAE Mariana
Legislação: Portarias
Legislação: Portarias

PORTARIA Nº 220 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.

 

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG,
no uso das atribuições legais previstas na Lei Complementar nº 031/2006 com suas posteriores
alterações, RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR PAULO HENRIQUE LIMA – CPF n° 717.664.566-34, para o cargo de
provimento em comissão de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

Ronaldo Camêlo da Silva

Diretor Executivo

 SAAE Mariana

 

 

PORTARIA Nº 221, de 16 de novembro de 2021.

 

O DIRETOR EXECUTIVO do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Mariana/MG, no uso das
atribuições legais que lhe confere as leis municipais complementares nº 1.925, de 15 de setembro de
2005 na forma prevista nos art. 67 e 73 e demais artigos correlatos da Lei 8.666/93:

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - Designar o (a) Senhor (a) ROZIMEIRE LUCAS DOS SANTOS, cargo de provimento em
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comissão de CHEFE DO DEPARTAMENTO COMERCIAL como Fiscal da ata relacionada abaixo:

 

Processo 029/2021, Ata de registro de preços 032/2021, cujo objeto é a aquisição de kits de
cavaletes em ferro galvanizado para atender as demandas do setor comercial do SAAE MARIANA –
MG com a empresa SUELY VALQUÍRIA JAGHER E SILVA DOMAREDZKY – SULPAR
COMERCIAL. 

 

 

Art. 2º - Compete ao fiscal da ata exercer o acompanhamento e a fiscalização da execução
contratual, devendo informar a Administração sobre eventuais vícios, irregularidades ou baixa
qualidade dos serviços prestados pela contratada, propor soluções a as sanções que entender
cabíveis para regularização das faltas e defeitos observados.

 

Parágrafo Primeiro: Compete ao Fiscal da ata atestar, formalmente, nos autos dos processos, as
notas fiscais relativas aos serviços prestados, antes do encaminhamento ao Departamento
Financeiro para pagamento;

 

Parágrafo Segundo: Compete ainda ao Fiscal da ata:

 

I – Ter total conhecimento da ata e suas cláusulas;

II – Conhecer as obrigações da ata inclusive pelos danos causados diretamente à Administração ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução da contratação;

III – Zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético, probo e
cortês;

IV – Conferir os dados das faturas antes de atestá-las, promovendo as correções devidas e
arquivando cópia junto aos demais documentos pertinentes;

V – Anotar todas as ocorrências relacionadas com a execução da ata, informando aquelas que
dependam de providências, com vistas à regularização das faltas ou defeitos observados.

 

Art. 3º - No caso de surgir impedimento do Fiscal da ata ou no caso de sua ausência, deverá ser
nomeado fiscal substituto para o período correspondente ou definindo outro Fiscal em portaria
específica;

 

Art. 4º - Essa portaria tem validade até a entrega total do objeto da ata com o recebimento definitivo
da obra ou serviço.
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Art. 5º - Dê-se ciência ao servidor designado e publique-se esta Portaria que entra em vigor a partir
de sua assinatura.

 

 Art. 6º - Revogam-se as disposições em contrário.

 

Mariana, 16 de novembro de 2021.

 

Ronaldo Camêlo da Silva

Diretor Executivo

SAAE MARIANA

  


