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PORTARIA N2 10, DE 12 DE ABRIL DE 2021

Estabelece critérios e define procedimentos a designagdo
de fungdo publica para Monitor do Programa de Educagdo
em Tempo Integral na Rede Ptblica Municipal de Ensino de
Mariana, MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas
atribuigoes legais:

- Considerando que nao foi possivel preencher todas as vagas disponibilizadas no Processo Seletivo
Simplificado para a fungdo publica de Monitor do Programa de Educacdo em Tempo Integral na Rede
Publica Municipal de Ensino de Mariana;

- Considerando que o inicio do Programa de Educacdao em Tempo Integral na Rede Publica Municipal de
Ensino de Mariana depende da contratacao dos Monitores cujas funcdes publicas nao foram preenchidas
pelo Processo Seletivo Simplificado;

- Considerando ser inviavel a realizagao de novo Processo Seletivo Simplificado para selecionar os
Monitores do Programa de Educagao em Tempo Integral, tendo em vista o custo e o tempo para efetivar
tal procedimento;
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- Considerando o principio da eficiéncia, bem como, a necessidade da Administragao Publica atender ao
interesse publico dos alunos da Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana;

- Considerando a necessidade de definir critérios para designacao de funcao ptblica de Monitor para o
Programa de Educacao em Tempo Integral para o ano letivo de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 - A presente Portaria estabelece critérios e define procedimentos para designagao de funcao
publica de Monitor para o Programa de Educacdao em Tempo Integral na Rede Publica Municipal de
Ensino de Mariana, MG.

§ 12 - Nao seréa aceita contratacao temporaria e em carater excepcional, para outro cargo, do candidato
que houver se exonerado por vontade propria da Rede Municipal de Ensino, pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias posteriores a sua demissao.

§ 22 - Nao sera aceita contratagao temporaria e em carater excepcional do candidato que solicitar
rescisao contratual do Ensino Regular da Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana para concorrer a
designacao para o Programa de Educacao em Tempo Integral para o ano letivo de 2021.

§ 32 - As contratagoes de que tratam esta Portaria sdo de carater precario.

Art. 22 - Havendo disponibilidade de vagas, serao selecionados candidatos de acordo com as
determinagoes desta Portaria.

Art. 32 - A designacao sera feita para as fungoes publicas de:
I - Monitor de Estudos Orientados;

IT - Monitor de Esporte e Lazer;

III - Monitor de Teatro e Danca;

IV - Monitor de Artesanato;

V - Monitor de Educagao Patrimonial e Ambiental;

VI - Monitor de Musica;
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VII - Monitor de Aluno.

Art. 42 - Os critérios adotados para selegdo de candidatos a fungdao de Monitor no Quadro da Educacgao
em Tempo Integral serdo os seguintes:

I - Monitor de Estudos Orientados, Monitor de Educagao Patrimonial e Ambiental e Monitor de Esporte e
Lazer, Monitor de Artesanato, Monitor de Teatro e Danga, Monitor de Musica obedecerao a seguinte
ordem de prioridade:

a) Candidato habilitado na area de atuacéo;

b) Tempo de efetivo exercicio na fungao pleiteada junto ao Municipio de Mariana comprovado através de
declaracao de contagem de tempo emitida pela Coordenadoria Geral de Pessoal do Municipio;

c) Havendo empate a definigao sera feita considerando-se o candidato que possuir a idade maior.

IT - Monitor de Aluno obedecera a seguinte ordem de prioridade:
a) Formacdo minima: Ensino Médio;

b) Tempo de efetivo exercicio na fungao pleiteada no Municipio de Mariana comprovado através de
declaragao de contagem de tempo emitida pela Coordenadoria Geral de Pessoal do Municipio;

c) Havendo empate a definicdo sera feita considerando-se o candidato que possuir a idade maior.

Art. 5 2 - No ato da designacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
I - Documento original com foto, valido em todo territério nacional;
II - Original do CPF;

III - Comprovante de residéncia atual (ultimos trés meses) em nome do candidato; Caso o comprovante
esteja em nome de terceiros, deverd o candidato apresentar documentacdo que estabeleca seu vinculo;

IV - Habilitagoes conforme especificadas no Anexo I;

V - Contagem de tempo emitida pela Coordenadoria Geral de Pessoal do Municipio.

Art. 62 - O candidato somente podera assumir uma segunda fungao preenchendo o termo de acimulo de
cargos em acordo com o Art. 37, inciso XVI, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988,
combinado com o inciso XVII do mesmo instrumento legal.

Art. 72 - As normas de contratacdo de servidores para o exercicio de fungdo publica para atuagdo nas
Escolas Municipais serao definidas em legislacdo especifica.
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Art. 82 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educac¢ao, em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio de Mariana e a Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 92 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10 - Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial a Portaria n.? 04, de 16 de janeiro de
2020.

Mariana, 12 de abril de 2021.

Carlene Ferreira de Almeida

Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO 1

Habilitacao e Escolaridade exigidas para atuacao em Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Mariana.

1. FUNCAO: MONITOR DE ESTUDOS ORIENTADOS

REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
Graduacao em Pedagogia ou Magistério - Diploma registrado ou
Superior - Declaragao de conclusao acompanhada de

historico escolar.

2. FUNCAO: MONITOR DE EDUCACAO PATRIMONIAL E AMBIENTAL

REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
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- Diploma registrado ou
Graduacao em Historia ou Geografia - Declaragao de conclusdao acompanhada de
historico escolar

3. FUNCAO: MONITOR DE ESPORTE E LAZER

REQUISITOS
Habilitacao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado ou
Graduacdo em Educagao Fisica - Declaragao de conclusdao acompanhada de

historico escolar

4. FUNCAO: MONITOR DE ARTESANATO

REQUISITOS

Habilitacao e Escolaridade Comprovante

Licenciatura plena em qualquer area de - Diploma registrado ou
conhecimento. - Declaracao de conclusao acompanhada de
histérico escolar

o Cursando curso de Licenciatura plena ~ , N
20 . . - Declaragao de matricula e frequéncia
em qualquer area de conhecimento.

5. FUNCAO: MONITOR DE MUSICA

REQUISITOS
Habilitagao e Escolaridade Comprovante
- Diploma registrado ou Declaracao de conclusao
12 Graduagao em Musica acompanhada de Historico Escolar
22 Cursando Musica - Declaracdo de matricula e frequéncia

6. FUNCAO: MONITOR DE TEATRO E DANCA
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REQUISITOS
Habilitagao e Escolaridade

12 Graduacdo em Artes Cénicas

22 Cursando Artes Cénicas

7. FUNCAO: MONITOR DE ALUNO

REQUISITOS

Habilitacao e Escolaridade

Ensino Médio Completo

Comprovante

- Diploma registrado ou Declaracao de conclusao
acompanhada de Historico Escolar

- Declaracdo de matricula e frequéncia

Comprovante

- Declaragdo de conclusao ou Histérico escolar




