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Publicacoes Camara de Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N? 68/2021

NOMEIA SERVIDORA NA CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

O Vereador Ronaldo Alves Bento, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no uso das suas
atribuigoes legais e em pleno exercicio do seu Cargo, na forma da Lei, RESOLVE:

Art. 12 - Fica nomeada a Senhora Viviane Maria Britto de Freitas para o cargo em comissao de
Assessor de Gabinete 11, lotada no Gabinete Parlamentar do Vereador Ricardo de Miranda
Thomaz, a partir do dia 03/03/2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Publique-se.

Mariana, 04 de marco de 2021.
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Ronaldo Alves Bento

Presidente da Camara Municipal de Mariana

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

A CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA, representada neste ato por seu Presidente, Vereador Ronaldo
Alves Bento, torna publico que realizou processo n2 25/2021 de DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO
DO VALOR n? 19/2021 para a aquisicdao de luvas descartaveis, na forma preconizada no artigo 24, II da
lei 8.666/93. Valor do contrato: R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais). Dotacao:
01.01.01.031.0022.4001.339030 ficha 03, Contratada: Reinaldo Teixeira da Cunha, inscrita no CNP]J:
11.421.521/0001-39.

Publicacoes Diversas: Notificacoes
Publicacoes Diversas: Notificacoes
ATO NORMATIVO REGULAMENTAR N2 03/ 2021

DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA MG.

Dispoe sobre a nomeacado de Vereador para compor a falta por reniuncia de membro de
Comissdo Permanente da Camara Municipal de Mariana

O Vereador RONALDO ALVES BENTO, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no
uso das suas atribuigoes legais e regimentais, em pleno exercicio do seu cargo e na forma da Lei,
com supedaneo nos arts.34 e 53 §22 do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal,

MANDA
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Art. 12 - NOMEAR o Vereador EDIRALDO ARLINDO DE FREITAS RAMOS
como Secretario para preencher a vaga devido a rentncia protocolada nesta
Casa pela Vereadora SONIA MARIA LOTH MARTON AZZI da secretaria da
Comissao Permanente de Financas, Legislacao e Justica da Camara Municipal
de Mariana, por motivos justificados.

Art. 22 - Mando, portanto que cumpram e facam cumprir integralmente como
neste se contém.

Art. 32 - O presente ato normativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Mariana, 04 de marco de 2021.

RONALDO ALVES BENTO

Presidente da Camara Municipal de Mariana

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 10.420, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021.

“Nomeia membro do Conselho Fiscal do IPREV - Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos”
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O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Gongalves, no exercicio interino da
Chefia do Executivo Municipal, e na forma prescrita no art. 92, VII da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar Municipal n® 173, de 02/01/2018, que reestrutura
o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Mariana e cria o Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA;

CONSIDERANDO a destituicdo de membro do Conselho Fiscal do IPREV - Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos;

Visando a continuidade das atividades do Conselho,

DECRETA:

Art. 12, Ficam nomeados, nos termos do art. 11 c/c art. 17, da Lei Complementar Municipal n? 173/2018
como representantes do Conselho Fiscal do IPREV - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos, os
seguintes membros:

I - Representantes da estrutura do Conselho Municipal de Previdéncia do FUNPREV:

Suplente: Emilia da Silva Godoi, em substituigdo a Raquel de Souza Oliveira Gongalves.

IT - Representantes do Poder Executivo:

Titulares: Frederico Milagres de Oliveira, em substituigdo a Marilene Romao Gongalves;

Michelle Pereira Xavier, em substituicdo a Kelem Cristina Ramos de Freitas.

Suplentes: Adao do Carmo da Rocha, em substituicdo a Frederico Milagres de Oliveira.

Diana Paula Gongalves Damasceno, em substituicdo a Michelle Pereira Xavier.

Art. 22 - Os novos membros do Conselho Fiscal serao empossados pelo Diretor-Presidente do IPREV,
mediante agendamento e publicacao da respectiva Portaria.
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Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial Decreto n? 10.416, de 19/02/2021.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nele se declara.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Decretos
Legislacao: Decretos

DECRETO N¢? 10.434, DE 03 DE MARCO DE 2021.

“Concede licenga a funciondrio que menciona”

O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Gongalves, no exercicio interino da
Chefia do Executivo Municipal, e

Considerando, a instituicao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto no art. 99 da Lei Complementar Municipal n? 005/2001 - Estatuto dos
Servidores Publicos do municipio de Mariana;

Considerando a solicitacao formal de pedido de licenca sem remuneracao efetuada pelo servidor
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mencionado, conforme Processo Administrativo PRO n? 1012/2021,

DECRETA:

Art. 12 - Fica autorizada a licenga sem vencimento pelo periodo de 02 (dois) anos a servidora Maura
Eunice Pereira Pinto, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos, matricula n? 15.773, com
inicio em 03/03/2021 e término em 02/03/2023.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e o facam
cumprir, tao integralmente como nele se declara.

Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias
PORTARIA N° 09, DE 04 DE MARCO DE 2021.

“Dispbe sobre a posse e substituicdo dos membros do Conselho Fiscal do IPREV-
Mariana e dd outras providéncias”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1619

MARIANA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n?
173/2018 e n® 190/2019;

Considerando, a institui¢do do regime juridico do servidor piblico do municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicao do Regime Préprio de Previdéncia Social e criacdao do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREYV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social, e a criagao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018 e n?
190/2019;

Considerando o paragrafo 32 do art.10 da Lei Complementar n2 173, de 02 de janeiro de 2018, no qual
estabelece que os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes serao empossados pelo
Diretor-Presidente, apds a indicacdao e nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Considerando o Decreto Municipal n? 10.420, de 24 de fevereiro de 2021, que nomeia os membros do
Conselho Fiscal;

RESOLVE:

Art. 19 - Ficam empossados nos termos do art. 11, §42 c/c 17, da Lei Complementar n? 173/2018 como
membros do Conselho Fiscal os seguintes Conselheiros:

Representante da estrutura do Conselho Municipal de Previdéncia:

Suplente: Emilia da Silva Godoi, em substituicao a Raquel de Souza Oliveira Gongalves.

Representantes da estrutura do Conselho Municipal de Previdéncia do FUNPREV:

Titulares: Frederico Milagres de Oliveira, em substituicao a Marilene Romao Gongcalves.
Michelle Pereira Xavier, em substituicao a Kelem Cristina Ramos de Freitas

Representantes do Poder Executivo:

Suplentes: Adao do Carmo da Rocha, em substituicao a Frederico Milagres de Oliveira.

Diana Paula Goncalves Damasceno, em substituicao a Michelle Pereira Xavier.

Art. 22 - Em virtude da pandemia de Covid-19 a posse dos indicados para o Conselho Fiscal do IPREV-
Mariana sera dia 08 de margo de 2021, as 9:00, de forma remota através do Google Meet.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente
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Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes
Legislacao: Nomeacao e Exoneracoes
DECRETO N2 083, DE 01 DE MARCO DE 2021.

(Republicacao com correcoes)

O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Goncalves, no exercicio
interino da Chefia do Executivo Municipal, e

Considerando as disposi¢oes da Lei Complementar Municipal n® 177/2018.

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerada Ana Paula Santos Godoy do cargo comissionado de Assessor Técnico, a
partir de 03 de marcgo de 2021.

Art. 22 - Fica nomeado Newton Geraldo Xavier Godoy para o cargo comissionado de Assessor
Técnico, a partir de 03 de margo de 2021.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal em Exercicio
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DECRETO N¢? 085, DE 01 DE MARCO DE 2021.

O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Goncalves, no exercicio
interino da Chefia do Executivo Municipal,

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerada Cristiane Moura Oliveira do exercicio da Fungao de Confianga FC 09 -
Supervisor de Servigos de Relacdes Institucionais, passando a exercer a fungao de FC 09 - Supervisao
Geral Gabinete, a partir de 01 de margo de 2021.

Art. 22 - Fica exonerada Maria Angela Pereira do exercicio da Func¢do de Confianga FC 09 - Supervisao
Geral Gabinete, passando a exercer a funcao de FC 09 - Supervisor de Servigos de Relagoes
Institucionais, a partir de 01 de marcgo de 2021.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N2 086, DE 01 DE MARCO DE 2021.
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O Presidente da Camara Municipal de Mariana, Juliano Vasconcelos Goncalves, no exercicio
interino da Chefia do Executivo Municipal,

Considerando as disposi¢oes da Lei Complementar Municipal n® 177/2018.

DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeada Angela Maria de Freitas para o exercicio da Funcdo de Confianca FC 03 -
Gerente de Defesa Social, a partir de 01 de marco de 2021.

Art. 22 - Fica nomeada Rita de Cassia Moreira para o exercicio da Fungao de Confianca FC 03 -
Gerente de Abrigos, a partir de 01 de margo de 2021.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.

Art. 42 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Juliano Vasconcelos Gongcalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Licitacoes: Pregao Eletronico
Licitacoes: Pregao Eletronico

Prefeitura Municipal de Mariana MG- PREGAO ELETRONICO N2 005/2021. Objeto: Contratacao de
empresa especializada em cessdo de comodato de analisador gasémetro para atender as demandas da
SEMSA. Abertura: 18/03/2021 as 09:00min. Informacoes, esclarecimentos e edital sala da CPL. Prédio
da Prefeitura -Praga JK, S/N, ,Centro Mariana- MG de 08:00 as 17:00horas. Site:
www.pmmariana.com.br, e-mail: licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)3557 9055. Mariana
04 de Marco de 2021.Gustavo Grijo dos Santos Augusto. Pregoeiro
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Prefeitura Municipal de Mariana MG- PREGAO ELETRONICO N2 007/2021. RESERVA DE COTA.
Objeto: Registro de Preco para aquisicao de carnes para atendimento a alimentacao escolar. Abertura:
22/03/2021 as 14:00min. Informacgoes, esclarecimentos e edital sala da CPL. Prédio da Prefeitura -Praca
JK, S/N, ,Centro Mariana- MG de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)3557 9055. Mariana 04 de Margo de 2021.Gustavo
Grijo dos Santos Augusto. Pregoeiro

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - DISPENSA DE LICITACAO N¢ 002/2021 - Fica
ratificada a dispensa de licitacao para disponibilizacao do Sistema de Registro e Administracao de
Multas - SRAM, para atualizagao on-line das bases de dados do DETRAN/MG a partir das infragoes
de transito geradas no municipio de Mariana. CONTRATADO (A): COMPANHIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE, CNPJ/MF n? 16.636.540/0001-04
Fund. Legal: Incisos VIII e XVI do art. 24 da Lei n® 8666/93 e suas alteragoes. Mariana, 03/03/2021.
Antonio Marcos Ramos de Freitas - Sec. Municipal de Defesa Social.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 003/2021 -
Fica ratificada a inexigibilidade de licitacao para contratacao de empresa especializada para
aquisicao de material pedagdgico e disponibilizagdo de sistema de ensino SIM - Sistema de Ensino
FTD Educacgdo, direcionado a Educacao Infantil do municipio de Mariana. CONTRATADO (A):
EDITORA FTD S/A, inscrita no CNPJ] n? 61.186.490/0001-57, no valor de R$ 626.584,00 na
dotacao orcamentaria 0901.12.365.0018.2.500-339039 1147 ficha 769;
0901.12.365.0018.2.645-339039 1147 ficha 770. Fund. Legal: Lei 8666/93 e suas alteracgoes.
Mariana, 03/03/2021. Carlene Ferreira de Almeida - Sec. Mun. de Educagao.

Processo Seletivo: Editais

Processo Seletivo: Editais
EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 26/2021

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N2 001/18

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Selecao Publica Simplificada n° 01/2018,
homologada pelo Decreto N2 9545de 12 de novembro de 2018, para celebracao de CONTRATO
TEMPORARIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal n2175 de 16 de Marco de 2018,bem
como os dispostos no item 2.3 do Edital 001/2018.

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

11
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e ASO(ATESTADO ADMISSIONAL) , sem restricoes,encaminhado pela Secretaria de
Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo médico oficial da
Prefeitura Municipal de Mariana.S6 podera ser contratado aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio da funcgao;

¢ 02 fotos 3x4 recente;

¢ Declaracdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcdo publica, para os fins do disposto
no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao, disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao;
e Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

¢ Carteira de Trabalho;

o Guia/Extrato PIS/PASEP (ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proprio;

e Carteira de Identidade ou documento unico valente, de valor legal;

e Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagdo na tultima eleigao ou certidao de quitagdo com a Justiga
Eleitoral;

¢ Certificado de reservista se do sexo masculino;

¢ Certiddo de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

¢ Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

¢ Cartao de Vacinagao atualizado proprio e de Filhos menores de 5 anos;

o Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado;

¢ Documentagdo comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusdo do Curso e
Registro Profissional, correspondente a fungao a que concorre, quando do exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situagao de inscrito no 6rgao de classe respectivo, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Ital - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario);

Nas datas 05, 08 e 09 de marco de 2021 no horario de 8h00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do Paco
Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG.

Engenheiro Ambiental:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
54137 GABRIEL AGENOR DE ARAUJO SOUZA 22/08/1991

12
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** Professor de Educacao Basica - Geografia - Anos finais Ensino Fund.:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
52093 FABIANA SIQUEIRA SILVA 25/06/1987

OBSERVACAO SOBRE A ESCOLHA DE VAGAS:

*k A Secretaria Municipal de Educagao convoca os interessados, habilitados, para a celebracao de
contrato temporario junto ao Municipio de Mariana, ressaltando que a referida contratagao seguira os
critérios constantes no ‘‘Processo Seletivo - Edital 001/2018”, e realizar-se-a na Secretaria Municipal
de Educacao, situado na Avenida Joao Ramos Filho, 298 - Bairro Barro Preto, nesta cidade, para as
fungoes disponibilizadas no quadro constante do Anexo I.

ANEXO I
|Cargo Vaga Horario Data
PEB Ensino Fundamental - anos
finais 01 Ohoras 10/03/2021
Geografia

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

ACORDO DE COLABORACAO N2 002/2021 PARTES: MUNICIPIO DE MARIANA e a ASSOCIACAO
DOS PRODUTORES DE LEITE DE AGUAS CLARAS E REGIAO - APLACAR OBJETO: Permitir a
Associacao APLACAR o uso de 02 (dois) tanques de resfriamento de leite, de propriedade do Municipio de
Mariana, confeccionado em aco inoxidavel AISI 304, com capacidade de armazenamento para 2.000 litros
de leite, 220v com valvula de expansao direta, destinado ao desenvolvimento das atividades institucionais
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da associacdao. DATA: 25/02/2021 PRAZO: 10 anos FUND. LEGAL: Lei n? 13.019/2014; Decreto
Municipal n? 8726/2017. Processo Administrativo PRO n? 4513/2020. Juliano Vasconcelos Gongalves -
Prefeito Municipal de Mariana em exercicio.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

INSTRUCAO NORMATIVA N2 02 DE 04 DE MARCO DE 2021.

Dispoe sobre o procedimento a ser adotado pelo convenente para a prestacdo de
contas das parcerias celebradas entre a administragdo ptblica e as organizagées
da sociedade civil.

A CONTROLADORIA GERAL, no uso das atribuicoes que lhe confere a Lei Complementar n°. 177 de 13
de julho de 2018, e a Lei Complementar n2. 140 de 15 de maio de 2014, e tendo em vista o disposto na
Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°.13.204 de 14 de dezembro de
2015 e o Decreto Municipal n°. 8.726 de 23 de janeiro de 2017, resolve:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

OBJETO E AMBITO DE APLICACAO

Art. 12 - Esta Instrucdo Normativa dispde sobre o procedimento a ser adotado pelo Convenente para a
prestacao de contas das parcerias celebradas entre a Administracdao Publica e as Organizacoes da
Sociedade Civil - OSC, no ambito da administragao direta, indireta e fundacional do Municipio de
Mariana.

§ 12 - Para fins do disposto nesta Instrucao Normativa, considera-se:

I - Chamamento Publico: Procedimento destinado a selecionar 6rgao ou entidade da administragao
publica direta ou indireta, de qualquer esfera de governo, consorcio publico ou entidade privada sem fins
lucrativos para firmar convénio ou contrato de repasse, no qual se garanta a observancia dos principios
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da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagao ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que
lhes sao correlatos.

II - Prestacao de Contas: Procedimento, por meio do qual se analisa e avalia a execucao da parceria,
que possibilite a verificagao do cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e resultados;

III - Termo de Colaboracao: Instrumento por meio do qual sdao formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragao publica com as OSC para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, utilizando-se para a celebragao de parcerias cujos objetos sejam servicos e atividades
condizentes com as politicas publicas ja conhecidas, divulgados nos programas de governo, onde a
administragao publica consiga estipular os objetos, as metas, os prazos e mensurar os valores que serao
disponibilizados, bem como os resultados a serem alcangados;

IV - Acordo de Cooperacao: Instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragao publica com organizacoes da sociedade civil para a consecucao de finalidades de
interesse publico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

V - Termo de Fomento: Instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragao publica com as OSC para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
utilizando-se para as parcerias cujos objetos sejam inovadores e nao estejam claramente definidos nos
programas de governo, ou ainda que ndo tenham objetos, metas, prazos e custos pré-determinados nas
politicas publicas existentes.

VI - Organizacao da sociedade civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengoes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n?. 9.867 de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e acoes
de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao e
capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e
as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.
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c) As organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

VII - Administracao Publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias,
fundagoes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico, e suas
subsidiarias, alcangadas pelo disposto no § 92 do art. 37 da Constituicdo Federal ; (Redacao dada pela Lei
n? 13.204, de 2015).

VIII - Parceria: Conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de relacdo juridica
estabelecida formalmente entre a administragao publica e organizagoes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacgao, para a consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucgao de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboracao, em termos de fomento ou em
acordos de cooperacao;

IX - Atividade: Conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das quais
resulta um produto ou servigo necessario a satisfagao de interesses compartilhados pela administracao
publica e pela organizagao da sociedade civil;

X - Projeto: Conjunto de operacgoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a
satisfacao de interesses compartilhados pela administracdo publica e pela organizacao da sociedade
civil;

XI - Dirigente: Pessoa que detenha poderes de administracao, gestao ou controle da organizacao da
sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboracgao, termo de fomento ou acordo de cooperacao
com a administracdo publica para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que
delegue essa competéncia a terceiros;

XII - Administrador Publico: Agente publico revestido de competéncia para assinar termo de
colaboracao, termo de fomento ou acordo de cooperacao com organizacao da sociedade civil para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a
terceiros;

XIII - Gestor: Agente publico responsavel pela gestao de parceria celebrada por meio de termo de
colaboracao ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacao, com
poderes de controle e fiscalizagao;

XIV - Comissao de Selecao: Orgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, assegurada a participacdo de pelo menos
um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracao
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publica;

XVI - Comissao de Monitoramento e Avaliacao: Orgédo colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizagoes da sociedade civil mediante termo de colaboracao ou termo de
fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, assegurada a participagao de
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragao publica;

XVII - Termo Aditivo: Instrumento que tem por objetivo a modificacao de termo de colaboragao, termo
de parceria ou termo de fomento celebrados, vedada a alteracao do objeto aprovado;

XVIII - Tomada de Contas Especial: Procedimento devidamente formalizado pelo érgao repassador
dos recursos, que visa a apuracao dos fatos, identificagao dos responsaveis e quantificacao do dano,
quando constatada a omissdo no dever de prestar contas de recursos concedidos pelo Municipio; a
ocorréncia de desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; a pratica de ato ilegal, ilegitimo ou
antieconémico ou omissao no cumprimento de dever legal, dos quais resultem prejuizo ao erario.

XIX - Prestacao de Contas: Procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria quanto
aos aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, pelo qual seja possivel
verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo 2 (duas) fases:

a. Apresentacao das contas, de responsabilidade das organizacoes da sociedade;

b) Andlise e manifestagao conclusiva das contas, de responsabilidade da administragdo publica, sem
prejuizo da atuacdo dos érgaos de controle;

Art. 22 - As despesas relacionadas a execucao da parceria serdao executadas em estrita observancia ao
plano de trabalho aprovado e as clausulas pactuadas nos termos dos incisos I, I e III do § 12 do artigo 1°
desta Instrucao Normativa.

CAPITULO 11

DAS MODALIDADES DE PARCERIA

SECAO I
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DO TERMO DE COLABORACAO

Art. 32 - O termo de colaboracao deve ser adotado pelo Municipio em caso de transferéncias voluntarias
de recursos para consecugao de planos de trabalho propostos pela Administracdao Publica, em regime de
mutua cooperagao com organizagoes da sociedade civil, selecionadas por meio de chamamento publico,
ressalvadas as excegoes previstas nesta instru¢ao normativa.

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais de politicas publicas poderdo apresentar propostas a
Administracdo Publica para celebracdo de termo de colaboracdo com organizacdes da sociedade civil.

SECAO II

DO TERMO DE FOMENTO

Art. 42 - O termo de fomento deve ser adotado pelo Municipio em caso de transferéncias voluntarias de
recursos para consecucao de planos de trabalho propostos pelas organizacoes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagao com a administragao publica, selecionadas por meio de chamamento
publico, ressalvadas as excegoes previstas nesta Instrugao Normativa.

SECAO III

DO TERMO DE PARCERIA

Art. 52 - O termo de parceria envolve ou ndo transferéncias voluntarias de recursos financeiros, entre
administragao publica e organizagoes da sociedade civil de interesse publico, para agdes de interesse
reciproco em regime de mutua cooperacgao, de acordo com as Leis n% 13.019/2014 e n2. 9.790/1999.

CAPITULO III
DA ELABORACAO DA PRESTACAO DE CONTAS

FORMALIZACAO

Art. 62 - A prestacao de contas devera ser realizada, observando as regras previstas nesta instrucao
normativa, na Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014 e alteragoes e no Decreto Municipal n°.

8.726 de 23 de janeiro de 2017, nos prazos e diretrizes indicados no instrumento de parceria e no plano
de trabalho.
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§ 12 - Na prestacao de contas devera conter elementos que permitam avaliar e concluir se o objeto da
parceria foi executado conforme o pactuado.

Art. 72 - A prestacao de contas do objeto convencionado podera ser feita pela Organizacdo da Sociedade
Civil de forma parcial, desde que prevista no termo de parceria.

§ 12 - Quando a prestacao de contas for feita de forma parcial, a mesma tera:

I - Relatdrio Financeiro: Relagao das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
que possibilitem a comprovacdo da observancia do Plano de Trabalho.

II - Relatdrio do Objeto pactuado: Demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata
a prestacao de contas, bem como a descricao das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto.

§ 22 - A comprovacao das informacoes apresentadas de que tratam os incisos I e II do § 12 deste artigo
deverdo ser acompanhadas dos seguintes documentos:

I - Comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando houver;

II - Memoéria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

I1I - Relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

IV - Notas, comprovantes fiscais ou recibos na forma do art. 82 desta Instrugao Normativa, com data do
documento, valor, dados da Organizacao da Sociedade Civil e do fornecedor e indicacao do produto ou
Servigo.

V - Documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos, entre
outros;

§ 32 - O relatdrio do objeto pactuado devera fornecer elementos para avaliacdo:
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I - Impactos economicos ou sociais das agoes desenvolvidas;

II - Grau de satisfagao do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de satisfacao,
declaragao de entidade publica ou privada local e, declaragao do conselho de politica publica setorial,
entre outros; e

III - Possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto.

CAPITULO IV

DOS ITENS QUE COMPOEM A PRESTACAO DE CONTAS

DOCUMENTOS E PAGAMENTOS

Art. 8° - Os documentos que compoem a prestacao de contas sao de responsabilidade da Organizacao da
Sociedade Civil, sendo eles, respectivamente:

§ 12 - Relatodrio final de execugao do objeto do repasse, contendo da parceria pactuada dentro dos limites
estabelecidos no Plano de Trabalho;

§ 22 - Relatério da execugao financeira, contendo os instrumentos capazes de aferir os gastos realizados
para execugao do Plano de Trabalho, sendo eles:

I - Notas Fiscais Eletronicas;

IT - Notas Fiscais Manuais;

III - Recibo de pagamento Autonomo - RPA, acompanhado das Guias de recolhimento do tributo
municipal - ISSQN e federal - INSS.

IV - Demonstrativo de pagamento para folha salarial;

V - Comprovante de recolhimento dos tributos oriundos da relagao trabalhista (INSS e FGTS);
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VI - Recibos de pagamento, quando o prestador do servico estiver desobrigado da emissao de Nota
Fiscal, como exemplo taxista e aluguel;

VII - Faturas de pagamento de agua, energia elétrica, internet e servigos contabeis;

VIII - Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao do
objeto da parceria assim o exija, desde que registrado no documento comprobatdrio nome completo e
CPF do usuario.

IX - Aquisigao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servigos de
adequacgao de espagco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais,
desde que a Nota Fiscal seja emitida em nome da Organizacao da Sociedade Civil;

§ 32 - Conciliagdo bancéria de todo o periodo da parceria;

Art. 92 - Os recibos de pagamento de que trata o inciso VII, § 22 do art. 82 desta Instrugdao Normativa so6
serao aceitos quando as pessoas juridicas e fisicas forem isentadas da emissao de Notas Fiscais.

Art. 10 - E permitida a remuneracédo da equipe encarregada da execucio do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizacao da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
e trabalhistas;

CAPITULO V

DAS VEDACOES

DOS PAGAMENTOS E DOCUMENTOS

Art. 11 - Com os valores oriundo dos repasses, é vedada a Organizacao da Sociedade Civil - OSC:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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II - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

III - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administracao;

V - Pagar multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica Municipal na liberacdo de
recursos financeiros.

Art. 12 - Ndo serd computado como gasto da execugao do plano de trabalho os pagamentos de tributos,
exceto os oriundos da relacdo trabalhista (INSS e FGTS).

Art. 13 - Nao serao aceitos os seguintes documentos como comprovante de pagamento para computo da
prestacao de contas:

I - Recibo de balcéo;

II - Documentos com rasura ou ilegiveis;

III -Documentos sem identificagao tanto da Organizagao da Sociedade Civil - OSC, quanto do prestador
do servico;

IIT - Contratos de prestacao de servico, que nao estejam acompanhados do comprovante de pagamento
via RPA;

IV - Documentos elencados no § 22 do art. 82 desta Instrucao Normativa que nao estejam acompanhados
do comprovante de transferéncia ou copia do cheque;

CAPITULO VI

DO CONTROLE FINANCEIRO

22



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1619

Art. 14 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta corrente
especifica, isenta de tarifa bancéria, em institui¢dao financeira publica, conforme regramento do artigo 51
da Lein® 13.019 de 31 de julho de 2014.

§1¢2 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria e estdo sujeitos as
mesmas condicoes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

§2¢ - Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica ou titulo de crédito (cheque) sujeita a identificagao do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria.

§ 32 - Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

§ 42 - Os pagamentos em espécie deverao ser justificados, desde que previsto no Termo Fomento ou de
Colaboragao pactuado com a Organizacao da Sociedade Civil - OSC.

§ 52 - A Organizacao da Sociedade Civil - OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao
término da execucao do termo de fomento ou de colaboragao quanto ao fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

CAPITULO VII

DOS PRAZOS

Art. 15 - A organizacdo esta obrigada a prestar as contas finais da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de parcela
Unica, e no prazo da prestacao de contas final, no caso de duas ou mais parcelas, conforme estabelecido
no respectivo instrumento.

§ 12 - O disposto no caput ndo impede que o instrumento de parceria estabelega prestacoes de contas
parciais, periddicas ou exigiveis apds a conclusao de etapas vinculadas as metas do objeto.

§ 22 - O dever de prestar contas surge no momento da liberagao da primeira parcela dos recursos
financeiros.
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§ 32 - O prazo referido no caput podera ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente
justificado pela OSC e autorizado pelo ordenador da despesa.

§ 42 - Caso nao seja apresentado a prestacao de contas no prazo no caput deste artigo e também nao seja
solicitado pela OSC a prorrogacao prevista no § 32 sera realizado Notificacdo Extrajudicial para que no
prazo de 05 (cinco) dias a referida organizagao preste contas ou restitua os valores aos cofres publicos,
sob a aplicacao das penalidades previstas no § 6° deste artigo.

§ 52 - A manifestagao conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragao publica observara os
prazos previstos no plano de trabalho aprovado e no termo de parceria, de colaboracdo ou de fomento,
devendo dispor sobre:

I - Aprovacgao da prestacao de contas;

II - Aprovacao da prestacao de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal de que nao resulte dano ao erario, ou

III - Rejeicao da prestagao de contas.

§ 62 - As contas aprovadas com ressalvas ou rejeitadas terdo seus valores glosados inseridos em Divida
Ativa e quando o valor exceder R$ 30.000,00 (trinta mil reais) sera imediatamente instaurada a Tomada
de Contas Especial.

I - Para instrugao da Tomada de Contas Espacial serd formado Comissdo Especial formada por 03 (trés)
servidores dos quadros efetivos da administracao publica direta, indireta, autarquia e fundacional.

II - A conclusao da Comissao Especial sera enviada para o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
- TCE/MG para apreciacao dos fatos, a identificagao dos responsaveis e a quantificagao do dano, quando
caracterizado pelo menos um dos fatos elencados no art. 47 da Lei Organica do TCE/MG e art. 22 da
Instrucdao Normativa n2. 03/2013.

§ 72 - As impropriedades que deram causa as ressalvas ou a rejeicdo da prestacdo de contas, serao
registradas e dado ciéncia a Procuradoria Geral e Comissao de Avaliagao, Monitoramento do 32 Setor.
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Art. 16 - Constatada irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacao sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 12 - O prazo referido no caput sera de até 10 (dez) dias corridos por notificacdo, ndo prorrogavel.

§ 22 - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagao dos responsaveis, quantificacdo do dano e
obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

Art. 17 - A administracdo publica tera como objetivo apreciar a prestacao de contas final apresentada,
no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de seu recebimento, conforme estabelecido no
instrumento da parceria.

§ 12 - A definigdo do prazo para a apreciacdo da prestacdo de contas final sera estabelecida,
fundamentadamente, de acordo com a complexidade do objeto da parceria e integra a etapa de analise
técnica da proposicao e celebragao do instrumento.

§ 22 - O prazo para apreciar a prestagao de contas final podera ser prorrogado, no maximo, por igual
periodo, desde que devidamente justificado.

§ 32 - Na hipdtese do descumprimento do prazo definido nos termos do caput e dos §§ 12 e 22 em até 15
(quinze) dias do seu transcurso, a unidade responsavel pela apreciagao da prestacao final de contas
reportara os motivos ao administrador da parceria, conforme o caso, bem como ao 6rgao de controle
interno.

§ 42 - O transcurso do prazo definido nos termos do caput e do § 12 sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedagao a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - Nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo ou de seus prepostos, sem prejuizo da
atualizagao monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido no caput deste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracdo publica.
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Art. 18 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatidao dos demonstrativos contabeis, a
legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo do responsavel;

IT - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que ndo resulte em dano ao erario;

III - Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou de infragdo a norma legal ou
regulamentar de natureza contabil, financeira, orcamentdria, operacional ou patrimonial;

¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconoémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Paragrafo Unico -A autoridade competente para assinar o termo de parceria, de fomento ou de
colaboracgado é a responsavel pela decisdao sobre a aprovagao da prestacgao de contas, tendo como base os
pareceres técnico e financeiro, sendo vedada delegagao.

CAPITULO VIII

DAS COMPRAS E CONTRATACOES

Art. 19 - As compras e contratagoes pelas OSC’s, feitas com o uso dos recursos da parceria, considerarao
as praticas de mercado e observardo os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade.

§ 12 - A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagao da despesa,
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aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao.

§ 22 - Se o valor efetivo da compra ou contratagao for superior ao previsto no plano de trabalho, a OSC
devera demonstrar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado,
quando for o caso, ndo gerando 6nus para a administragdo publica.

Art. 20 - Para a contratagao da equipe dimensionada no plano de trabalho, a OSC podera adotar
procedimento de selegdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 -A prestacdo de contas devera ser protocolada no departamento de Documentagao e Arquivo,
onde sera devidamente autuada e numerada.

Art. 22 -E improrrogéavel o prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas, salvo em casos expressos
mediante manifestacao da Organizacao da Sociedade Civil e devidamente autorizado pela Administracao
Publica.

§ 12 - As despesas que, porventura, sejam derivadas de obras e servigos de engenharia previstas e
aprovadas no Plano de Trabalho serao instruidas com respectivos documentos:

I - Boletim de medigao;

II - Cépia do termo de aceitagao definitiva da obra e;

III - Relatério Fotografico.

§ 22 - A prestacao de contas deve seguir as orientagoes desta Instrucao Normativa bem como aquelas
estabelecidas no Decreto Municipal n2. 8.726 de 23 de janeiro de 2017, estando sujeitas a serem
rejeitadas caso as mesmas nao estejam de acordo com os procedimentos.

27



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1619

§ 32 - Serao suspensos os pagamentos as Organizacoes da Sociedade Civil que nao apresentarem a
prestacao de contas no prazo.

Art. 23 - Todas as prestagoes de contas devem ser acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal sobre
aplicagao dos recursos indicando a exatidao do montante comprovado e que 0os mesmos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituicdo financeira oficial.

Art. 24 - Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 25 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

JULIANO MAGNO BARBOSA

Controlador Geral

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EDITAL DE CONVOCACAO N? 14/2021

CONTRATACAO TEMPORARIA PROCESSO DESIGNACAO

A Secretaria Municipal de Educagao convoca os interessados, habilitados, para a celebracao de contrato
temporario no Municipio de Mariana. A designacao de vagas para a contratacdo temporaria seguira os
critérios constantes na Portaria n? 03/2021 e realizar-se-a na Secretaria Municipal de Educacao,
situada a Rua Joao Ramos Filho, 298 - nesta cidade, de acordo com o cronograma das funcgoes
disponibilizadas no quadro constante do Anexo I.

28



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1619

|Cargo Vaga Horario Data

PEB Educacdo Basica - Interpretes de

Libras 01 08h 10/03/2021

PEB Educacgdo Basica - Sala de

Recurso 02 08h30min 10/03/2021
Atenciosamente,

Carlene Ferreira de Almeida
Secretaria Municipal de Educacao

[Recebido: |

| |Data:

Mariana, 04 de marco de 2021.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EDITAL DE CONVOCACAO N¢ 16/2021

CONTRATACAO TEMPORARIA PROCESSO DESIGNACAO

A Secretaria Municipal de Educacao convoca os interessados, habilitados, para a celebracao de contrato
temporario no Municipio de Mariana. A designacao de vagas para a contratacdo temporaria seguira os
critérios constantes na Portaria n? 03/2021 e realizar-se-a na Secretaria Municipal de Educacao -
Avenida Joao Ramos Filho, n? 298, Bairro Barro Preto, nesta cidade, de acordo com o cronograma
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das fungoes disponibilizadas no quadro constante do Anexo I.

ANEXO I
|Cargo Vaga/ aulas |Horario Data Escolas
E. M. Wilson Pimenta E.

. N || M. Joaquim Emilio E. M.
PEB Ensino Fundamental - anos finais 16 - 1a) o8 horas 11/03/2021 [Sinhé Machado
Ensino Religioso
PEB Ensino Fundamental - anos E. M. Ambal de Freitas
finais 1 E. M. CamplnAas.

o s (20 aulas) 08h30min 11/03/2021 |E. M. Pe. Antoénio

Educacao Fisica Gabriel

Atenciosamente,
Carlene Ferreira de Almeida
Secretaria Municipal de Educacao
[Recebido: | | [Data:

Mariana, 04 de marcgo de 2021.

Publicacoes Diversas: Notificacoes
Publicagoes Diversas: Notificacoes

CLASSIFICACAO EDUCACAO FiSICA - DESIGNACAO ONLINE 2021

ops ~ % . DATA DE
Classificacao NOME HABILITACAO TITULOS TEMPO NASCIMENTO
1 Livia Oliveira Fonseca Lic. Ed. Fisica Pés em Ed. Fisica Escolar 2.422 dias 09/11/1985
(conferir)
2 Paulo Veisac Carneiro Lic. Ed. Fisica Pés em Ed. Fisica Escolar 2.065 dias 30/06/1960
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Rita de Céssia Cota e Souza
Adenilson José Gongalves
Carlos Alberto Alves

Rafael dos Santo Mello

Ana Paula Ribeiro de Souza Cerqueira Lic.

Angela maria Reis Eleutério
Yeda Cristina da Silva
Lidiane lucia costa lima

Celina Maria Fonseca
Alex Paulo de Oliveira

Washington Luis Bento Alves
Denilson José Carneiro
Leandro dos Santos Oliveira
Wander Luis Ferreira

Julio César Rodrigues
Thiago Rodrigo da Silva

Thiago Antonio Silva Machado

Izabelle Ferreira Soares Roberto da

Silva

Fernando Luis Santos de Moraes

Leticia Pereira dos Santos Coelho

Giovana Lopes Aguiar

Ednalva Marciana Rocha

Guilherme Roberto Lourenco

Lucas Figueiredo dos Anjos
Jader de Souza Teodoro

José Marcelo Alves Cassimiro

Tatiane Cristina Rodrigues de Freitas

Julia Miranda Mol Santos

Jeferson Eduardo Lopes dos Passos

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Lic.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Ed.

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

Pés em Ed. Fisica Escolar

Pés em Ed. Fisica Escolar

Pés em Ed. Fisica Escolar e
Artes

Pés em Ed. Fisica Escolar
Pés em Ed. Fisica Escolar
Pés em Ed. Fisica Escolar

P6s em Ed. Fisica Escolar

Pds em Ed. Especial com
énfase em libras

Pés em Ed. Especial e Ed
fisica escolar

Pés em Ed. Fisica Escolar

Pés em Ed. Fisica Escolar e
Ed. Inf.

ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui

ndo possui

Pé6s em Treinamento
desportivo (nédo é especifico
para a area de atuagao)

ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui
ndo possui

ndo possui

1.503 dias

1.280 dias

1.230 dias

1.194 dias

989 dias

691 dias

604 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

5.087 dias
(conferir)

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

0 dias

08/02/1990

16/02/1981

15/11/1960

01/01/1986

04/03/1979

12/08/1985

16/09/1986

31/12/1969

28/02/1986

29/06/1991

15/05/1993

10/10/1971

31/12/1969

26/01/1975

26/02/1980

29/01/1983

01/10/1985

02/04/1986

07/02/1987

15/06/1988

11/10/1989

09/01/1990

24/02/1993

30/01/1994

29/08/1994

16/03/1995

06/06/1995

21/07/1995

30/08/1996
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Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes
CLASSIFICACAO ENSINO RELIGIOSO - DESIGNACAO ONLINE 2021

DATA DE

Numero NOME HABILITACAO TITULOS TEMPO NASCIMENTO

Pés em Ciéncias das
1 Maria Helena Souza Sales Lic. Normal Superior religides: metodologia e 405 dias 20/09/1968
filosofia do ens. Relig.

2 Elizete de Lourdes Dutra Lic. Geografia Pés em Ensino Religioso 389 dias (conferir) 24/06/1970

3 Edna Joana Pedrosa Lic. Em Filosofia Pés em Ens. Religioso 0 dias 06/02/1967

4 Vandete Luciana de Moura Lic. Pedagogia Pos em Mgtodologla do 0 dias 01/05/1973
Ens. Religioso

5 Rui José Nobre Lic. Em Filosofia ~ Mestrado em Filosofia/ Pés ) ;. o 03/04/1979

em Ciéncias das religioes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

ERRATA: Onde se Lé: LEI N2 3.395, DE 02 DE MARCO DE 2021. Dispoe sobre instituir no calenddrio
oficial do municipio de Mariana o “Junho Violeta”, que prevé o combate a violéncia contra pessoa idosa.
Leia-se: LEI N2 3.396, DE 02 DE MARCO DE 2021. Dispoe sobre instituir no calenddario oficial do
municipio de Mariana o “Junho Violeta”, que prevé o combate a violéncia contra pessoa idosa Juliano
Vasconcelos Gongalves, Prefeito Municipal em Exercicio.

Publicacoes SAAE Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

Portaria n? 62 de 04 de marco de 2021.

“DispOe sobre a concessao e o pagamento de diarias, adiantamento de
despesas com alimentacao e hospedagem para motoristas, reembolso de
despesas e aquisigao de passagens aéreas.”

O Diretor Executivo do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana - MG, no uso de suas atribui¢des
legais, nos termos da Lei Municipal 1.925/2005 e do art. 72 do Regimento Interno do SAAE/Mariana,
resolve regulamentar a concessao e o pagamento de didrias, adiantamento de despesas com alimentagao
e hospedagem para motoristas, reembolso de despesas e aquisicao de passagens aéreas para a cobertura
de despesas de viagens a servico do SAAE/Mariana.
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Art. 19 - Fica o Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Mariana autorizado a conceder:
I - didria de viagem aos servidores da autarquia, com exce¢do dos motoristas;
IT - adiantamento de viagemaos motoristas, nas condicoes e limites desta Portaria;

IIT -0 reembolso de despesas de viagemaos servidores, colaboradores eventuais e
motoristas, quando atendidas as seguintes situagoes:

a. quando o adiantamento concedido aos motoristas for inferior as despesas realizadas na viagem e
desde que estas se encontrem dentro dos limites de valores impostos por esta Portaria;

b. quando ocorrer fato urgente/emergente, devidamente justificado por escrito, que impeca o
beneficidrio de requerer, em tempo habil, a didria ou o adiantamento, em cada caso, fazendo com
que o beneficiario se desloque do municipio sede da autarquia para atender o interesse publico
Com recursos proprios;

c. quando se tratar de reembolso pela aquisicao de passagens aéreas.

Art. 22 Sdo competentes para autorizar ao servidor concessao de diarias, o adiantamento de despesas
com alimentacao e hospedagem para motoristas, reembolso de despesas e aquisicao de passagens
aéreas, o Diretor Executivo da autarquia, o Chefe de Departamento onde esteja lotado o servidor ou
ainda o Chefe de Servigo hierarquica e imediatamente superior aquele que recebera a indenizagao.

Art. 32 A concessao de diarias visa indenizar despesas com hospedagem, locomogao urbana e
alimentacao, concedidas quando o servidor, com excecao do cargo de motorista, se deslocar do seu local
de exercicio para outro, a servigo, de forma eventual ou transitéria.

§ 12 Os servidores que se deslocarem da sede do Municipio de Mariana, a servigo, a trabalho ou para
participar em cursos, seminarios, congressos ou eventos de capacitacdo profissional, fazem jus a
percepcao de didria de viagem para fazer face as despesas com alimentacao, hospedagem e transporte
urbano, desde que seja configurado interesse publico ou em representatividade do SAAE/Mariana.

§ 22 - E vedada a concessao de didrias aos sébados, domingos e feriados, ressalvados os casos de cursos,
congressos e seminarios, desde que autorizados pelo Diretor Executivo ou Chefe de Departamento e,
devidamente, comprovados.

Art. 42 Os valores das diarias, a titulo de indenizagao de despesas com alimentacao, transporte urbano e
hospedagem para o servidor em deslocamento para outros municipios sdo os constantes da tabela de
valores, nos termos do Anexo I.

§ 12 - A concessao de diarias fica condicionada a existéncia de cotas or¢camentaria e financeira.

§ 22 - As didrias deverao ser solicitadas, previamente, através do formulario Solicitacdo de Didrias,
constante do Anexo III, que serda encaminhado a Divisdo Administrativa e Financeira, devidamente
assinado por quem autoriza nos termos do Art. 22, antes do inicio do deslocamento, para que possam ser
empenhadas, previamente.

§ 32 - No requerimento de diaria, devera constar obrigatoriamente o objetivo do deslocamento a ser
executado.

§ 42 - A didria de viagem sera requisitada, empenhada e paga antes do inicio do deslocamento, através de
transferéncia bancaria para a conta do servidor, apds o “autorizo” do Diretor Executivo ou do Chefe do
Departamento.

§ 52 - Nos casos de emergéncia, urgéncia ou mediante justificativa em que nao haja tempo de
providenciar a solicitagdo, nos termos do § 42, o processo de concessdo ocorrera normalmente, desde
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devidamente autorizado pelo Diretor Executivo.

§ 62 - O beneficiario da diaria ficard obrigado a apresentar a autoridade concedente, dentro do prazo
maximo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data de regresso a sede daautarquia, Prestacao de
Contas de Diarias, nos moldes do Anexo IV, que devera constar, obrigatoriamente, os comprovantes de
permaneéncia no local de destino, tais como: certificados, declaracoes, atestados dentre outros.

§ 79 - O servidor que receber didria de viagem e nao realizar o deslocamento, por qualquer motivo, fica
obrigado a restitui-la integralmente, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis apds a data prevista para o inicio
da viagem, sob pena de desconto integral, em folha, dos valores recebidos, sem prejuizo da aplicagao das
sangoes cabiveis.

§ 82 - Caso a viagem ultrapasse a quantidade de diarias solicitadas e pagas antecipadamente, ocorrera o
ressarcimento das didrias correspondentes ao periodo prorrogado, mediante justificativa fundamentada e
autorizacao do Diretor Executivo.

§ 92 - O servidor que nao tiver prestado contas, ndo recebera outras didrias até que regularize sua
prestacao de contas.

Art. 52 O servidor recebera de forma antecipada, o valor relativo aos dias previstos para o deslocamento,
até o limite de 10 (dez) didrias de viagem.

Paragrafo tnico - O limite fixado neste artigo podera ser elevado até 20 (vinte) diarias de viagem, quando
o Diretor Executivo reconhecer, em despacho fundamentado, a necessidade da medida, em razao da
natureza do servigo ou das condigdes em que ele sera exercido.

Art. 62 O adiantamento de despesas com alimentacao e hospedagem visa indenizar despesas dos
servidores ocupantes do cargo de motorista quando se deslocarem do municipio sede da autarquia para
outro a servigo, de forma eventual ou transitoria.

Art. 72 Os valores do adiantamento de despesas com alimentacao e hospedagem para o servidor ocupante
do cargo de motorista, em deslocamento para outros municipios serdo limitados os constantes da tabela
de valores, nos termos do Anexo II.

§ 12 - O adiantamentode despesas com alimentagao e hospedagem fica condicionada a existéncia de cotas
orcamentdria e financeira disponiveis.

§ 29 - Apos ser empenhado, o adiantamento de despesas com alimentacao e hospedagem ocorrera através
de transferéncia bancaria ao servidor, apds o “autorizo” do Diretor Executivo ou do Chefe de
Departamento.

§ 32. O beneficiario do adiantamento, na hipdtese do inciso II do art. 12 desta Portaria devera apresentar
prestacao de contas detalhada das despesas das viagens de cada més, até o 52 dia 1til do més
subsequente, nos moldes do Anexo V.

§ 49, O saldo do adiantamento, entendido como a sobra entre o valor adiantado e o valor gasto devera ser
depositado na conta bancaria da autarquia dentro do periodo indicado no § 22 deste artigo e o recibo de
depdsito integrara a prestacdo de contas.”

§ 52, Somente serdo aceitos, como comprovantes de pagamento de despesas de viagem, nota fiscal,
cupom fiscal ou outro documento aceito pelo regulamento do ICMS do Estado de Minas Gerais.

§62. Em qualquer comprovante de despesa é imprescindivel que conste a quantidade, a unidade de
medida, o prego unitario e o precgo total, devendo constar como consumidor o SAAE/Mariana, sendo
obrigatdria a inclusdo do CNP] da autarquia.
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§7°. Quando se tratar de apresentagao de nota fiscal série “D”, referido documento devera ser totalmente
preenchido pelo fornecedor, contendo os dados descritos no §62 deste artigo.

Art. 82 Para atendimento de didrias, adiantamento de despesas com alimentacao e hospedageme
reembolso de despesas deverao ser emitidos empenhos ordinarios e processados dentro das normas
legais vigentes.

Art. 92 A comprovagao da viagem a que se refere esta Portaria, serd submetida a Divisao Administrativa e
Financeira onde ficara a disposicao dos érgaos de controle.

Paragrafo tnico. O processo de comprovacgao devera conter os seguintes documentos:

I -Formulario(Solicitagao de Diarias / Prestacdo de Contas de Diarias / Relatério de Viagem de Motorista /
Relatdrio de Viagem - Reembolso), de acordo com o tipo de indenizagao;

IT - Parecer do Controle Interno (aprovado/aprovado com ressalvas/reprovado);
IIT - Nota de empenhoe liquidacao;

IV - Ordem de pagamento; e

V - Comprovante do pagamento.

Art. 10. A concessdo e o pagamento de diarias, o adiantamento de despesas com alimentacao e
hospedagem e o reembolso de despesas em desacordo com esta Portaria, implicara na responsabilidade
solidaria do Chefe e do Servidor envolvidos no processo.

Art. 11. As tabelas de diarias e do limite de adiantamento de despesas com alimentagdo e hospedagem a
que se referem os artigos 42 e 72 dessa Portaria, serao atualizadas pelo Diretor Executivo, através de
Portaria, utilizando-se como referéncia o indice oficial da inflagdo, podendo ser readequada, conforme a
realidade conjuntural e economica do pais ou da regiao.

Parédgrafo unico. Na atualizacdo sera autorizado o arredondamento dos centavos para real.

Art. 12. E expressamente proibido conceder diarias e o adiantamento de despesas com hospedagem e
alimentacao com o objetivo de remunerar outros servicos e atividades, sujeitando-se a autoridade que
infringir o disposto neste artigo ao ressarcimento da quantia paga indevidamente.

Art. 13. A diéria é devida por fracao ou dia de afastamento, tomando-se como termo inicial e final para
contagem dos dias, respectivamente, a hora da partida e a da chegada na sede do municipio da
autarquia.

§ 12 - Ocorrendo o afastamento por mais de 4 (quatro) horas e até 12 (doze) horas, sera devida somente a
parcela de diaria relativa a alimentagdo e ao transporte urbano, denominada diaria parcial.

§ 29 - A didria ¢ integral quando o afastamento se der por fracao de dia superior a 12 (doze) horas e exigir
a pousada do servidor fora da sede, compreendendo as parcelas de alimentagao, transporte urbano e
hospedagem.

Art. 14. O adiantamento de despesas com hospedagem e alimentacdao aos motoristas em deslocamento da
sede do municipio da autarquia para outro, sera de alimentagdo ou de alimentacgao e hospedagem.

§ 12 - O adiantamentosera de alimentacdo quando o deslocamento for superior a 4 (quatro) horas e
inferior a 12 (doze) horas e nao exigir a pousada do motorista fora da sede.
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§ 29 - O adiantamentosera de alimentacao e hospedagem quando o deslocamento for superior a 12 (doze)
horas e exigir a pousada do motorista fora da sede.

Paragrafo tnico - Em situagdes em que nao seja possivel a realizacdo de adiantamento de alimentagao ou
alimentacao e hospedagem para o motorista, desde que devidamente justificado e aprovado pelo Diretor
Executivo ou pelo Chefe de Departamento, sera permitido o pagamento das despesas através de
reembolso, nos termos desta Portaria.

Art. 15. A didria e o adiantamento de despesas com hospedagem e alimentagao ndo serao devidos nos
seguintes casos:

I - quando o deslocamento do servidor for inferior a 4 (quatro) horas;

IT - quando dispuser de alimentacao e/ou hospedagem incluida em evento para o qual o servidor esteja
inscrito;

I1I - quando o servidor mantiver residéncia na cidade de destino;
IV - ndo seja de interesse publico eminente;
V - exclusivo interesse do servidor.

Art. 16. E vedado o pagamento de diérias e o adiantamento de despesas com alimentacé&o e hospedagem
cumulativamente com outra retribuicao de carater indenizatério de despesa com alimentagao e
hospedagem.

Art. 17. A responsabilidade pelo controle das viagens e pela prestacao de contas é, respectivamente, da
autoridade concedente e do servidor solicitante.

Art. 18. Constitui infragao disciplinar grave, punivel na forma da Portaria, conceder ou receber diarias
eadiantamento de despesas indevidamente.

Art. 19. O SAAE/Mariana podera efetuar o reembolso aos servidores, de despesas que, porventura,
ocorrerem durante o deslocamento, tais como: combustivel, pedagio, estacionamento, pecas e servigos
mecanicos no caso de pane no veiculo, reboque, téxi, passagens aéreas e outras despesas correlatas, ou
seja, despesas supervenientes aquelas que integram a didria e o adiantamento de despesas com
alimentacao e hospedagem, quais sejam, alimentagao, o transporte urbano e a hospedagem, se for o caso.

§ 12 - As despesas serao reconhecidas e reembolsadas quando forem utilizados os veiculos pertencentes a
autarquia ou a servico desta, desde que devidamente autorizadas pelo Diretor Executivo ou Chefe de
Departamento.

§ 22 - Para as despesas referidas no caput deste artigo, deverao ser apresentadas notas fiscais ou
comprovantes legais idoneos, extraidos com os dados do SAAE/Mariana e apresentacao do Relatorio de
Viagem nos moldes do Anexo VI.

Art. 20. Quando se tratar de transporte aéreo, o fornecimento da passagem ao servidor sera autorizado,
previamente, pelo Diretor Executivo.

§ 12 - Apds o “autorizo” do Diretor Executivo, sera realizado adiantamento através de transferéncia
bancéria para a conta do servidor.

§ 22 - O servidor deverda, em até 5 (cinco) dias tteis apds o seu retorno,prestar contas mediante
apresentacdaodo comprovante de aquisicdo do bilhete aéreo.
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§ 32 - Caso o valor do adiantamento for maior que o preco da passagem aérea mais as tarifas de
embarque, o servidor devera, em até 5 (cinco) dias tteis apos o seu retorno, restituir a diferenga de valor
a autarquia, sob pena de ter o referido valor descontado em folha de pagamento.

Art. 21. As despesas decorrentes da aplicagao da presente Portaria correrao a conta de dotagoes proprias
do orcamento em vigor, suplementadas se necessario.

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Mariana, 04 de marco de 2021.

PABLO ROBERTO SENA GONCALVES

Diretor Executivo do SAAE/Mariana

ANEXO 1

TABELA DE VALORES DE DIARIAS DE VIAGEM

Localidade de destino Didria parcial Didria integral
ll)éagllczlcglmento para Municipios ¢/ distancia ate R$120,00 R$310,00

Deslocamento para Municipios ¢/ distancia

superior a 150 e Belo Horizonte R$180,00 R$460,00
Interestaduais R$310,00 R$620,00
ANEXO II

TABELA COM LIMITE MAXIMO DE ADIANTAMENTO PARA DESPESAS DE MOTORISTAS COM
ALIMENTACAQ E HOSPEDAGEM

Alimentagao e
Hospedagem

Localidade de destino Alimentagao
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Deslocamento para Municipios ¢/ distancia até

150 km R$80,00 R$200,00

Deslocamento para Municipios ¢/ distancia

superior a 150 km e Belo Horizonte R$120,00 R$300,00

Interestaduais R$200,00 R$410,00
ANEXO III

FORMULARIO SOLICITACAO DE DIARIAS

SOLICITACAO DE DIARIA

Nome do servidor requerente

Data da solicitacao

Destino

Justificativa do deslocamento

Previsao de saida - data e hora

Previsdao de retorno - data e hora

Autorizacao do Chefe de
Departamento/Diretor

FORMULARIO PRESTACAO DE CONTAS DE DIARIAS

ANEXO IV
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PRESTACAO DE CONTAS DE DIARIA

DADOS DA SOLICITACAO

Nome do servidor requerente

Data da solicitacao

Destino

Justificativa do deslocamento

Saida - data e hora

Retorno - data e hora

Autorizacao do Chefe de
Departamento/Diretor

Valor recebido

DADOS DA REALIZACAO DA VIAGEM

Data e hora de saida na origem

Data e hora de chegada (retorno)

Pessoas contatadas

Atividades desenvolvidas na
viagem, enfatizando o interesse
publico defendido.

Valor devido ao Servidor

Valor a ser devolvido / restituido

o0 devolver

0 restituir

CONCLUSAO DO PROCESSO

Data da devolugao se for o caso

Data da restituicao se for o caso

Data do relatorio

Assinatura do servidor

Parecer conclusivo do Controle 0 aprovagao sem|o aprovagao
Interno ressalvas com ressalvas

0 reprovacao

Assinatura do Controlador Interno

ANEXO V

FORMULARIO - RELATORIO DE VIAGENS DE MOTORISTA

PRESTACAO DE CONTAS

ADIANTAMENTO DE DESPESA COM ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM

Nome do servidor requerente
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Data
da

) Destino
viagem

Hora da
Saida

Hora da
chegada

Valor do
adiantamento

Autorizacao
do

Chefe do
Departamento

(anexar)

Quantidade de notas fiscais/cupons fiscais

CONCLUSAO DO PROCESSO

Valor total do adiantamento:

Data do relatorio

Assinatura do servidor

Assinatura do Chefe do
Departamento/Diretor

IAssinatura do financeiro

Parecer conclusivo do Controle Interno

0 aprovado

0 reprovado

Assinatura do Controlador Interno

ANEXO VI

RELATORIO DE VIAGEM - REEMBOLSO

SAAE/MARIANA |RELAT()RIO DE VIAGEM
Nome:

Cargo: Documento:

|Local de Origem: UF:

ILocal de Destino: |UF:

[Periodo: / / a /

Objetivo da Viagem:

VALOR REEMBOLSO |R$

VALOR GASTO

[Despesas com Pedagio(Servidor - comprovante anexo)

|Despesas com Estacionamento (Servidor - comprovante anexo)

|Despesas com Servigos Mecanicos (Servidor - comprovante anexo)
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|Despesas com Reboque (Servidor - comprovante anexo)

Combustiveis e lubrificantes (Servidor - comprovante anexo)

|Passagem de Onibus (Servidor - comprovante anexo)

Transportes Urbano/Taxi (Servidor - comprovante anexo)

|Passagens Rodoviarias e Ferroviarias (Servidor - comprovante anexo)

Xérox (Servidor - comprovante anexo)

Outros (Servidor - comprovante anexo)
TOTAL

Declaro que nao resido na(s) localidade(s) de destino e que recebi a quantia discriminada. Junto em anexo os documentos para
comprovacgao dos gastos.
[Mariana, / /

|[FAVORECIDO

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

SAAE MARIANA/MG VEM POR MEIO DO SETOR DE CONTRATOS E
CONVENIOS PUBLICAR O EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢
004/2019 - PREGAO N¢° 004/2018 - PRC: 056/2017. CONTRATADA: SAL SAL
ADMINISTRACAO E SERVIGCOS LTDA - EPP. OBJETO: O presente instrumento visa & prorrogagao
até 31/12/2021 do prazo de vigéncia do contrato original. VALOR: R$ 61.154,64 (sessenta e um mil
cento e cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos). DATA DE
ASSINATURA: 25/02/2021. PRAZO DE VIGENCIA: 26/03/2021 & 31/12/2021. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 17.122.0027.5005.339039-1108 - Ficha: 04. FUND. LEGAL: Lei Federal n®
8.666/93, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei Federal n® 9.648/98. HOMOLOGADO EM: 26/03/2018.
Pablo Roberto Sena Gongalves- Diretor Executivo do SAAE-Mariana/MG.

SAAE MARIANA/MG VEM POR MEIO DO SETOR DE CONTRATOS E CONVENIOS
PUBLICAR O EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 005/2019 -
PREGAO N¢ 004/2018 - PRC: 056/2017. CONTRATADA: IDEAL LOCACOES LTDA -
ME. OBJETO: O presente instrumento visa a prorrogacao até 31/12/2021 do prazo de vigéncia do
contrato original. VALOR: R$ 63.334,08 (sessenta e trés mil trezentos e trinta e quatro reais e oito
centavos). DATA DE ASSINATURA: 25/02/2021. PRAZO DE VIGENCIA: 26/03/2021 a
31/12/2021. DOTACAO ORCAMENTARIA: 17.122.0027.5005.339039-1108 - Ficha: 04. FUND.
LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal n? 10.520/2002 e Lei Federal n®
9.648/98. HOMOLOGADO EM: 26/03/2018. Roberto Sena Gongalves- Diretor Executivo do SAAE-
Mariana/MG.a
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