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Publicacoes Camara de Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATO DA PUBLICACAO - HOMOLOGACAO

A Camara Municipal de Mariana, por meio de seu Presidente, torna publica a homologacao de Processo
Licitatério n? 03/2021/CMM, na modalidade Convite n® 01/2021, cujo OBJETO ¢ a contratacao de servico
de Assessoria e Consultoria nas areas de planejamento, orcamento, execucao orgamentario-financeira e
acompanhamento da legislagao publica pertinente a Camara Municipal de Mariana. EMPRESA: CENAP
- Centro de Administracao Publica LTDA, inscrita no CNPJ n® 01.513.797/0001-93. Valor: R$
69.600,00 (sessenta e nove mil e seiscentos reais). Mariana, 29 de janeiro de 2021. Ronaldo Alves Bento,
Presidente da Camara Municipal de Mariana.

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Decretos
Legislacao: Decretos

DECRETO N2 10.362, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

Estabelece procedimentos para a continuidade da oferta e
disponibilizacdo de auxilio emergencial as familias dos alunos da rede
municipal de ensino.

O Vice-prefeito Municipal de Mariana, no uso das atribuicoes previstas no art. 88, § 42, da Lei
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Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a rapida proliferagdo do coronavirus (COVID-19) em todo o mundo e, nos ultimos
meses, no Brasil;

CONSIDERANDO o elevado risco de contagio mediante o contato pessoal;

CONSIDERANDO o inteiro teor do Decreto Municipal n? 10.030/2020 que declarou situacao de
emergéncia em saiude publica no Municipio de Mariana;

CONSIDERANDO que o Governo Federal e o Governo do Estado de Minas Gerais decretaram situagao de
calamidade em satude publica com abrangéncia aos municipios mineiros;

CONSIDERANDO que as aulas da rede de ensino municipal se encontram suspensas por tempo
indeterminado;

CONSIDERANDO que atualmente milhares de unidades familiares tém alunos matriculados na rede
municipal de ensino e que as criangas e aos adolescentes eram oferecidas refeicoes diarias nos
estabelecimentos escolares;

CONSIDERANDO que se faz necessario oferecer suporte as familias dos alunos da rede municipal de
ensino que se encontrariam em escolas em situagao normal e que, diante da pandemia de coronavirus,
estao em suas casas e, consequentemente, provocam o aumento das despesas domiciliares com
alimentacado;

CONSIDERANDO que o art. 12, da Lei Municipal n? 3.153/2017 assevera que a assisténcia social, direito
do cidadao e dever do Estado, é politica de seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada por meio de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas;

CONSIDERANDO que o art. 33, inciso III, da Lei Municipal n? 3.153/2017 determina que compete a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania atender as agoes assistenciais de carater de
emergeéncia;

CONSIDERANDO que o art. 45, da Lei Municipal n? 3.153/2017 preceitua que os beneficios eventuais
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devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos os individuos e familias, além
de que os critérios e os prazos para a sua oferta podem ser estabelecidos por Decreto;

CONSIDERANDO que o art. 51, da Lei Municipal n? 3.153/2017 estabelece que os beneficios eventuais
prestados em virtude de desastre ou calamidade publica constituem-se provisao suplementar e provisoria
de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o
objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal;

CONSIDERANDO que o art. 52, da Lei Municipal n? 3.153/2017, define que as situacoes de calamidade
publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem
sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras
situacOes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito;

CONSIDERANDO que o art. 52, paragrafo unico, da Lei Municipal n? 3.153/2017 determina que o
beneficio sera concedido na forma de pecunia, ou bens de consumo, ou servigos em carater provisorio e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados;

CONSIDERANDO que ainda persistem a situacdo de emergéncia em satude publica e a interrupcdo das
atividades escolares;

CONSIDERANDO que a vigéncia do Decreto Municipal n? 10.231/2020 encontra-se expirada e que a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania e a Secretaria Municipal de Educacgao
identificaram a necessidade de continuidade da oferta de cestas basicas as familias dos alunos da rede
municipal de ensino pelas razdes ora expostas,

DECRETA:

Art. 12. Fica a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania autorizada a ofertar, a titulo
de auxilio emergencial, 01 (uma) cesta basica mensal a unidade familiar de cada aluno das redes
municipal e estadual de ensino em razao da paralisagao das atividades das escolas locais e da falta de
oferta momentanea da alimentagao escolar.

§ 12. A unidade familiar que tiver 02 (dois) ou mais membros como alunos da rede municipal recebera 01
(uma) cesta basica por més.




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1578

§ 22, Fica vedada a oferta do auxilio emergencial estabelecido neste Decreto as unidades familiares que
mensalmente sao atendidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania mediante a
entrega de cesta basica.

Art. 22, O auxilio emergencial indicado no art. 12 do presente Decreto serd destinado mensalmente, no
maximo, para até 6.000 (seis mil) e 3.300 (trés mil e trezentas) unidades familiares das redes municipal e
estadual de ensino, respectivamente, mediante prévia organizacao cadastral pela Secretaria Municipal de
Educacao, cuja respectiva listagem completa devera ser remetida com a maior brevidade possivel a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Paragrafo unico. Somente serdo contempladas as unidades familiares nas quais os alunos estejam
regularmente matriculados no ano de 2020 e que se encontravam frequentes as aulas no momento da
paralisacdo.

Art. 32. Apos a finalizagdo do cadastro e o encerramento dos procedimentos de aquisicao, a Secretaria
Municipal de Educacdo, com o apoio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, definira por
meio de Portaria os dias, horarios, locais e forma de entrega das cestas basicas.

Art. 42, Para a percepcao do auxilio emergencial de que trata este Decreto, o responsavel legal que se
encontra registrado na matricula escolar do aluno devera apresentar os seqguintes documentos para
conferéncia no momento do recebimento da cesta basica:

I - Carteira de Identidade e CPF;
IT - Comprovante de residéncia;

III - Certidao de Nascimento ou Carteira de Identidade do aluno.

Paragrafo unico. Fica o servidor responsavel pela andlise dos documentos indicados no caput a retirar
copia dos mesmos para a formalizagdo do respectivo arquivo que estarao sob a guarda da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 52. A concessao do referido auxilio emergencial seré realizada pelo prazo maximo de 90 (noventa)
dias, podendo ser renovado tnica vez por igual e sucessivo periodo mediante requerimento dirigido a
Secretaria Municipal de Satude para analise e deliberagao.

Paragrafo unico. Ficam a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania e a Secretaria
Municipal de Educacgao obrigadas a registrar, de forma separada, documentada e minunciosa, as cestas
basicas fornecidas aos alunos da rede estadual de ensino para posterior pedido de restituigao financeira




https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1578

ao Estado de Minas Gerais, se for o caso.

Art. 62. Fica a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social autorizada a adquirir as cestas basicas o
mais rapido possivel, inclusive por meio de possivel credenciamento de eventuais fornecedores, mediante
observacao das regras e das formalidades determinadas pela Lei n° 8.666/93.

Art. 72. As despesas decorrentes da concessdo do auxilio emergencial ora estabelecido serao suportadas
por dotagOes or¢amentdrias proprias da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.

Art. 8. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 92. Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpra ou
faca cumprir, tao inteiramente como nele se declara.

Newton Geraldo Xavier Godoy

Vice-prefeito Municipal

Legislacao: Decretos
Legislacao: Decretos

DECRETO N? 10.314, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Abre Transferencia no valor de R$ 2.091.526,91 para reforgo de dotagoes
constantes da Lei Orgamentdria vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustaquio Gongalves Junior, no uso das atribuigdes que lhe sdo
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conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituicdao Federal;

Considerando as classificagoes definidas pela Portaria SOF n? 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF n? 163/2001;

Considerando as definigoes do art. 32 e a autorizagao do art. 42, ambos da Lei Municipal n? 3.284, de
25/06/2019 - Lei de Diretrizes Orcamentaria para 2020;

Considerando a necessidade de realocar créditos or¢gamentdrios dentro de uma mesma categoria de
programacao;

DECRETA:

Art. 12. Ficam transferidos os saldos orgamentarios da categoria de programacgao abaixo especificada,
acrescendo o saldo das dotagOes or¢gamentarias no valor total de R$ 2.091.526,91 (dois milhoes
noventa e um mil quinhentos e vinte e seis reais e noventa e um centavos).

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileoeieeeiiiecceiecee, 6.259,06

03 - PROCURADORIA FERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051721 IR 1.588,33

Sentencas Judiciais

28.846.000.0.007-319091 1100 - Sentencgas
Judiciais.......oiiiii 657,84
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05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cceeereriiiiiiiiiiieiiieieeeeeieeeennn 1.700,00

04.122.0001.2.426-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051721 F PR 1.896,33

Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........oovvieeeeiiienens 192.037,94

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviieiiiiiiiieciec 3.139,06

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339014 1102 - Diarias - Pessoal
CIVIL ot 2.500,00

10.122.0024.2.433-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado...........uvvvvvvvvvivreiiiiiiiiieninennnn 127.850,00

10.122.0024.2.433-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviieiiieeiieciiees 315.750,00

10.122.0024.2.433-319013 1102 - Obrigagoes
PatrOnaiS. . ..uiiieiii e 23.300,00

10.122.0024.2.433-319113 1102 - Obrigagoes
PatTONAIS. . eveiiee et 62.600,00

Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade
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10.302.0024.2.415-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado..........coccvvvvveeereeeeeiriiiieeeeennn. 10.975,01

10.302.0024.2.415-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051721 PR 3.200,00

Manutencao das Acgoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccoecuvveeevviiieeinniiieeeniiiee e 900,00

08.122.0001.2.320-319113 1100 - Obrigacoes
PatrONAIS. . evu i 150,00

08.122.0001.2.320-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.........cccooevvvviiieeiieieiiciinee, 1.200,00

08.122.0001.2.320-339014 1100 - Diérias - Pessoal
CIVILiiiiiiiiiiii 1.200,00

08.122.0001.2.320-339046 1100 - Auxilio
ALIMENEAGAOD. .......ciiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 95,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CRAS/ PAIF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-319113 1229 - Obrigacoes
PatrOnaiS. ... iiiiiiiei e 1.000,00

CREAS/ PAEFI - Servico de Protecao Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-319113 1229 - Obrigacoes
PatrOnAIS. . eveiiie et 1.900,00

0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA

Manutencao do Conselho Tutelar
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08.243.0009.2.403-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 IR 114.193,00

12.122.0018.2.087-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051121 KO RPRT 2.900,00

12.122.0018.2.087-339036 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...iciviiiiiieeccieeeciieeene, 18.384,55

12.122.0018.2.087-339046 1101 - Auxilio
AlIMENTAGAOD. ......iiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 10.150,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319004 1118 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccoevvvvveeeeeeeeeiiiiireeeeennn. 58.550,00

12.361.0018.2.642-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 ISR 320.764,07

12.361.0018.2.642-319094 1119 - Indenizagbes e Restituigoes
Trabalhistas.....ccooeveveviviviiiiiiiieiieiceieeeenn, 21.000,00

12.361.0018.2.642-319113 1118 - Obrigagoes
PatlONAIS. . evui it 1.450,00

Manutencao do Cursinho Pré-ENEM

12.362.0018.2.501-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Manutencao das Atividades da EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilovveeiiiiiiiiiiieee, 411.692,48

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-Escola

12.365.0018.2.500-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 ISR 225.154,15

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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12.365.0018.2.645-319113 1101 - Obrigagoes
PatrOnaiS. ...uviiveiiieie e 53.200,00

Programa de Educacao em Tempo Integral

12.361.0018.2.460-319004 1101 - Contratagao por Tempo
Determinado........ccoocvveeeeniiiveeeiniiieeeiiiieeeennns 1.427,18

Manutencao das Atividades da Educacao Especial/ Especializada

12.367.0018.2.644-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(0511721 FOU RPN 11.500,00

Manutencao da Biblioteca Publica

13.392.0018.2.461-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviiiiiiiciiicicce 5.600,00

06.122.0017.2.630-319113 1100 - Obrigagoes
PatTONAIS. . eve ittt 2.850,00

06.122.0017.2.630-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........ccovvvveeieiiiiieeeeinen, 550,00

Manutencao das Atividades da Defesa Civil

06.182.0017.2.541-339014 1100 - Diérias - Pessoal
CIVIL ot 3.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -

10
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SEMADS
1401 - ADMINISTRAGCAO GERAL DA SEMADS
Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

04.122.0001.2.621-339030 1100 - Material de
CONSUINIO. ..eivvee et eeete ettt e et e ettt e e et e e e et e esernaeees 200,00

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileovieeiiiieccice, 1.311,24

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilivieeeiiieeeeiec, 2.121,43

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

11
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26.782.0001.2.419-339014 1100 - Didrias - Pessoal

23 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccoecvvveeevviiieeenniiieeeeiieee e 400,00

04.122.0001.2.421-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....ccceeeveeeeiiieeeieeeeeee 900,00

04.122.0001.2.421-319013 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS.....cooiiieiiiieee e 700,00

Manutencao do Arquivo Municipal

04.122.0001.2.285-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliiieeiiiiieieiece, 1.215,12

04.122.0001.2.420-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cceeeeviieeiieiiiiecee, 4.000,00

TOTAL DE CREDITOS.....ccceittiitiieieeeeeeessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss R$
2.091.526,91

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 serao transferidos entre
dotagoes de uma mesma acao, conforme relacionado abaixo:

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

12
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Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-339014 1100 - Didrias - Pessoal
CIVILiiiiiiiiiiiii 1.311,00

04.122.0001.2.038-339030 1100 - Material de
(0001751 01101 RPN 3,60

04.122.0001.2.038-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...ccvivviiieciiieee e, 0,33

04.122.0001.2.038-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccoeevveeeiieeeciieeeie, 4.943,33

04.122.0001.2.038-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente........cccccvveveeiiiiiiiiiiiieeee e 0,80

03 - PROCURADORIA FERAL DO MUNICIPIO

0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria
02.062.0001.2.058-339014 1100 - Didrias - Pessoal

02.062.0001.2.058-339030 1100 - Material de
(000} 175] 0110 T TP 14,47

02.062.0001.2.058-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccceeviviieieeiiieeee, 1.078,98

Sentencas Judiciais

28.846.000.0.007-339091 1100 - Sentencgas
Judiciais......ccoooiiiiii 657,84

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339030 1100 - Material de
L0003 075] 11101 TR 75,18

04.122.0001.2.426-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeevveeviieeriieeie, 3.521,15

13
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Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-339030 1108 - Material de
(070075} 0101 TR 30.230,94

15.451.0002.2.166-449051 1100 - Obras e
INSEAlACOES. ....civiviiiiiiiieieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 161.807,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-339014 1100 - Diarias - Pessoal

04.123.0010.2.168-339030 1100 - Material de
(000} 075] 11101 RPN 2,50

04.123.0010.2.168-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoevveevcrieeiieeeiee 2.789,90

04.123.0010.2.168-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANTETIOTES. ..ovvviiieee e 280,70

04.123.0010.2.168-339093 1100 - Indenizacoes e
ReSTIEUICOBS. .coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 45,86

04.123.0010.2.168-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.........c.vvvveviieriiiieniiiiiieiiiirirenii, 0,10

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339030 1102 - Material de
(000} 1751 11101 TP 8.450,00

10.122.0024.2.433-339039 1102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........oovveeeeeinnenenns 523.100,00

10.122.0024.2.433-339094 1100 - Indenizagoes e
RESEILUIGOES. vvvvviiiiiiiieiiieeeee e 450,00

Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339039 1102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeeeiviieiiiiiieeen, 14.175,01
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Manutencao das Acoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-339046 1102 - Auxilio
ALMENETAGAO. .. uvvvrriiiieeeeiiiiiireeee et eeeesrtbr e e e e e eennaenns 300,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339030 1100 - Material de
(000} 1751 11101 RPN 1.050,00

08.122.0001.2.320-339014 1100 - Diarias - Pessoal
CiVIliiiiiiiiiii 1.120,00

08.122.0001.2.320-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.........cccooeveiiiiieiieieiciee, 1.200,00

08.122.0001.2.320-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ANTETIOTES...coviiiiee e 76,92

08.122.0001.2.320-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccooveeviieeeiieeeieee 750,00

08.122.0001.2.320-339046 1100 - Auxilio
ALMENEAGAO. . vvvvvriiiiee ittt e e e s eaanes 100,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CRAS/ PAIF - Servico de Atencao Integral a Familia

08.244.0019.2.315-319004 1229 - Contratacao por Tempo
Determinado.......oceeveeeeeeiieiieeeieeeeeeeeeeean, 1.000,00

CREAS/ PAEFI - Servico de Protecao Especial Familia/ Individuo

08.244.0025.2.163-319004 1229 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccccvvvveeeeeeeeiiciiiieeeee e 1.900,00

0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA

Manutencao do Conselho Tutelar
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08.243.0009.2.403-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovvveeeiiiiieeeeeie, 114,03

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-339014 1101 - Didrias - Pessoal
CIVIL ot 6.920,00

12.122.0018.2.087-339030 1101 - Material de
(070 01S] 01101 T 98,09

12.122.0018.2.087-339039 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........oovveeeeiiiienens 112.618,51

12.122.0018.2.087-339036 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiiccieccciee e, 1.400,00

12.122.0018.2.087-339047 1101 - Obrigacoes Tributérias e
Contributivas.......ccceeeeevviiieeiniiieiiiieecees 3.504,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-339030 1101 - Material de
(0703 75] 1101 TR 37.291,61

12.361.0018.2.642-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........ccoeeviiieiiiieens 203.849,96

12.361.0018.2.642-449052 1101 - Equipamentos e Material
Permanente.......cccccccvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiniiinennn, 68.722,50

12.361.0018.2.642-319094 1101 - Indenizagbes e Restituicoes
Trabalhistas........ccccooevvviiiieeiiiiei, 2.000,00

12.361.0018.2.642-339046 1119 - Auxilio
AlIMENEAGAOD......oiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 31.350,00

Manutencao do Cursinho Pré-ENEM

12.362.0018.2.501-339030 1100 - Material de
(070} 75] 1 10T PR 570,00

Manutencao das Atividades da EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........ccoeeveeieiiiieeen, 409.892,48
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12.362.0018.2.643-339046 1100 - Auxilio
ALMENTAGAO. cvvvvvriiiiiei et eeeeeans 4.700,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré-Escola

12.365.0018.2.500-339030 1101 - Material de
COMSUINIO. e evuttiieeeiieeei ettt et et e et e et e et sesaeeerneesanees 48.560,00

12.365.0018.2.500-339039 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovveeeeeiineeenns 122.464,15

12.365.0018.2.500-449052 1101 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccccceeeieiiiiiniiiiiie, 54.780,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(031721 KU 53.200,00

12.365.0018.2.645-319094 1119 - Indenizagoes e Restituigoes
Trabalhistas.........cccoeeevvivveieeeieiiiieen, 58.550,00

Programa de Educacao em Tempo Integral

12.361.0018.2.460-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....cccceeeeiiieiieeieeee 99,38

12.361.0018.2.460-339030 1101 - Material de
(070} 15] 0101 YT 815,00

Manutencao das Atividades da Educacao Especial/ Especializada

12.367.0018.2.644-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccoeeveeeieeeiiieceies 7.626,88

12.367.0018.2.644-449052 1101 - Equipamentos e Material
Permanente........ccccccveeiiiiiiiiiiiiiees 3.873,12

Manutencao da Biblioteca Publica

13.392.0018.2.461-339030 1100 - Material de
(0703 075] 01101 TP 80,00

13.392.0018.2.461-339039 1101 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoevvieeiiiiiieeee, 255,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
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1001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...covviieiiiiirieeecciiee e 650,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviiiiiieiiiciece 2.850,00

06.122.0017.2.630-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.......ccccoeeeeiiiiiiiiiiiiii, 550,00

06.122.0017.2.630-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccccevvviieeeiiiiiiiiiiieeeeeeee 5.600,00

Manutencao das Atividades da Defesa Civil

06.182.0017.2.541-339030 1100 - Material de
(0001751 1110 1o TR PTPRRRN 600,00

06.182.0017.2.541-339030 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.......cccccccevviiiiiiiiiiiiiiieiineneeneennn, 2.400,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-449052 1100 - Equipamentos e Material de
(070711101110 300,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

04.122.0001.2.621-339014 1100 - Diérias - Pessoal
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04.122.0001.2.621-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...ccoiiiieicciieeceeceee e 30,00

04.122.0001.2.621-339030 1100 - Material de
COTISUINIO ettt eeiii e eeeie e et e et e e etbeessaaeeesaaaeeesraaesesnanes 0,43

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-339014 1100 - Diérias - Pessoal

04.121.0001.2.004-339030 1100 - Material de
(000 075] 11101 TP 17,08

04.121.0001.2.004-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica....c.ceeoevinieieeeiiiieeene, 1.249,04

04.121.0001.2.004-449052 1100 - Equipamentos e Material de
(070711310111 0 5,12

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339030 1100 - Material de
(000} 1751 0110 1o TR TPTRPRRRN 356,80

20.122.0011.2.629-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....ccccooevvveeeeeiiiieeenne, 1.157,92

20.122.0011.2.629-339047 1100 - Obrigagoes Tributarias e
Contributivas.......ccveveeriiiieeniiiiee e, 600,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
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2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0001.2.419-339030 1100 - Material de
(0703 75] 0101 YT 157,83

26.782.0001.2.419-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....cocoeevveeecieeeeieeeieeee 470,04

23 - SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339030 1100 - Material de
CONISUINIO. .eivveeeeiii et eetee e ettt e e er e e e eeaseeeesteeseraaenes 341,10

04.122.0001.2.421-339035 1100 - Servicos de
CONSULEOTIA. ttvuttiiiiie ettt eeeaaaas 28,00

04.122.0001.2.421-339047 1100 - Obrigacdes Tributarias e
Contributivas........cocceevvieiiiieiiiciecee 174,57

04.122.0001.2.421-339049 1100 - Auxilio
TrANSPOTEE e e e e e et e eeeeeaaes 55.335,17

04.122.0001.2.421-339092 1100 - Despesas de Exercicios
ADNBETIOTES.....eieiiiiieiiee et 86,03

04.122.0001.2.421-339093 1100 - Indenizacgoes e
RESEITUIGOES. vvvvviiieiiiieiiiieeeeee e 130,00

Manutencao do Arquivo Municipal

04.122.0001.2.285-449052 1100 - Equipamentos e Material de
CONSUMO. ...uvvieiieeeeiiiiiiitiee e e e eeriieeeeee e 20,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339014 1100 - Diérias - Pessoal
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04.122.0001.2.420-339093 1100 - Indenizacoes e

RESEITUIGOES. 1vvvviiieiiiiciiirreecee e 8,33

04.122.0001.2.420-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD........iiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 5.200,00

TOTAL DE RECURSOS.....ccuciittuiiiiiniiitniettnniittsniesssnesssnssssssssssssnsesssnssssssssssssssssssssssssns R$

2.091.526,91

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Mariana, 01 de dezembro de 2020.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 10.326, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Dispébe sobre o Cancelamento de Restos a Pagar inscritos em 02 de
dezembro de 2020”.

O Prefeito do Municipio de Mariana, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigoes de suas atribuigoes,
em especial aquelas que lhe sao expressamente outorgadas pela Lei Organica Municipal, e de
conformidade com as demais legislacdes em vigor,
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Considerando a necessidade de registro das insubsisténcias no passivo do Municipio de Mariana - MG,
conforme determina o art. 100 da Lei n® 4.320/1964;

Considerando as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) editadas
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),

DECRETA:

Art. 12. Ficam cancelados os saldos dos restos a pagar referente as Notas de Empenho relacionadas
abaixo do presente decreto, no valor total de R$ 579.487,84 (quinhentos e setenta e nove mil
quatrocentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos) por insubsisténcia do passivo,
conforme determina o art. 100 da Lei n? 4.320/1964 e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas

ao Setor Publico (NBCASP).

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR CREDOR VALOR R$
0008694/19  ANA PAULA TRATORES E PECA 2.066,11
0008695/19 ANA PAULA TRATORES E PECA 1.264,63
0008696/19 ANA PAULA TRATORES E PECA 1.141,21
0009848/17 OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS 1.142,40
0212806/17 MIRANDA E MORAES SOCIEDADE 936,80
021296/17 GOLD CARE ASSISTENCIA TECNICA 992,90
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
RESTOS A PAGAR CREDOR VALOR R$
0011420/19 LEONARDO OLIVEIRA RABELO 5.715,76
0011991/19 LFD COMERCIO DE MATERIAL 1.532,60
113991/19 LUDMYLLA MATIAS DI IORIO 13.814,00
0113992/19 LUDMYLLA MATIAS DI IORIO 4.562,76
0000247/18 TRIVALE ADMINISTRACAO LTD 6.019,69
0000024/19 CEMIG DISTRIBUICAO S.A 4.174,87
01140069 CMM SISTEMA DE INFORMACAO 4.533,15
0011995/19 VEREDICTO DIARIOS OFICIAIS 578,00
0009856/19 SAAE-SERVICO AUTONOMO 3.453,10
006091/19 MURICI NAQUINAS E EQUIPAMENTO 2.198,00
0005119/19 EXPERT INFORMATICA MARIANA 479,00
003208/19 BELLFONE DISTRIBUIDORA 100
0000991/19 SECRETARIA DE ESTADO DE CASA CIVIL 8.840,44
007823/18 D’AUSTRIA ENGENHARIA E COMERCIOS LTD 60.470,67
005064/19 D’AUSTRIA ENGENHARIA E COMERCIOS LTD 9.051,70
0000773/19 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS TELEGRAFOS37,88
0007112/19 LEVITATUR VIAGENS E TURISMO 14.870,57
000002319 CEMIG DISTRIBUICAO S.A 12,60
0000023/19 CEMIG DISTRIBUICAO S.A 266,12
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0007412/18
0012009/19
0013406/19
0114006/19
0114407/19
0012882/19
0012741/19
001569/18
0012995/19
0012865/19
0114004/19
0000588/18
0000588/18
0000267/19
0009460/19
0002890/19
0006451/19
008638/19
0015664/17
0015664/17
0022192/18
0023533/18
0014408/17
0000602/19
0004275/18
0004275/18
004720/18
0004723/18
0012193/19
011346/19
0113933/19
0113955/19
0000360/19
0001466/19
0021902/18
0022064/18
0005576/19
0000023/19
0000363/18
0001703/19
0003465/19
0006747/19
0007584/19
008757/18
0008777/19
0011297/19
0022198/18
0022201/18
00223826/18

PILONE CONSTRUCAO

ORGANIZACAO MONTFER LTD

MURICI MAQUINAS E EQUIPAMENTO

3 PODERES COMERCIO LTDA
VANDERLEI MACHADO E CIA
COMERCIO DE MEDICAMENTO
HOSPFAR IND E COM DE PRODUCAO
BIOHOSP PRODUTOS

AUDIOMIG CENTRO

NATIVA FARMACIA E PERFUMARIA
NATIVA FARMACIA E PERFUMARIA
CEMIG DISTRIBUICAO S.A

CEMIG DISTRIBUICAO S.A

NATIVA FARMACIA E PERFUMARIA
INSS- INSTITUITO NACIONAL
BRASILSEG COMPANHIA

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
CAMPANHIA ITABIRANA

ELIANE RIBEIRO LEITE

ELEVADORES ATLAS

BRASILSEG CAMPANHIA DE SEGURANCA
ASSOC.MUN.DA MICRO REGIAO
DESIGNER SERRALHERIA E CONSTRUCOES
COOPERATIVA DE TRANSPORTES URBANO
BRASIL VEICULOS EM MAQUINAS
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
BRASIL VEICULOS E MAQUINAS

BRASIL VEICULOS E MAQUINAS
COOPERATIVA DE TRASPORTE

GMP CONSTRUGOES EIRELI

WOLTINE COMERCIO E REPRESENTADORES
CNA MULTIFORMATO

SECRETARIA DE ESTADO DE CASA CIVIL
OLIVEIRA COMERCIO

VEREDICTO DIARIOS OFICIAIS

BRASIF S/A EXPORTACAO

ROMULO MONTEIRO BASTOS

CEMIG DISTRIBUICAO S.A

A.R COMERCIO DE PECAS

MARIANA CARTORIO DE REGISTRO

CNA MULRIFORMATO

FORZAN LOCACOES

FORZAN LOCACOES

KARAIBA MATERIAIS

CONSORCIO INTERM.MULTIS

CONE PP CONSULTORIA LTDA

SC DISTRIBUIDORA LTDA

MAQTEC LTDA-ME

SETRICCAL SERVICO DE TRANSPORTE

21.141,88
103,55
8.574,80
33.3000,00
140,00
5.839,53
19.475,28
1.408,20
3.940,00
874,80
1.356,60
7,75
221,32
0,01
9.566,64
552,95
4876,54
153,60
135,20
9.600,00
369,04
1.998,40
10.644,49
1.604,57
248,55
300,00
490,84
905,,03
2.486,71
8.910,79
500,20
268,00
1.000,00
2.040,00
184,00
2.200,00
3.000,00
3.158,12
1.598,90
256,07
536,00
80.000,00
6.500,00
2.548,00
42.297,86
58.816,05
105,00
147,42
6.847,19
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0114058/19 RGS9 TECNOLOGIA 70.000,00

Art. 22, O Departamento de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Mariana realizara os langamentos
contabeis e os correspondentes memoriais justificativos dos cancelamentos de que trata este Decreto.

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Mariana, 02 de Dezembro de 2020.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos
DECRETO N¢ 10.289, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020.

(Republicacao com correcoes)

“Abre Credito Suplementar no valor de R$ 14.928.155,33 para
reforco de dotagbes constantes na Lei orcamentdria vigente”.

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o art. 22 da Lei
Municipal n? 3.318, de 27 de dezembro de 2019,

DECRETA:
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Art. 12 - Fica aberto ao orcamento do Municipio para o exercicio de 2020 o seguinte Crédito
Suplementar no valor de R$ 14.928.155,33 (quatorze milhoes novecentos e vinte e oito mil cento
e cinquenta e cinco reais e trinta e trés centavos) para reforco da(s) seguinte(s) dotacao (0es)
orcamentaria(s):

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - ADMINISTRACAO GERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339030 1100 - Material de
(070} 1751 1101 Y RTPTR 170,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovveeieeiinienenns 733.604,45

04.122.0001.2.426-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051721 F PR 3.700,00

Contrato de Rateio da CIMVALPI - Infraestrutura Urbana

04.122.0002.2.364-447170 1108 - Rateio pela Participacdo em Consércio
PUblico....ccveevveeeiieene, 2.715.850,17

Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-339030 1108 - Material de
(070} 075] 01101 T 266.000,00

15.451.0002.2.166-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cccoovuvveeeennnnn. 4.000.000,00

15.451.0002.2.166-449051 1108 - Obras e
INSEAlACOES. ... ivvvrrrriiieee et 52.360,00

Acgoes do Maos Solidarias

08.244.0023.2.521-339030 1108 - Material de
(0001751 1110 1o F PR RRTTRTPRN 47.000,00

08.244.0023.2.521-339039 1108 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovveeiiiiinieninns 154.653,75
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Requalificacao e Expansao Urbana de Bairros

15.451.0002.1.177-449051 1108 - Obras e
INSEAlAGOES. ....covviirriiiieee e 278.000,00

Ampliacdo, Reformas e Manutencao de Areas e Prédios Publicos

15.452.0002.2.044-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeeeevveeecieeenen, 93.187,33

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......ccoevveeviieeeireenne, 142.000,00

Amortizacao e Encargos sobre a Divida

28.841.0000.0.001-329022 1100 - Outros Encargos sobre a Divida por
Contrato.......cocvveevvviiieeennnne. 300.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao do Transporte em Saude

10.301.0024.2.281-339030 1102 - Material de
(070} 1751 01101 TR 5.869,50

10.301.0024.2.281-339039 1108 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........coovveeiieinneninns 416.410,77

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeveevineeeereeene. 20.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.302.0024.2.416-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado........cccevereniiiiiiiiiiiiiiiiieieieeeeeennn 1.200,00

10.302.0024.2.416-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilovieeiiiiieeiece, 9.390,00

Manutencao das Acoes de Atencao Basica
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10.301.0024.2.413-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado..........coccvvvvveeereeeeeiriiiieeeeennn. 10.755,00

Manutencao das A¢oes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado........ccoocvveeeeniiiveeeiniiieeeiiiieeeennns 8.223,97

10.302.0024.2.415-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051121 FOU PR 13.810,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado.......cccovvveeeiniiieeeiniiieeeniieeeenns 5.600,00

10.302.0024.2.418-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilooiieiiiiieeeice, 8.290,00

Manutencao das Acoes de Vigilancia Epidemiologica

10.302.0024.2.418-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccccvvvveeeeeeeeiiciiiiieeee e 650,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC

0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......ccoocvveeeeniivieeeiniiieeeiiieee e 2.150,00

08.122.0001.2.320-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileveeriieeeiceeceee 1.800,00

08.122.0001.2.320-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....c.ccoovveeeiieeeireeenen. 59.626,00

0804 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO - FMH
Programa de Construcao e Manutencao Habitacional

16.481.0021.2.130-339032 1108 - Material, Bem ou Servico para Distribuicao
Gratuita.........ccceeeeeeeee, 906.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
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Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-339039 1108 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........cooovveeiiiiiieeenns 360.000,00

12.122.0018.2.087-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeooiiiiiiiiiieciicce 1.300,00

Manutencao das Atividades do EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-339039 1108 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........ccoeeveeieiiiieeen, 280.000,00

Construcao de Nova Escola em Passagem de Mariana

12.361.0018.1.620-449061 1108 - Aquisicao de
TIIOVEIS. .o eeieieeeeeeieeeeeeeeeeeeee ettt eeeeaeeeeeeeeanes 5.670,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-335041 1108 -
CONETIDULIGOES. .vvvvveiiiiie e 693.502,18

04.691.0001.2.422-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da Vigilancia Patrimonial

06.122.0017.2.171-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviieiiiiciieciicce 5.500,00

06.122.0017.2.171-449052 1108 - Equipamentos e Material
Permanente........ccccccceeviiiviiiiiiiiiiineeees 393.480,90
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Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeovoiiiiiiiiiiciicce, 12.100,00

06.122.0017.2.630-339030 1100 - Material de
(000} 1751 11101 TP 1.000,00

06.122.0017.2.630-339039 1108 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovveeeeeiineeenns 550.000,00

1202 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FMT
Manutencao do Fundo Municipal de Transito

06.451.0017.2.192-339039 1108 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......ccoeveeevveeeeieenne, 312.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-339039 1108 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......ccoeveeviveeeeieeenen, 50.572,00

Manutencao das Atividades de Controle e Qualidade do Meio Ambiente

18.542.0006.2.383-339039 1108 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....cccoeeeevnieeeeiiiiiieen, 22.000,00

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeooiiiiiiiiiieciec 1.500,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339030 1100 - Material de
COMSUITIO. e eeveeeee ettt et et et e et e et e e eaeesaneseeneesnsennas 693,00

04.122.0001.2.621-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
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Juridica........coovveeiieiinneninns 466.737,20
Promocao de Eventos, Homenagens e Recepcoes Institucionais

04.122.0001.2.035-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeveeevveeeeieeenen. 10.500,00

Divulgacao Oficial e Publicidade Institucional

04.131.0001.2.034-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoevveeviieeciieeiee 5.000,00

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPIA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeevveevieeeeiieeiee 2.320,00

04.121.0001.2.004-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileevieeiiiiieeeice, 3.150,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 F PR 1.010,00

21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0020.2.419-339030 1100 - Material de
(070} 075] 0101 YN 1.000,00

26.782.0020.2.419-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........ccoeevieieiiiiien, 271.000,00

Melhorias e Extensao das Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........coovveeeeiiiieeens 368.701,99
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23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......oeoeevviieiiiiiniieen, 10.400,00

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.........oovveeiieiinenenns 389.121,64

Promocao de Festividades e Eventos da Cultura e da Arte

13.392.0016.2.074-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FisSiCa...ccoviiiiiieciiec e, 12.800,00

13.392.0016.2.074-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica........coovveeeeeiinenens 284.466,62

Manutencio de Areas e Atividades Esportivas e de Lazer

27.812.0014.2.302-339030 1108 - Material de
(070} 7S] 01101 T 153.801,00

TOTAL DE CREDITOS.......ccciteereinreenrenreeneeseessesssesssesssessasssesssesssessssssasssesssesnes R$ 14.928.155,33

Art. 22, Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, de acordo com o
inciso II, § 12 do Art. 43 da Lei n? 4.320/64, decorre do excesso de arrecadagao no valor de R$
14.928.155,33 (quatorze milhoes oitocentos e trinta e cinco mil quatrocentos e noventa e oito
reais e cinquenta centavos) conforme a seguinte especificacao:

|Classificag&o Fonte Valor R$
1100 - Recursos Ordinarios 1100 5.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 32.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 5.100,00
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1100 - Recursos Ordinarios 1100 120,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 2.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 3.000,00
1100 - Recursos Ordindrios 1100 3.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 12.800,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 150.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 15.385,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 231.422,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 550.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 9.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 4.000.000,00
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 50.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 44.380,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM)|1108 10.787,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 235.315,20
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 140.653,75
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 284.466,62
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 278.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 93.187,33
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 250.500,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 235.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 140.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 693,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 170,00
1102 - Saude - 15% 1102 5.869,50
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.100,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 4.500,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 10.500,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 228.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 10.400,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.100,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 36.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 15.400,00
1100 - Recursos Ordindrios 1100 5.200,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 59.626,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 330.587,70
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 142.980,90
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 259.471,88
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 911.607,11
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 22.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 32.532,64
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 368.701,99
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 393.316,75
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 156.938,89
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 221.489,00
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 1.804.243,06
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 280.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 518.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 124.000,00
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 360.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 89.421,00
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1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 47.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 693.502,18
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 100.000,00
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 15.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 16.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 26.160,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 14.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 300.000,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 34.000,00
1108 - Compensagao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 26.200,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 356.000,00
1108 - Compensacgao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) 1108 5.670,00
1108 - Compensacao Financeira de Recursos Minerais (CFEM) |1108 5.000,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 755,00
1102 - Saude - 15% 1102 1.200,00
1102 - Saude - 15% 1102 8.223,97
1102 - Saude - 15% 1102 5.600,00
1102 - Saude - 15% 1102 650,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.800,00
1101 - Educagao - 25% 1101 580,00
1100 - Recursos Ordindrios 1100 5.500,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.500,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 1.010,00
1102 - Saude - 15% 1102 9.390,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 3.700,00
1102 - Saude - 15% 1102 10.550,00
1102 - Saude - 15% 1102 13.810,00
1102 - Saude - 15% 1102 8.290,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 2.150,00
1101 - Educagao - 25% 1101 300,00
1101 - Educacao - 25% 1101 1.300,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 12.100,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 3.150,00
1102 - Saude - 15% 1102 205,00
1100 - Recursos Ordinarios 1100 892,86
TOTAL DO EXCESSO DE ARRECADACAO R$ 14.928.155,33
TOTAL DE RECURSOS.....ccctutitituiieniiniieiinnteestanteessnssssssnscsssssscssssassssssassssssassssssassssssnses R$

14.928.155,33

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢coes em
contrario.
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Mariana, 03 de novembro de 2020.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N¢ 10.347, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2020.

“Abre Credito Suplementar no valor de R$ 8.526.738,44 para reforco
de dotagdes constantes na Lei orcamentdria vigente”.

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com o art. 22 da Lei
Municipal n? 3.318, de 27 de dezembro de 2019,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto ao orgamento do Municipio para o exercicio de 2020 o seguinte Crédito
Suplementar no valor de R$ 8.526.738,44 (oito milhoes quinhentos e vinte e seis mil setecentos e
trinta e oito reais e quarenta e quatro centavos) para reforco da(s) seguinte(s) dotacao (0es)
orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
0201 - GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
Manutencao das Atividades do Gabinete

04.122.0001.2.038-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado..........eeeeeeiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeenn, 3.000,00
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04.122.0001.2.038-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliviiiiiiiiciiecce 21.000,00

04.122.0001.2.038-319013 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS. . ieve ittt eans 650,00

04.122.0001.2.038-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS. . .cuiiieiiiiei s 1.350,00

04.122.0001.2.038-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiie e, 650,00

03 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
0301 - AZDMINISTRACAO GFERAL DA PROCURADORIA
Manutencao das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileveovieeieiceecee 42.650,00

02.062.0001.2.058-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaIS. . cvuiiiiieie s 1.400,00

02.062.0001.2.058-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa....covvveeeeiiiiececiiee e, 13.700,00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB
Manutencao das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado...........uvvvvvvviiriniiiiiiiiiiinirnnenann 65.450,00

04.122.0001.2.426-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 ISR 271.150,00

04.122.0001.2.426-319094 1100 - Indenizacoes e Restituigoes
Trabalhistas........ccccoeeveiiiieeiieeiecciieen, 5.600,00

04.122.0001.2.426-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnAIS. . evuiiei e 49.500,00

04.122.0001.2.426-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...ccovveeeeeciiieeeeirieeecene, 11.000,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
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0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Manutencao das Atividades da SEMFA

04.123.0010.2.168-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccccvvvvveieeeeeiicciiiieeeee e e 2.950,00

04.123.0010.2.168-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiliuveeeiiiiieiiieec, 42.800,00

04.123.0010.2.168-319113 1100 - Obrigacoes
PatIONAIS. .ccivveiiiiiie e 7.200,00

04.123.0010.2.168-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiicciee e, 9.550,00

04.123.0010.2.168-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD.......oiiiiiiiiiiiieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 2.100,00

Amortizacao e Encargos sobre a Divida

28.841.000.0.001-419171 1100 - Principal da Divida Contratual
Resgatado..........cooevvvvieeeeeeeeieine, 180.010,00

Contribuicao pra Formacao do PASEP

28.846.000.0.002-339047 1100 - Obrigagoes Tributarias e
Contributivas.......ccceeeeriieeeiiiiiiee i 132.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado.........eeeeeniiiiiiiiiiiiiiieieieeeeeeeeennn 8.000,00

10.122.0024.2.433-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 IR 341.638,00

10.122.0024.2.433-319013 1102 - Obrigacoes
PatTONAIS...ciivveiiiiii e 600,00

10.122.0024.2.433-319094 1102 - Indenizagoes e Restituicoes
Trabalhistas.....ccoovvevevvviiiiiiiiiieeeeeieeeeeenn, 23.800,00

10.122.0024.2.433-319113 1102 - Obrigacgoes
PatrONAIS. . eveiiee et 63.400,00

10.122.0024.2.433-339030 1102 - Material de
CONSUINIO. ..eevtiiiineeiie ettt et et et e er e et eeraeerrsesaneernnees 10.000,00

10.122.0024.2.433-339036 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
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Fisica....cccooevenininiiiiicien 6.894,00

10.122.0024.2.433-449052 1159 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccocceeveiiiiiniiiiiiiiees 62.000,00

Manutencao do Contrato de Rateio com o Consorcio CISAMAPI

10.122.0024.2.490-337170 1102 - Rateio pela Participacao em Consoércio
PUDLiCO...ccvieeieeeiieeceeee, 58.238,00

Manutencao do Contrato de Rateio com o Consorcio CIAS

10.122.0024.2.260-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoeveeevieeecieeene. 27.700,00

Manutencao das A¢oes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-319004 1102 - Contratagao por Tempo
Determinado.......ccccoevvveeevriieeeeniiieeeeninnenn. 11.229,00

10.301.0024.2.413-319094 1102 - Indenizagbes e Restituigoes
Trabalhistas.....cccooevveveviviiiiiiiiiieieceeeieenn, 13.300,00

10.301.0024.2.413-449052 1159 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccocceeieiiiiiniiiiiiiieeee, 84.568,97

Manutencao das Agoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccccvvvvveereeeeeiiciirieeennnn. 162.000,00

10.302.0024.2.415-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeveeeiiiiiiiiiieeeee 411.960,00

10.302.0024.2.415-319113 1102 - Obrigacoes
Patronais........cccceiiviiiiiiiii 224.400,00

10.302.0024.2.415-319094 1102 - Indenizagoes e Restituigoes
Trabalhistas.....ccooevevveeiveiiiiiiieieeeeieeeeeenn, 46.100,00

10.302.0024.2.415-339046 1102 - Auxilio
AlIMENEAGAOD.......oiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 12.300,00

Manutencao da Unidade de Pronto Atendimento

10.302.0024.2.418-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccccvvvvveeieeeeeiiciirieeennnn. 183.900,00

10.302.0024.2.418-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloueeeeiiiieeiiiieees 375.200,00

10.302.0024.2.418-319113 1102 - Obrigacgoes
| L (0] 0 = 1T PR 71.400,00

10.302.0024.2.418-339046 1102 - Auxilio
ALIMENTAGAO. .vvvvvieiiiiie e 12.102,00
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Manutencao das Acoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeieeiiiiiiiiiee, 41.300,00

10.304.0024.2.439-319113 1102 - Obrigacgoes
PatrONAIS. . eve i 7.900,00

Manutencao das Acgoes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-319004 1102 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccccvvvvveiereeeeeniciiiieeeeenen. 40.900,00

10.305.0024.2.440-319011 1102 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviiiiiiiiiiiciiece 24.450,00

10.305.0024.2.440-319113 1102 - Obrigacgoes
PatTOnaAIS. v 4.500,00

10.305.0024.2.440-339046 1102 - Auxilio
ALMENTAGAO. .uvvvriviiiiee i e e e 4.900,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC
0801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDESC
Manutencao das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccoecvvveeeviiiieeeniiiiee e, 90.600,00

08.122.0001.2.320-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviiiiiiiiiiiciicc, 91.200,00

08.122.0001.2.320-319013 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS . cevu ittt eaas 700,00

08.122.0001.2.320-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.....cccooevvvevveiiiiiiiiiiiiccccieeeeenn, 8.000,00

08.122.0001.2.320-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaIS. . cvuiiie e 18.600,00

08.122.0001.2.320-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiviieiriee e 13.500,00

08.122.0001.2.320-339046 1100 - Auxilio
ALMENTAGAO. . vvvvvieiiiiie e 11.500,00

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

CRAS- PAIF - Servico de Atencao Integral a Familia
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08.244.0019.2.315-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado..........coccvvvvveeereeeeeiriiiieeeeennn. 61.700,00

08.244.0019.2.315-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 IR 36.400,00

08.244.0019.2.315-319094 1100 - Indenizacoes e Restituigoes
Trabalhistas.....cccoevevvveviiiiiiiiiiiiciieeeeceeeenn, 2.050,00

08.244.0019.2.315-319113 1100 - Obrigacoes
PatrONAIS. . eve i 7.450,00

08.244.0019.2.315-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD. .. ..ciiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 4.200,00

Manutencao do Programa Ativa-Idade

08.244.0019.2.510-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccocvvvvvveeeeeeeeiiiiiieeeennn. 54.950,00

Manutencao das Atividades da Assisténcia Judiciaria

08.244.0019.2.178-319094 1100 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.........ccccoeevviveeeeiiiniiiineen, 17.900,00

08.244.0019.2.178-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiieiiiiecciee e, 2.600,00

Servico de Formacao Profissional/ Jovem Aprendiz

08.244.0019.2.148-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...iciiiiiiiiecciee e, 201.600,00

Programa de Inclusao Produtiva da Mulher - Renda Minima

08.244.0025.2.312-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa....covvieiiiiiiieeeecireeeeeeie, 6.545,90

08.244.0019.2.315-339046 1100 - Auxilio
AlMENETAGAO. . vvvviieiiiiieieeeeeee e 44.300,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319004 1101 - Contratagao por Tempo
Determinado...........evvvvvvvivniirininiiininnnnnnnnnnn 14.300,00

12.122.0018.2.087-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloveeeeiiiiiiiiiiee 179.850,00
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12.122.0018.2.087-319094 1101 - Indenizagbes e Restituigoes
Trabalhistas.....ccooevevvvvvvviiiiiiiiieieieeeeeeenn, 11.000,00

12.122.0018.2.087-319113 1101 - Obrigacgoes
PatrONAIS. . evu it 32.300,00

Programa de Educacao em Tempo Integral

12.361.0018.2.460-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccccvvvviveereeeeeniiiiieeeennen. 20.800,00

12.361.0018.2.460-319004 1101 - Contratagao por Tempo
Determinado.........cccecvveeviieeniieiniecnnieene 170.700,00

12.361.0018.2.460-319094 1101 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.......cccoevvvviieviiiiiiniiiiins 218.100,00

Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319004 1101 - Contratagao por Tempo
Determinado..........cocevvvvveeeeeeeeeiiiirieeeeennn. 71.400,00

12.361.0018.2.642-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 ISR 1.191.272,00

12.361.0018.2.642-319094 1101 - Indenizagbes e Restituigoes
Trabalhistas.....cccoeevvevviiviiiiiiiiiiieiieieeeenn, 14.150,00

12.361.0018.2.642-319094 1119 - Indenizagoes e Restituicoes
Trabalhistas.........ccceeevvvieeieeiinieii, 41.400,00

12.361.0018.2.642-319113 1101 - Obrigagoes
PatronaiS.....oivveiiiiii s 360.500,00

Manutencao do Cursinho Pré-ENEM

12.362.0018.2.501-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilevieeeiiiieeeicee, 3.900,00

12.362.0018.2.501-319113 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS. .ciivveiiiiii e 900,00

Manutencao das Atividades da EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-319113 1100 - Obrigagoes
PatrOnaiS. ...cuviiieiiieiie e 43.700,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319004 1101 - Contratagao por Tempo
Determinado.......cccoecvvveeevriiieeeiiiiieeeninneen. 96.400,00

12.365.0018.2.645-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileveerieceeieeece, 306.250,00

12.365.0018.2.645-319013 1101 - Obrigacoes
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PatrOnaIS. . evuiii i 700,00

12.365.0018.2.645-319094 1101 - Indenizagbes e Restituicoes
Trabalhistas.........ccocevvvviieeiiiiiinin, 126.600,00

12.365.0018.2.645-319113 1101 - Obrigagoes
PatTONAIS. .civvveiiiiie et 53.100,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré Escola

12.365.0018.2.500-319011 1118 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviieiiiiciiiciicce 5.350,00

12.365.0018.2.500-319113 1118 - Obrigacoes
PatTOnaAIS. e 1.200,00

Manutencao das Atividades da Educacao Especial/ Especializada

12.367.0018.2.644-319004 1101 - Contratacao por Tempo
Determinado..........coocvvvveeieeeeeeeiiiniieeeeennn. 77.000,00

12.367.0018.2.644-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 F R 12.900,00

12.367.0018.2.644-319094 1101 - Indenizagbes e Restituigoes
Trabalhistas.........ccoeeevvviveieeiinieien, 89.800,00

12.367.0018.2.644-319113 1101 - Obrigagoes
PatrONAIS. . evu it 3.950,00

Manutencao da Biblioteca Publica

13.392.0018.2.461-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeooiieeriieeiieeeieeen 4.200,00

13.392.0018.2.461-319113 1100 - Obrigagoes
PatrOnaiS. . cvuiiiieiie s 1.000,00

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
1001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
Manutencao das Atividades da SEDEC

04.691.0001.2.422-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 F PR 9.525,57

04.691.0001.2.422-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS. . ccuniiiiiiie s 1.500,00

04.691.0001.2.422-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...cooivieiiciiiiee e, 700,00

04.691.0001.2.422-339046 1100 - Auxilio
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ALMENEAGAO. .vvvvrrriieieeiieiiiiireeee e eeerirr e e e eeeans 1.050,00

11 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1101 - ADMINISTRAGCAO GERAL DA CONTROLADORIA
Manutencao das Atividades da Controladoria

04.124.0001.2.010-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccoeevvveeevriiieeenniiieeeniieee e 200,00

04.124.0001.2.010-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaIS. . eveiiii e 3.200,00

04.124.0001.2.010-339046 1100 - Auxilio
AlMENTAGAOD. ...uvvvirieeeee e ettt e e r e e e e e e eaans 1.950,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da Vigilancia Patrimonial

06.122.0017.2.171-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviiiiiiiiicciece, 187.750,00

06.122.0017.2.171-319013 1100 - Obrigagoes
PatTONAIS. .o eve ittt eans 500,00

06.122.0017.2.171-319094 1100 - Indenizacoes e Restituigoes
Trabalhistas.....cccoeeveevvviviiiiiiiiieieeeeeeeeeeenn, 2.800,00

06.122.0017.2.171-319113 1100 - Obrigacoes
PatrONAIS. . evu it 32.600,00

06.122.0017.2.171-339046 1100 - Auxilio
AlIMENTAGAOD. ......iiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 36.900,00

Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......cccoevvveeevniiieennniiieeeniinen. 23.600,00

06.122.0017.2.630-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilooeeeeiiiiiiiiieeces 443.005,00

06.122.0017.2.630-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS. ..cuiiiiiie e 73.900,00
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06.122.0017.2.630-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeevvviieiiiiiiieeen, 31.000,00

06.122.0017.2.630-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD.......oiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 27.300,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Manutencao das Atividades da SEMMAS

18.541.0001.2.368-319004 1100 - Contratagao por Tempo
Determinado.......cccoocvvveeevviiieeeiniiiee e, 11.600,00

18.541.0001.2.368-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeeeeeiiiiieeiiee, 23.750,00

18.541.0001.2.368-319094 1100 - Indenizagbes e Restituicoes
Trabalhistas........ccccooeeviiiiieiiiieciee, 4.100,00

18.541.0001.2.368-319113 1100 - Obrigagoes
PatTONaIS. ..civveiiiiiieeeciee e 2.850,00

18.541.0001.2.368-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiieiccieeeciee e, 1.300,00

18.541.0001.2.368-339046 1100 - Auxilio
AlMENTAGAOD. ...uvvvirieeiee et ee e e e e e e esrrr e e e e e e e e eeaenes 950,00

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccccvvvveeeeeeeeiiciiiieeee e e 1.400,00

15.452.0003.2.488-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(05171 IR 106.600,00

15.452.0003.2.488-319113 1100 - Obrigagoes
PatrOnaiS.....uiiiiiieie e 20.100,00

15.452.0003.2.488-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD........oiiiiiiiiiiiiiieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 22.800,00

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Manutencao das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
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Civilioiiiiiiiiiiiiii 3.450,00

04.122.0001.2.621-319113 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS. . eve it eaas 400,00

04.122.0001.2.621-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa....covvieeiiiriieeecciriee e, 5.900,00

04.122.0001.2.621-339046 1100 - Auxilio
ALMENEAGAO. . vvvvviiiiieei it eseaanes 500,00

18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SUPRIMENTOS E TRANSPARENCIA -
SEMPLA

1801 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMPLA
Manutencao das Atividades da SEMPLA

04.121.0001.2.004-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civileuveeeiiiiiiiieccc, 63.700,00

04.121.0001.2.004-319113 1100 - Obrigacoes
PatrONaiS....cccvviiiiiiie e 8.600,00

04.121.0001.2.004-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiicciec e 4.300,00

04.121.0001.2.004-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD.......oiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 4.800,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU
Manutencao das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloevieeeiiiiceeiece, 8.500,00

20.122.0011.2.629-319013 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS o eeve ittt eans 700,00

20.122.0011.2.629-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS....cuiiiiiiiei e 1.200,00

Manutencao do Convénio com a EMATER

20.606.0011.0.050-335041 1100 -
CONETIDULIGOES. .vvvvviiiei et 30.000,00
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21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA - SETRA
2101 - ADMINISTRACAO GERAL DA SETRA
Manutencao das Atividades da SETRA

26.782.0020.2.419-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccccvvvveeieeeeeiiciiiiieeeeee e 4.400,00

26.782.0020.2.419-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilovveeeiiiiiiiiiieee 105.100,00

26.782.0020.2.419-319113 1100 - Obrigacoes
PatrONaiS....ccvveiiiiie e 20.300,00

26.782.0020.2.419-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiicciececiee e, 1.300,00

26.782.0020.2.419-339046 1100 - Auxilio
AlIMENEAGAOD.......oiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 13.600,00

Melhoria de Extensao das Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....c..cooevvuveiieeiniieeenee, 7.900,00

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado........ccoocvveeeeriiieeeiniiieeeniieeeennns 3.700,00

04.122.0001.2.421-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS......ooviviiiieee e 14.700,00

04.122.0001.2.421-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiicciecceiec e, 7.150,00

04.122.0001.2.421-339046 1100 - Auxilio
AlMENTAGAOD. ...uvvvireeeeeeeeeiiirreeee e e eeeerrre e e e e e e eeaens 9.700,00

Manutencao do Arquivo Municipal

04.122.0001.2.285-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiieecciec e 1.300,00

Manutencao do Convénio com a Policia Militar

06.181.0017.2.042-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa....covveeeiiciiieeeeiieee e, 1.300,00
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24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES
E LAZER - SECTEP

2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.........ccocvveeeeviiiieeeeniiieeesiiieee e 5.300,00

04.122.0001.2.420-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civilivieiiiiiiiciiecc 19.150,00

04.122.0001.2.420-319013 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS. cieve ittt eans 500,00

04.122.0001.2.420-319113 1100 - Obrigacoes
PatrOnaiS. . .cuiiiiiieei e 3.300,00

04.122.0001.2.420-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiiicciec e, 5.050,00

04.122.0001.2.420-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeeeeinieeiiiiiieeen, 39.000,00

04.122.0001.2.420-339046 1100 - Auxilio
ALIMENTAGAO. cvvvvvvviiiiei et 1.900,00

Promocao de Festividades e Eventos da Cultura e da Arte

13.392.0016.2.074-339036 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa....coovvveeeiiiiieeeeciieee e, 1.900,00

Acoes Emergenciais de Apoio ao Setor Cultural - Lei 14017/2020

13.392.0016.1.705-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiieiiiie e, 4.000,00

TOTAL DE CREDITOS.......ccoceertrnirnrenenressrissesessessssssessassessssssassassassassssssasssssssns R$ 8.526.738,44

Art. 22 - Para atendimento da suplementacao de que trata o artigo anterior serao utilizados recursos
provenientes da anulagdo parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E GESTAO URBANA - SEMOB
0501 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMOB

Manutencao das Atividades da SEMOB
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04.122.0001.2.426-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado...........uvvvvvvvvvivriiiiniiriinnnnennnn 212.900,00

04.122.0001.2.426-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cceeeviiieeieeiiieee 5.200,00

Contrato de Rateio CIMVALPI - Gestao da Iluminacao Publica

04.122.0002.2.262-337170 1100 - Rateio pela Participacao em Consorcio
Publico.....cccceeevviiieeeiieee e, 2.600,00

Contrato de Rateio com o CIMVALPI - Expansao da Rede de Iluminacao Publica

04.122.0002.2.286-447170 1100 - Rateio pela Participacao em Consorcio
Publico......cccoovviiniiiinicnnn 643.746,00

Acgoes do Maos Solidarias

08.244.0023.2.521-339030 1108 - Material de
(000} 1751 011010 TR 7.900,00

08.244.0023.2.521-339030 1100 - Material de
(070} 7S] 01101 T 118.800,00

08.244.0023.2.521-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoeviieeiiiiieeee, 100,00

Manutencao de Vias e Acessos Publicos

15.451.0002.2.166-339030 1100 - Material de
(070} 1151 1101 R 36.500,00

Ampliacdo, Reformas e Manutencao de Areas e Prédios Publicos

15.452.0002.2.044-339030 1100 - Material de
(0701751 11101 RPN 22.900,00

Ampliacao do Sistema de Abastecimento de Agua - Cv 47100/597/2017 da SECIR

17.512.0002.1.643-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeeveiiiiiiiiiieeen, 30.000,00

Expansao da Rede de Iluminacao Publica

25.752.0002.1.108-449051 1100 - Obras e
INSEAlACOES. ... ivvvrrreiieee et 56.250,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFA
0601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMFA
Amortizacao e Encargos sobre a Divida

28.841.0000.0.001-469171 1100 - Principal da Divida Contratual
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Resgatado..........ooovvvvveeieeeeeieine, 58.238,00
Contribuicao com a CNM

28.845.0000.0.031-335041 1100 -
CONETIDULIGOES. .vvvvviiieieiieeiieeee e 5.900,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
0701 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Manutencao do Contrato de Rateio com o Consorcio CIAS

10.122.0024.2.260-317170 1102 - Rateio pela Participagao em Consorcio
PUDLCO..ccviieeiieeciie e, 2.066,00

10.122.0024.2.260-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoeveevereeecieeene, 26.544,00

Manutencao do Contrato de Rateio com o Consorcio CISAMAPI

10.122.0024.2.490-337170 1102 - Rateio pela Participagao em Consorcio
PUDLCO..ccviieeiieeciieecieeei 1.000,00

Manutencao da Rede Municipal de Atencao a Saude

10.122.0024.2.433-339014 1102 - Diarias - Pessoal
CIVILiiiiiiiiiii 2.400,00

10.122.0024.2.433-339030 1102 - Material de
(0001751 11101 TP 13.000,00

10.122.0024.2.433-339039 1102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....ccceeeevvveeeeeiniieeenne, 1.700,00

10.122.0024.2.433-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coevveeeviieeeiiieeeie, 2.854,00

10.122.0024.2.433-339048 1102 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
FISICAS...ceititiiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeveaaa, 600,00

10.122.0024.2.433-339093 1102 - Indenizagoes e
ReSTIEUICOBS. .coeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 700,00

10.122.0024.2.433-449052 1159 - Equipamentos e Material
Permanente..........ccccvveiiiiiiiiiiiiiiee e, 855,00

Manutencao do Conselho Municipal de Satude

10.122.0024.2.424-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoeviieiieeiiiecee 9.000,00

48



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1578

10.122.0024.2.424-449052 1102 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccccvvciieeiiiiiiiiiiieeeee 1.150,00

Manutencao das Ac¢oes de Atencao Basica

10.301.0024.2.413-339039 1159 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeeviiiiiiiiiiieee, 50.000,00

Acgoes Complementares de Saude - Acordo Judicial PMM e RENOVA

10.301.0024.2.290-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccocvvveveereeeeeiiciirieeennnn. 125.913,00

Manutencao do Transporte em Saude

10.301.0024.2.281-339030 1102 - Material de
(070} 0751 1101 N 7.400,00

Manutencao dos Custos com Judicializacao

10.301.0024.1.616-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeeeviieiieeiiiecee, 4.900,00

Construcao da UBS Central

10.301.0024.1.274-449051 1102 - Obras e
INSEAlAGOES. ..o iciiirrrieeie ettt e 1.000,00

Manutencao das Acoes de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339030 1159 - Material de
(000} 1751 11101 TR 237,90

10.302.0024.2.415-339036 1159 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FISiCa..coovviviiiiieieeiiiiiieeeeen 2.400,00

10.302.0024.2.415-339039 1159 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoovveeviieeeeieeene, 37.133,00

Manutencao das Atividades do SAMU

10.302.0024.2.416-339030 1159 - Material de
(000} 1751 011010 TR 4,923,061

10.302.0024.2.416-339039 1102 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....c..ooovvvvieiiiiiniieen, 28.300,00

Programa Farmacia para Todos

10.303.0024.2.437-339030 1259 - Material de
(000175} 1110 1o TR 887,55

Manutencao das Acgoes de Vigilancia Sanitaria

10.304.0024.2.439-339030 1159 - Material de
CONSUINIO. .eivvineeiii et e eettee ettt e ettt e e eeraeeeestaeesernneees 233,80
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10.304.0024.2.439-339039 1159 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica....ccceeoevvvieieeiiiieeenee, 2.975,07

10.304.0024.2.439-339046 1102 - Auxilio
AlIMENEAGAOD........iiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 1.550,00

Manutencao das Acgoes de Vigilancia Epidemiologica

10.305.0024.2.440-339030 1159 - Material de
COTISUINIO. . eivvieeiiii ettt e et e et eeeaaeeeebaeeesaneeesnaaaes 3.214,70

10.305.0024.2.440-339036 1159 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..ucciviiiiiiieciieccciieeee, 10.500,00

10.305.0024.2.440-339039 1159 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....cccoeeeeiniieiiiiiieeen, 33.208,34

10.305.0024.2.440-339039 1102 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......cooovvvvieiiiiiieeeiie, 300,00

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEDESC

0802 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Acoes Complementares de Assisténcia Social - Acordo Judicial PMM e RENOVA

08.244.0019.2.291-319004 1100 - Contratacao por Tempo
Determinado.......ccccccuveveeviiveeeeniiieeeenns 2.865.255,00

Beneficios Eventuais e Emergenciais

08.244.0019.2.318-339032 1100 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigao
Gratuita........cccceeeeeeenn. 145.450,00

Servico de Formacao Profissional/ Jovem Aprendiz

08.244.0019.2.148-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa. i, 25.650,00

Manutencao das Atividades da Assisténcia Judiciaria Municipal

08.244.0019.2.178-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoevveeviieeireeee, 33.800,00

0803 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMCA
Manutencao das Atividades do Servico de Familia Acolhedora

08.243.0009.2.509-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......coeevveevirieeiiieceies 2.200,00
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09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
0901 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMED
Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-339036 1101 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...ccovvveeeeiriieeeciieeeeene, 44.750,00

Manutencao das Atividades da EJA - Ensino Médio

12.362.0018.2.643-319004 1100 - Contratagao por Tempo
Determinado..........ccccvvvvveeeeeeeeiiciiirieeennn. 528.400,00

12.362.0018.2.643-319011 1100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
Civiloeoviieiiiieiieciieee 123.725,57

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Pré Escola

12.365.0018.2.500-319004 1101 - Contratacao por Tempo
Determinado..........ccccvvvveeeereeeeeiiciiirieeeennn. 14.900,00

12.365.0018.2.500-319011 1101 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal
(051721 F R 20.000,00

12.365.0018.2.500-319013 1101 - Obrigagoes
PatrOnaiS. ...uniiiiiiiec e 7.200,00

12.365.0018.2.500-319113 1101 - Obrigagoes
PatrOnAIS. . evuiie e 21.000,00

Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-319094 1119 - Indenizacoes e Restituicoes
Trabalhistas.......cccoeeeeeiiiiiiiiiiinniiiiiiiiinnn, 41.400,00

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEDEF
1201 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDEF
Manutencao das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiiiiiiieccieeeciee e, 3.300,00

06.122.0017.2.630-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....cccoeeeeiniiiiiiiiieeen, 16.400,00

Aquisicao de Armamento, Municao e Equipamentos de Defesa

06.181.0017.1.273-339030 1100 - Material de
(070} 075] 0101 YN 9.400,00

Manutencao das Atividades da Defesa Civil
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06.182.0017.2.541-339014 1100 - Diérias - Pessoal
CIVILiiiiiiiiiii 2.000,00

Revisao e Atualizacao do Plano Municipal de Monitoramento de Risco

06.182.0017.1.635-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cceeeevvieiieeiiiecee, 1.000,00

Manutencao da Engenharia, Educacao e Seguranca do Transito

06.451.0017.2.266-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ceeoeviiveeeieiiieeeenne, 4.000,00

1202 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
Manutencao do Fundo Municipal de Transito

06.451.0017.2.192-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeveeviieeecieeene, 10.000,00

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
SEMADS

1401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMADS
Contrato de Rateio com o CIMVALPI - Gestao de Residuo Solido Saude

04.122.0003.2.264-337170 1100 - Rateio pela Participacao em Consorcio
PUDLCO....cvievieeiieiiecreeie 11.700,00

Manutencao da Limpeza Publica

15.452.0003.2.488-319013 1100 - Obrigacoes
PatTONAIS. . eve ittt 609.000,00

Manutencao das Atividades de Controle e Qualidade do Meio Ambiente

18.542.0006.2.383-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa..uiiiiiieiiiie e, 1.001,00

18.542.0006.2.383-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeeeviieeieeiiieeee 5.544,90

16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
1601 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEGOV
Promocao de Eventos, Homenagens e Recepcoes Institucionais

04.122.0001.2.035-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
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Juridica....c.ceeeevvvveieeeinrieeenee, 5.700,00

20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEDRU
2001 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEDRU

Manutencao do Convénio com a EMATER

20.606.0011.0.050-335041 1100 -
CONtIIDUIGOES. ...coeiviiiiiiiiiii 2.000,00

Vacinacao contra a Raiva e Brucelose

20.608.0011.2.535-339030 1100 - Material de
(070} 015] 1101 YN 3.000,00

Aracao pra Producao de Silagem

20.608.0011.2.533-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeveevreeecreeene. 75.700,00

Promocao de Acoes e Atividades de Desenvolvimento Agropecuario

20.608.0011.2.277-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccceeeviiiieiiiiiiieeen, 12.420,00

Promocao de Eventos Agropecuarios

20.608.0011.2.191-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.....ccoeeeveviieeiiiiiieeen, 80.500,00

2002 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
Intermediacao da Compra Conjunta de Insumos ao Produtor

20.608.0011.2.532-339030 1100 - Material de
(000 1751 1110 1o F PR TRRTTRRPRN 79.000,00

23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
2301 - ADMINISTRACAO GERAL DA SEMAD
Manutencao das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.421-319004 1100 - Contratagao por Tempo
Determinado.......coceeveveveviiiiiiiiiieiiieiennnn, 1.841.110,00
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24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO, TURISMO, ESPORTES

E LAZER - SECTEP
2401 - ADMINISTRACAO GERAL DA SECTEP
Manutencao das Atividades da SECTEP

04.122.0001.2.420-339030 1100 - Material de
(0001751 111010 TP 1.500,00

04.122.0001.2.420-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica....coceeeevivveeeeeiniieeenne, 1.900,00

04.122.0001.2.420-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente.........ccccceeiiiiiiiiiiie, 3.600,00

Apoio a Entidades Culturais e Artisticas

13.392.0016.0.151-335041 1100 -
CONETIDULIGOES. 1vvvveeiee ettt e reeea e 79.798,00

Aquisicao de Instrumentos Musicais - Conveio FUNARTE n® 029/2019

13.392.0016.1.279-339030 1100 - Material de
(070} 7S] 01101 YN 1.550,00

13.392.0016.1.279-449052 1100 - Equipamentos e Material
Permanente........cccccceevieiiiiiiiiiiii e, 45.597,00

Promocao de Festividades e Eventos da Cultura e da Arte

13.392.0016.2.074-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
FiSiCa...covvvveeeeiriiee e, 12.800,00

13.392.0016.2.074-339039 1100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica......ccoeveevveeecreeenen, 83.213,00

Apoio a Entidades Esportivas

27.812.0014.0.251-335041 1100 -
CONETIDULIGOES. .vvvveeiee ettt e re e e e 68.995,00

Realizacao de Eventos Esportivos

27.812.0014.2.701-339030 1100 - Material de
(070} 7S] 1101 YT 700,00

27.812.0014.2.701-339039 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica......cccoevviieieiiiieeeee, 300,00

2403 - FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO

Manutencao do CAT - Centro de Atendimento ao Turista
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23.695.0016.2.020-339036 1100 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

Fisica....cccooevinininiiicieien 1.399,00

TOTAL DE ANULAGAQ......ccccortrtrrenrenneesnessessesssssssssesssssssssessasssssssssessasssssssssessassssssasses R$
8.526.738,44

TOTAL DE RECURSOS......citttttiiiiiimiiiiiitiiiiiiiiiieiiiisetmmmsseemmmmseessmsssesssssees R$
8.526.738,44

Art. 32, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Mariana, 17 de dezembro de 2020.

Duarte Eustaquio Gongcalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 10.383, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

“Nomeia membros do Conselho Municipal de Saude”.
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O Vereador Juliano Vasconcelos Gongcalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no
exercicio interino da Chefia do Executivo Municipal, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 2.878, de 25 de junho de 2014, que disp6e sobre o
Conselho Municipal de Saude de Mariana;

CONSIDERANDO destituicao de membros do Conselho Municipal de Saude, nomeados pelo Decreto
Municipal n? 9.953/2019, gestao 2019/2021.

Visando a continuidade das atividades do Conselho,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados, nos termos do art. 13 da Lei Municipal n? 2.878/2014 como membros
do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, os seguintes Conselheiros:

I - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a. Da Secretaria Municipal de Saude

Titular: Marilene Romao Gongalves, em substituicdo a Thais Cristina Rodrigues Vieira;

Suplente: Bruna Natali Guimaraes, em substituicdo a Poliane de Castro Marques Rola.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nele se contém.
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Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Legislacao: Decretos

Legislacao: Decretos

DECRETO N2 10.386, DE 27 DE JANEIRO DE 2021.

“Substitui membros do Conselho Municipal do Patriménio Cultural do
Municipio de Mariana - COMPAT”

O Vereador Juliano Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no exercicio
interino da Chefia do Executivo Municipal e,

CONSIDERANDO o que determina a Lei Municipal n? 1.728, de 18/03/2003 e alteragoes posteriores que
dispoe sobre a politica de protecao e preservacao do patrimonio historico, artistico, estético,
arquitetonico, arqueologico, documental e ambiental do municipio de Mariana;

CONSIDERANDO a destituicdo de membros do Conselho Municipal do Patriménio Cultural do Municipio
de Mariana - COMPAT;

Visando a continuidade das atividades do Conselho;

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados como membros do Conselho Municipal do Patrimonio Cultural do Municipio de
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Mariana - COMPAT, nos termos do art. 62 da Lei n? 1.728/2003, os seguintes conselheiros:

I - Como Conselheiros Natos:

¢ Cristiano Casimiro dos Santos, em substituicdo a Efraim Leopoldo Rocha;

II - Como Conselheiros Eletivos:

a. Representante Académico

¢ Anicio Chaves, como conselheiro suplente.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nele se declara.

Juliano Vasconcelos Goncalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 003, DE 29 DE JANEIRO DE 2021.
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Estabelece critérios e define procedimentos para
designacdo para o exercicio de cargo/fun¢do publica na
Rede Municipal de Ensino de Mariana, MG.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas
atribuicoes legais elencadas na Lei Federal n® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional),
na Lei Complementar n? 06/2001, Lei Complementar n® 034/2006, Decreto n? 7383 de 10 de julho de
2014.

Considerando a necessidade de definir critérios para designagao do exercicio de cargo/fun¢do publica na
Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2021;

Considerando a existéncia de candidatos oriundos de Processo Seletivo vigente;

RESOLVE:

Art. 12 - A presente Portaria estabelece critérios e define procedimentos para designacao do exercicio de
cargo/funcao publica na Rede Piblica Municipal de Ensino de Mariana, MG.

§ 12 - Ficara impossibilitado de ser contratado em 2021, o candidato que no ano de 2020, obteve nota
menor que 70 (setenta) pontos, no cargo/funcao pleiteada, em sua avaliacao de desempenho na Rede
Publica Municipal de Ensino de Mariana.

§ 22 - Ndo sera aceita a contratagdao temporaria e em carater excepcional, para outro cargo, do candidato
concursado ou contratado que houver se exonerado por vontade propria, pelo periodo de 1 (um) ano
posterior a sua demissdo.

§ 32 - Ndo podera ser contratado para o ano letivo de 2021 o candidato que no ano de 2020 nao tenha
cumprido devidamente as atribuicoes do seu cargo, em conformidade com as Leis Complementares n®
139/2014, n? 175/2018 e n? 194/2019, ocasionando rescisao contratual.

§ 42 - As contratagoes de que tratam esta Portaria sao de carater precario.
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Art. 22 - Para preenchimento das vagas, deve-se observar, prioritariamente, a existéncia de candidatos
oriundos de Processo Seletivo vigente.

Paragrafo Unico. Havendo disponibilidade de vagas serdo selecionados candidatos de acordo com as
determinacoes desta Portaria.

Art. 32 A designacao sera feita para as fungdes publicas de:
I - Pedagogo;
II - Monitor de Ensino Especial;

III - Professor de Educacao Basica para atuar na Educacao Infantil (creche e pré-escola) e no Ensino
Fundamental (anos iniciais);

IV - Professor de Educacao Béasica para atuar no Ensino Fundamental (anos finais);

V - Professor de Educacgao Basica para atuar na Modalidade de Educagao de Jovens e Adultos no Ensino
Fundamental (anos finais);

VI - Professor de Educagao Basica para atuar na Modalidade de Educacgao de Jovens e Adultos no Ensino
Médio;

VII - Professor de Educacgao Basica - Intérprete de LIBRAS;
VIII - Professor de Educacgao Basica - Professor de Sala de Recursos.

IX - Secretario Escolar.

Art. 42 - Os critérios para candidatos aos cargos/fungoes de Professores (as) da Educacao Basica e
Pedagogos (as), obedecerao a seguinte ordem de prioridade:

I - Candidato habilitado com formacgao na area de atuacao;

IT - Candidato que possuir doutorado, mestrado ou pés-graduagao (lato-sensu), nesta ordem, especifico
na area de atuacao;

III - Tempo de efetivo exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana na fungao pleiteada
comprovada através de declaragao de contagem de tempo emitida pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana;

IV - Na hipotese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servigo, o desempate sera feito
considerando-se a idade maior;

Paragrafo unico: Os comprovantes de habilitagao/escolaridade/formacgao especializada, exigidos,
deverdo atender ao disposto no Decreto n? 9.235/2017, quanto a regularidade de Instituicdes de Ensino
Superior - IES e de cursos superiores.
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Art. 52 - Os critérios para candidatos ao cargo/funcao de Monitor (a) de Ensino Especial, obedecerao a
seguinte ordem de prioridade:

I - Curso Normal Nivel Médio - Magistério;

IT - Tempo de efetivo exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana na fungao pleiteada
comprovada através de declaragao de contagem de tempo emitida pelo Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Mariana;

I1I - Na hipétese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servigo, o desempate sera feito
considerando-se a idade maior;

Art. 62 - Os critérios para candidatos ao cargo/funcao de Secretéario Escolar obedecerao a seguinte
ordem de prioridade:

I - Candidato habilitado na area de atuacgéo;

IT - Candidato que possuir Graduacao em Pedagogia e ou Normal Superior;

III - Curso Normal Nivel Médio - Magistério;

IV - Tempo de efetivo exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana na funcdo pleiteada
comprovada através de declaragao de contagem de tempo emitida pelo Departamento de Pessoal da

Prefeitura Municipal de Mariana;

V - Na hipotese de dois ou mais candidatos apresentarem igual tempo de servigo, o desempate sera feito
considerando-se a idade maior;

Art. 72 - Para efeitos desta Portaria, considera-se “tempo de servigo” o tempo exercido na Rede Publica
Municipal de Ensino de Mariana, no mesmo cargo/funcao pleiteado, observadas as seguintes condicoes:

I - o tempo de servico informado nao esteja vinculado a cargo efetivo;
IT - o tempo de servigo informado ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

III - o servidor nao utilize tempo de servicos paralelos para inscrever-se e lograr designacao.

Art. 82 - No ato da designacao o candidato devera apresentar cépia e originais dos seguintes
documentos:

I - Carteira de Identidade - RG;
II - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
III - Comprovante de residéncia atual (até trés ultimos meses);

IV - Declaracgao de contagem de tempo expedida pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal
de Mariana;

61



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1578

V - TitulacgoOes e habilitacoes, conforme especificadas no Anexo I e II.

VI - Comprovacao de quitagao eleitoral.

Art. 92 - A designacgao sera realizada em local, dias e horarios pré-estabelecidos no edital de publicacao
de vaga, divulgado no Diario Oficial do Municipio, “O MONUMENTO".

Art. 10 - O candidato somente podera assumir um segundo cargo/funcao preenchendo o termo de
acumulo de cargos em acordo com o Art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal, combinado com o inciso
XVII do mesmo instrumento legal.

Art. 11 - As normas de contratagao de servidores para o exercicio de cargo/funcao publica para atuacao
nas escolas municipais serdo definidas em legislagao especifica.

Art. 12 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio de Mariana e a Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 13 - A designagao do exercicio de cargo/funcdo publica na Rede Publica Municipal de Ensino de
Mariana definida na presente Portaria tem validade apenas para o ano letivo de 2021.

§ 12 - Os critérios estabelecidos na presente Portaria nao se aplicam para eventuais contratagoes que
tenham que ser feitas no decorrer do ano letivo de 2021, caso exista processo seletivo vigente para
preenchimento de cargo/fungao publica na Rede Publica Municipal de Ensino de Mariana.

§ 22 - Havendo necessidade da Secretaria Municipal de Educagao realizar novas contratagdes para
preenchimento de vagas, devera verificar acerca da existéncia de processo seletivo vigente, observando a
ordem de classificagdo do certame para cada fungdo publica.

§ 32 - Os profissionais que forem designados com base nos critérios estabelecidos na presente Portaria
terdo direito a permanecer no cargo/funcao publica para o qual foram selecionados até o final do ano
letivo de 2021, desde que cumpridas as exigéncias e regras estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacao e legislagao pertinente.

Art. 14 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 15 - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n.2 002, de 21 de janeiro de
2021.

Mariana, 29 de janeiro de 2021.
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Carlene Ferreira de Almeida
Secretaria Municipal de Educacao
ANEXO I

Habilitacao e Escolaridade exigidas para atuacao em Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Mariana.

1. Cargo: Pedagogo (a) / Especialista em Educacao Basica

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade Comprovante
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- Graduacao em Pedagogia e/ou Curso de
Pedagogia regulamentado pela Resolucao
CNE/CP n? 1, de 15/05/2006.

- Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitacdo em Orientagao Educacional e/ou
Supervisao Escolar ou

- Licenciatura plena em Pedagogia
normatizada nos termos da Resolucao
CNE/CP no 1/2006 ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pds-graduagao
lato sensu em: Orientacdao Educacional ou
Supervisao Educacional ou Coordenacao
Pedagdgica ou Gestao Escolar ou Gestdo
Educacional ou Gestao do Trabalho
Pedagdgico ou Gestdo Escolar Integrada:
Administracao, Orientacdo, Supervisao e
Inspecao Escolar, dentre outras formacoes
estruturadas no ambito da organizagao do
trabalho pedagdgico e do processo ensino-
aprendizagem ou

- Bacharelado ou tecnologico acrescido de
curso de formagao pedagogica para
graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagao especifica), em

qualquer area do conhecimento, acrescido de

pos-graduacgao lato sensu em Orientagao
Educacional ou Supervisdao Educacional ou
Coordenagao Pedagogica ou Gestao Escolar
ou Gestao Educacional ou Gestao do
Trabalho Pedagdgico ou Gestdo Escolar
Integrada: Administracao, Orientacao,
Supervisao e Inspecao.

2. Cargo: Monitor(a) de Ensino especial:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade

1

o

- Diploma registrado ou

- Declaragao de conclusao acompanhada de
histdrico escolar.

- Diploma registrado ou declaracao/certidao de
conclusdo de curso acompanhada de histérico
escolar

- Certificado de curso de p6s-graduacao

lato sensu - Certificado de curso de formacao
pedagdgica.

Comprovante

- Diploma registrado ou
Curso Normal Nivel Médio - Magistério. - Declaracao de conclusdao acompanhada de
histérico escolar.

64



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1578

3. Cargo: Professor(a) de Educacao Basica - para atuar como Professor na educacao infantil ou no
Ensino Fundamental, anos iniciais, como Regente de Turma ou Professor recuperador.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Curso Normal Superior e/ou
Curso de Pedagogia regulamentado
pela Resolugdao CNE/CP n2 1, de
15/05/2006.

. . _ - Diploma registrado ou
- Licenciatura plena em Pedagogia com. peclaragéo de conclusdo acompanhada de

habilitagéo para lecionar nos Anos histérico escolar.

Iniciais do Ensino Fundamental ou - Diploma registrado ou declaragéo/certidao de
- Licenciatura plena em Pedagogia conclusdo de curso acompanhada do histdrico
normatizada pela Resolugéao escolar.

CNE/CP no 01/2006 ou
- Licenciatura plena em Pedagogia cujo
12  historico escolar comprove estudo das
Metodologias de Ensino, Estrutura e
Funcionamento do Ensino
Fundamental e Pratica de Ensino -
Estdgio Supervisionado com carga
horaria minima de 300
horas ou sem restrigcao de carga
horaria, para os cursos concluidos
anteriormente a edigao da Lei n?
9.394/1996 ou
- Licenciatura plena em Normal
Superior

4. Cargo: Professor(a) de Educacao Basica - para atuar no Ensino Fundamental, anos finais e na

Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos Ensino Fundamental, anos finais e Ensino Médio como

regente de aulas dos componentes curriculares da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada do
Curriculo.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitacao e Escolaridade Comprovante

Licenciatura plena de habilitacao - Diploma registrado ou
especifica na disciplina da designacdo. - Declaracao de conclusdo acompanhada de
historico escolar

- Diploma registrado

- Registro MEC “LC” ou “LP” com habilitacao
para o ensino fundamental (anos finais do ensino
fundamental)

- Declaracao de conclusao acompanhada de
histérico escolar

- Licenciatura plena iniciada na
vigéncia da Portaria MEC n?. 399/89,
da qual conste habilitacao para os anos
12 finais do ensino fundamental,
especifica na disciplina da designacao.

- Diploma registrado

- Registro MEC “LC” ou “LP” com habilitacao 65
para o ensino fundamental (anos finais do ensino
fAindamental)

- Curso superior (bacharelado ou
tecnologo) acrescido de curso de
formacgao pedagdgica para graduados
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5. Cargo: Professor(a) de Educacao Basica - Professor de Sala de Recursos

Requisito indispensavel: possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, navegacao na
internet, utilizacao de programas educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de

textos, planilhas e outros programas.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao, Escolaridade e Formacao
Especializada

- Licenciatura plena em Educagao Especial.

- Pedagogia com énfase em Necessidades
Educacionais Especiais ou em Educacgao
Especial.

- Licenciatura plena em qualquer area de
conhecimento ou Pedagogia ou curso normal
superior acrescido de pds-graduacao em
Educacgao Especial ou Educacao Inclusiva, de
acordo com as necessidades dos alunos a
serem atendidos nas unidades escolares.

- Licenciatura Plena em qualquer area de
conhecimento acrescida de Certificacdo de
Proficiéncia em tradugao e interpretacao da
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, em
instituicao legalmente credenciada.

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou Pedagogia ou curso normal
superior que possua maior tempo de
experiéncia no atendimento em salas de
recursos acrescido de cursos de formacao
pedagodgica de docentes.

- Licenciatura plena em Pedagogia ou curso
normal superior com maior tempo de

62 experiéncia em sala de aula no ensino regular.

Comprovante

- Diploma registrado ou declaragao de
conclusao acompanhada de histérico
escolar.

- Diploma registrado ou declaragao de
conclusao acompanhada de histérico
escolar.

- Diploma registrado ou declaracao de
conclusdo acompanhada de histérico
escolar.

- Certificado de pds-graduagao.

- Diploma registrado ou declaragao de
conclusao de curso acompanhada de
histérico escolar.

-Certificado PROLIBRAS.

- Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de histérico
escolar.

- Formacgao Pedagdgica de Docentes, em
qualquer area do conhecimento,
acrescida de no minimo 120h cada, nas
areas: de deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento (TGD), altas
habilidades/superdotagao oferecidos por
instituicdes credenciadas.

- Declaragdo que comprove experiéncia
no atendimento em sala de recursos
emitida pela Direcao da Instituicdo de
Ensino na qual o trabalho foi prestado.

- Diploma registrado ou declaracao de
conclusao acompanhada de histdrico
escolar.

- Declaracgdo que comprove experiéncia
no ensino regular emitida pela Direcao
da Instituicao de Ensino na qual o
trabalho foi prestado.
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6. Cargo: Professor(a) de Educacao Basica - Intérprete de LIBRAS

Requisito indispensavel: possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, navegagao na
internet, utilizagao de programas educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de
textos, planilhas e outros programas.

[CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao, Escolaridade e Formacao
Especializada

-Licenciatura Plena em Lingua Brasileira de Diol istrad decl %0 d
Sinais - LIBRAS. -Diploma registrado ou declaragéao de

1¢ conclusao de curso acompanhada de
histérico escolar.

Comprovante

-Diploma registrado ou declaragao de

-Licenciatura Plena em qualquer area do conclusao de curso acompanhada de

22 |conhecimento acrescida de Especializagdo |histdrico escolar.
em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS. -Certificado de pds-graduacao com
dominio na linguagem de LIBRAS.
o [|Bacharelado em Letras/LIBRAS com -D1plorn§1 registrado ou declaragao de
3¢ S e , . o conclusao de curso acompanhada de
habilitacao em Lingua Brasileira de Sinais. .
historico escolar.
o | Tecnologico em Comunicacdo Assistida - -D1plom? registrado ou declaragdo de
49 conclusao de curso acompanhada de

LIBRAS e BRAILE. L
historico escolar.

-Diploma registrado ou declaragao de
conclusao de curso acompanhada de
historico escolar.

-Comprovante do Curso de LIBRAS.

-Técnico em Traducao e Interpretagao de
52 |LIBRAS, com comprovante de curso de
LIBRAS de no minimo 280 horas.

-Certificacdo de Proficiéncia em Traducdo e ,
[6¢ |Interpretacdo de Libras / Lingua Portuguesa |-Certificagdo do PROLIBRAS.
(PROLIBRAS).

7. Cargo: Secretario Escolar

Requisito obrigatorio: Curso Normal Nivel Médio - Magistério ou habilitacao na area de atuacao.

Requisito indispensavel: possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, Excel, navegagao na
internet, utilizacao de programas educacionais, de editores de textos, planilhas e outros programas.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Diploma registrado ou
12 Candidato habilitado na area de atuacao - Declaragao de conclusao acompanhada de
historico escolar.
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Licenciatura plena em Pedagogia e ou Diploma registrado ou

20 : - Declaragao de conclusao acompanhada de
Normal Superior P

historico escolar.

- Diploma registrado ou
32 Curso Normal Nivel Médio - Magistério. - Declaracdo de conclusao acompanhada de

histérico escolar.

ANEXO II
Professores(as) da Educacao Basica e Pedagogo(a)

Classificacao
Habilitacao e Escolaridade Comprovante

- Diploma registrado acompanhado de

12 Doutorado concluido na area especifica de e
Historico Escolar

atuacao.

- Diploma registrado acompanhado de
Mestrado na area especifica de atuagao. Histdrico Escolar

. N . - - Diploma registrado acompanhado de
o Pos-graduacao lato sensu na area especifica, ;... .
3¢ A Historico Escolar

com duragao minima de 360 horas.

Legislacao: Nomeacoes e Exoneracoes
Legislacao: Nomeacao e Exoneracoes

DECRETO N2 041, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

O Vereador Juliano Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no
exercicio interino da Chefia do Executivo Municipal,

DECRETA:
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Art. 12 - Fica exonerado Fabio Fernandes Vieira do cargo comissionado de Secretario Municipal de
Obras e Gestao Urbana, a partir de 26 de janeiro de 2021, nos termos da Lei Complementar Municipal
n® 177/2018.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal em Exercicio

DECRETO N2 042, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

O Vereador Juliano Vasconcelos Gongalves, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no
exercicio interino da Chefia do Executivo Municipal,

DECRETA:
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Art. 12 - Fica nomeado André Lima Bélico para o cargo comissionado de Secretario Municipal de
Obras e Gestao Urbana, a partir de 26 de janeiro de 2021, nos termos da Lei Complementar Municipal
n? 177/2018.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Juliano Vasconcelos Gongcalves

Prefeito Municipal em Exercicio

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

REPUBLICACAO COM CORRECAO - 162 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 194/2018
CONTRATADO (A): GAGE CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA - ME OBJETO: Incluséo e
acréscimo de servigos. DATA: 10/12/2020 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0501.15.451.0002.1.613
449051 1190 ficha 079. VALOR: R$ 13.785,26 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteracoes. Contrato
de Financiamento n® 241.673/18/BDMG; Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal.

12 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 297/2020 CONTRATADO (A): CONECTA MINAS TELECOM
LTDA - EPP OBJETO: Alteracao das Clausulas Primeira, Segunda e Quarta do contrato originario.
DATA: 09/01/2021 FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragdes. Juliano Vasconcelos Gongalves -
Prefeito Municipal em Exercicio

52 TERMO ADITIVO CONTRATO N° 178/2020 CONTRATADO (A): CONTERPLAN CONSTRUGOES
E TERRAPLENAGEM LTDA OBJETO: Acréscimo de quantitativos de servigos. DATA: 22/01/2021
VALOR: R$ 2.770.723,28 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0804.16.482.0021.1.278-449051 1165 FICHA
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312. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteracoes. Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal
em Exercicio..

92 TERMO ADITIVO CONTRATO N2 153/2018 CONTRATADO (A): PILONE CONSTRUCAO E
CONSERVACAO LTDA - ME OBJETO: Decréscimo de quantitativos de servigos. DATA: 22/01/2021
VALOR DO DECRESCIMO: R$ 27.435,55 FUND. LEGAL: Art. Lei n? 8.666/93 e demais disposigoes
regulamentares. Juliano Vasconcelos Duarte - Prefeito Municipal em Exercicio

CONTRATO N2 215/2020 CONTRATADO (A): ITAU UNIBANCO S/A OBJETO: Processamento e
gerenciamento de dados para pagamento de valores liquidos relativos a folha de pagamento dos
servidores e funcionarios publicos pensionistas da administracao direta e indireta, estagiarios e
beneficiarios de Programas Sociais do Municipio de Mariana, ativos, inativos e pensionistas do municipio
de Mariana VALOR OFERTADO: R$ 2.900.000,00 PRAZO DE VIGENCIA: 60 meses DATA: 20/08/2020
FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito
Municipal

CONTRATO N2 042/2021 CONTRATADO (A): CELESTINO POITEVIN NETO - ME (CNP Informatica)
OBJETO: Locacgao de sistema informatizado e integrado de gestao para automatizar os processos das
areas de intendéncia, histérico funcional e atendimentos diversos da Guarda Municipal e Vigilantes.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses VALOR: R$ 159.818,28 DATA: 21/01/2021 DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1201.06.122.0017.2.630-339039 1100 ficha 478. FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas
alteragoes. Juliano Vasconcelos Gongalves - Prefeito Municipal em Exercicio.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Termo de Cessao de Servidor N2 0001/2021

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MARIANAE O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA (SAAE) - com
onus para o Cessionario

Termo de cessao de servidor que entre si celebram o MUNICIPIO DE MARIANA, representado neste
ato por Juliano Vasconcelos Gongalves, Prefeito Municipal, CNP]J n218.295.303/0001-44, Inscrigcao
Estadual Isento, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e o SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO (SAAE), inscrito no CNP] n? 07.711.512/0001-05, com sede na Rua José Raimundo
Figueiredo, numero 580 - Bairro Sao Cristdvdo, Mariana/MG, neste ato representado por seu
Diretor Executivo, Sr Pablo Roberto Sena Gongalves, doravante denominado SAAE, e, celebram o
presente termo de cessao através do Convénio n? 006 de 25 de janeiro de 2013 e mediante as
clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a cessao da servidora MARCELLE ROBERTO SOARES, ocupante
do Cargo Efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, que sera designada para prestar servigos na
Secretaria Municipal de PLANEJAMENTO, com 6nus para o segundo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES

2.1- A carga horaria da servidora cedida devera ser compativel com a dos funciondrios do
CESSIONARIO , em fungoes semelhantes, ou pactuada com a servidora em cargo de provimento em
comissdo resguardando-se, entretanto , a jornada maxima de trabalho constitucionalmente prevista.

2.2- A freqiéncia da servidora cedida sera controlada pela unidade na qual estiver lotada.

2.3 - O servidor cedido fard jus & remuneracao pactuada diretamente com o CESSIONARIO ,
compativel com as atividades que vier a desenvolver sob a responsabilidade deste.

2.4 -Efetivada a insercdo da servidora no ambiente laboral do CESSIONARIO a ela se estende a
cobertura previdencidria destinada aos demais servidores , assegurada a compensacao ou averbagao
das contribui¢des perante o regime previdenciario de origem.

2.5- Uma vez concluida a insercéo do servidor cedido no quadro funcional do CESSIONARIO a ela
se aplicam integralmente as normas disciplinares atinentes aplicaveis aos demais servidores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo vigorara pelo prazo de vigéncia de 02 anos , podendo ser prorrogado por igual
periodo, por interesse das partes, mediante TERMO ADITIVO . Desta forma o periodo compreende
18/01/2021 a 16/01/2023.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS:

O periodo em que os servidores estiverem cedidos , serd considerado para todos os efeitos, como
de efetivo exercicio, nos termos do Art .143, inciso II, da Lei Municipal n® 1.471/91 .

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO

Constitui obrigacdo do CESSIONARIO arcar com o dnus financeiro inerente as atividades laborais
da servidora , o qual sera inserido em seus controles de pessoal para fins de remuneracao,
ordenamento disciplinar e contribuicdo previdenciaria, enq uanto durar os
efeitos da cessao.
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CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

5.1. Os servidores cedidos, além das normas gerais pertinentes ao seu cargo efetivo e /ou
comissionado, estardo sujeitos aos regulamentos internos do CESSIONARIO.

5.2. A presente cessao, extinguir-se-a , a qualquer tempo, mediante comunicacdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 dias, por qualquer das partes envolvidas.

5.3. Denunciada a cessao, por qualquer das partes, os servidores cedidos retornarao ao seu cargo
de origem junto a Administracao Direta, respeitando o prazo do item 5.2.

5.4. Ficam preservados os direitos adquiridos em decorréncia do exercicio do cargo efetivo,
assegurada a contagem do tempo de servigo , como de efetivo servigo publico para todos os efeitos
previstos nas Leis Municipais, tais como, obtencao de adicionais por tempo de servico,
apostilamentos e demais vantagens.

CLAUSULA Sétima - DA ANUENCIA:

A servidora cedida assina o presente termo, na condicao de ciente e anuente das obrigagoes e
direitos a ele inerentes.

Este termo apos devidamente e publicado, vincula as partes interessadas, quais sejam, SAAE ,
Prefeitura e Servidor.

E por estarem justos e acordados assinam os interessados o presente, em trés vias, de igual teor e
forma para que surta seus efeitos juridicos e legais.

Nada mais . Lido e achado conforme pelas partes , perante as testemunhas, lavrou-se este
instrumento de convénio para a cessao, visto que foram atendidas as formalidades legais.

Juliano Vasconcelos Gongalves

Prefeito Municipal

Pablo Roberto Sena Gongalves

Diretor Executivo
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Testemunhas:

1-Nome:

RG:

2-Nome:

RG:

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Marcelle Roberto Soares

Servidora Cedida

Publicacoes Diversas: Notificacoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA
DEPTO. MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE PUBLICACAO - 2021/00007
ACOLHIMENTO DE DEFESA DA AUTUACAO

Em face ao recebimento das Defesas de Autuagoes, com fulcro na Resolucdo 619/16 do CONTRAN, em seu
Artigo 8°, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo notificados, que por forca de Acolhimento das razoes de
Defesa apresentadas os seguintes autos foram cancelados e seus registros arquivados.

PLACA DATA DECISAO DATA INFRACAO PROTOCOLOJAUTO DE INFRACAO |SERIE
GTG8889 28/01/2021 20/11/2019 DA-12/2020 [1513830 L
HNR0466 27/01/2021 29/11/2019 DA-104/2020 }4004684 L
HEF6023 27/01/2021 19/11/2019 DA-8/2020 4001735 L
GSE5162 27/01/2021 02/12/2019 DA-36/2020 (4001325 L
QUC0651 28/01/2021 26/11/2019 DA-35/2020 [4001756 L
PVP4617 27/01/2021 06/12/2019 DA-44/2020 (4000830 L
HNX2490 28/01/2021 08/12/2019 DA-39/2020 4000733 L

Local e data
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AUTORIDADE DE TRANSITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

DEPTO. MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE PUBLICAGAO - 2021/00008

NAO ACOLHIMENTO DE DEFESA DA AUTUACAO

Em face ao recebimento das Defesas de Autuacoes, com fulcro na Resolugao 619/16 do CONTRAN, em seu
Artigo 8°, ficam os proprietarios dos veiculos abaixo notificados, que por forga do Ndo Acolhimento das
razoes de Defesa apresentadas, os seguintes processos serdao continuados com a emissao da Notificacao de
Imposicao da Penalidade.

PLACA DATA DECISAO DATA INFRACAO PROTOCOLOJAUTO DE INFRACAO [SERIE
NYG8873 28/01/2021 07/11/2019 DA-7/2020 [4001726 L
GUV8578 27/01/2021 11/12/2019 DA-38/2020 [4003341 L
MQG6470 28/01/2021 19/11/2019 DA-1/2020 [1503266 L

Local e data

AUTORIDADE DE TRANSITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

DEPTO. MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE PUBLICAGAO - 2021/00008

INDEFERIMENTO DO RECURSO - 1A. INSTANCIA - JARI

Realizada aos 27 dias do més de janeiro de 2021, na sala de reunides da JARI/Mariana, situada a Praga
Juscelino Kubitsicheck ,s/n - Centro Convengoes ou Caixa Postal 41 , Centro - Mariana MG - CEP: 35420-000,
reuniram-se em sua 32 Sessao Ordinaria a 1a Junta Administrativa de Recursos de Infracoes de Mariana.

A Junta Julgou o recurso abaixo, decidindo PELO INDEFERIMENTO do seguinte processo impetrado nesta
JARI:

PLACA DATA DECISAO DATA INFRACAO PROTOCOLOJAUTO DE INFRACAO [SERIE
HNT1406 27/01/2021 21/09/2020 RR-7/2021 4005959 L
O inteiro resultado encontra-se disponivel na JARI/Mariana no seguinte enderecgo: Praga Juscelino
Kubitsicheck ,s/n - Centro Convengdes ou Caixa Postal 41 , Centro - Mariana MG - CEP: 35420-000 e no Diério
Oficial Eletronico.

Local e data

SECRETARIA DA JARI MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA

DEPTO. MUNICIPAL DE TRANSITO

EDITAL DE PUBLICAGCAO - 2021/00009

INDEFERIMENTO DO RECURSO - 1A. INSTANCIA - JARI

Realizada aos 28 dias do més de janeiro de 2021, na sala de reunides da JARI/Mariana, situada a Praga
Juscelino Kubitsicheck ,s/n - Centro Convengoes ou Caixa Postal 41 , Centro - Mariana MG - CEP: 35420-000,
reuniram-se em sua 42 Sessao Ordindria a 1a Junta Administrativa de Recursos de Infracoes de Mariana.

A Junta Julgou o recurso abaixo, decidindo PELO INDEFERIMENTO do seguinte processo impetrado nesta
JARI:

PLACA DATA DECISAO DATA INFRACAO PROTOCOLOJAUTO DE INFRACAO[SERIE
GZ12879 28/01/2021 13/10/2020 RR-8/2021 5000180 L
O inteiro resultado encontra-se disponivel na JARI/Mariana no seguinte enderego: Praga Juscelino
Kubitsicheck ,s/n - Centro Convengdes ou Caixa Postal 41 , Centro - Mariana MG - CEP: 35420-000 e no Diario
Oficial Eletronico.

Local e data

SECRETARIA DA JARI MUNICIPAL

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Notificagdo de Veiculo Abandonado

Fica o proprietério do veiculo GM- Kadett placa GNH 5957 a partir dessa data notificado por escrito
sobre o estado de abandono em via publica desta cidade no enderego rua Caetano Pinto n°12 -bairro
Santa Rita de Céassia . O Municipio de Mariana concede-lhe o prazo de 48 horas (quarenta e oito horas
)para retirar da via sob pena de remocao, leilao e demais penalidades cabiveis conforme lei municipal
3297 de 8 de outubro de 2019.

Publicacoes SAAE Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 30, de 29 de janeiro de 2021.

Dispoe sobre o Plantao de final de semana no servico de
manutencdo do sistema de distribuicao.
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O Diretor Executivo do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Mariana/MG, Pablo Roberto
Sena Gongalves no uso de suas atribuigoes, previstas na Lei Complementar 031/2006, em especial o
disposto no art. 83 e seguintes;

Considerando, por fim, a necessidade de manutencdo continuada dos servigos publicos de distribuigao de
agua potavel no Municipio de Mariana e visando resguardar os interesses da populacao;

RESOLVE:

Art. 12. Convocar os servidores abaixo designados, para compor a Escala de Plantao nos dias 30 e 31 de
janeiro de 2021:

1) Setor de Elétrica (manutencao de estacao de bombeamento):
Jorsimar Cassiano dos Reis

Marcio Ferreira Pinto

2) Central de Atendimento Telefonico/ Fiscalizacao:

Berenice Aratjo dos Santos

Emilia da Silva Godoi

3) Manutencao Corretiva do Sistema de Abastecimento de Agua/Esgoto:
Adriana Rocha Santos

Bruno Gongalves da Silva

Diego de Jesus Martins

Dionisio José Teixeira (30/01)

Edna Cristina da Silva (30/01 e 31/01 Compensagao)

Edson da Silva Gomes

Elvis Gongalves Anacleto (30/12)

fkaro Augusto Modesto Mapa (30/01)

José Carlos de Souza

Leonardo Francisco Neto (30/01)

Ronaldo Adriano Anacleto

Sidnei Costa

Walison Carlos de Lana Oliveira

Wanderson Junior de Lana Oliveira
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4) Manutencao Corretiva do Sistema de Abastecimento de Agua/Esgoto-Distrito:
Evandro da Silva Pontes

José Ricardo da Luz Netto

5) Manobras:

Anderson Gonzéles Bibiano (Cabanas)

Lucas Fernandes Gomes (Centro)

6) Apoio/Almoxarifado:

Gilvan de Aradjo Augusto Vieira (30/01)

Marcos Gustavo da Cunha Francisco (31/01)

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Mariana, 29 de janeiro de 2021.
Pablo Roberto Sena Gongcalves

Diretor Executivo

SAAE Mariana

Licitagcoes: Inexigibilidade e Dispensa

Licitagoes: Inexigibilidade e Dispensa

ERRATA AO CONTRATO 002/2021 - PRC 001/2021 - INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO N? 001/2021, PUBLICADO EM 29 DE JANEIRO DE 2021 NA EDICAO

N2 1575.
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Onde se 1é: PRAZO DE VIGENCIA: 28/01/2021 a 28/01/2022

Leia-se: PRAZO DE VIGENCIA: 28/01/2021 & 31/12/2021.
Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

Licitacoes: Inexigibilidade e Dispensa

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - Dispensa de Licitacdo (DISP.) N2
001/2021 - Procedimento (PRC): N2 002/2021. Objeto: Contratacdo de empresa para montagem de rede
intranet ponto a ponto entre o Escritério Operacional-Torre Sao Pedro, (coordenadas Latitude
20°21'27.92"S Longitude 43°25'16.14"0 e Latitude 20°21'21.59"S Longitude 43°24'58.19"0), ponto a
ponto 2 Torre Sao Pedro-Centro de Convencoes (coordenadas Latitude 20°23'8.84"S Longitude
43°25'16.41"0 e 20°22'28.95"S Longitude 43°24'57.12"0) para interligacao de unidades externas do
SAAE Mariana. Contratada: Alessandro Nazareno De Carvalho E Cia Ltda, (CNP]J: 08.981.893/0001-05).
Valor Total: R R$9.780,00 (nove mil setecentos e oitenta reais). Requisitante: Débora Cristina Pereira De
Oliveira- Chefe do Departamento Comercial. Abertura, Andamento e Acompanhamento: Addao do Carmo
Rocha - Presidente da Comissdao Permanente de Licitacoes. Autorizacao e Ratificacao: Pablo Roberto
Sena Goncalves- Diretor Executivo do SAAE-Mariana/MG. Controle Interno: Geraldo Alex Miranda Baildo.
Procurador Juridico: Emerson de Freitas OAB/MG 139.826.
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