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Resolucao 03/2020

“Dispoe sobre o subsidio dos Vereadores para o quadriénio
2021/2024 e da outras providéncias.”

O Plenario da Camara Municipal de Mariana aprovou e a Mesa Diretora, em seu nome, Promulga
a seguinte Resolucao:

Art. 12 - Fica estabelecido em R$ 10.128,90 (dez mil cento e vinte e oito reais e noventa centavos) o
subsidio dos Vereadores do Municipio de Mariana para o quadriénio 2021/2024.

Art. 22 - E devido ao Vereador a parcela correspondente & gratificacio natalina a razao de 1/12 por més
de efetivo exercicio da vereanga.

Art. 32 - A gratificagdo natalina sera paga até o dia 20 de dezembro de cada ano, ou, excepcionalmente
quando da interrupgao do mandato, proporcional ao tempo de exercicio.

Art. 42 - O subsidio que trata o artigo 12 serd anualmente corrigido pelo indice INPC no més de janeiro de
cada ano, pelo fator acumulado nos doze meses anteriores a correcgao.

Art. 52 - Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de janeiro de 2021.
Art. 62 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Mariana 09 de novembro de 2020.

Vereador Edson Agostinho De Castro Carneiro
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Presidente

Vereadora Daniely Cristina Souza Alves

Vice-Presidente Vereador Juliano Vasconcelos Gongalves

Primeiro Secretario

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Leis Complementares

Legislacao: Leis Complementares

LEI COMPLEMENTAR N¢ 200, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020.

Altera dispositivo a Lei Complementar Municipal n® 007/2001 (Cédigo
Tributdrio Municipal).

O Povo do Municipio de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O art. 13 da Lei Complementar Municipal n® 007, de 27.12.2001 (Cédigo Tributario Municipal)
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 13 - Ao contribuinte ou responsdvel é facultado escolher e indicar ao fisco, no
territorio do municipio, o seu domicilio tributdrio, assim entendido o lugar onde
desenvolve sua atividade, responde por suas obrigagées e pratica os demais atos que
constituem ou possam vir a constituir fatos geradores de obrigagées tributdrias.
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§1°-..

§2°- ..

§3°- ...

§4°. Nas atividades de prestagdo de servigos, poderd ser concedida licenga para contribuinte que
ocupe o mesmo espaco fisico do outro, observada quando for o caso, a legislagdo pertinente ao
exercicio das profissées liberais, inclusive com a adequada separagdo de espagos, de modo a
garantir o sigilo e demais exigéncias éticas.

§ 52, Dois ou mais contribuintes em atividades comerciais e ou industriais, com ou sem prestagdo
de servigos, poderdo partilhar o mesmo enderego empresarial, sem desmembramento do imovel,
desde que as inscrigdes cadastrais junto ao fisco sejam distintas e inconfundiveis no que se refere
ao objeto social, de modo a ndo caracterizar sucessdo empresarial, atendidos, ainda, os seguintes
requisitos minimos:

I - conservacdo da individualidade de cada um, mediante:

a. perfeita separacdo de insumos, mercadorias, ativo imobilizado e material de uso e de consumo
exclusivos de cada contribuinte, admitida a utilizagdo compartilhada de equipamentos no interesse
das partes;

a. existéncia de controle contabil, financeiro e fiscal, tais como livros, declaragées e outros
documentos fiscais e ndo fiscais legalmente exigiveis.

IT - cumprir todos os critérios sanitdrios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satide,
tais como, uso obrigatoério de mdscaras, adequacdo do layout no estabelecimento,
disponibilizacdo de dlcool em gel e o controle de acesso ao local.

§ 62. Tratando-se de contribuintes com igual ou semelhante objeto social, salvo na hipotese do §
12 deste artigo, os respectivos espacos ocupados no mesmo imovel serdo individualizados,
conforme layout divisdrio aprovado pela Administragdo Publica, com identificacdo especifica para
cada contribuinte.
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Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MANDQO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execucao desta Lei pertencer, que a
cumpram e a facam cumprir, tao inteiramente como nela se contém.

Mariana, 30 de setembro de 2020.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias
PORTARIA N° 165 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

“Concede Aposentadoria Voluntdria por Idade ao servidor que menciona e dd outras
providéncias”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n®
173/2018 e n2 190/2019;

Considerando, a instituicdo do regime juridico do servidor piblico do municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e criagao do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturacdao do Regime Proprio de Previdéncia Social, e a criagao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018 e n?
190/2019;

Considerando o disposto no art. 17 da Lei Complementar n? 064/2008 c/c art. 40, §19, inciso III, “b”, da
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Emenda Constitucional n® 41/2003.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida Aposentadoria Voluntaria Por Idade ao servidor JOSE VITAL SALES,
brasileiro, portador do CPF sob o n? 676.020.296-15 e RG n? MG-7.022.078, ocupante do cargo efetivo de
Oficial de Servigos, Matricula n® 3580, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Gestao Urbana o
Beneficio da Aposentadoria Voluntaria Por Idade, a partir 13 de novembro de 2020.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente do IPRE- MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias
PORTARIA N° 166 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.
“Concede Beneficio Previdencidrio a quem menciona e dad outras providéncias”.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV
MARIANA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n?
173/2018;

Considerando, a instituicdo do regime juridico do servidor piblico do municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social e criagdo do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturacao do Regime Proprio de Previdéncia Social, e a criacao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018;

Considerando o disposto no art. 25 e seguintes da Lei Complementar n? 064/2008, que define o beneficio
de pensao por morte ¢/c com o art. 40, § 72, inciso II da CF/ 88, com redacao dada pela EC 41/2003.
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RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedida aos dependentes do servidor YLEN GUIMARAES MILITAO, brasileiro, cargo
Auxiliar Administrativo, matricula n® 6767, inscrito no CPF sob o n? 029.726.416-80, o Beneficio da
Pensao por Morte, na forma do artigo 25, II do RPPs.

Art. 22 - O beneficio de que trata o artigo anterior sera pago inicialmente a Gleides da Conceicao
Teixeira, brasileira, viuva, inscrita sob o CPF n2 032.971.506-29, esposa do de cujus e a seus filhos Ryan
Guimaraes Militao, CPF n? 167.424.996-99 e Igor Teixeira Guimaraes Militdao, CPF n? 167.425.196-30.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia
16/10/2019, data do 6bito do servidor, na forma do art. 26, I do RPPS.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias
PORTARIA N° 167 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

“Altera a Portaria 152 de 03 de julho de 2020 que concede Aposentadoria Voluntdria
a servidora que menciona e dad outras providéncias”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV

MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n®
173/2018 e n2 190/2019;

Considerando, a instituicao do regime juridico do servidor publico do municipio de Mariana - Regime
Estatutario, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando a instituicao do Regime Proprio de Previdéncia Social e criacdao do Fundo de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Mariana - FUNPREV, Lei Complementar 064/2008;

Considerando a reestruturagao do Regime Proprio de Previdéncia Social, e a criagdao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV MARIANA, Lei Complementar 173/2018 e n?
190/2019;
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Considerando o disposto no art. 35 e seguintes da Lei Complementar n? 064/2008, c/c com art. 62 da
Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c o art. 40, §52 da Constituicao Federal/88.

RESOLVE:

Art. 19 -Fica retificada a Portaria n® 152 de 03 de julho de 2020, que concedeu Aposentadoria Voluntdria
a servidora MARILIA CARDOSO CORTES a partir de 10 de julho de 2020, e onde se 1é “RG n®
MG-1.576.645 7, leia-se: “MG-1.578.845".

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente do IPREV MARIANA

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias
PORTARIA N° 168 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2020.

“Nomeia servidor responsavel para exercicio do cargo interino de Diretor Presidente
do IPREV MARIANA”.

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mariana - IPREV

MARIANA, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares na Lei Complementar Municipal n®
173/2018 e n© 190/2019;

CONSIDERANDO que serao concedidas férias a servidora Elizangela Sara Lana Gomes, Matricula
10.044, ocupante do Cargo de Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Mariana, a partir do dia 14/05/2020 até 02/06/2020 relativas ao periodo aquisitivo de 01/02/2018 a
31/01/2019; conforme PRO n°3898/2019;

CONSIDERANDO que o Estatuto do Servidor Publico Municipal, em seu art.92, paragrafo tnico, da Lei
Complementar n2005/2001, no qual estabelece que o servidor ocupante de cargo em comissao podera ser
nomeado para exercer interinamente, sem prejuizo das atribuigées que estiver ocupando;

CONSIDERANDO o inciso II, da Descrigao e Atribuigoes de Cargos, compreendido no Anexo unico da Lei
Complementar n® 173/2018, estabelece ao Diretor Administrativo Financeiro substituir o Diretor
Presidente na hipotese de suas auséncias;
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CONSIDERANDO que o servidor, Diego da Silva Carioca foi eleito para o Cargo de Diretor Administrativo
Financeiro no IPREV MARIANA, conforme a Lei Complementar 173/2018 e o Decreto n°® 9.320/2018.

RESOLVE:

Art. 12 -Fica nomeado o servidor Diego da Silva Carioca, Matricula 22086, ocupante do Cargo de Diretor
Administrativo Financeiro do IPREV MARIANA, para o exercicio interino do Cargo de Diretor Presidente
do IPREV MARIANA, a partir de 11/11/2020 até 20/11/2020, periodo das férias regulamentares da titular.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

MANDO, portanto, a quem o cumprimento desta Portaria pertencer, que o cumpra ou faca
cumprir, tao inteiramente como nela se declara.

Elizangela Sara Lana Gomes

Diretora Presidente do IPREV Mariana

Legislacao: Portarias

Legislacao: Portarias

PORTARIA N¢ 15, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2020

Estabelece normas para a organizagdo do Quadro de
Pessoal das Escolas Municipais para o ano de 2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE MARIANA, no uso de suas atribuicdes
legais elencadas, nos termos da Lei Federal n.2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional), da Lei Federal n.2 13.146/2014, observando ainda o que dispde as legislagoes
municipais: Lei Complementar n? 006/2001, Lei Complementar n.2034/2006, Lei Complementar
n.2 139/2014, o Decreto n.? 7.811/2015 e a Lei n.?2 3.042/2015;

- Considerando a necessidade de definir procedimentos de controle permanente dos recursos humanos
disponiveis para assegurar o atendimento da demanda existente, a expansao do ensino, o funcionamento
regular das escolas, o0 planejamento e a organiza¢do no quadro de pessoal nas instituigdes publicas
municipais de ensino em conformidade com a legislagao vigente,
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RESOLVE:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 As Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino observarao, no ato da distribuicdao de
turmas/aulas aos Professores da Educagao Bésica para o ano letivo de 2021, os critérios definidos nesta
Portaria.

Art. 22 Compete a equipe diretiva (diretores, vice-diretores e pedagogos) das Unidades Escolares, em
responsabilidade solidéria, cumprir e fazer cumprir as disposi¢des desta Portaria, sob pena de incidir em
responsabilidades junto as instancias administrativas e judiciais competentes.

Art. 32 O diretor da escola devera agendar data, horario e local para proceder a organizagao do quadro
de pessoal, em conformidade com esta Portaria, de forma que seja garantida participacao de todos os
docentes efetivos e lotados na escola.

Paragrafo Unico. Em caso de impossibilidade de o professor comparecer na data estabelecida para a
organizacdo do Quadro de Pessoal, podera constituir Procurador, conferindo-lhe poderes especificos para
representa-lo, por meio de procuracao com firma reconhecida em Cartdrio.

Art. 42 A carga horaria semanal de trabalho dos profissionais da educagao obedecera a distribuigao
constante na legislacao vigente.

CAPITULO 11

ATRIBUICAO DE TURMAS/AULAS

Art. 52 Na Educacao Infantil, no Ensino Fundamental, bem como nas Modalidades de Educacao de
Jovens e Adultos e Educacao Especial tera preferéncia para assumir a regéncia de turmas/aulas, o
professor da Rede Municipal de Ensino que possuir maior tempo de admissao em Concurso Publico, em
efetivo exercicio, respeitada a Unidade de Ensino em que esta lotado.

Paragrafo Unico. O direito & preferéncia de que trata o caput deste artigo tera prevaléncia apenas no
ambito da Unidade Municipal de Ensino em que o servidor estiver lotado.

Art. 62 Em caso de empate entre professores da Educacao Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Finais e Educacao de Jovens e Adultos quanto ao tempo de admissao descrito no artigo 5° desta Portaria,
serdo observados os critérios abaixo, conforme a seguinte ordem de prioridade:
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I - O servidor que possuir maior tempo de vinculo como efetivo na Escola;

II - O servidor que possuir doutorado, mestrado ou pds-graduacgao, nesta ordem, especifico na area de
atuacao;

III - Os professores que participaram do PNAIC - Programa Nacional pela Alfabetizacao na Idade Certa;

IV - Os professores que participaram do curso Base Nacional Comum Curricular-BNCC e o Curriculo
Mineiro - Estrutura, Conceitos e Praticas Educativas promovido pela Universidade Federal de Ouro Preto
através do Programa UFOP com a Escola;

V - Servidor de maior idade.

Art. 72 Para os professores que pretendem atuar nas Salas de Recursos, onde o servigo for oferecido,
observar-se-a os critérios de tempo de concurso contidos no artigo 52 desta Portaria e comprovada
formacao exigida para atuacao no atendimento educacional especializado.

Paragrafo Unico. Em caso de empate serdo considerados, por ordem de prioridade, os seguintes
critérios:

I - Professor que possua maior tempo de experiéncia no atendimento em Salas de Recursos;
IT - Professor que possua Licenciatura Plena em Educacgao Especial;

III - Professor que possua Pds-graduacao em Educacao Especial ou Educacao Inclusiva;

IV - Professor que possua Curso de capacitacao de no minimo 120 (cento e vinte) horas nas areas de
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotacao oferecidos por instituicoes credenciadas.

Art. 8° A diregao escolar no momento da distribuicao de turmas/aulas devera observar os cargos
existentes em cada turno, conforme quadro de previsao de turmas para o ano letivo de 2021, de
modo que os professores optem, preferencialmente, por completarem o cargo dentro do mesmo turno.

Art. 92 Os professores que complementaram cargo em escola diferente daquela em que tém lotagao,
poderao solicitar a permanéncia na mesma situacdo, desde que assinem o termo constante no Anexo I
desta Portaria.

Art. 102 Os servidores excedentes ficardo a disposicao da Secretaria Municipal de Educagao para o caso
de eventuais substituicoes nas unidades escolares da sede ou dos distritos, em suas areas de atuagao,
obedecendo-se os critérios dos artigos 52 e 62 desta Portaria.

Paragrafo Unico. Os professores em situacdo de excedéncia deverdo atender como recuperadores
dentro da prépria unidade, respeitando o limite da demanda, ou em outra unidade escolar da sede ou dos
distritos, conforme direcionamento da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 112 Aos servidores que possuem dois cargos efetivos na Rede Municipal de Ensino serdo observados
0s mesmos critérios para cada cargo, separadamente, em suas respectivas Unidades de Ensino.

10
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Art. 122 Nos casos de complementacdo de carga horaria, podera o professor assumir aulas, mesmo que
de contetdo diferente da titulacdo do cargo para o qual foi aprovado em Concurso Publico, desde que
comprove ter habilitacdo especifica para tal ou mediante autorizagao para lecionar a titulo precario.

Art. 132 Os servidores que se encontrarem em regime de restricdo médica (permanente ou nao),
validada pela Medicina do Trabalho do Municipio de Mariana, e ndo puderem exercer normalmente suas
fungoes, apds a enturmacao, se excedentes, conforme o Anexo II desta Portaria, ficardo a disposicao da
Secretaria Municipal de Educagao para serem realocados nas Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino enquanto perdurar o regime supracitado, observando os seguintes critérios:

I - A natureza da restrigao contida no laudo médico encaminhado a Secretaria Municipal de Educacao;

II - A demanda da Unidade Escolar de origem em consonancia com a natureza da restricdo e conforme o
Anexo II desta Portaria;

III - As demandas das demais Unidades Escolares em consonancia com a natureza da restricdo e
conforme Anexo II desta Portaria.

Art. 142 A restricdao a que se refere o artigo anterior ndo se estendera a realidade dos Centros
Municipais de Educagao Infantil.

Art. 152 Os Monitores de Ensino Especial serao distribuidos nas escolas conforme a necessidade da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 162 A diregao escolar devera dividir a carga horéaria do monitor de forma a possibilitar o
atendimento em dois turnos, na escola.

Art. 172 A diregdo escolar devera orientar a organizacgao da divisdo de turmas entre os pedagogos,
levando em consideracao os aspectos pedagogicos bem como o equilibrio entre o nimero de pedagogos e
o numero de turmas as quais esse profissional prestara atendimento.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 182 A distribuicdo de turmas/aulas prevista nesta Portaria sera realizada impreterivelmente
entre os dias 01 e 11 de dezembro de 2020.

Art. 192 A Direcdo das Unidades Escolares devera enviar para a Secretaria Municipal de Educagao

11
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copia da ata e Quadro de Pessoal (Anexo II) devidamente preenchido e assinado, inclusive
pelos servidores, até o dia 15 de dezembro de 2020.

Art. 202 E de responsabilidade da Direcdo da Escola organizar o Quadro de Pessoal administrativo de
forma a permitir o atendimento ao publico em todos os periodos do ano.

Art. 212 A abertura de novas turmas sé sera autorizada mediante comprovacao de demanda registrada
no sistema de controle e administragcao escolar e analise do setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 222 Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 232 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 242 Revogam-se disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n? 16 de 20 de novembro de 2019.

Mariana, 11 de novembro de 2020.

Aline Aparecida Silva de Oliveira

Secretaria Municipal de Educagao de Mariana

ANEXO I

Termo de solicitacao de complementacao de aulas

Eu , professor efetivo optante na Lei
Complementar L.C / , na disciplina , com
vinculo na Escola Municipal com um total de

horas/aula solicito, conforme previsto na Portaria n? 15, de 11 de novembro de 2020, a manutencdo da
complementacdao do meu cargo na Escola Municipal
com horas/aula, durante o ano letivo de

2021.

Nestes termos assino o presente documento que sera encaminhado para anélise da Secretaria Municipal
de Educacdo.

12
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Mariana, de de 2020.

Assinatura do Professor:

Assinatura do Diretor:

Assinatura do Pedagogo:

PARECER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Deferido

Indeferido

Assinatura do Responsavel:

Mariana, de de 2020.

ANEXO II

13



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1493

Critérios para composicao e definicao do Quadro de Pessoal das Escolas Municipais

O numero méximo de cargos/fungdes autorizados para garantir o funcionamento das escolas municipais

de ensino é o relacionado a seguir:

Inspetor de Alunos

Para a quantificacdo de inspetor de aluno devera ser observada a tabela a seguir que considera o numero

de alunos da escola.

100 a 350 alunos

1 inspetor

351 a 550 alunos

2 inspetores

551 a 750 alunos

3 inspetores

751 a 950 alunos

4 inspetores

951 a 1150 alunos

5 inspetores

1151 a 1350 alunos

6 inspetores

1351 a 1550 alunos

7 inspetores

1551 a 1750 alunos

8 inspetores

Observacao: em escola com menos de 100 alunos, nao sera autorizado funcionério para o cargo.

Monitor de Atendimento Educacional Especializado:

Para a quantificacdo de monitor de AEE devera ser considerado o nimero de alunos com autorizagao

para receberem esse atendimento.

Monitor de Creche:

Para a quantificacdo de Monitor de Creche devera ser considerado o numero de alunos, observando o

seguinte parametro:

N¢ de criancas por
|Grupos Faixa Etaria monitora
Bercario I 6 meses a 1 ano (apos 31 de marco) 4
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Bercgario II

2 anos apos 31 de margo

1 ano completo até 31 de marco e que completem

Maternal I

2 anos completos até 31 de margo

12

Maternal II

3 anos completos até 31 de margo

18

Pedagogo:

Para a quantificacdo do quadro de Pedagogo devera ser considerado o numero de turmas, observando o

seguinte parametro:

até 11 turmas

01 pedagogo

De 12 a 22 turmas

02 pedagogos

De 23 a 33 turmas

03 pedagogos

De 34 a 44 turmas

04 pedagogos

De 45 a 55 turmas

05 pedagogos

De 56 a 66 turmas 06 pedagogos
De 67 a 77 turmas 07 pedagogos
De 78 a 88 turmas 08 pedagogos

Professor Regente de Turma ou de Aulas:

O numero de cargos de professor regente de turma ou de aulas para o funcionamento da escola
sera em conformidade com a previsao de turmas definida juntamente com a Secretaria Municipal de
Educacao para o ano de 2021.

Professor Recuperador Educacdo Infantil/Ensino Fundamental anos iniciais:

Para a quantificacdo de Professor Recuperador devera ser considerado o numero de alunos da Educacgao

Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, observando o seguinte parametro:

06 a 09 turmas

1 por escola

15



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1493

10 a 15 turmas

2 por escola

16 a 30 turmas

3 por escola

31 a 45 turmas 2 por turno
46 a 60 turmas 3 por turno
Mais de 61 turmas 4 por turno

Observacgao: O Professor Recuperador, além das eventuais substituigdes de docentes, deve auxiliar na
recuperacao de alunos, nas atividades de intervengao pedagoégica.

Professor em Regime de Restricdo Médica no Ensino Fundamental dos anos iniciais e anos finais:

Observacao: Os professores em regime de restricao médica deverdo executar programa de atendimento
especifico para reforgo escolar definido pela Secretaria Municipal de Educagéao, respeitando o laudo
médico e sua restrigao. O referido projeto devera prever/orientar atividades pedagogicas de intervengao
com os alunos, salas de recursos, servigos de biblioteca ou administrativo.

Professor para AEE - Atendimento Educacional Especializado (salas de recursos): O numero de

professores para atendimento nas salas de recursos sera definido pela Secretaria Municipal de Educacao,
tendo em

vista 0 numero minimo de 10 alunos por turma oriundos da prépria escola ou de outras instituicoes da
rede municipal.

Secretério Escolar:

Para a quantificagao de secretério escolar, devera ser considerado o numero total de alunos por escola,
observando o seguinte parametro, independente do nimero de turnos:

100 a 350 alunos 1 secretario

351 a 550 alunos 2 secretérios
551 a 750 alunos 3 secretarios
751 a 950 alunos 4 secretarios
951 a 1150 alunos 5 secretarios
1151 a 1350 alunos 6 secretarios
1351 a 1550 alunos 7 secretarios
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1551 a 1750 alunos 8 secretarios

Observacgao: em escolas com menos de 100 alunos, o secretario devera atender mais de uma unidade.

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N2 16, de 11 DE NOVEMBRO DE 2020.

Dispée sobre a criagdo da Comissdo Diagnéstica para
preparagdo do retorno das aulas presenciais e dd outras
providéncias.

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto no Decreto
Municipal n® 3.434/2005 e:

CONSIDERANDO a autonomia municipal no que se refere ao estabelecimento dos protocolos para
retomada das aulas presenciais nas escolas do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de uma analise intersetorial rigorosa e criteriosa das condigoes de
seguranca oferecidas aos estudantes e servidores das escolas, no caso de eventual retorno as aulas
presenciais, envolvendo autoridades sanitarias locais, equipe da Secretaria Municipal de Educacao,
Procuradoria Geral do Municipio, Conselho Municipal de Educagdo, entre outras instituigoes
representativas da sociedade civil;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.2 10.274, de 19 de outubro de 2020, que “dispde sobre a
manutencdo da suspensdo das aulas presenciais na rede publica e privada do Municipio de Mariana, a
continuidade das atividades ndo presenciais nos estabelecimentos de ensino, a criagdo da Comissdo
Diagndstica para preparagdo do retorno das aulas presencias”;
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CONSIDERANDO que apo6s a conclusao de andlises e finalizacdo de protocolos sanitarios proprios e
especificos, a matéria em questdo deverd ser apresentada, por meio de decreto ou portaria, ao COMITE
DE ENFRENTAMENTO DA COVID, o qual atua com o fim de auxiliar nas decisoes a serem tomadas pelo
Prefeito Municipal;

CONSIDERANDO os esforgos empreendidos pelo Municipio de Mariana para reduzir os danos causados
pela pandemia do coronavirus, prioritariamente aqueles que visam preservar a vida e a saude da
populacao;

CONSIDERANDO a necessidade de se buscar o entendimento no Municipio, amparado nas diversas
situagOes enumeradas acima, para que haja segurancga sanitaria para professores, funcionarios, alunos e
familiares, assegurando-se de que ndo havera risco de aumento exponencial nos contagios pelo
coronavirus;

RESOLVE:

Art. 12 Fica criada a Comissdao Diagndstica com a finalidade de preparar o retorno das aulas presenciais,
ainda que de forma gradual, confeccionar Protocolos especificos, inclusive ampliativos daqueles
existentes, para subsidiar a posterior deliberacao sobre o assunto, respeitando a legislacao vigente.

Art. 22 Compoem a Comissao Diagnostica:

I - Representantes do Conselho Municipal de Educacao:

a. Luciene Maria de Oliveira;
b. Sérgio Murilo da Silva.

IT - Representantes dos Pedagogos:

a. Maria Cristina Pantuzza;
b. Maria Geralda Julio Rodrigues.

III - Representantes da Comissao de Educacao da Camara Municipal de Mariana:

a. Geraldo Sales;
b. Juliano Vasconcelos Gongalves.
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IV - Representantes da Comissao das Escolas Particulares de Mariana:

a. Fabiola de Jesus Rocha Moreira;
b. Maria Célia Costa Sa.

V - Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

a. Aline Aparecida Silva de Oliveira;
b. Elizete Fernandes dos Santos;

c. Alessandra Luzia Pinto Silva;

d. Sania Siqueira Monteiro.

VI - Representantes dos Diretores das Escolas Municipais:

Edir Jason Tavares;
Hormelina Maria Oliveira;
Fabiola Borges Papa;
Denise Tavares Martins;
Marcineia Oliveira Gomes;
Bruna Carla Ferreira Maia.

P 0 o

VII - Representante da Procuradoria Geral do Municipio:

a. Aurimar Marcelo da Silva.

Art. 32 A Comissao devera atuar em regime colegiado e se reunira ordinariamente virtual ou
presencialmente, respeitando os protocolos de biosseguranca, com periodicidade definida pela comissao,
ou sempre que convocado pela Secretaria Municipal de Educagao até que seja aprovada a versao final do
Protocolo para um possivel retorno as aulas presenciais na Rede Municipal de Ensino de Mariana.

Art. 42 Os servidores integrantes da Comissao Diagndstica ficam dispensados de suas fungdes habituais
durante as reunioes que efetivamente participarem e pelo tempo necessario a pratica dos atos
determinados pela sua Coordenacao.

Art. 52 A atuacdo de qualquer integrante da Comissao Diagndstica nao permite a percepgao de recursos
financeiros, ainda que adicionais, sendo considerada como relevante servigo publico.

Art. 62 A Comissao Diagnoéstica, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo desta
Portaria, enviara o seu relatério conclusivo a Secretaria Municipal de Educagao para que esta o
apresente ao Chefe do Poder Executivo e a Secretaria Municipal de Saide para andlise do(s) Protocolo(s)
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porventura criado(s) para que, sendo o caso, ordenem a edigao de norma propria contendo as medidas a
serem adotadas quando do retorno das aulas presenciais.

Paragrafo unico. O prazo consignado no caput do presente artigo podera ser renovado Unica vez por
igual e sucessivo mediante requerimento da Comissao Diagndstica dirigido a Secretaria Municipal de
Educacdo para anélise e deliberagao.

Art. 7° A Comissao podera requisitar ou requerer diretamente de quaisquer 6rgaos publicos,
informagoes que se facam necessarias ao desenvolvimento do trabalho, bem como convocar, dentro do
hordrio de trabalho, servidores publicos municipais necessarios a execugao das atividades.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Diario Oficial do Municipio.

Art. 92 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Mariana, 11 de novembro de 2020.

Aline Aparecida Silva de Oliveira

Secretaria Municipal de Educacao

Licitagoes: Inexigibilidade e Dispensa
Licitagoes: Inexigibilidade e Dispensa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 040/2020 - Fica
ratificada a inexigibilidade de licitacdo para apresentacao artistica da Banda dos Coids em projeto
desenvolvido pela Sec. Mun. Cultura, Patriménio Histdrico, Turismo, Esportes e Lazer “Projeto Mariana
Canta - Terra Mineira da Musica”. CONTRATADO (A): ERIKA CURTISS DOS SANTOS - ME, CNPJ n?
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12.786.005/0001-70 no valor total de R$ 21.000,00 na dotacao orcamentaria
2401.04.122.0001.2.420-339039 1100 ficha 628. Fund. Legal: Lei 8666/93 e suas alteracdes. Mariana,
06/11/2020. Efraim Leopoldo Rocha - Sec. Mun. Cultura, Patrimonio Historico, Turismo, Esportes e
Lazer.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIANA - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢ 041/2020 - Fica
ratificada a inexigibilidade de licitacdo para apresentacdo artistica da dupla Acaud e Jacob em projeto
desenvolvido pela Sec. Mun. Cultura, Patrimonio Histérico, Turismo, Esportes e Lazer “Projeto Mariana
Canta - Terra Mineira da Musica”. CONTRATADO (A): ACAUA LUTHOR DE SOUZA ROCHA - ME
(FUNSAX Produgodes e Eventos), CNP] n? 26.168.340/0001-10 no valor total de R$ 10.000,00 na
dotacao orcamentaria 2401.04.122.0001.2.420-339039 1100 ficha 628. Fund. Legal: Lei 8666/93 e
suas alteragoes. Mariana, 10/11/2020. Efraim Leopoldo Rocha - Sec. Mun. Cultura, Patrimonio Histérico,
Turismo, Esportes e Lazer.

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

22 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢2 011/2020 CONTRATADO (A): SER DESENVOLVIMENTO
HUMANO E EMPRESARIAL LTDA - ME OBJETO: Dilacao de prazo até 31/12/2020. DATA: 18/09/2020
FUND. LEGAL: Art. 57, II, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior
- Prefeito Municipal

62 TERMO ADITIVO CONTRATO N¢ 212/2017 CONTRATADO (A): SANETEC SANEAMENTO E
SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA LTDA OBJETO: Alteracao do 52 TA ao contrato origindrio.
DATA: 09/11/2020 DOTACAO ORCAMENTARIA: 2402.13.391.0016.2.183-339039 1100 ficha 664.
FUND. LEGAL: Lei 8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 116/2020 CONTRATADO (A): CCL DISTRIBUIDORA EIRELI
OBJETO: Aquisicao de papel A4 para atividades administrativas desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Educacdo e demais setores da administracdo municipal. PRAZO DE VIGENCIA: Até 21/10/2021
VALOR: R$ 258.750,00 DATA: 22/10/2020 DOTACAO ORCAMENTARIA:
0901.12.306.0018.2.648-339030 1147 ficha 336; 0901.12.365.0018.2.500-339030 1101 ficha 393;
0901.12.365.0018.2.645-339030 1101 ficha 402; 2301.04.122.0001.2.070-339030 1100 ficha 582. FUND.
LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes e Decreto Municipal n® 2.920/2002. Duarte Eustaquio
Gongalves Junior - Prefeito Municipal.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N? 126/2020 CONTRATADO (A): CENTRO AUTOMOTIVO
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MARIANA LTDA - ME OBJETO: Aquisigcdo de pneus e 6leo de motor para manutencao da frota de
veiculos da Secretaria Municipal de Defesa Social. PRAZO DE VIGENCIA: Até 02/11/2021 VALOR: R$
67.251,80 DATA: 03/11/2020 DOTACAO ORCAMENTARIA: 1201.06.122.0017.2630-339030 1100 ficha
455. FUND. LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes e Decreto Municipal n? 2.920/2002. Duarte
Eustdquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal.

CONTRATO N2 239/2020 CONTRATADO (A): MEDIC VETERINARIA EIRELI OBJETO: Fornecimento
de medicamentos e materiais veterinarios para o Canil Municipal, conforme disposto na Portaria n?®
1138/GM/MS e no Manual de Vigilancia, Prevencdao e Controle de Zoonoses/ Normas Técnicas
Operacionais/2016. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/03/2021 VALOR: R$ 88.106,00 DATA: 08/09/2020
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.10.122.0024.2.433-339030 1102 ficha 131 FUND. LEGAL: Lei
Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

CONTRATO N¢ 264/2020 CONTRATADO (A): MED CENTER COMERCIAL LTDA OBJETO:
Fornecimento de medicamentos padronizados de acordo com REMUME 2017 (Relacao Municipal de
Medicamentos Essenciais) e RENAME 2018 (Relagcao Nacional de Medicamentos Essenciais) em
atendimento as demandas das farmacias publicas municipais e unidades de saude do Municipio de
Mariana. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/03/2021 VALOR: R$ 311.490,05 DATA: 05/10/2020 DOTACAO
ORCAMENTARIA: 0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 196 FUND. LEGAL: Lei Federal
8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

CONTRATO N¢? 268/2020 CONTRATADO (A): DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA OBJETO: Fornecimento de medicamentos padronizados de acordo com REMUME
2017 (Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais) e RENAME 2018 (Relacdao Nacional de
Medicamentos Essenciais) em atendimento as demandas das farmacias publicas municipais e unidades de
satde do Municipio de Mariana. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/03/2021 VALOR: R$ 122.154,00 DATA:
05/10/2020 DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 196 FUND.
LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

CONTRATO N¢? 283/2020 CONTRATADO (A): MED CENTER COMERCIAL LTDA OBJETO:
Fornecimento de medicamentos padronizados injetaveis em atendimento as demandas das unidades de
satide do Municipio de Mariana. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/03/2021 VALOR: R$ 650.084,27 DATA:
05/10/2020 DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0701.10.303.0024.2.436-339030 1102 ficha 196 FUND.
LEGAL: Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

CANCELAMENTO CONTRATO N¢ 269/2020 CONTRATADO (A): HOSPFAR INDUSTRIA E
COMERCIO DE PRODUTORES HOSPITALARES S/A OBJETO: Fica cancelado o CONTRATO 269/2020,
datado de 05/10/2020, cujo objeto é o fornecimento de medicamentos padronizados de acordo com
REMUME 2017 (Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais) e RENAME 2018 (Relacao Nacional de
Medicamentos Essenciais) em atendimento as demandas das farmdacias publicas municipais e unidades de
saide do Municipio de Mariana. Mariana, 20/10/2020. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito
Municipal
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CANCELAMENTO CONTRATO N¢ 273/2020 CONTRATADO (A): JC PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA OBJETO: Fica cancelado o CONTRATO 273/2020, datado de 05/10/2020, cujo
objeto é o fornecimento de medicamentos padronizados de acordo com REMUME 2017 (Relagao
Municipal de Medicamentos Essenciais) e RENAME 2018 (Relagdao Nacional de Medicamentos
Essenciais) em atendimento as demandas das farmacias publicas municipais e unidades de saude do
Municipio de Mariana. Mariana, 22/10/2020. Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

CANCELAMENTO CONTRATO N2 275/2020 CONTRATADO (A): ALFALAGOS LTDA OBJETO: Fica
cancelado o CONTRATO 275/2020, datado de 05/10/2020, cujo objeto é o fornecimento de medicamentos
padronizados de acordo com REMUME 2017 (Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais) e
RENAME 2018 (Relacdao Nacional de Medicamentos Essenciais) em atendimento as demandas das
farmdcias publicas municipais e unidades de saude do Municipio de Mariana. Mariana, 16/10/2020.
Duarte Eustaquio Gongalves Junior - Prefeito Municipal

Publicacoes SAAE Mariana

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

Publicacoes Diversas: Extratos de Contratos e Convénios

EXTRATO DO CONTRATO N2 038/2020 - PREGAO N2 017/2019. PROCESSO LICITATORIO N2
027/2019 - CONTRATADA: COOPERATIVA DE TRANSPORTES ALTERNATIVO DE PASSAGEIROS E
CARGAS DE MINAS GERAIS - COOPER OURO MINAS. CNPJ: 21.160.322/0001-78. OBJETO: prestacao
de servicos de locacdo de veiculos e equipamentos ao Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Mariana/MG. VALOR: R$ 472.739,10 (quatrocentos e setenta e dois mil e setecentos e trinta e nove reais
e dez centavos).DATA DE ASSINATURA: 05/11/2020. PRAZO DE VIGENCIA: 05/11/2020 a
05/11/2021. DOTACAO ORCAMENTARIA: 041001. 17. 122. 0027. 5. 005. 339039 - Ficha: 008. FUND.
LEGAL: Lei N? 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e Lei Federal N2 10.520/2002 e alteracgoes posteriores.
Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do SAAE/Mariana - MG.

EXTRATO DO CONTRATO N2 039/2020 - PREGAO N? 016/2019. PROCESSO LICITATORIO N¢
028/2019 - CONTRATADA: FERNANDA BEATRIZ DUTRA RAMOS-ME. CNPJ: 29.859.236/0001-60.
OBJETO: fornecimento e distribuicao de refeicdes prontas acondicionadas em embalagens tipo
“marmitex”, destinadas aos servidores do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE Mariana/MG, para
serem consumidas sob demanda didria. VALOR: R$ 79.246,27 (setenta e nove mil e duzentos e quarenta e
seis reais e vinte e sete centavos). DATA DE ASSINATURA: 06/11/2020. PRAZO DE VIGENCIA:
06/11/2020 & 31/12/2020. DOTACAO ORCAMENTARIA: 041001. 17. 122. 0027. 6007. 339030 - Ficha:
15. FUND. LEGAL.: Lei N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e Lei Federal N2 10.520/2002 e alteracoes
posteriores. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do SAAE/Mariana - MG.
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Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - Extrato do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato N2 019/2019 - Chamamento Publico N2 001/2019 - PRC: 020/2019.
Contratada: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE BELO HORIZONTE E CIDADES
POLO DO ESTADO DE MINAS GERAIS LTDA. - SICOOB NOSSACOOP. CNPJ: 01.760.242/0001-46.
Objeto: Prorrogacao de prazo de vigéncia contratual, alteracao do representante legal do Saae,
alteracao do gerenciamento e alteracao de dotacdo orcamentéaria. Data de Assinatura: 03/11/2020.
Prazo de Vigéncia: 18/11/2020 a 18/11/2021. Dotacao orcamentaria: 041001. 17. 122. 0027. 6007.
339039 - Ficha: 018. Valor dos Servicos Prestados: Por meio de auto - atendimento - caixa eletronico:
R$ 1,50(um real e cinquenta centavos), por meio de internet/Mobile: R$ 1,40(um real e quarenta
centavos), por meio de conta corrente - débito automatico: R$ 1,08 (um real e oito centavos), por meio de
gerenciador financeiro pessoa juridica: R$ 1,40(um real e quarenta centavos) e por meio de guiché: R$
3,20 (trés reais e vinte centavos). FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993. Art.
25. RATIFICADO EM: 06 de novembro de 2019. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo do
SAAE/Mariana/MG.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - Extrato do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato N? 020/2019 - Chamamento Publico N2 001/2019 - PRC: 020/2019.
Contratada: BANCO BRADESCO S.A. CNPJ: 60.746.948/0001-12. Objeto: Prorrogacao por mais
12(doze) meses do prazo de vigéncia do contrato original, reajuste de 3,135160%, alteracao dos
representantes legais, alteracao do gerenciamento e alteracao da dotacdo orcamentaria. Data de
Assinatura: 06/11/2020. Prazo de Vigéncia: 18/11/2020 a 18/11/2021. Dotacao orcamentaria:
041001. 17. 122. 0027. 6007. 339039 - Ficha: 018. Valor dos Servicos Prestados: Por meio de
correspondéncia bancaria, lotérica, etc: R$ 2,4752; Por meio de auto-atendimento - caixa eletronico
1,5470; Por meio de internet/Mobile: 1,4438 e Por meio de conta corrente - débito automatico : 1,1138.
FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993. Art. 25. RATIFICADO EM: 06 de
novembro de 2019. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo do SAAE/Mariana/MG.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG - Extrato do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato N2 025/2019 - Chamamento Publico N2 001/2019 - PRC: 040/2019.
Contratada: BANCO DO BRASIL S.A. CNPJ: 00.000.000/0001-91. Objeto: Prorrogacao de prazo de
vigéncia contratual, alteragao do representante legal do Saae, alteragao do gerenciamento e alteracdo de
dotacdo orcamentdria. Data de Assinatura: 03/11/2020. Prazo de Vigéncia: 17/12/2020 a 17/12/2021.
Dotacao orcamentaria: 041001. 17. 122. 0027. 6007. 339039 - Ficha: 018. Valor dos Servigos
Prestados: Por meio de auto - atendimento - caixa eletronico: R$ 1,50(um real e cinquenta centavos),
Por meio de internet/Mobile: R$ 1,40(um real e quarenta centavos), Por meio de conta corrente - débito
automatico: R$ 1,08(um real e oito centavos). Por meio de correspondéncia bancéria, lotérica, etc:
2,40(dois reais e quarenta centavos).FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993.
Art. 25. RATIFICADO EM: 13 de dezembro de 2019. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor
Executivo do SAAE/Mariana/MG.
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Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 032/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
- PREGAO ELETRONICO N¢ 013/2020 - PRC: 032/2020. CONTRATADA: HIDRODOMI DO BRASIL
INDUSTRIA DE DOMISSANEANTES LTDA. CNPJ: 08.406.359/0001-75. OBJETO: Fornecer sob o
sistema de registro de preco, o fornecimento de produtos quimicos para tratamento de dgua em
atendimento as necessidades dos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAAs) do Municipio de
Mariana/MG. VALOR: R$ 402.000,00 (quatrocentos e dois mil reais). HOMOLOGADO EM: 27 de
outubro de 2020. ASSINATURA: 04/11/2020. PRAZO DE VIGENCIA: 04/11/2020 a 04/11/2021.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 041001. 17 122 0027 6.003 339030 - Ficha: 36. FUND. LEGAL: Lei
Federal N¢ 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal N2 10.520/2002 e alteracoes posteriores. Pablo
Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do SAAE/Mariana - MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 033/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
- PREGAO ELETRONICO N° 013/2020 - PRC: 032/2020. CONTRATADA: KIRIN COMERCIO DE
PRODUTOS QUIMICOS EIRELI. CNPJ: 09.394.862/0001-10. OBJETO: Fornecer sob o sistema de
registro de preco, o fornecimento de produtos quimicos para tratamento de dgua em atendimento as
necessidades dos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAAs) do Municipio de Mariana/MG. VALOR: R$
13.695,00 (treze mil e seiscentos e noventa e cinco reais. HOMOLOGADO EM: 27 de outubro de 2020.
ASSINATURA: 04/11/2020. PRAZO DE VIGENCIA: 04/11/2020 a 04/11/2021. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 041001. 17 122 0027 6.003 339030 - Ficha: 36. FUND. LEGAL: Lei Federal N
8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal N© 10.520/2002 e alteracoes posteriores. Pablo Roberto
Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do SAAE/Mariana - MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N¢ 034/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
- PREGAO ELETRONICO N¢ 013/2020 - PRC: 032/2020. CONTRATADA: INNOVATIVE WATER
CARE IND. E COM. DE PROD. QUIMICOS BRASIL LTDA. CNPJ: 43.677.178/0001-84. OBJETO:
Fornecer sob o sistema de registro de prego, o fornecimento de produtos quimicos para tratamento de
dgua em atendimento as necessidades dos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAAs) do Municipio de
Mariana/MG. VALOR: R$ 505.600,00 (quinhentos e cinco mil e seiscentos reais). HOMOLOGADO EM:
27 de outubro de 2020. ASSINATURA: 04/11/2020. PRAZO DE VIGENCIA: 04/11/2020 a 04/11/2021.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 041001. 17 122 0027 6.003 339030 - Ficha: 36. FUND. LEGAL: Lei
Federal N¢ 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal N2 10.520/2002 e alteracoes posteriores. Pablo
Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do SAAE/Mariana - MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 035/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
- PREGAO ELETRONICO N? 013/2020 - PRC: 032/2020. CONTRATADA: NHEEL QUIMICA LTDA.
CNP]J: 47.003.579/0001-00. OBJETO: Fornecer sob o sistema de registro de preco, o fornecimento de
produtos quimicos para tratamento de dgua em atendimento as necessidades dos Sistemas de
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Abastecimento de Agua (SAAs) do Municipio de Mariana/MG. VALOR: R$ 213.600,00 (duzentos e treze
mil e seiscentos reais). HOMOLOGADO EM: 27 de outubro de 2020. ASSINATURA: 04/11/2020.
PRAZO DE VIGENCIA: 04/11/2020 a 04/11/2021. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 041001. 17 122 0027
6.003 339030 - Ficha: 36. FUND. LEGAL: Lei Federal N2 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal
N2 10.520/2002 e alteragoes posteriores. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do
SAAE/Mariana - MG.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 036/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
- PREGAO ELETRONICO N2 013/2020 - PRC: 032/2020. CONTRATADA: BAUMINAS QUIMICA
LTDA. CNPJ: 19.525.278/0003-72. OBJETO: Fornecer sob o sistema de registro de preco, o fornecimento
de produtos quimicos para tratamento de dgua em atendimento as necessidades dos Sistemas de
Abastecimento de Agua (SAAs) do Municipio de Mariana/MG. VALOR: R$ 63.200,00 (sessenta e trés mil
e duzentos reais). HOMOLOGADO EM: 27 de outubro de 2020. ASSINATURA: 04/11/2020. PRAZO DE
VIGENCIA: 04/11/2020 a 04/11/2021. DOTACAO ORCAMENTARIA: 041001. 17 122 0027 6.003
339030 - Ficha: 36. FUND. LEGAL: Lei Federal N¢ 8.666/93 de 21 de junho de 1993, Lei Federal N°
10.520/2002 e alteragoes posteriores. Pablo Roberto Sena Gongalves - Diretor Executivo Interino do
SAAE/Mariana - MG.
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