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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 32/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 32/2016 

 TEMPO INTEGRAL - PORTARIA Nº 05, DE AGOSTO de 2014

A Secretaria Municipal de Educação convoca aos interessados para a celebração de contrato
temporário no Município de Mariana, com a Designação de vagas a realizar-se na Secretaria
Municipal de Educação, situada à Rua Bom Jesus,nº18,Centro,nesta Cidade,para as funções
disponibilizadas no quadro abaixo.

Obs.: Os candidatos deverão comparecer à Designação no dia 09 de março de 2016, munidos
com documentação exigida para a função pleiteada, e posteriormente será encaminhado para o
exame admissional.

Atenção: Os candidatos deverão comparecer  à designação de vagas munidos de documentos
pessoais e documentos de escolaridade originais e Xerox para o cargo pleiteado. a) carteira de
identidade; b) CPF; c) PIS/PASEP (número e data);d) título de eleitor (com os dois últimos
comprovantes de votação ou certidão de quitação com as obrigações eleitorais emitida pelo TRE –
Tribunal Regional Eleitoral); e) certificado de reservista ou dispensa de incorporação (para
candidatos do sexo masculino);f) certidão de casamento e/ou união estável, se for o caso;g) certidão
de nascimento dos filhos menores de 14 anos, sendo o caso;h) comprovante de residência (conta de
água, luz ou telefone fixo);i) 2 (duas) fotos 3x4;j) Carteira de Trabalho);k) Declaração Escolar (filhos
maiores de 5 anos e menores de 14);l) Cartão de Vacinação (Filhos menores de 5 anos).

A NÃO COMPROVAÇÃO DA DOCUMENTAÇÃO ACIMA NO ATO DA DESIGNAÇÃO,IMPLICA
NA DESCLASSIFICAÇÃO DO CANDIDATO.

 Local da Designação: Secretaria Adjunta de Tempo Integral-Rua Bom Jesus, 18 - Centro.
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CARGO VAGAS Data Horário
Monitor de Estudos Orientados 01 09/03 08h30

 

                                                 
 CARGO VAGAS Data Horário

Monitor de Educação Patrimonial 01 09/03 08h30

 

CARGO VAGAS Data Horário
Monitor de Informática 01 09/03 08h30

Secretaria Municipal de Educação                                                                             

Legislação: Leis Ordinárias
Lei nº 3.059, de 01 de Março de 2016

“Concede reajuste aos vencimentos dos servidores da Câmara
Municipal de Mariana e dá outras providências”.

O Povo do Município de Mariana por seus representantes legais aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - O padrão de remuneração dos servidores da Câmara Municipal de Mariana, sendo cargos
em comissão ou de provimento efetivo será reajustado acrescendo o índice de 5,0% (cinco por cento)
aos valores praticados desde janeiro de 2016.

Parágrafo Único – Estão excluídos da presente os servidores contratados por excepcional interesse
público, em virtude de possuírem regramento próprio.

Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário.

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de Janeiro
de 2016.

 

MANDO, portanto, a todos a quem o conhecimento e execução desta Lei pertencer, que a
cumpram e a façam cumprir, tão inteiramente como nela se contém.

Mariana, 01 de março de 2016

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal de Mariana
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Legislação: Decretos
DECRETO Nº 8.108, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Abre Credito Suplementar no valor de R$ 10.793.804,92 para
reforço de dotações constantes na Lei orçamentária vigente”.

O Prefeito Municipal de Mariana, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a autorização
contida na Lei Municipal nº 2.953, de 22 de dezembro de 2014,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto ao orçamento do Município para o exercício de 2015 o seguinte Crédito
Suplementar no valor de R$ 10.793.804,92 (dez milhões setecentos e noventa e três mil
oitocentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para reforço da(s) seguinte(s) dotação
(ões) orçamentária(s):

 

02 – GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

0201 – GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Manutenção das Atividades do GABINETE

04.122.0001.2.038-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................42.117,64

04.122.0001.2.038-339046 – Auxilio
Alimentação......................................................................................1.385,85

04.122.0001.2.038-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................1.521,67

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................42.143,54

02.062.0001.2.058-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................7.824,87

02.062.0001.2.058-319113 – Obrigações
Patronais.......................................................................................209,28

02.062.0001.2.058-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................7.364,72
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02.062.0001.2.058-339046 – Auxilio
Alimentação......................................................................................1.262,53

Sentenças Judiciais

28.846.0000.0.007-339091 – Sentenças
Judiciais.......................................................................................7.000,00

 

04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

0401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Despesas com Inativos e Pensionistas

04.122.0000.0.014-319001 – Aposentadorias do RPPS Reserva Remunerada/
Reformas........................14.769,41

04.122.0000.0.014-319003 – Pensões do RPPS e do
Militar..........................................................................205,23

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.045-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.........................................................3.271,82

04.122.0001.2.045-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil........................................105.806,13

04.122.0001.2.045-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................4.845,93

04.122.0001.2.045-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................18.283,97

04.122.0001.2.045-339046 – Auxilio
Alimentação......................................................................................6.670,93

04.122.0001.2.045-339049 – Auxilio
Transporte......................................................................................73.000,00

04.122.0001.2.045-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................10.495,00

04.122.0001.2.045-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................18.791,39

04.122.0001.2.045-339030 – Material de
Consumo........................................................................................10,00

 

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO – SEMOB
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0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.....................................................111.900,29

04.122.0001.2.426-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil........................................321.236,46

04.122.0001.2.426-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................57.661,71

Ampliação e Pavimentação de Vias e Acessos Urbanos

15.451.0020.1.175-449051 – Obras e
Instalações...................................................................................488.000,00

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0003.2.388-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................43.256,20

15.452.0003.2.388-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................13.057,85

15.452.0003.2.388-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................56.000,00

15.452.0003.2.388-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................22.526,97

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA

0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................6.437,22

04.123.0001.2.168-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...............................................600,00

Contribuição para Formação do PASEP

28.846.0000.0.002-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas......................................................50.000,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA
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0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde

10.122.0024.2.433-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.....................................................702.403,64

10.122.0024.2.433-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.....................................1.616.375,27

10.122.0024.2.433-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................8.171,52

10.122.0024.2.433-319113 – Obrigações
Patronais................................................................................545.938,58

10.122.0024.2.433-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................1.290,97

10.122.0024.2.433-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................22.415,99

10.122.0024.2.433-339046 – Auxilio
Alimentação...........................................................................................77,82

10.122.0024.2.433-339030 – Material de
Consumo.................................................................................11.612,80

Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................10.093,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC

0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC

Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................80.047,82

08.122.0001.2.320-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil........................................155.964,68

08.122.0001.2.320-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................17.879,50

08.122.0001.2.320-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica...............................................540,00
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0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

Serviço de Formação Profissional

08.244.0019.2.148-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................1.716,70

08.244.0019.2.148-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas.............................................................85,00

CRAS / PAIF – Serviço de Atenção Integral à Familia

08.244.0019.2.315-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................................393,48

08.244.0019.2.315-319113 – Obrigações
Patronais.........................................................................................13,57

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil............................................4.085,00

08.243.0009.2.403-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................2.076,00

 

0804 – FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO – FMH

Programa de Construção e Manutenção Habitacional

16.481.0021.2.130-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................62.000,00

 

09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED

0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.....................................................133.098,99

12.122.0018.2.087-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.....................................3.972.582,44
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12.122.0018.2.087-319013 – Obrigações
Patronais..................................................................................32.673,45

12.122.0018.2.087-319113 – Obrigações
Patronais................................................................................159.344,86

12.122.0018.2.087-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................10.220,30

12.122.0018.2.087-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................12.376,22

12.122.0018.2.087-339046 – Auxilio
Alimentação..................................................................................181.549,80

Manutenção das Ações do Rede pela Vida – SEMED

12.244.0015.2.211-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................54.155,41

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil........................................377.015,00

12.361.0018.2.642-319113 – Obrigações
Patronais................................................................................100.000,00

12.361.0018.2.642-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................35.000,00

 

10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – SEMDE

1001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMDE

Manutenção das Atividades da SEMDE

04.122.0008.2.380-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.........................................................1.638,91

04.122.0008.2.380-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................10.641,25

04.122.0008.2.380-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................6.000,00

 

11 – CONTROLADORIA MUNICIPAL

1101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA CONTROLADORIA
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Manutenção das Atividades da CONTROLADORIA

04.124.0001.2.010-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................12.623,79

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF

Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil........................................532.816,23

06.122.0017.2.630-319113 – Obrigações
Patronais....................................................................................4.587,80

06.122.0017.2.630-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................11.063,18

06.122.0017.2.630-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física...................................................177,00

 

13 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SECTUR

1301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECTUR

Manutenção das Atividades da SECTUR

04.695.0016.2.365-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................19.026,28

04.695.0016.2.365-319113 – Obrigações
Patronais....................................................................................1.198,24

04.695.0016.2.365-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................5.823,33

Apoio a Entidades Culturais e Artísticas

13.392.0016.0.151-335041 –
Contribuições............................................................................................123.000,00

Promoção de Festividades e Eventos

13.392.0016.2.074-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................12.000,00
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14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE – SEMMA

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMMA

Manutenção das Atividades da SEMMA

18.541.0001.2.368-319004 – Contratação por Tempo
Determinado..............................................................58,60

18.541.0001.2.368-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................1.913,33

 

15 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTOS – SEDESP

1501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESP

Manutenção das Atividades da SEDESP

27.812.0014.2.061-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil............................................3.527,00

27.812.0014.2.061-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................9.585,00

Construção de Complexo Esportivo

27.812.0014.1.322-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................36.300,00

 

16 – SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS – SEGOV

1601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEGOV

Manutenção das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil............................................2.162,28

04.122.0001.2.621-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................19.594,00

 

17 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS VICINAIS – SEMEV

1701 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMEV

Manutenção das Atividades da SEMEV

26.782.0020.2.635-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
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Civil...............................................160,00

 

18 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO – SEPLAG

1801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEPLAG

Manutenção das Atividades da SEPLAG

04.121.0001.2.004-319004 – Contratação por Tempo
Determinado............................................................511,38

04.121.0001.2.004-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................12.548,40

04.121.0001.2.004-319113 – Obrigações
Patronais....................................................................................2.600,43

 

19 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA – SETRA

1901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SETRA

Manutenção das Atividades da SETRA

26.782.0012.2.005-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil...............................................300,00

26.782.0012.2.005-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................15.542,82

26.782.0012.2.005-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................1.300,00

26.782.0012.2.005-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................52.150,04

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL – SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU

Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................46.101,21

 

TOTAL DE CRÉDITOS................................................................................................R$
10.793.804,92
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Art. 2º - Para atendimento da suplementação de que trata o artigo anterior serão utilizados recursos
provenientes da anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias:

 

02 – GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

0201 – GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Manutenção das Atividades do GABINETE

04.122.0001.2.038-339014 – Diárias – Pessoal
Civil....................................................................................2.910,00

04.122.0001.2.038-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................2.500,00

04.122.0001.2.038-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................9.815,94

04.122.0001.2.038-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................5.827,37

Homenagens e Recepções Institucionais

04.122.0001.2.040-339030 – Material de
Consumo...................................................................................6.000,00

04.122.0001.2.040-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................15.500,00

 

03 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA PROCURADORIA

Manutenção das Atividades da Procuradoria

02.062.0001.2.058-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................2.300,00

02.062.0001.2.058-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................6.310,22

Apoio e Defesa ao Consumidor

14.422.0001.2.470-339014 – Diárias – Pessoal
Civil....................................................................................1.200,00

14.422.0001.2.470-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.400,00
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04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

0401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMAD

Despesas com Inativos e Pensionistas

04.122.0000.0.014-319094 – Indenizações e Restituições
Trabalhistas......................................................5.000,00

04.122.0000.0.014-319001 – Aposentadorias do RPPS Reserva Remunerada/
Reformas........................13.245,00

Manutenção das Atividades da SEMAD

04.122.0001.2.045-339030 – Material de
Consumo...................................................................................7.401,00

04.122.0001.2.045-449052 – Equipamentos e Material
Permanente..............................................................10,00

04.122.0001.2.045-339049 – Auxilio
Transporte......................................................................................25.551,35

04.122.0001.2.045-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................20.299,39

04.122.0001.2.045-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................69.117,43

04.122.0001.2.045-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................3.433,86

Aquisição de Materiais e Serviços Comuns às Secretarias

04.122.0001.2.070-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................12.192,17

Manutenção do Convênio com a Polícia Militar

06.181.0017.2.042-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................3.140,00

06.181.0017.2.042-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................3.730,00

Manutenção do Convênio com a Polícia Civil

06.181.0017.2.107-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................1.200,00

06.181.0017.2.107-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................4.500,00
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Transferencia à AMAPI

28.845.0000.0.012-335041 –
Contribuições................................................................................................6.500,00

 

05 – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO – SEMOB

0501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMOB

Manutenção das Atividades da SEMOB

04.122.0001.2.426-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................17.000,00

04.122.0001.2.426-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................10.000,00

04.122.0001.2.426-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.......................................................12.000,00

04.122.0001.2.426-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................8.175,77

04.122.0001.2.426-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................93.185,00

04.122.0001.2.426-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................36.073,47

Ampliação e Pavimentação de Vias e Acessos Urbanos

15.451.0020.1.175-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................38.600,00

Manutenção da Limpeza Pública

15.452.0003.2.388-339030 – Material de
Consumo.................................................................................67.500,00

15.452.0003.2.388-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.......................................................19.000,00

15.452.0003.2.388-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................2.000,00

15.452.0003.2.388-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................5.000,00

15.452.0003.2.388-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................30.000,00

Expansão da Rede de Iluminação Pública
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25.752.0002.1.108-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................50.553,15

Manutenção da Iluminação Pública

25.752.0002.2.425-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica........................................112.090,59

Contenções e Drenagens

15.451.0002.1.173-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................67.000,00

15.451.0002.1.173-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................7.700,00

Ampliação do Sistema de Água e Esgoto

17.512.0002.1.179-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................13.000,00

 

06 – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SEMFA

0601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMFA

Manutenção das Atividades da SEMFA

04.123.0001.2.168-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................1.600,00

04.123.0001.2.168-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................3.000,00

04.123.0001.2.168-339092 – Despesas de Exercícios
Anteriores...............................................................2.000,00

04.123.0001.2.168-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................28.000,00

 

Reserva de Contingência

99.999.9999.9.999-999999 – Reserva de Contingência ou Reserva do
RPPS..........................................512.000,00

Contribuição para Formação do PASEP

28.846.0000.0.002-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................6.000,00

Amortização e Encargos sobre a Dívida
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28.841.0000.0.001-319021 – Juros sobre a Divida por
Contrato................................................................2.200,00

 

07 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA

0701 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Manutenção da Rede Municipal de Atenção à Saúde

10.122.0024.2.433-339030 – Material de
Consumo.................................................................................11.612,80

10.122.0024.2.433-339032 – Material, Bem ou Serviço para Distribuição
Gratuita...................................6.800,00

10.122.0024.2.433-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................26.000,00

Manutenção das Ações de Atenção Básica

10.301.0024.2.413-339030 – Material de
Consumo.................................................................................10.093,00

Construção do Pronto Atendimento – UPA

10.302.0024.1.074-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................15.000,00

Manutenção da Assistência Farmacêutica

10.303.0024.2.436-339030 – Material de
Consumo...................................................................................6.000,00

Manutenção das Ações de Média e Alta Complexidade

10.302.0024.2.415-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................8.000,00

Manutenção da Assistência Farmacêutica (Farmácia Popular)

10.303.0024.2.438-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................28.000,00

 

08 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA – SEDESC

0801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESC

Manutenção das Atividades da SEDESC

08.122.0001.2.320-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
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Física..............................................12.540,00

08.122.0001.2.320-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................3.000,00

Manutenção das Ações do Rede pela Vida – SEDESC

08.244.0015.2.214-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................5.000,00

 

0802 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FMAS

Serviço de Acolhimento Institucional – Criança/ Adolescente

08.243.0023.2.402-339030 – Material de
Consumo...................................................................................3.000,00

Manutenção de Outros Serviços – Proteção Básica

08.244.0019.2.317-319013 – Obrigações
Patronais....................................................................................2.500,00

Beneficios Eventuais

08.244.0019.2.318-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................6.600,00

08.244.0019.2.318-339032 – Material, Bem ou Serviço para Distribuição
Gratuita...................................3.000,00

08.244.0019.2.318-339048 – Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Físicas.............................................58.000,00

Repasses de Subvenções Sociais – FMAS e FNAS

08.244.0000.0.078-335043 – Subvenções
Sociais.....................................................................................44.000,00

Manutenção do Sistema Municipal de Emprego – SINE

08.331.0019.2.409-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.........................................................5.000,00

CREAS / PAEIF – Proteção Especial Familia/ Individuo

08.244.0023.2.163-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................28.000,00

08.244.0023.2.163-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................31.000,00

08.244.0023.2.163-319013 – Obrigações
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Patronais..................................................................................39.333,64

 

0803 – FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FMCA

Manutenção do CMDCA e do FMCA

08.243.0009.2.607-339048 – Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Físicas...............................................1.950,00

08.243.0009.2.607-339030 – Material de
Consumo...................................................................................3.000,00

08.243.0009.2.607-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.400,00

08.243.0009.2.607-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.........................................................1.000,00

 

Fomento e Promoção de Projetos Sociais – FIA

08.243.0009.0.097-335041 –
Contribuições..............................................................................................17.500,00

Manutenção do Conselho Tutelar

08.243.0009.2.403-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................8.000,00

08.243.0009.2.403-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................4.000,00

08.243.0009.2.403-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................15.000,00

 

0804 – FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO – FMH

Programa de Construção e Manutenção Habitacional

16.481.0021.2.130-339032 – Material, Bem ou Serviço para Distribuição
Gratuita...................................3.000,00

16.481.0021.2.130-339048 – Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Físicas...............................................2.000,00

 

09 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED
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0901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMED

Manutenção das Atividades da SEMED

12.122.0018.2.087-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................7.000,00

12.122.0018.2.087-339093 – Indenizações e
Restituições........................................................................22.251,00

Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental

12.361.0018.2.642-319113 – Obrigações
Patronais.............................................................................1.765.000,00

12.361.0018.2.642-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil.....................................2.100.000,00

12.361.0018.2.642-339046 – Auxilio
Alimentação..................................................................................847.432,50

12.361.0018.2.642-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................35.000,00

12.361.0018.2.642-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................78.900,00

Manutenção do Transporte Escolar Educação Básica

12.361.0018.2.638-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................1.000,00

Manutenção da Alimentação Escolar

12.306.0018.2.648-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................20.900,00

Manutenção do Transporte Escolar do Ensino Médio e Pós-médio

12.362.0018.2.640-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................20.000,00

12.362.0018.2.640-339018 – Auxilio Financeiro a
Estudantes....................................................................9.000,00

Manutenção das Ações do Rede pela Vida – SEMED

12.244.0015.2.211-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................54.155,00

Manutenção das Atividades do Ensino Infantil - Creches

12.365.0018.2.645-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.600,00
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10 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – SEMDE

1001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMDE

Manutenção das Atividades da SEMDE

04.122.0008.2.380-339046 – Auxilio
Alimentação......................................................................................1.000,00

04.122.0008.2.380-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física................................................5.000,00

04.122.0008.2.380-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................6.000,00

 

11 – CONTROLADORIA MUNICIPAL

1101 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA CONTROLADORIA

Manutenção das Atividades da CONTROLADORIA

04.124.0001.2.010-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................3.200,00

 

12 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL – SEDEF

1201 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDEF

Manutenção das Atividades da SEDEF

06.122.0017.2.630-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.100,00

06.122.0017.2.630-319013 – Obrigações
Patronais................................................................................470.000,00

06.122.0017.2.630-319113 – Obrigações
Patronais..................................................................................30.000,00

Segurança do Trafego

06.451.0017.2.200-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................3.500,00

Modernização e Ampliação Monitoramento de Câmeras

06.183.0017.1.134-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.........................................................2.000,00
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Educação para o Transito

06.183.0017.2.194-339030 – Material de
Consumo...................................................................................1.300,00

 

13 – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO – SECTUR

1301 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECTUR

Manutenção das Atividades da SECTUR

04.695.0016.2.365-339048 – Outros Auxilios Financeiros a Pessoas
Físicas...............................................2.400,00

04.695.0016.2.365-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................12.000,00

Contribuições para Associação das Cidades Históricas MG

13.391.0000.0.015-335041 –
Contribuições................................................................................................2.200,00

 

1302 – FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVAÇÃO DO PATRIMONIO CULTURAL – FUMPAC

Manutenção do Fundo Municipal de Patrimônio Histórico/ Cultural – ICMS Cultural

13.391.0016.2.183-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica........................................162.500,00

13.391.0016.2.183-339030 – Material de
Consumo...................................................................................3.600,00

13.391.0016.2.183-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.......................................................10.000,00

13.391.0016.2.183-449051 – Obras e
Instalações.......................................................................................2.500,00

 

1303 – FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO – FUMTUR

Manutenção do Fundo Municipal de Turismo

23.695.0016.2.468-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................5.300,00

23.695.0016.2.468-339030 – Material de
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Consumo...................................................................................5.000,00

Manutenção do CAT – Centro de Atenção ao Turista

23.695.0016.2.265-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................97.500,00

Contribuição para Associação de Guias de Turismo

23.695.0000.0.030-335043 – Subvenções
Sociais.......................................................................................4.000,00

23.695.0000.0.030-335041 –
Contribuições................................................................................................9.000,00

 

14 – SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE – SEMMA

1401 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMMA

Manutenção das Atividades de Controle e Qualidade do Meio Ambiente

18.542.0006.2.383-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................1.000,00

Programa de Preservação Ambiental das Cachoeiras

18.543.0006.1.231-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................5.500,00

Programa Produtor de Água e Floresta

18.541.0006.2.144-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.085,00

Manutenção da Coleta de Residuos Hospitalares

18.542.0006.2.449-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................1.500,00

 

15 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTOS – SEDESP

1501 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDESP

Manutenção das Atividades da SEDESP

27.812.0014.2.061-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................1.397,00

27.812.0014.2.061-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.....................................................111.300,00
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Construção de Vestiários no Campo de Futebol – Cachoeira do Brumado

27.812.0014.1.335-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................17.288,00

Manutenção de Áreas Esportivas

27.812.0014.2.202-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................1.000,00

 

16 – SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS – SEGOV

1601 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEGOV

Manutenção das Atividades da SEGOV

04.122.0001.2.621-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica..........................................39.000,00

04.122.0001.2.621-339030 – Material de
Consumo...................................................................................1.100,00

04.122.0001.2.621-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................8.000,00

04.122.0001.2.621-319013 – Obrigações
Patronais..................................................................................85.000,00

Promoção de Eventos Institucionais

04.122.0001.2.035-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................1.700,00

Divulgação Oficial e Publicidade Institucional

04.131.0001.2.034-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................2.700,00

 

17 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS VICINAIS – SEMEV

1701 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEMEV

Manutenção das Atividades da SEMEV

26.782.0020.2.635-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica.....................................2.585.505,27

26.782.0020.2.635-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................3.300,00
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26.782.0020.2.635-339030 – Material de
Consumo...................................................................................1.100,00

26.782.0020.2.635-449052 – Equipamentos e Material
Permanente.........................................................1.500,00

26.782.0020.2.635-319011 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal
Civil..........................................73.000,00

Pavimentação de Estradas Vicinais

26.782.0020.1.174-449051 – Obras e
Instalações.....................................................................................13.000,00

26.782.0020.1.174-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica............................................3.000,00

Manutenção de Estradas Vicinais

26.782.0020.2.141-339030 – Material de
Consumo...................................................................................1.700,00

26.782.0020.2.141-339036 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Física..............................................30.000,00

 

18 – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO – SEPLAG

1801 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEPLAG

Manutenção das Atividades da SEPLAG

04.121.0001.2.004-339014 – Diárias – Pessoal
Civil....................................................................................3.700,00

04.121.0001.2.004-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas........................................................5.000,00

 

19 – SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E LOGISTICA – SETRA

1901 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SETRA

Manutenção das Atividades da SETRA

26.782.0012.2.005-339047 – Obrigações Tributárias e
Contributivas......................................................11.000,00

26.782.0012.2.005-319004 – Contratação por Tempo
Determinado.......................................................40.000,00

26.782.0012.2.005-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/149

25

Jurídica............................................2.000,00

 

20 – SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL – SEDRU

2001 – ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SEDRU

Manutenção das Atividades da SEDRU

20.122.0011.2.629-339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa
Jurídica........................................125.000,00

20.122.0011.2.629-339046 – Auxilio
Alimentação....................................................................................17.000,00

 

2002 – FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL – SEDRU

Manutenção do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural

20.608.0011.2.261-339030 – Material de
Consumo.................................................................................12.000,00

 

TOTAL DE ANULAÇAO.............................................................................................R$
10.793.804,92

 

TOTAL DE RECURSOS...............................................................................................R$
10.793.804,92

 

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

 

Mariana, 18 de dezembro de 2015.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 8.224, DE 01 DE MARÇO DE 2016.

“Concede licença a funcionário que menciona e dá outras
providências”
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O Prefeito Municipal de Mariana, no exercício interino da Chefia do Executivo Municipal, no uso das
suas atribuições legais e na forma prescrita no artigo 92, VII da Lei Orgânica Municipal, e

Considerando,  a  instituição do regime jurídico do servidor público do município de Mariana –
Regime Estatutário, a partir do dia 01/01/2002;

Considerando o disposto no Art.  84,  inciso VI,  da Lei  Complementar 005/2001 –  Estatuto dos
Servidores Públicos Municipais;

Considerando o disposto no art. 18, § 4º, incisos II e III, da Lei Complementar n° 139/2014, que
regulamenta a concessão de bolsas de Mestrado;

Considerando  a  solicitação  formal  de  pedido  de  licença  efetuada  pela  servidora  mencionada,
conforme Processo Administrativo PRO nº 0410/2016,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica autorizada a licença remunerada pelo período de 02 (dois) anos à servidora Maria
Priscilla Castro Silva, ocupante do cargo efetivo de PEB, Matrícula nº 22.036, com inicio
01/03/2016 e término em 31/03/2018.

Art. 2o – Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3o – Revogam-se as disposições em contrário. 

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e o
façam cumprir, tão integralmente como nele se declara.

 

Duarte Eustáquio Gonçalves Júnior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 8.225, DE 02 DE MARÇO DE 2016.

“Nomeia Candidato aprovado de acordo com o resultado do Concurso
Público 001/2013”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustáquio Gonçalves Junior, no uso de suas atribuições
legais e de acordo com o resultado do Concurso Público realizado em 26/01/2014, conforme Edital
nº 001/2013,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica nomeada para tomar posse dia 10 de março de 2016, às 08:00 horas, no Gabinete
do Prefeito a candidata Sisley Silva Santana, inscrição nº 362006546,  aprovada no Concurso
Público 001/2013 para o cargo de Servente Escolar, que entrará em exercício incontinenti.

Art. 2º – Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.
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Art. 3º – Revogam-se as disposições em contrário. 

MANDO, portanto, a todos a quem o cumprimento deste Decreto pertencer, que o cumpram e o
façam cumprir, tão integralmente como nele se declara.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 8.226, DE 02 DE MARÇO DE 2016.

“Abre Transferencia ao FUNPREV no valor de R$ 16.800,00 para
reforço de dotações constantes da Lei Orçamentária vigente”

O Prefeito Municipal de Mariana, Duarte Eustáquio Gonçalves Junior, no uso das atribuições que lhe
são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI, da Constituição Federal;

Considerando as classificações definidas pela Portaria SOF nº 42/1999 e Portaria Interministerial
STN/SOF nº 163/2001;

Considerando as definições do artigo 3º e a autorização do artigo 42, ambos da Lei Municipal nº
2.985/2015 – Lei de Diretrizes Orçamentária para 2016;

Considerando a necessidade de realocar créditos orçamentários dentro de uma mesma categoria de
programação;

D E C R E T A:

Art.  1º.  Ficam  transferidos  os  saldos  orçamentários  da  categoria  de  programação  abaixo
especificada,  acrescendo o  saldo  das  dotações  orçamentárias  no  valor  total  de  R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais).

 

04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

0401 – FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Manutenção das Atividades Administrativas do FUNPREV

0 9 . 1 2 2 . 0 0 0 4 . 8 . 0 0 1 - 3 1 9 1 1 3  –  O b r i g a ç õ e s
Patronais... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .16.800,00

 

TOTAL DE CRÉDITOS.........................................................................................R$ 16.800,00

 

Art. 2º - Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1º serão transferidos
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entre dotações de uma mesma ação, conforme relacionado abaixo:

 

04 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – SEMAD

0401 – FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Manutenção das Atividades Administrativas do FUNPREV

0 9 . 1 2 2 . 0 0 0 4 . 8 . 0 0 1 - 3 1 9 0 1 3  –  O b r i g a ç õ e s
Patronais... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .16.800,00

 

TOTAL DE RECURSOS........................................................................................R$ 16.800,00

 

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em
contrário.

 

Mariana, 02 de março de 2016.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 737, DE 01 DE MARÇO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais,

D E C R E T A:

Art. 1º  -  Fica exonerada a Senhora  Edinalva da Conceição Silva  do cargo em comissão de
Secretária Municipal de Educação, a partir do dia 01 de março de 2016, nos termos da Lei
Complementar Municipal nº 108/2013.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 738, DE 01 DE MARÇO DE 2016
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O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica nomeada a Senhora Juliana Alves Ferreira  do para exercer, interinamente, o
cargo em comissão de Secretária Municipal de Educação,  a partir do dia 01 de março de 2016,
nos termos da Lei Complementar Municipal n.º 108/2013

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO Nº 739, DE 01 DE MARÇO DE 2016

O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica nomeado o Senhor Adilson Sbardelini  para o cargo em comissão de Asssessor IV, 
a partir do dia 01 de março de 2016, nos termos da Lei Complementar Municipal n.º 108/2013

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Legislação: Decretos
DECRETO N.º 740 DE 01 DE MARÇO DE 2016

 O Prefeito Municipal de Mariana, Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, e

Considerando o pedido de licença maternidade efetuado pela servidora Marina Oliveira Chaves;

Considerando a necessidade de continuidade dos serviços públicos;

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica nomeada Sra. Adriana da Guia Santos Rocha para exercer, interinamente, o
cargo em comissão de Vice Diretor de Escola, a partir do dia 01 de março de 2016, nos termos da
Lei Complementar Municipal n.º 108/2013.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário.

Duarte Eustáquio Gonçalves Junior

Prefeito Municipal

Processo Seletivo: Resultados
RESULTADO PARCIAL PROVA OBJETIVA - SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01/2016

PUBLICAÇÃO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS

EDITAL DE ABERTURA DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01/2016

A Comissão Especial Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas
atribuições legais, resolve:

- Tornar público o Resultado Parcial da Prova Objetiva para seleção de profissionais para a
Secretaria Municipal de Saúde, na forma anexa (clique aqui).

- Informar que as datas de recebimento dos Recursos da Prova Objetiva são 07/03/2016 e
08/03/2016.

           Marilene Romão Gonçalves

Presidente da Comissão Especial Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado
nº01/2016

Arquivos complementares

- RESULTADO PARCIAL PROVA OBJETIVA SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA Nº 01 / 2016
(http://pmmariana.com.br/pmm-download/54d647898319667eae36979f7370812653901e56)

Publicações SAAE Mariana
Legislação: Portarias
ERRATA À PORTARIA Nº 023 DE 03 DE MARÇO DE 2016

ONDE SE LÊ:

O DIRETOR EXECUTIVO INTERINO DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE
MARIANA/MG, no uso das atribuições legais previstas na Lei Complementar nº 031/2006 com suas
posteriores alterações, RESOLVE:

LEIA-SE:

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE MARIANA/MG,
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no uso das atribuições legais previstas na Lei Complementar nº 031/2006 com suas posteriores
alterações, RESOLVEM:

Jonathan Chaves Silva

Diretor Executivo do SAAE/Mariana

Processo Seletivo: Resultados
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 001/2016 | CARGO: FISCAL

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 001/2016 | CARGO: FISCAL

Nº Inscrição Nome Prova ObjetivaEntrevista Total Classificação
69 Andreia Perez de Tassis 68,0 30,0 98,0 01
39 Patrick Menezes Alexandrino 60,0 30,0 90,0 02
96 Iana Cristina Santos de Paula 62,0 25,0 87,0 03
22 Gabriel Angelo da Silva Carvalho Camacho 58,0 27,5 85,5 04
54 Alex Francisco de Paula 54,0 30,0 84,0 05
57 José Geraldo Silveira Barbosa 52,0 30,0 82,0 06
44 Cid Roberto 54,0 27,5 81,5 07
02 Izabel Cristina de Castro 50,0 30,0 80,0 08
83 Fabianne Renata Rosa 52,0 25,0 77,0 09
71 Júlio Cezar Pinto 54,0 22,5 76,5 10
20 Alexsandro Jesus Alves 46,0 30,0 76,0 11
89 Edson de Jesus 46,0 30,0 76,0 12
78 Cintia Fernanda dos Santos Braga 44,0 30,0 74,0 13
36 Robson Henrique Faria 46,0 25,0 71,0 14
46 Bianca Isabela de Souza Oliveira 40,0 30,0 70,0 15
27 Juliana Zacarias Flausiano 42,0 27,5 69,5 16
47 Ana Alessandra Pereira da Silva 46,0 22,5 68,5 17
03 Natália Izabela Gomes Reis 38,0 30,0 68,0 18
01 Michele Christinne Alves dos Anjos 50,0 17,5 67,5 19
06 Marcilio de Paula Anselmo 44,0 22,5 66,5 20
10 Thaís Júnia de Paulo 44,0 22,5 66,5 21
81 Aline Magalhães Pereira 36,0 30,0 66,0 22
63 Viviane Aparecida Gonçalves 38,0 27,5 65,5 23
21 Juliana Hilaria dos Santos 34,0 30,0 64,0 24
30 Reginaldo Hermelindo Gonçalves 34,0 30,0 64,0 25
42 Tainara Rosa de Paula 38,0 25,0 63,0 26
84 Jéssica Fernanda Rosa Chagas 32,0 30,0 62,0 27
07 Yuri Leonardo Lucindo 52,0 10,0 62,0 28
53 Vanessa Cristina Silva 44,0 17,5 61,5 29
51 Josiane Maria de Souza Lopes 48,0 12,5 60,5 30
52 Suelen Renata da Silva 34,0 22,5 56,5 31
32 Grace Kelly Guimaraes da Paz 36,0 20,0 56,0 32
79 Rodrigo Aureliano Geraldo Pena 38,0 10,0 48,0 33
100 Glauber das Neves de Castro 44,0 0,0 44,0 34
43 Camila Glaucia de Souza 32,0 30,0 62,0 ELIMINADO
40 Juliana de Jesus Praxedes 30,0 30,0 60,0 ELIMINADO
62 Rubens de Souza 26,0 30,0 56,0 ELIMINADO
56 Matheus Caldas da Cunha 32,0 22,5 54,5 ELIMINADO
24 Joyce Mara Queiroz de Almeida 30,0 22,5 52,5 ELIMINADO
45 Paulo Cesar Gomes de Lima 26,0 25,0 51,0 ELIMINADO
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90 Luciano Gois Camilo 30,0 20,0 50,0 ELIMINADO
91 Claudio Gois Camilo 32,0 17,5 49,5 ELIMINADO
11 Renata Aparecida Madalena 28,0 15,0 43,0 ELIMINADO
93 Alberto Ferreira Serra 16,0 25,0 41,0 ELIMINADO
85 Rafael do Carmo Chagas 24,0 15,0 39,0 ELIMINADO
72 Antônio Gabriel Alves 18,0 15,0 33,0 ELIMINADO
73 Antônio Romeu dos Santos 14,0 17,5 31,5 ELIMINADO
34 Daniela Bernarda de Souza 26,0 0,0 26,0 ELIMINADO
95 Laís Sena Assunção dos Santos 26,0 0,0 26,0 ELIMINADO
68 Ronaldo Aparecido Braz 10,0 15,0 25,0 ELIMINADO
92 Alexsandro da Cruz 10,0 12,5 22,5 ELIMINADO
35 Alexsandra Moreira de Padua   0,0 AUSENTE
64 Alisson Geraldo da Silva   0,0 AUSENTE
19 Aloísio José Silva   0,0 AUSENTE
05 Aloísio Rei de Franca   0,0 AUSENTE
41 Alysson do Sacramento Coelho   0,0 AUSENTE
97 Andre Luiz de Abreu Ovidio   0,0 AUSENTE
66 Andreza Gomes Silva   0,0 AUSENTE
99 Beatriz Silva dos Passos   0,0 AUSENTE
59 Carolina Isabel de Souza   0,0 AUSENTE
13 Cristina Aparecida de Jesus   0,0 AUSENTE
16 Daniel Henrique do Carmo da Paixão   0,0 AUSENTE
75 Daynaria Ferreira   0,0 AUSENTE
37 Eduardo Manoel da Silva   0,0 AUSENTE
38 Emanuel de Oliveira Justo   0,0 AUSENTE
31 Erika Cristina de Sousa Rodrigues Camilo   0,0 AUSENTE
60 Evandro Rodrigues Vieira   0,0 AUSENTE
49 Fábio Santos Xavier   0,0 AUSENTE
17 Francisco de Asis Ambrósio   0,0 AUSENTE
08 Gabriel José Luiz de Castro   0,0 AUSENTE
23 Giuliene D' Angelo   0,0 AUSENTE
14 Jairo Borges de Oliveira   0,0 AUSENTE
28 João Batista Nascimento   0,0 AUSENTE
09 João Bosco de Sá   0,0 AUSENTE
15 João Pedro Aparecido Pinto   0,0 AUSENTE
87 José Raimundo Martir   0,0 AUSENTE
29 Joviano Gonçalves   0,0 AUSENTE
77 Júlio Batista de Araújo   0,0 AUSENTE
55 Júnior Antonio Oliveira Gonçalves   0,0 AUSENTE
76 Jussara Mariano de Souza   0,0 AUSENTE
48 Leidiane Helena da Silva   0,0 AUSENTE
88 Lidiane Aparecida Martins   0,0 AUSENTE
04 Liliane da Silva   0,0 AUSENTE
82 Luan Marciano Ambrosio   0,0 AUSENTE
86 Lúcia de Souza Filomeno   0,0 AUSENTE
25 Luciano Nascimento de Jesus   0,0 AUSENTE
26 Marcelo Neres da Silva   0,0 AUSENTE
58 Marcilene de Freitas Ramos   0,0 AUSENTE
98 Marcilene Silvia do Carmo   0,0 AUSENTE
80 Marcílio José Vieira   0,0 AUSENTE
61 Maycon Douglas Oliveira da Silva   0,0 AUSENTE
63 A Pedro Henrique Carioca Pereira   0,0 AUSENTE
94 Rafael Bruno Machado   0,0 AUSENTE
33 Riginaldo Aparecido da Silva   0,0 AUSENTE
70 Rodolfo dos Anjos Lucindo   0,0 AUSENTE
67 Romulo Almeida Menegussi   0,0 AUSENTE
50 Romulo Angelo Camelo   0,0 AUSENTE
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12 Samuel Ferreira Martins Peixoto   0,0 AUSENTE
74 Sandro Vinicios de Oliveira   0,0 AUSENTE
65 Saulo André de Sousa Sarmento   0,0 AUSENTE
18 Silvoli Etiene da Silva Rocha   0,0 AUSENTE


