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Publicacoes Camara de Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

PORTARIA N¢2 21/2020

NOMEIA SERVIDOR NA CAMARA MUNICIPAL DE MARIANA

O Vereador Edson Agostinho de Castro Carneiro, Presidente da Camara Municipal de Mariana, no uso
das suas atribuigoes legais e em pleno exercicio do seu Cargo, na forma da Lei, RESOLVE:

Art. 12 - Fica nomeado o Senhor Anastacio Pereira da Silva, para o cargo em comissao de
Assessor de Gabinete II, lotado no Gabinete Parlamentar do Vereador Joao Bosco Cerceau
Ibrahim, a partir do dia 03/03/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Publique-se.

Mariana, 06 de marco de 2020.
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Edson Agostinho de Castro Carneiro

Presidente da Camara Municipal de Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitacoes: Pregao Presencial

Extrato de Publicacao - Resultado da sessdo de abertura
Licitacoes: Pregao Presencial 02/2020

A Camara Municipal de Mariana torna publico o resultado da sessdo abertura do Pregdo Presencial n°
02/2020, Objeto: Contratacao de empresa para prestagao de servicos de Xerox e encadernagao, para
atender as necessidades dos setores internos e gabinetes da Camara Municipal de Mariana. A sessao teve
inicio as 9h00, de acordo com estipulado em edital. Ndao acudiram nenhum representante para o
credenciamento, sendo declarado deserto o Pregao. A Camara de Mariana realizara nova consulta de
mercado e republicard edital com as devidas alteragdes. Mariana 05 de Marco de 2020 - Sandra
Aparecida dos Reis- Pregoeira

Publicacoes Prefeitura de Mariana

Legislacao: Portarias
Legislacao: Portarias

Portaria n.2 09 de 21 de fevereiro de 2020.

Considerando o disposto na Lei Federal N2 13.022/2015 - Estatuto Geral das Guardas Municipais;

Considerando a necessidade de criagdao de normas para o controle, a habilitacdo, medidas preventivas,
auditoria e procedimentos para utilizacao apropriada de tecnologias nao letais;

Considerando o disposto na Lei Federal N2 13.060/2014, que disciplina o uso dos instrumentos de
menor potencial ofensivo (tecnologias ndo letais) pelos agentes de seguranga publica, em todo o territério
nacional.

Considerando a Portaria Interministerial N2 4.226/2010, que estabelece Diretrizes sobre o Uso da Forga
pelos Agentes de Seguranca Publica.

Considerando a necessidade de orientacao e padronizagao dos procedimentos da atuacao dos Guardas
Civis Municipais de Mariana aos principios internacionais sobre o uso da forga;
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Considerando o disposto no Cédigo Penal e no Cédigo de Processo Penal sobre o uso da forga em caso
de legitima defesa prdpria ou de terceiros, em caso de resisténcia a prisdao e em caso de tentativa de
fuga.

Considerando que as normas de uso de equipamentos e tecnologias nao letais propiciam a Guarda Civil
Municipal de Mariana - GCMM um conjunto de regras claras a serem seguidas, baseadas na atitude do
agressor e na percepcao do GCMM;

Considerando que os equipamentos e tecnologias nao letais devem ser utilizadas observando-se o uso
diferenciado e adequado da forca, levando-se em consideragao os principios da legalidade, necessidade,
proporcionalidade, moderagao e conveniéncia;

Considerando o disposto na Lei Complementar n.2 005/2001, Lei Complementar 004/2001 e Lei
Complementar 192/2019, o Secretdrio Municipal de Defesa Social, no uso de suas atribuicdes legais
resolve:

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer, com base nos principios do uso diferenciado da forga, as normas e os procedimentos
de seguranca e utilizacdao dos equipamentos e tecnologias nao letais, incluindo gas lacrimogéneo, spray
de pimenta, bomba de efeito moral e lacrimogénea, langcador AM-640 de projéteis para controle de
disturbios, muni¢cdes de impacto controlado para controle de distirbios e armas de condutividade
elétrica;

§ 12 Considera-se equipamento e tecnologias nao letais, para efeitos desta portaria, as armas e
equipamentos projetados, especificamente, para conter, debilitar ou incapacitar, temporariamente,
pessoas, com baixa probabilidade de causar mortes ou lesdes permanente;

§ 22 No cumprimento do dever, os GCMMs devem respeitar e proteger a dignidade humana, manter e
apoiar os direitos humanos de todas as pessoas.

§ 32 Os GCMMs s6 podem empregar a forca quando estritamente necessaria e na medida exigida para o
cumprimento do seu dever.

Art. 22 Os GCMMs, no desenvolvimento do servigo ostensivo e preventivo de seguranga publica, deverao
portar no minimo 2 (dois) instrumentos de menor potencial ofensivo e equipamentos de protecao
necessarios a sua atuacao especifica.

Art. 32 Os procedimentos relativos ao recebimento, guarda, controle, repasse e acautelamento dos
equipamentos e tecnologias nao letais deverao seguir as normas estabelecidas por esta portaria.

DO CONTROLE

Art. 42 Compete ao Comando Geral da GCMM disponibilizar treinamento e aperfeicoamento dos Guardas
Civis por instrutores credenciados pertencentes a propria corporacao ou outros agentes de seguranga
mediante parceria com outras instituicoes de seguranca.

Art. 52 Cabe ao Comando Geral da GCMM:

I. O planejamento de treinamentos regulares referentes ao uso dos equipamentos e tecnologias nao
letais;
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II. O recebimento, a guarda, o controle, a distribuicao e o acautelamento dos equipamentos e
tecnologias nao letais;

ITII. A manutencao de registro dos cartuchos das armas de condutividade elétrica, das granadas de
efeito moral ou lacrimogéneas e das municdes de impacto controlado;

IV. O registro histérico do uso de cada arma de condutividade elétrica (Spark) e de cada langador
AM-640, mediante livro de atas contendo dados imprescindiveis quanto a situagao, data, horario,
natureza e finalidade do uso, disparos, numero de armas empregadas e numero de cartuchos ou
municoes utilizadas;

§ 12 O controle do uso das armas de condutividade elétrica e seus respectivos cartuchos devera ser
realizado mediante livro proprio, com informacgoes claras sobre o repasse do material (acautelamento
diario) com data e horario de saida e entrada e identificacdo dos usuéarios;

§ 22 Cabe ao Comando da GCMM realizar inspegdes ordindrias trimestrais em todo o equipamento como
medida preventiva e de manutengao;

§ 39 Poderao ser realizadas inspegoes extraordinarias a qualquer tempo pelo Comando Geral ou pessoa
por ele indicada, pela Corregedoria e pelo responsavel pela Logistica e intendéncia;

DA HABILITACAO
Art. 62 O porte da arma de condutividade elétrica - Spark esta condicionado a:

I. Prévia habilitacao técnica do GCMM, mediante participagcdo em curso tedrico e pratico para
manuseio de armas de condutividade elétrica;

II. Os treinamentos tedricos e praticos serao ministrados por instrutores devidamente habilitados,
devendo ser renovado a cada dois anos ou a critério do Comando Geral da GCMM,;

Art. 72 Para coibir atos de violéncia ou abuso de autoridade, por parte dos GCMMs, derivados do
emprego de armas ou equipamentos nao letais, balizar as condutas e garantir o uso adequado das
tecnologias nao letais, fica determinado:

I. O uso de dispositivos elétricos incapacitantes e demais tecnologias nao letais de uso permitido as
Guardas Municipais, é exclusivo e obrigatdrio aos integrantes da GCMM;

II. Os GCMMs durante treinamento devem ser expostos aos efeitos dos equipamentos e tecnologias
nao letais, de forma a evitar a banalizacao do uso dos equipamentos, sujeitando as pessoas a
violéncia desnecessaria;

III. Os GCMMs que nao efetuarem o treinamento adequado ndao poderao fazer uso dos equipamentos e
tecnologias nao letais;

IV. Os GCMMs que fizerem uso inadequado dos equipamentos e tecnologias nao letais estarao sujeitos
a responsabilizacdao administrativa, civil e criminal conforme o caso e mediante legislagdo
pertinente;

DAS MEDIDAS PREVENTIVAS
Das armas de condutividade elétrica - Spark

Art. 82 O GCMM devera inspecionar e testar o dispositivo elétrico incapacitante - Spark na ocasidao de
retirada do setor de acautelamento, verificando se estd em condicoes de uso;

§ 12 O GCMM, no inicio de sua jornada de trabalho recebera o dispositivo elétrico incapacitante - Spark,
devendo inspeciona-lo e realizar o teste de centelha com ciclo completo de 5 segundos para checar se a
bateria estd com carga e funcionando corretamente e observar se o arco voltaico estd ocorrendo e ouvir
os pulsos emitidos, com base nas seguintes acoes:
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I. Confirmar se a arma est4 sem cartucho;

II. Apontar a arma em direcdo segura - o centro do alvo silhueta padrao SAT/ANT;
III. Manter as maos ou qualquer parte do corpo longe da parte frontal do dispositivo;
IV. Apertar o gatilho e aguardar o ciclo completo de 5 sequndos.

§ 22 O teste devera ser registrado em livro proprio contendo data e horario conforme o que aparece no
display da arma e identificacdo do GCMM que efetuou o teste;

§ 32 Apos o teste 0o GCMM devera inserir o cartucho na arma e coldrea-la, mantendo-a junto ao corpo
durante o turno de servico, devendo utilizad-la apenas quando for estritamente necessario, respeitando-se
os principios do uso diferenciado da forga;

§ 42 Para inserir o cartucho na Spark, o GCMM devera observar as seguintes orientacoes:

I. A arma devera estar desligada e apontada para local seguro, preferencialmente para o solo quando
da existéncia de caixa de areia, ou para o alvo utilizado no teste de centelha;
II. O dedo devera estar fora do gatilho, estendido ao longo da arma;
III. A face da mdo nunca devera estar na frente do cartucho;
IV. Insira o cartucho no local apropriado até ter certeza que o mesmo estad firmemente inserido;

§ 52 O GCMM podera utilizar apenas Sparks e cartuchos fornecidos pela corporagao;

§ 62 Cartuchos defeituosos ou danificados nao devem ser empregados no servico diario, para nao
comprometer a funcionalidade do equipamento.

Art. 92 O GCMM somente podera retirar o armamento do setor de acautelamento quando em servigo;

Paragrafo tinico: Excepcionalmente, o Comando Geral da GCMM podera autorizar o GCMM a se deslocar
com a Spark para outra cidade, desde que o GCMM esteja devidamente uniformizado e em ato de servigo
e quando ndo causar prejuizos ao servigo operacional no municipio de Mariana.

Do lancador AM-640

Art. 10 Este equipamento somente podera ser utilizado por GCMMs devidamente treinados e legalmente
autorizados pelo Comando Geral da GCMM,;

§ 12 O uso deste equipamento deve estar condicionado a situagdes graves que exponham os GCMMs a
risco elevado de confronto com grande numero de pessoas;

§ 22 O transporte em viaturas deve ser realizado com o cano apontado para cima com a trava de
seguranga acionada, e evitando seu manuseio no interior do veiculo;

§ 32 O uso durante o patrulhamento ostensivo devera ser realizado mediante o uso de bandoleira com a
trava de seguranca acionada, dedo fora do gatilho e estendido ao longo da arma;

§ 42 Fica proibido atirar contra individuos enfermos, idosos, gestantes e criangas, ou ainda contra a
cabega, pescoco ou térax dos individuos;

§ 59 Os disparos devem levar em consideragao as especificagdes de cada munigao, respeitando-se as
orientacoes dos fabricantes;

§ 62 A ma utilizagdo deste equipamento € de inteira responsabilidade do GCMM, devendo responder por
seus atos administrativa, civil e criminal conforme o caso;

Das munigoes nao letais
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Art. 11 As munigOes somente poderao ser utilizadas por GCMMs devidamente treinados e legalmente
autorizados pelo Comando Geral da GCMM,;

§ 12 O uso das munigoes deve estar condicionado a situacoes graves que exponham os GCMMs a risco
elevado de confronto com grande numero de pessoas;

§ 22 Fica proibido atirar contra individuos enfermos, idosos, gestantes e criancas, ou ainda contra a
cabega, pescoco ou térax dos individuos;

Art. 12 As muni¢cdes devem ser transportadas na viatura ou durante patrulhamento ostensivo
acondicionadas em bolsa especifica para o seu transporte;

§ 12 As munigdes AM-404 - Trimpact super (trés projéteis de borracha - 37/40mm) possuem alcance
efetivo de 20 a 30m e seu disparo deve ser realizado somente abaixo da linha da cintura;

§ 22 As munigoes AM-404/12E - Multimpact super (doze projéteis de borracha - 37/40mm) possuem
alcance efetivo de 20 a 30m e seu disparo deve ser realizado somente abaixo da linha da cintura;

§ 32 As muni¢coes AM-470 - Soft punch (projétil de impacto expansivel - 37/40mm) possuem alcance
efetivo de 5 a 20m e seu disparo deve ser realizado somente abaixo da linha da cintura;

Das Granadas

Art. 13 As granadas somente poderao ser utilizadas por GCMMs devidamente treinados e legalmente
autorizados pelo Comando Geral da GCMM;

§ 12 O uso das granadas deve estar condicionado a situagdes graves que exponham os GCMMs a risco
elevado de confronto com grande numero de pessoas;

§ 2¢ Fica proibido o uso das granadas contra individuos enfermos, idosos, gestantes e criangas;

Art. 14 As granadas devem ser transportadas na viatura ou durante patrulhamento ostensivo
acondicionadas em bolsa especifica para o seu transporte;

§ 12 A granada GL-300/T - granada lacrimogénea triplice - uso outdoor produz intenso volume de fumaca
contendo agente lacrimogéneo. Deve ser preferencialmente lancada a meia altura ou rasteiro para evitar
a obstrucdo da saida das pastilhas, o que pode gerar explosao mecanica.

Tempo de retardo: 2,5 segundos
Distancia de seguranca: por se tratar de granada fumigena, nao ha distancia de seguranga.
Tempo médio de emissao: 25 segundos

§ 22 A granada GL-309 - Rubberball uso outdoor - granada de emissao lacrimogénea atua por saturagao
de ambientes, por intermédio da geragao de intensa nuvem de agente lacrimogéneo. O langamento deve
ser preferencialmente rasteiro.

Tempo de retardo: 2,5 segundos
Distancia de seguranca: por se tratar de granada fumigena, ndo ha distancia de seguranga.
Tempo médio de emissao: 25 segundos

DOS PROCEDIMENTOS PARA UTILIZACAO
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Art. 15 Os equipamentos e tecnologias nao letais devem ser empregados em agoes e operagcdes que
exponham o GCMM, o individuo ofensor ou vitimas da acao, a risco de lesao ou situacdo mais grave;

§ 12 Cabe ao GCMM analisar o caso concreto e decidir pelo emprego do equipamento nao letal mais
indicado conforme o caso;

§ 22 O GCMM deve levar em consideracao as acoes, a capacidade de resisténcia e idade do ofensor,
quantidade de ofensores, respeitando-se os principios de legalidade, necessidade, conveniéncia e
proporcionalidade;

Art. 16 As Sparks somente poderao ser utilizadas em pessoas com comportamentos que oferegam risco
ao GCMM, ao proprio agente ou a terceiros, com a finalidade de protegé-los de ferimentos ou situagoes
mais graves.

Art. 17 Durante a utilizacao da Spark, a visada deve ser feita preferencialmente no centro do corpo, em
grandes areas musculares, se possivel nas costas;

§ 12 A cabeca, 0 pescogo, a virilha e os seios, no caso de mulheres, devem ser evitados;
§ 22 A Spark nao deve ser utilizada como elemento de punicao;

§ 32 O GCMM, quando possivel e seguro, deve notificar os demais companheiros da equipe que fara o uso
da Spark;

Art. 18 Fica proibida a utilizacao da Spark em situacdes que exponham as pessoas a situagoes capazes
de provocar lesdes de natureza grave ou morte mediante a perda do controle neuromuscular e/ou a
queda provocada pelo disparo ou qualquer outra situagao, quando:

I. Em individuos em veiculos, motocicletas, bicicletas ou cavalos em movimento;

II. Em individuos préximos a locais como lagos, lagoas, piscinas ou rios que gerem risco eminente de
afogamento;

III. Quando o individuo se encontrar em locais com altura consideravel em relagao ao solo tais como
em cima de muros, veiculos, arvores, beiradas de lajes, etc.;

IV. Em individuos enfermos, idosos, gestantes e criancas, ou ainda contra a cabega, principalmente a
face, pescogo, virilha e seios no caso de mulheres;

V. Em locais onde haja a presenca de liquidos ou gases inflamaveis, que devido a centelha podem
provocar incéndios;

VI. Em locais onde exista risco de explosdo e incéndios, tais como regides industriais e postos de
combustiveis, devido o alto poder inflaméavel destes produtos;

VII. Em situacoes de crise em que o agressor ou vitima esteja utilizando liquidos corrosivos, inflamaveis
ou artefatos explosivos como instrumento de ameaca, haja vista a possibilidade de agravamento da
situagdao mediante arremesso, derramamento ou acionamento do material em decorréncia do
espasmo muscular provocado pela corrente elétrica;

Art. 19 Apds o disparo efetivo da Spark o GCMM deverd, obrigatoriamente:

I. Diante de flagrante delito, algemar o suspeito, observando o disposto na Sumula 11/STF e
providenciar atendimento médico para retirada dos dardos;
II. Conduzir o suspeito a autoridade policial para registro da ocorréncia, devendo constar no relatorio
o uso da Spark;
III. Registrar o uso da Spark em relatdrio préprio e encaminhar ao Comando Geral da GCMM,;
IV. Recolher o cartucho deflagrado e entrega-lo ao Comando Geral da GCMM ou na intendéncia
juntamente com o relatério de uso;
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Art. 20 O uso da Spark mediante contato pode ser utilizado na tentativa de corrigir e possibilitar a
corrente elétrica nas seguintes situagoes:

I. Quando apenas um dos dardos atingir o suspeito;
II. Quando um dos fios dos dardos se romper interrompendo a corrente;
I[II. Quando o suspeito estiver a uma distancia muito pequena do GCMM em eminente perigo de
agressao, como forma de repelir sua agao;

Art. 21 Os equipamentos e tecnologias nao letais como granadas e espargidores de gas lacrimogéneos
podem ser utilizados para controle de disturbios ou de pessoas com comportamentos que oferegam risco
ao GCMM, ao préprio agente ou a terceiros, com a finalidade de manter a ordem em situagdes de
manifestagoes agressivas;

DA AUDITORIA

Art. 22 Qualquer utilizacao efetiva dos equipamentos e tecnologias nao letais, incluindo as Sparks,
granadas lacrimogéneas e os langadores de projéteis ndo letais devem ser justificadas e o critério para
uso justificado deve estar claro em relatorio especifico.

§ 12 O uso dos equipamentos descritos no caput deste artigo devera ser comunicado imediatamente ao
Comandante Geral da GCMM, ou, no caso de sua auséncia, ao Inspetor que se encontrar a frente do
servigo no momento do fato para providéncias subsequentes se houver necessidade de recolhimento do
equipamento;

§ 22 O uso de qualquer dos equipamentos descritos no caput deste artigo devera ser registrado e quando
necessario encaminhado a autoridade policial para providéncias subsequentes;

§ 32 Caso seja estritamente necessario o emprego de algum dos equipamentos descritos no caput deste
artigo, principalmente as Sparks, em situagoes de crise envolvendo pessoas que apresentem problemas
neuropsicolégicos capazes de gerar risco de lesdao aos GCMMs, a eles proprios ou a terceiros, o fato
devera constar em relatorio proprio direcionado ao Comando Geral da GCMM para conhecimento e
providéncias subsequentes que se fizerem necessarias.

Art. 23 O Comando Geral da GCMM podera, a qualquer momento, providenciar o recolhimento das
Sparks em operagao para realizacdo de auditoria e manutencgao;

Paragrafo unico: As Sparks e cartuchos que apresentarem qualquer tipo de dano ou problema que
inviabilizem seu uso devem ser recolhidas e retiradas da Intendéncia, devendo ser armazenadas em local
seguro até a possibilidade de manutencao ou destruicao quando nao for possivel sua recuperacao.

Art. 24 O uso indevido dos equipamentos e tecnologias nao letais, incluindo as Sparks, granadas
lacrimogéneas e os lancadores de projéteis nao letais, tais como exibicoes ou centelhamento
desnecessario no caso das Sparks, ensejara o recolhimento obrigatério e imediato do equipamento
ficando o responsavel sujeito a responsabilizacdo administrativa, civel e penal cabiveis ao fato.

Art. 25 Devera ser realizada auditoria na Spark, apds o disparo efetivo, mediante a utilizacao do
instrumento “Data - kit”, sendo competente o Comando Geral da GCMM juntamente com o responsavel
pela intendéncia, para emissao de relatdrio contendo todos os dados do GCMM responsavel pelo disparo
e as informacoes obtidas na leitura do instrumento para arquivamento junto a corregedoria ou instrugao
de procedimento administrativo conforme o caso.

Art. 26 Qualquer avaria, uso indevido ou desvio de material em relagao aos equipamentos e tecnologias
nao letais, incluindo as Sparks, granadas lacrimogéneas e os lancadores de projéteis nao letais e seus
acessorios, quando confirmada conduta dolosa ou ainda a conduta culposa decorrente do mau uso
(negligéncia, impericia e ou imprudéncia), é de responsabilidade de seu portador, cabendo a apuragao do
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fato e a devida responsabilizacdo administrativa, civel e penal cabiveis ao fato.

Art. 27 A exibicao ou o uso dos equipamentos e tecnologias nao letais, em especial, as granadas
lacrimogéneas e os langadores de projéteis ndo letais, obedecera as seguintes diretrizes:

I. Os equipamentos relacionados no caput deste artigo somente poderao ser exibidos mediante ordem
expressa do responsavel legal pela ocorréncia, sempre em consonancia com os principios do uso da
forca;

II. Quanto a efetiva utilizacdo, esta somente podera ser iniciada mediante ordem expressa do
Comando que estiver responsavel pelo desfecho da ocorréncia, depois de esgotadas todas as
possibilidades de uma solugdo mais amena, priorizando a todo o momento o uso da verbalizacdo e
da negociacao;

III. Em se tratando da Spark, considerando ser de uso individual, na efetiva utilizacao deverao ser
observados os principios do uso da for¢a e demais procedimentos técnicos.

Art. 28 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Braz Luiz de Azevedo

Secretario Municipal de Defesa Social

Fabiano da Silva Ornelas

Comandante da Guarda Civil Municipal de Mariana

Licitacoes: Pregao Presencial
Licitacoes: Pregao Presencial

Prefeitura Municipal de Mariana- Pregao presencial N2 023/2020. Objeto: Registro de Preco
para aquisicdo de veiculos de sete lugares tipo Mini Van em atendimento a SEMSA. Abertura:
19/03/2020 as 08:45min. Informacoes, esclarecimentos e edital sala da CPL. Praca JK S/N¢, Centro
de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 06 de Marco de 2020.
Marcelle Roberto Soares.Pregoeira

Prefeitura Municipal de Mariana- Tomada de Prego N° 001/2020. Objeto: Contratacao de
empresa para construcao de passarela metdlica sobre o Ribeirdo do Carmo, no Bairro Colina.
Abertura: 24/03/2020 as 08:45min. Informacgdes, esclarecimentos e edital sala da CPL. Praca JK
S/N?, Centro de 08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail:
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licitacaoprefeiturademariana@gmail.com. Tel: (31)35579055. Mariana 06 de Margo de 2020.
Marcelle Roberto Soares.Pregoeira

Licitacoes: Tomada de Precos

Licitagoes: Tomada de Precos

Prefeitura Municipal de Mariana- Tomada de Preco N2 001/2020. Objeto: Contratacao de empresa
para construcao de passarela metalica sobre o Ribeirdo do Carmo, no Bairro Colina. Abertura:
24/03/2020 as 08:45min. Informacgodes, esclarecimentos e edital sala da CPL. Praga JK S/N¢, Centro de
08:00 as 17:00horas. Site: www.pmmariana.com.br, e-mail: licitacaoprefeiturademariana@gmail.com.
Tel: (31)35579055. Mariana 06 de Margo de 2020. Marcelle Roberto Soares.Pregoeira

Prefeitura Municipal de Mariana- Concurso Publico 002/2019. A Prefeitura Municipal de Mariana
no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do Edital 02/2019, torna publico o resultado dos pedidos
de isencdo do valor da taxa de inscricdo. A integra do resultado sera divulgado nos enderecos eletronicos
www.mariana.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

Processo Seletivo: Resultados

Processo Seletivo: Resultados

EDITAL DE CONVOCACAO N2 20/2020 - SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N¢ 001/18

A Prefeitura Municipal de Mariana convoca os candidatos da Selegao Publica Simplificada n° 01/2018,
homologada pelo Decreto N99545 de 12 de novembro de 2018, para celebracao de CONTRATO
TEMPORARIO, conforme preconiza a Lei Complementar Municipal n°175 de 16 de Marco de 2018,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 187 de 21 de maio de 2019, bem como os dispostos no
item 2.3 do Edital 001/2018.

Os candidatos deverao apresentar os seguintes documentos originais:

e ASO(ATESTADO ADMISSIONAL) , sem restricoes,encaminhado pela Secretaria de
Administracao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo médico oficial da
Prefeitura Municipal de Mariana. S6 podera ser contratado aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio da funcao;

¢ 02 fotos 3x4 recente;

e Declaracdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica, para os fins do disposto
no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal e guia de contratacao, disponibilizados e

preenchidos na Secretaria de Administracao no ato da entrega de documentacao;
¢ Disponibilizacao de EMAIL E TELEFONE;

ORIGINAL E COPIA:

o Carteira de Trabalho;
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o Guia/Extrato PIS/PASEP(ATUALIZADA EMITIDA PELA CEF OU BB);

e CPF proprio;

e Carteira de Identidade ou documento unico valente, de valor legal;

e Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagao na ultima eleigao ou certidao de quitacao com a Justica
Eleitoral;

¢ Certificado de reservista se do sexo masculino;

e Certidao de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

¢ Declaracao Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

¢ Cartao de Vacinagao atualizado proprio e de Filhos menores de 5 anos;

¢ Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

e Comprovante de Residéncia Atualizado;

e Documentagao comprobatoria de escolaridade, sendo este o Certificado de Conclusao do Curso e
Registro Profissional, correspondente a fungdo a que concorre, quando do exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir;

e Comprovante de regular situagao de inscrito no érgdo de classe respectivo, quando do exercicio da
atividade profissional do candidato o exigir;

e Numero da conta Corrente no Banco Ital - (se nao possuir a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de abertura de conta salario) ;

Nas datas 09,10 e 11 de marco de 2020 no horario de 8h00h as 11:00 e de 13:00h as
16:00h, na Secretaria Municipal de Administracao, localizada no 22 pavimento do Paco
Municipal, localizada na Praca JK, s/n - Centro, Mariana-MG.

Professor de Educacgao Basica - Historia:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
46890 VANESSA PEREIRA SILVA 25/11/1988
50505 LEONARDO OLIVEIRA DE QUEIROZ 14/02/1990
52303 LLUCAS BEZERRA MOTTA CAMARA 20/03/1994

Professor de Educacao Basica - Matematica:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
53331 ANGELICA DE ALMEIDA RIBEIRO 25/11/1979

Professor de Educacao Basica - Ciéncias:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
53286 JOCIMARA MARIA DA SILVA SANTOS 22/07/1987
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Professor de Educacao Basica - Geografia:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
49435 JUNIA RAFAELA CESARIO DE FREITAS 20/03/1984
52093 FABIANA SIQUEIRA SILVA 25/06/1987

Professor de Educacao Basica - Artes:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
47409 LIGIA ALESSIO VELOSO 09/02/1979

Professor de Educacao Basica - Quimica:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
48931 MEGG MADONYK COTA ELIAS CARVALHO [25/03/1992

Professor de Educacao Basica - Educacao Fisica:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
47735 ALEXANDRE LUCAS DA SILVA PEREIRA 09/03/1996
52109 RENATA DA CONCEIGAO DA SILVA 08/12/1986
49388 SIMONE CAMPOS LIMA 16/03/1988

Professor de Educacao Basica - Portugués:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
53091 ROSALIA PRICILA GUIMARAES 30/12/1996

Professor de Educacao Basica - Filosofia:
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Inscricao: Nome: Data de nascimento:
55144 DAMIANA ANDREIAFERREIRA 30/11/1988

Atendente de farmacia:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
53745 GABRIELA GAMARANO NOVAIS 10/10/1992

Médico Especialista - Psiquiatra:

Inscricao: Nome: Data de nascimento:
49868 FRANCO MAGALHAES SANT ANNA 01/11/1983

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Process0:23109.203943/2019-06

Documento: 0035048

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MARIANA E A UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - UFOP

O MUNICIPIO DE MARIANA/MG, entidade de direito publico, com sede na Praca JK, s/n, Pago
Pedro Aleixo, Centro, em Mariana/MG, inscrita no CNPJ/MF sob o N?¢ 18.295.303.0001- 44,
representado neste ato pelo Prefeito Municipal Duarte Eustdquio Gongalves Junior, brasileiro,
casado, advogado, inscrito no CPF n?% 042.714.956-89, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, pessoa juridica
de direito publico interno, instituicdo federal de ensino superior, inscrita no CNP]J sob o n.
23.070.659/0001-10, com sede na Rua Diogo de Vasconcelos, n. 122, bairro Pilar, Ouro Preto/MG,
CEP 35.400-000, neste ato representada por sua Reitora, Prof.2 Dra. Claudia Aparecida Marliére de
Lima, brasileira, inscrita no CPF sob o n. 529.005.096-53, portador da Carteira de Identidade n.
2.3316.159 - SSP/MG, doravante denominada UFOP, celebram o presente Acordo de Cooperagao
Técnica, com base nos arts. 23, paragrafo tnico, 196 e ss. e art. 241, da Constituicdo da Republica,
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na Lei n. 8.666/1993, na Lei n.6.932/1981 e suas alteracoes, e nos artigos 92, inciso XIV, da Lei
Organica municipal, observado o Plano de Trabalho, a Solicitacdao de Convénios - SCIC, e o modelo
de Termo de Compromisso do Programa de Residéncia Médica anexos, que passam a fazer parte
integrante do presente instrumento, e mediante as seguintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. E objeto do presente Acordo de Cooperacéo Técnica promover a formacdo de um Programa de
Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade (PRM/MFC) conjuntamente entre a
escola de medicina da UFOP e a Secretaria de Saude de Mariana. O médico residente da UFOP,
pela presente proposta, atua em conjunto com os profissionais préprios da rede municipal de
saude, em regime de 60 horas semanais de dedicagdo. Nesta carga horaria, seu trabalho é
dedicado a assisténcia a saude da populacao marianense, por meio de consultas individuais,
atividades coletivas, atencao hospitalar e atencao domiciliar.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Acordo de Cooperacdo Técnica se justifica pela necessidade de cooperagdo entre os
entes federativos, com vistas a aprimorar e maximizar a prestagao de servigos publicos de interesse
comum, como, no caso, o atendimento na area da saude a populagdo marianense, por meio do
estimulo técnico e financeiro a formacdo dos médicos residentes da UFOP, atuando em conjunto
com os profissionais da rede municipal, em atendimento ao disposto nos artigos 196 e ss. e artigo
241, da Constituigao da Republica.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1. Compete ao MUNICIPIO:

3.1.1. Eleger, por meio da Secretaria Municipal de Satude, as Unidades de Atencao Priméria a
Saude (UAPS), que receberao os médicos RESIDENTES, com base no contingente populacional, no
risco social e na capacidade pedagdgica do preceptor-médico da rede;

3.1.2. Encaminhar, por meio da Secretaria Municipal de Satude, os
médicos RESIDENTES as UAPS onde exercerao seus trabalhos, proporcionando-lhes condigdes
adequadas de trabalho;

3.1.3. Informar a UFOP, ao final de cada residéncia médica, a frequéncia dos
médicos RESIDENTES;

3.1.4. Supervisionar os trabalhos praticos desenvolvidos pelos médicos RESIDENTES ,
procedendo a avaliacao de seu desempenho e comunicando a UFOP sobre qualquer conduta
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disciplinar prejudicial ao andamento normal dos trabalhos;

3.1.5. Repassar os recursos para as contas correntes individuais dos médicos RESIDENTES, até o
décimo dia util de cada més, em estrita observancia ao Plano de Trabalho anexo;

3.1.6. Prestar informacoes e esclarecimentos porventura solicitados pela UFOP, por meio de um
profissional designado para acompanhar o Acordo de Cooperagao Técnica;

3.1.7. Fiscalizar, coordenar e supervisionar a execuc¢ao deste Convénio, avaliando os resultados
e propondo melhorias;

3.1.8. Designar profissionais médicos, com formacao especifica, em nimero adequado para
preceptorar as atividades praticas desenvolvidas pelos residentes nas Unidades Basicas de Saude
do MUNICIPIO. A indicacdo dos profissionais deve preceder a avaliacdo do curriculo dos
profissionais pelo do Coordenador do Programa de Residéncia da UFOP e sua concordancia;

3.1.9. Os profissionais médicos que atuarem como preceptores manterdao vinculo empregaticio
junto ao MUNICIPIO, sendo responsavel pela sua remuneracéo e demais responsabilidades pelo
vinculo empregaticio.

3.2. Compete a UFOP:

3.2.1. Proceder a selegdo dos médicos RESIDENTES, para atuarem nas UAPS municipais,
conforme o disposto no art. 29 da Lei n. 6.932/1981;

3.2.2. Comunicar mensalmente o MUNICIPIO sobre a quantidade de
médicos RESIDENTES selecionados e em atividade;

3.2.3. Garantir a supervisao e a orientagao académica dos médicos RESIDENTES;

3.2.4. Avaliar o trabalho realizado pelos médicos RESIDENTES e apresentar relatorios periddicos,
com critérios objetivos de aferi¢cao dos resultados obtidos;

3.2.5. Prestar informacdes e esclarecimentos solicitados pelo MUNICIPIO;

3.2.6. Comunicar, imediatamente, o MUNICIPIO sobre qualquer fato extraordinario ou anormal
que ocorrer na execucao das atividades;

3.2.7. Indicar o professor supervisor dos RESIDENTES, sendo responsavel pela sua remuneracao e
demais responsabilidades pelo vinculo empregaticio.

3.3 Compete aos médicos RESIDENTES :

3.3.1. Manter conduta ética, obedecer as normas internas da UFOP e MUNICIPIO e preservar o
sigilo das informacoes a que tiver acesso, sob pena de responder pelas medidas administrativas e
judiciais cabiveis;

3.3.2. Cumprir as atividades programadas;

3.3.3. Comunicar, de imediato e por escrito, tanto ao MUNICIPIO como & UFOP, a ocorréncia de
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qualquer fato relevante relacionado a realizagao do treinamento em servico;

3.3.4. Cumprir os regimentos do MUNICIPIO, UFOP, do Cédigo de Etica Médica e do Conselho
Regional de Medicina de Minas Gerais;

3.3.5. Agir com civilidade, discricao e lealdade;

3.3.6. Zelar pela conservacgao e economia de material que lhe for confiado para o desempenho de
suas atividades;

3.3.7. Agir com cortesia, cooperativismo e respeito com os pacientes, funcionarios, colegas, alunos
e preceptores.

3.4. Compete aos professores SUPERVISORES:

3.4.1. Garantir o cumprimento e acompanhar as atividades previstas no Programa de Residéncia,
considerando as especificidades de cada Hospital/Servico;

3.4.2. Fazer reunioes periodicas com a Coordenagao da Clinica/Técnica do Hospital/Servico e com
os PRECEPTORES;

3.4.3. Ministrar aos RESIDENTES, atividade teorica semanal na modalidade de aula, discussao de
casos clinicos ou clube revista;

3.4.4. Elaborar e aplicar a avaliacdo teorica final do Programa de Residéncia;

3.4.5. Registrar e lancar as notas finais do Programa de Residéncia.

3.5. Compete aos médicos PRECEPTORES:

3.5.1. Acompanhamento, orientacao e supervisdao das atividades praticas desenvolvidas pelos
médicos RESIDENTES; e

3.5.2. Controle de frequéncia e avaliacao do desempenho dos RESIDENTES.

CLAUSULA QUARTA - DOS MEDICOS RESIDENTES

4.1. Os médicos RESIDENTES serao selecionados por meio de processo seletivo, que garanta
igualdade de condigdes entre os candidatos, e que contenha clausulas objetivas de pontuacao,
devendo ser feito sob a responsabilidade da UFOP.

4.2. Os médicos RESIDENTES selecionados, sem prejuizo das obrigagoes elencadas na subclasula
3.3. assinarao Termo de Compromisso, conforme anexo.

4.3. O médico RESIDENTE tera direito a percepcao de bolsa no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) a cada més de atividades desempenhadas junto ao MUNICIPIO, respeitando-se o
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limite legal de 60 (sessenta) horas semanais.

4.3. Ocorrera o desligamento do médico RESIDENTE:

4.2.1. Automaticamente, ao término da residéncia médica;

4.2.2. A qualquer tempo, no interesse da Administragao Publica municipal;
4.2.3. A pedido do médico residente;

4.2.4. Em decorréncia de descumprimento de quaisquer clausulas deste Acordo de Cooperagao
Técnica;

4.2.5. Pela interrupcao ou reprovagao do médico residente no curso de residéncia médica
da UFOP; e

4.2.6. Pelo nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
nao, no periodo de um més, ou por trinta dias, durante todo o periodo da residéncia médica.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DOS REPASSES

5.1. O valor deste Acordo de Cooperagao Técnica, compreendendo o periodo de 12 de margo de
2020 a 28 de fevereiro de 2022, é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

5.2. O MUNICIPIO repassard mensalmente aos selecionados o valor correspondente cada
médico RESIDENTE em exercicio, consistente na quantia de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), conforme o Plano de Trabalho anexo.

5.3. Caso venha a ser verificada a necessidade de repasse de recursos entre os participes, como
forma de conferir efetividade ao presente Acordo de Cooperacao Técnica, devera ser celebrado
instrumento especifico para tanto, observando-se todos os requisitos legais para a transferéncia
dos recursos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta do MUNICIPIO, por
meio da seguinte dotagdo or¢gamentaria:07.01.10.302.0024.2.415.339036, Ficha 675.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Acordo de Cooperacao Técnica tera vigéncia por 02 (dois) anos, iniciando em 19 de
marc¢o de 2020 e findando em 28 de fevereiro de 2022, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo,
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havendo interesse dos participes.

CLAUSULA OITOVA- DOS GESTORES

8.1. Fica nomeada como gestora por parte do MUNICIPIO a servidora Marilene Romao
Gongcalves, matricula n. 5070, lotada na Secretaria Municipal de Saide de Mariana.

8.2. Fica nomeado como gestor por parte da UFOP o servidor Prof. Gustavo Valadares Labanca
Reis, SIAPE N2 3.035.304.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9.1. 0 MUNICIPIO e a UFOP providenciardo, até o 52 (quinto) dia 1til do més seguinte ao da
assinatura do presente Acordo de Cooperacdo Técnica, a publicagdao do resumo deste instrumento
no Diario Oficial do Municipio e no Diario Oficial da Unido, respectivamente, nos termos do
paragrafo tnico do Artigo 61 da Lei n2 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO, DA DENUNCIA E DAS ALTERACOES

10.1. O presente Acordo de Cooperacao Técnica podera ser rescindido ou denunciado, formal e
expressamente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ficando os participes responsaveis
pelas obrigagoes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-lhes, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

10.2. Este Acordo de Cooperacao Técnica podera ser alterado por meio de Termos Aditivos, exceto
quanto ao seu objeto, entendendo tal modificacao como sendo aquela, ainda que parcial, da
finalidade definida no correspondente Plano de Trabalho, ainda que nao haja alteracdo da
classificagdo economica da despesa.

10.3. Constitui motivo para rescisao deste Acordo de Cooperagao Técnica o inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas ou condigoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos ndo previstos neste Acordo de Cooperagao Técnica serao submetidos aos
participes, por escrito, e resolvidos conforme o disposto na legislagao aplicavel.

18



https://hmlpmm.masterix.inf.br/imprimir-diario-oficial/1267

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Para dirimir qualquer ddvida suscitada na execucao e interpretagao do presente instrumento,
nao resolvida entre os participes, fica eleito o foro da Justica Federal de Minas Gerais, Subsegao
Judiciaria de Ponte Nova, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e pactuados, assinam o presente Acordo de Cooperagao Técnica em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas, que também o
subscrevem para todos os efeitos legais.

Mariana/MG, de de 2020.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior
Claudia Aparecida Marliére de Lima

Prefeito do Municipio de Mariana/MG
Reitora Universidade Federal de Ouro Preto

Testemunhas:

Nome:
Nome:

CPF: CPF:

Nota Explicativa: Necessdrio que tenha a assinatura do responsdvel legal da CONTRATANTE e da
CONTRATADA e de 2 testemunhas para atender o disposto no art. 784, III do CPC que considera
titulo executivo extrajudicial o documento particular assinado por duas testemunhas.

Nota Explicativa: Observar que o contrato e seus aditivos somente terao eficacia apos a publicagdo
de seu resumo na imprensa oficial, nos termos do ANEXO VII-G, item 4, da IN n2 05/2017.
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Documento assinado eletronicamente por George Luiz Lins Machado Coelho, DIRETOR DA
ESCOLA DE MEDICINA, em 04/02/2020, as 09:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DANILO BRITO DAS DORES, Usuario Externo, em
27/02/2020, as 14:58, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DUARTE EUSTAQUIO GONCALVES
JUNIOR, Usuario Externo, em 27/02/2020, as 16:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR, em
28/02/2020, as 09:14, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
site http://sei.ufop.br/sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 0035048 e o cdigo CRC 2750D815.

Referéncia: Caso responda este Memorando, indicar expressamente

[0)
o Processo n® 23109.203943/2019-06 SEI n® 0035048

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35400-000
Telefone: - www.ufop.br

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Prefeitura Municipal de Mariana- Concurso Publico 002/2019. A Prefeitura Municipal de Mariana no uso
de suas atribuicoes legais, e nos termos do Edital 02/2019, torna publico o resultado dos pedidos de
isencdo do valor da taxa de inscrigao. A integra do resultado sera divulgado nos enderecos eletronicos
www.mariana.mg.gov.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

Publicacoes Diversas: Notificacoes

Publicacoes Diversas: Notificacoes
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA

ESCOLA DE MEDICINA
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PLANO DE TRABALHO
JANEXO I - DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES
IDENTIFICACAO DO PROPONENTE ICNP_]

[UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO 23.070.659/0001-10
ENDERECO SEDE (rua, n®, bairro)

RUA DIOGO DE VASCONCELOS, N. 122

CIDADE/UF ICEP ITELEIFAX EMAIL

(OURO PRETO 35.400-000

CONTA CORRENTE - DV |N9 BANCO IN‘—’ AGENCIA - DV IPRACA DE PAGAMENTO

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL CPF

CLAUDIA APARECIDA MARLIERE DE LIMA 529.005.096-53

CI./ORGAO EXPEDIDOR ICARGO IDATA VENC. MANDATO

MG 2.316.159/SSPMG Reitora 20/02/2021
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IANEXO II - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

OBJETO

E objeto do presente Plano de Trabalho promover a formacéo de Médicos Residentes matriculados no Programa de Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade (PRM/MFC)
da UFOP por meio da colaboracéo entre a escola de medicina da UFOP e a Secretaria de Saude de Mariana.

FUNDAMENTACAO LEGAL

|Arts. 23, paragrafo tnico, 196 e ss. e art. 241, CF
Lein. 8.666/1993

Lein. 6.932/1981

Art. 92, inciso XIV da Lei Orgénica municipal
(OBJETIVOS/JUSTIFICATIVA

|Apesar de notaveis avancos e bons resultados em anos passados, a gestdo municipal da saide em Mariana elegeu o aperfeicoamento da APS como uma de suas prioridades, tendo como
objetivos:

- Ampliar as equipes do ESF na sede até a redugao da proporc¢ao populagao por equipe de ESF para 2.500 pessoas;

- Aprimorar a estrutura fisica das unidades de atengéo priméria a Satde;

- Elaborar protocolos clinicos e de cuidados para os problemas prevalentes de saude; e

- Capacitar recursos humanos para a mudanca do processo de trabalho e utilizagao de protocolos.

Colaborando na efetivagdo dessas politicas, a Escola de Medicina da UFOP e a SMS de Mariana se propuseram a discutir a formagao de um Programa de Residéncia Médica em Medicina
de Familia e Comunidade (PRM/MFC) como uma de suas agdes conjuntas prioritarias. As discussdes para a abertura do programa vém sendo feitas desde junho de 2018. As instituigdes
envolvidas identificam que a criagéo desse programa contribui com:

- a expansdo e qualificagdo dos campos de pratica do curso médico da UFOP;

- a ampliacdo da produgéo cientifica em Atengao Priméria a Saude voltada para a realidade de Mariana;

- a maior fixagdo de profissionais médicos nas Equipes de Satde da Familia de Mariana;

- a redugéo do contingente de populagdo por médico de Atengao Priméria a Saide em Mariana, que hoje atinge em algumas unidades numero acima do preconizado pelo Ministério da
Satde do Brasil;

- 0 surgimento de unidades docente-assistenciais de referéncia nacional e internacional; e

- a construgédo de uma expertise de formagao profissional em Medicina de Familia e Comunidade voltada para o trabalho em municipios de pequeno/médio porte e em locais de baixa
densidade demografica.

- Manter auxilio financeiro de R$2.500,00, a titulo de pagamento de bolsa para custeio de alimentag&o.

0 médico residente da UFOP, pela presente proposta, atua em conjunto com os profissionais proprios da rede, em regime de 60 horas semanais de dedicagéo. Nessa carga horaria, seu
ltrabalho é dedicado a assisténcia a satde da populagdo marianense, por meio de consultas individuais, atividades coletivas, atengédo hospitalar e atencao domiciliar. Em dezembro de 2019,
foram credenciadas oito vagas pelo Ministério da Educagéo para esse programa de pds-graduacéo, que tem dois anos de duragdo. Sendo assim, o municipio passa a ter, em 2020, quatro
movos médicos residentes e, em 2021, mais quatro, totalizando oito novos médicos residentes, para colaborar com a rede assistencial do municipio. As unidades de atengdo priméria a
satde (UAPS) foram eleitas com base no contingente populacional, no risco social e na capacidade pedagdgica do preceptor-médico da rede, tendo sido selecionadas as seguintes:

- Unidade de Atengéo Primaria a Satide (UAPS) Bento Rodrigues e Paracatu de Baixo. Preceptor André Mendonca Henriques Diniz, Médico de Familia e Comunidade, ficard com 2
residentes

- UAPS Rosério. Preceptora Ariane Cavalcante do Nascimento, Médica de Familia e Comunidade, recebera 2 residentes.

- UAPS Monsenhor Horta. Preceptora: Silvia Vilaga Egidio Souza Lima, Médica de Familia e Comunidade, receberd 2 residentes

- UAPS Furquim. Preceptor: Otavio Coutinho Coelho da Silva, Médico de Familia e Comunidade, recebera 2 residentes

De modo a estimular a fixagdo do profissional médico residente no territorio de Mariana, a Prefeitura de Mariana entende como fulcral a justa remuneragdo dos médicos durante o seu
[periodo de pds-graduagdo, tendo previsto no orcamento da satde de 2020 o pagamento de 40 bolsas.

JANEXO III - CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA

PERIODO DE EXECUCAO
IMarco 2020 a Fevereiro 2022

IDURACAO
Meta /Etapa Especificacao Quant. [Unidade nicio [Término
(Més/ano) [(Més/ano)

Oferecer campo de pratica
para estdgio dos médicos
residentes em Medicina da Minimo
Familia e Comunidade dede

Campo de prética para a realizacao de estagio matriculados no Programa de [Méximo [Estagio IMarco/2020 |Fevereiro/2022

Residencia em Medicina da |de 8

Familia e Comunidade da

UFOP.
IMES/ANO mar/20jabr/20fmai/20fjun/20jjul/20fago/20|set/20[out/20[nov/20jdez/20jjan/2 1{fev/2 1jmar/21jabr/21jmai/2 1fjun/21fjul/21jago/21|set/21jout/21jnov/21|dez/21 [jan/22 [fev/22
IN° DE ESTAGIARIOS
EM CAMPO DE 4 4 4 4 4 = 4 4 4 4 = 4 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
PRATICA

JANEXO 1V - PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
1 - DEMONSTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADOS AO CONCEDENTE
ICUSTOS DE INVESTIMENTOS E/OU CUSTEIO

R - . . IVALORES EM R$
Especificacao ou Descricao dos Servicos Quant. [Unidade [UnitariolTotal
Bolsas para médicos residentes. 144 bolsa 2.500,00]360.000,00
[TOTAL GERAL 360.000,00
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[ANEXO V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (VALORES EM R$
MUNICIPIO:

1° més

2° més

3° més

4° més

5° més

6° més

7° més

8° més

9° més

10° més

11° més

12° més

10.000,00)

10.000,00)

10.000,00]

10.000,00]

10.000,00]

10.000,00)

10.000,00)

10.000,00]

10.000,00]

10.000,00)

10.000,00)

10.000,00]

13° més

14° més

15° més

16° més

17° més

18° meés

19° més

20° més

21° més

22° més

23° més

24° més

20.000,00]

20.000,00

20.000,00]

20.000,00]

20.000,00]

20.000,00]

20.000,00

20.000,00]

20.000,00]

20.000,00]

20.000,00

20.000,00]

[UFOP: nao se aplica
JANEXO VI - DO GESTOR MUNICIPAL ESPECIFICO
Fica nomeada como gestora municipal especifica do presente Convénio, a servidora Marilene Romao Gongalves, matricula n°. 5070, lotada na Secretaria Municipal de Saude de Mariana.

Mariana, __ de de 2020.

Danilo Brito das Dores

Secretario Municipal de Saude

JANEXO VII - DECLARACAO

[Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagdo de inadimpléncia com o Municipio de Mariana ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos de dotagdes
consignadas no orgcamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Mariana, 01 de Margo de 2020.

Claudia Aparecida Marliére de Lima

Reitora da Universidade Federal de Ouro Preto
IJANEXO VIII - ANALISE E APRECIACAO - SMS
|Analisado e aprovado pela Secretaria Municipal de Saude

Mariana, 01 de Margo de 2020.

Danilo Brito das Dores

Secretaria Municipal de Saiude
JANEXO IX - SUBMETE A APRECIACAO
|JAprovacao pelo Concedente.

Mariana, 01 de Margo de 2020.

Duarte Eustaquio Gongalves Junior
Prefeito de Mariana/MG

Documento assinado eletronicamente por Eloisa Helena de Lima, VICE-DIRETOR DA ESCOLA DE
MEDICINA, em 23/01/2020, as 10:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,
§ 192, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DANILO BRITO DAS DORES, Usuario Externo, em
27/02/2020, as 14:58, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DUARTE EUSTAQUIO GONCALVES JUNIOR, Usuario
Externo, em 27/02/2020, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Aparecida Marliere de Lima, REITOR, em
28/02/2020, as 09:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
site http://sei.ufop.br/sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0,
informando o cédigo verificador 0032776 e o cdigo CRC 5192DAAS.

Referéncia: Processo n® 23109.203943/2019-06 SEI n° 0032776
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Publicacoes SAAE Mariana

Licitagoes: Concorréncia Publica

Licitagoes: Concorréncia Publica

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA. Extrato de Homologacdo de Adjudicacao.
Concorréncia Publica CP 008/2019. Procedimento PRC 029/2019. Objeto: contratacdao de empresa de
engenharia para execucao dos servicos de terraplenagem das areas destinadas a implantacao dos
reservatdrios de agua potavel (rap) da estacao de tratamento, ETA Sul e do Alto do Roséario, no Municipio
de Mariana/MG. Valor global: R$130.149,47(cento e trinta mil, cento e quarenta e nove reais e quarenta
e sete centavos). Fornecedor: Terra e Técnica Engenharia e Empreendimentos Ltda.
(CNPJ:02.740.940/0001-42). Estando de acordo com a Lei, adjudico e homologo, em 05 de marco de
2020, nos termos da Lei Federal n28.666/93. Alexsandro Pinto Gongalves. Diretor Executivo Interino.
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